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A hatvanot eves eérdi iskola

Erd félig-meddig Kiilteriileti részén, Vincellértelepen
65 évvel ezelott kezdddott el a tanitas. Az itt lakok
gyermekei korabban Parkvarosban, Tusculanumban,
Erdligeten tanultak. Ez az iskola ma Kérosi Csoma
Sandor nevét viseli, és a varos legnagyobb ilyen intéz-
ménye. Aki az alabbiakban papirra veti a torténetet,
35 éven at tanitott itt, és mar két kotetben korabban is
kozreadta tapasztalatait, kutatasi eredményeit.

Kezdjiilk a szdmokkal: a het-
venotbdl harmincotot a hatvan-
Otben? Tovadbbda: hogy a kettes
négy évenként pdratlan? De
akkor hdny éves a megfejtd?
A megoldds: van egy 75 éves
nyugdijas pedagégus, aki 35
éven 4t dolgozott a jelenleg 65
éves iskoldban.

Mdér 1963 méjusdban ugy
simogatta szemem a tanyai
iskola falait, mint aki nehezen
tud megvdlni t6le. De hogy
hol sikertil folytatnom a palya-
mat, elképzelni sem tudtam.
Erdrél annyit tudtam, hogy a
Duna mellett fekszik, Budatdl
délre, meg hogy j6 baracktermd
vidék.

Abban biztam, mint a mesé-
ben szokds: hogy a szerencse-
fi sorsa gyorsan jora fordul.
Igy lettem én szeptembertsl a
budai, szentendrei jards szak-
feligyel&je. Kotelez§ tiz dramat
Erden a vincellértelepi 4ltald-
nos iskoldban kellett heti hdrom
napon teljesitenem. Négy tan-
teremben 14-en lattunk el 320
gyereket. A fiik hamar befogad-
tak, mert 200-ndl tobbet csak
én tudtam dekdzni a labddval.
Tandrtdrsaim meg azért, mert
tudtdk, hogy rdjuk nem terjed
ki a jogositvdnyom.

A vezet8k, Seress Béla meg
Kis-Szolgyémy Madria ©Onma-
gukban, t6lem fiiggetlentil is a
josdg megtestesitéi voltak. De
ugy itéltem meg a helyzetemet,
hogy nekem egyébként sem itt
kell majd helytallnom, cstcs-
formédban teljesitenem, hanem
a masik 48-50 iskoldban a veze-
ték, illetve az érintett tandrok
el6tt.

Mar teté alatt volt a kovet-
kez§ tanterem, amelyet azon-
nal magaménak éreztem, mdar

csak azért is, mert nem egyszer
locsolgattam tetején a betont.
Ezt az epizédot csupdn azért
emlitem, mert szinte ez volt
jellemz& a munkahelytinkre. Az
én j6 hdrom évtizedem alatt
vagy Otszor-hatszor a meglevd
éptilet jelentds bovitésére keriilt
sor. Az utca fel6li részt 1969
4prilisdban, mdjusdban maér
bontottdk a munkdsok, mikoz-
ben mi hdrom mtiszakban 30
perces oOrdkat tartottunk. Ilyen
eredményes ordkat kordbban
én nem tudtam tartani. Minden
percet meg kellett tervezni, meg
kellett szervezni. Az els§ esz-
tend6kben nem voltak persze
konnyebb helyzetben az ide-
keriil§ taniték sem.

A fidkiskola 1949-ben levdlt a
parkvdrosir6l. Lengyel Sandort
biztdk meg a vezetdi teendGk
elldtdsdval. Ki sem latszottak a
gondokbdl, bajokbdl, de tették
a dolgukat dnmagukon tdlmu-
tatva. Fajatékokat esztergdltak,
z0ldséget termeltek, s a folosle-
get dtadtdk az ¢voddknak vagy
a vevGknek. Zdszl6t kaptak az
uttérdelnokségtol, két tanuldju-
kat kiildhették az akkor nemrég
megnyilt csillebérci tdborba.
Az els6 végzett nyolcadik osz-
taly 1951-ben ballagott 16 fGvel.
Ezzel mintegy feln6tté vélt ez a
kis oktatdsi intézmény. Ma mdr
a megyei jogti vdros legnépe-
sebb iskoldja - 931 tanuléval, 59
pedagégussal.

Amikor 2005-ben részt vehet-
tem a tucatnyi tanteremmel
béviilt iskola avatdsan, kifutott
a szdmon, hogy ha itt kellene
tanitanom, szerencsés lenne
az érintett osztdly, ahol 6rdm
lenne, mert délig sem taldlndm
meg Gket. Gondoljdk meg: idén
33 tanulécsoportban folyik

a munka. Négy pdrhuzamos
osztdly évfolyamonként. De az
alséban ennél eggyel még tobb
is van!

Valamilyen intézmény hir-
neve sosem lehet véletlen.
Kortilményeink  rosszabbak
voltak az 4tlagosndl, mégis
pozitiv hangokat lehetett hal-
lani. Szerintem mdar az alsé
tagozaton sok minden elddl.
Minden az alapokon mulik,
és ez Vincelléren kivdl6an
mikddott. Az idekertild taniték
onbecsiiletbdl is hozzdemelked-
tek a szokdsos normdhoz. Aki
megmaradt, az sokdig maradt
- hacsak ki nem emelték innen,
mint tucatnyit is az évtizedek
soran.

Seress Béla évente vallalt
bemutaté tanitdst foldrajzbol
vagy torténelembdl, és nemcsak
mondta, mutatta is, hogyan

e ————

A Kdrdsi iskola régen és napjainkban
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képzeli a munkdt. Még az OPI
(Orszdgos Pedagodgiai Intézet)
is felkérte, hogy vegyen részt az
Gj torténelemtanterv el§készii-
leteiben. A francia forradalom
témakorét kellett ,letanitania”,
magnora rogzités mellett.
Nekem szerencsém volt, mert
tarsolyomban szdmos konkrét
tanitdsi 6ra emlékét oda tudtam
idézni a szakmai beszélgetés-
hez, a térsalgés fenntartdsdhoz.
J6 hirtink kore 1968-t61 béviil-
hetett, mert Szabd J6zsefné
személyében ének szakos jott
kozénk. A kovetkez§ évtizedek-
ben elképzelhetetlenek voltak
az tinnepségek énekkara nélkiil.
Tobbszor felléptek a rddiéban,
de egyszer-egyszer eljutottak
mds orszdgokba is. (Flérdnak
késébb felngttkorusa is lett itt a
véarosban, Szirmok néven.)
Gulyas Sandor

A Szocidlis Gondozé Kozpont, Frd
a kozalkalmazottak jogalldsérdl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a alapjén
palydzatot hirdet az Iddseket Elldt6 K6zpont
apolo
munkakdrének betdltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama: Hatdrozatlan ideji kozalkalmazotti

jogviszony.

A foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé.

A munkavégzés helye: Pest megye, 2030 Erd, Topoly utca 2.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az elltottak testi-lelki jolétének biztositdsa. A szakmai irdnyelveknek és a bels6 szabdly-

zatoknak megfelelden az intézményben é16 ellatottak dpoldsa-gondozdsa.

llletmény és juttatasok: Az illetmény megallapitasara és a juttatédsokra a kozalkalma-

zottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII. torvény, valamint az illetmény megallapitdsara

és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény rendel-
kezései az irdnyadok.

Pélyazati feltételek:

- Szakirdnyu végzettség (dltalanos dpold, szocidlis gondozé, szakgondozé)

A munkakor betolthetdségének idopontja: A munkakor a pélyazatok elbirdldsat

kovetGen azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. 03. 15.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Demjén Szilvia nyujt a 06-23-374-

944-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

« Postai (ton, a pélyazatnak a Szocialis Gondozo Kbzpont, Erd cimére torténé megkiil-
désével (2030 Erd, Budai (it 14. ). Kérjiik a boritékon feltiintetni a munkakér megne-
vezését: Apold.

« Elektronikus dton Demjén Szilvia részére a munkaugy.szocgond@t-online.hu e-mail
cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: Az érvényes palydzatot benyujté jelentkezdk

személyes meghallgatdson vesznek részt. Azon palydzatokat all modunkban elfogadni,

melyek hidnytalanul keriilnek elkiildésre, illetve a palydzo a kiirt feltételeknek teljes
mértékben megfelel.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2012. mdrcius 23.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« Erd-honlap.

A vonatkoz6 jogszabalyok értelmében Erd Megyei Jogii Véros Kozgy(ilése (2030 Erd, Also
utca 1.) palydzatot hirdet az alabbi kdzépiskola

magasabb vezetoi teenddinek ellatasara:
Virosmarty Mihdly Gimnézium, 2030 Erd, Széchenyi tér 1.
Képesitési és egyéb feltételek:
A kdzoktatésrdl szol6 1993. évi LXXIX. torvény vonatkozd rendelkezései értelmében:
« cselekvéképesség,
biintetlen el6élet,
az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgusi munkakor betdltéséhez sziiksé-
ges a kdzoktatdsrol sz6l6 torvény 17. § (1)—(2) bekezdésében felsorolt felséfoku iskolai
végzettség és szakképzettség, tovabba pedagdgus szakvizsga megléte,
legaldbb 5 év pedagdgus munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,
a nevelési-oktatdsi intézményben pedagégus munkakdrben fenndlld, hatdrozatlan
iddre szol6 alkalmazds, illetve a megbizdssal egyidejiileg pedagdgus munkakérben
torténd, hatarozatlan iddre szolo alkalmazas.
Elonyt jelent:
« intézményvezetdi szakképzettség megléte.
A pélyazatnak tartalmaznia kell: A kozoktatasrl sz616 1993. évi LXXIX. torvényben,
valamint a kozalkalmazottak jogdlldsardl sz616 1992. évi XXXIII. torvényben meghatéro-
zottak igazoldsan tal a palydzo szakmai onéletrajzét, az adott iskola pedagdgiai program-
jahoz kapcsolédd vezetdi programot, fejlesztési elképzeléseket.
A palyazathoz csatolni kell:
+ 3 hénapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvanyt,
- iskolai végzettséget igazold oklevelek masolatat,
- arrdl sz6l6 nyilatkozatot, hogy a pélydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyédzati eljdréssal dsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzdjarul.
A megbizas idétartama: A magasabb vezet6i megbizés ot évig terjedd hatdrozott
iddre sz6l.
A beosztashoz kapcsolodod juttatasok: A juttatasokra a kozalkalmazottak jogalldsarol
52616 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a 138/1992. (X. 8.) korm. rendelet elirdsai az
irdnyadok.
A pdlydzat megjelenése (kozzététele): A Nemzeti Kozigazgatdsi Intézet internetes olda-
1an, illetve az Oktatési és Kulturdlis Kozlonyben.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: A kozzétételt6l szdmitott harminc nap.
A pélyazat elbirdlasanak hatarideje: A megjelenéstdl szdmitott 60. napot kovetd
kozgy(ilés idGpontja.
Munkakar betoltése: 2012. mdjus 2-atdl.
A palyazatot Erd Megyei Jogii Varos polgarmesteréhez, T. Mészéros Andrashoz kell beny(j-
tani 3 példanyban.

Palyazati felhivas
A vonatkoz6 jogszabalyok értelmében Erd Megyei Jogii Véros Kozgy(ilése (2030 Erd, Also
utca 1.) palydzatot hirdet az aldbbi kdzgydjteményi intézmény

magasabb vezetoi teenddinek allatasara:
Csuka Zoltan Vdrosi Konyvtar, 2030 Erd, Hivatalnok u. 14.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: Hatdrozatlan iddre sz616 kozalkalmazotti

kinevezés.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé.

A vezetdi megbizas idétartama: A vezet6i meghizds hatdrozott idére: 2012. dprilis

2-t6l 2017. dprilis 1-jéig szél.

A munkavégzés helye: 2030 Erd, Hivatalnok u. 14.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré Iényeges feladatok:

Az intézményben a munkdltatdi jogok gyakorldsa

A gazdalkodas szabalyszer(i rendjének és folyamatos vitelének megszervezése

A gazdasdgi feladatokat meghatérozo szabalyzatok elkészitése és folyamatos karban-

tartdsa

Az intézmény rendeltetésszer(i és gazdasagos miikodésének biztositasa

A fenntartd onkormanyzat kulturdlis stratégidjanak, kozmivelddési koncepcidjanak

végrehajtdsa, fejlesztési javaslatok kidolgozasa

Egyiittm(kddés a fenntartd illetékes szervezeti egységeivel

Legyen alkalmas arra, hogy az dltala vezetett kdnyvtdr az aldbbi feladatokat magas

szinvonalon elldssa: a kdnyvtdri gylijtemény és konyvtdri szolgdltatdsok helyi igé-

nyeknek megfeleld alakitdsa, a konyvtari dllomény gyarapitdsa, nyilvéntartdsa, a

konyvtéri dllomany feltrdsa, megdrzése, védelme, kdzhasznd informdciés szolgéltatas

nydjtasa, helyismereti informdciok és dokumentumok gy(ijtése, més konyvtarak allo-

ményanak és szolgdltatasainak elérése

Egyiittmikddés a varos intézményeivel, a kulturdlis tevékenységet végz6 civil szerve-

zetekkel

Munkaéjét a palyazatban kidolgozott vezeti programja és a fenntartd éltal jovéahagyott

kdzm(ivel6dési program alapjan végzi

llletmény és juttatasok: Az illetmény megéllapitasara és a juttatdsokra a kozalkalma-

zottak jogallasarél sz616 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a 150/1992. (XI. 20.) korm.

rendelet eldirdsai az irdnyadok.

Pélyazati feltételek:

Szakirdnyu egyetemi végzettség és szakképzettség vagy nem szakirdnyd egyetemi

végzettség és fels6foku szakirdnyd munkakdri szakvizsga, vagy fGiskolai kdnyvtérosi

képzettség

Felsofoku szakiranyu végzettségnek és szakképzettségnek vagy a felsdfokd szakiranyd

munkakéri szakvizsgdnak és egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld

jogviszonyban legalabh dtéves szakmai gyakorlattal torténd rendelkezés

Hérom hénapndl nem régebbi, érvényes erkdlcsi bizonyitvany

Vagyonnyilatkozat-tételi eljras lefolytatésa

Magyar dllampolgérsdg

Biintetlen el6élet és cselekvdképesség

A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:

- Szakirdnyd egyetemi végzettség

« Intézményvezetdi tapasztalat

A pélydzat részeként benyijtandd iratok, igazolasok:

« A jogszabalyban meghatdrozottak szerinti legalabb 6t év szakmai gyakorlatot igazold
szakmai dnéletrajz

« Harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

« A végzettséget igazold oklevelek médsolata

« ldegennyelv-ismeret igazoldsa

- Nyilatkozat a pélyazati anyag kezelésérdl az adatvédelmi torvény figyelembevételével

- Szakmai helyzetelemzésre épiil6 vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel

A munkakor betolthetdségének idpontja: A munkakér legkordbban 2012. aprilis

2. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2012. marcius 5.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciét Kétszeriné Perlaki Csilla nyujt a

23/522-300/222. m. telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja: A palyazatot mellékletekkel egyiitt, harom nyom-

tatott példanyban és elektronikusan kérjiik benydjtani postai ton Erd Megyei Jogu Vros

Onkorményzat Kozgyiilése cimére (2030 Erd, Alsé u. 1.), elektronikus dton Sarkdzi Marta

részére az msarkozi@erd.hu e-mail cimen keresztiil. Kérjiik a boritékon feltiintetni a

palydzati adatbdzishan szerepld azonosit6 szamot: 14-4253/6/2012., valamint a munka-

kdr megnevezését: knyvtarigazgato.

A palyazat elbiralasanak mddja, rendje: A szakértdi bizottsdgi meghallgatdst és

véleményezést kivetden az Oktatdsi és Mivel6dési Bizottsdg személyesen is meghallgatja

a palydzét. A bizottsag javaslatdra a végleges dontést a Kozgy(ilés hozza meg.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: A pdlydzat benyujtdsi hatdridejét kovetd 25

napon beliil.

A pélyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

« www.kszk.gov.hu honlapon: 2012. februdr 1.

- www.erd.hu honlapon: 2012. februdr 1.
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Felhivas pedagdgusoknak adomanyozhato
arany, gyémant, vas és rubin diszoklevelekre

Az arany, gyémént, vas, illetve rubin diszoklevelek adomdnyozdsa a felséoktatasrol sz6l6

tobbszor médositott, 2005. évi CXXXIX. torvény 65. § (3) bekezdése alapjan a felsGoktatdsi

intézmények hataskorébe tartozik.

Azoknak a tanitéknak, 6vondknek (tovabbiakban: pedagdgusoknak), akik okleveliiket 50,

60, 65, valamint 70 éve szerezték meg, és a nevel6-oktatd munkéaban legalébb 30 évet

eltoltottek, arany, gyémant, vas, illetéleg rubin diszoklevél adhatd.

A jubileumi oklevelek ataddsara minden év szeptemberében Ginnepélyes keretek kozott

keriil sor, aminek pontos helyérél és idépontjarol az érintetteket a fGiskola meghivéban

értesiti.

A jubileumi oklevél adomdnyozdsa irdnti kérelmet a jogosult pedagégus a lakhely

szerinti illetékessége (Pest megyei dllandd lakhellyel rendelkezdk) vagy az egyhdzi peda-

gogusképzd intézetben szerzett végzettsége alapjan nydjthatja be Erd Megyei Jogi Varos

Polgdrmesteri Hivatala Human Iroddjan (Erd, Budai dt 10.) tigyfélfogadasi idben (hétfd:

13.00—18.30 6ra; szerda: 8.00~16.30 ra), illetve a Polgarmesteri Hivatal Ugyfélszolgélati

Irodajan (Frd, Alsé u. 3., Polgérok Haza, fszt.) mindennap.

A kérelemhez csatolni kell (els6 alkalommal):

+ A mlkodésnek az eldirt iddre kiterjedd, a pedagdgiai tevékenységet is tartalmazd
részletes onéletrajzot.

« Az utolsé munkahely javaslatat.

« A szakképesitést tandsitd oklevél mésolatdt.

A kérelmezd, ha részesiilt mdr jubileumi oklevélben, akkor csak annak fénymésolatat kell

a fenti cimre eljuttatni.

Ha a kérelmez6 tobb diploméval rendelkezik, akkor mindegyikre jér a diszdiploma a

fentiek szerint.

Ajubileumi oklevél erkdlcsi elismerés, ha erre a célra tdmogatést nydjt a Nemzeti Er6forrds

Minisztérium, akkor a pénzjutalmat a féiskola tovabbitja a diszdiplomasok lakcimére.

A kérelem benydjtasanak hatérideje: 2012. mdrcius 23. 12.00 6ra a Polgdrmesteri Hivatal

Humén Irodajan (Erd, Budai tit 10., 1. iroda), illetve az Ugyfélszolgélati Irodaban (Polgarok

Haza, fszt.)

Ugyintéz6: Pat6 Anna, telefon: 06-23-522-349.




