ERD MEGYE!I JOGU VAROS
POLGARMESTERI HIVATALA

2030 Erd Alsod . 1. Levéleim: 2031 P 31. Telefon: /06-23/522-300 Fax: /06-23/522-363
Honlap: www.erdhu

Belsd Ellendrzési Csoport

[ !(tatc')szém: 19/37312/3/2016.
Ugyintéz6: Gazsi-Toth Zita

Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény

Fehérvari 0t 69/b.
2030

Meészaros Mihaly
intézményvezetd

Tisztelt Intézményvezetd Ur!

A Bels6 ellenérzési  kézikonyv  elbirdsinak megfeleléen mellékeiten megkiilldbm a

2016. évben végzett bels6 ellendrzésekrol dsszeallitott beszamoldt.
A beszamoldt a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérdl szolo

370/2011. (XIL31.) Korm. rendelet 48. § szerint eldirt szerkezetben készitettem el.

Erd, 2017. februar 10.

d[,«( Sa e 2
Gazsi-Téth Zita
belst ellendr

Tisztelettel: ﬁ



Vezetdi dsszefoglalo

Az éves ellendrzési jelentés célja, hogy dtfogd képet adjon:

- a belsd ellendrzési rendszer miikddésérdl,
- a fliggetlen belsd ellendrzés 2016. évi feladatellatasardl, illetve
- a belss ellendrzés soran 2016. évben tett belsé ellendri ajanlasok, javaslatok hasznosuldsardl,

nyomon kdvetésérol.
A belsd ellendrzés a belsd kontrollrendszer részeként a belsd szabdlyoknak valé megfelelést, a
forrasok optimdlis felhasznalast, a vagyon biztonsdgat ¢s az informacio mindségét vizsgalta.

A belsd ellendr feladatkori és szervezeti (funkcionalis) fiiggetlensége biztositott volt. A belsé ellendr
az ellenrzési tevékenység folytatdsdhoz az dllamhdztaridsrol szélé 2011, évi CXCIL (érvény

(tovibbiakban: Aht.) 70.§ (4)-(5) bekezdésében eldivt regisztrdcidja érvényes voll.

A belsd ellendrzések szakszerti végrehajtasdnak €s a jogszabalyi véltozasok kdvelése érdekében a
belsd ellendr részt vett a kotelezd szakmai képzéseken és a Belsdé Ellenérok Magyarorszagi
Kozhasznlt Szervezete szervezésében meghirdetett gyakorlati szemindriumokon. A kozszolgalati

képzéseket e-learning képzés keretében teljesftette.

A Erdi Kozterilet-fenntarté Intézménynél négy tervezett belsé ellendrzési feladat és egy soron kiviili
ellendrzés keriilt végrehajtasra. A bizonyossagot adé belsé ellendrzési tevékenység ellatasa mellett

négy esctben kértek tanicsot.
Az ellendrzések soran Osszeférhetetlenségi eset nem fordult el6.

Biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljards meginditdsira okot add cselekmény,
mulasztds vagy hidnyossag gyanija kapcsan belsd ellendrzési javaslat nem volt.

A belsd ellendr a koltségvetési szervek belsdé kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szolo

e r

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet alapjan és a Belsé ellendrzési kézikdnyv eldirdsainak

megfelelden végezte munkajat.

Az éves ellendrzési jelentés a Bkr. 48. §-aban, az dllamhdztartisért felelds miniszter altal kozzétett
moédszertani Gtmutatd alkalmazdséval késziilt.
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1. A bels6 ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onérickelés alapjan
L 1. Az éves ellendrzési tervben foglall feladatok teljesitésének értéhelése

Az Erdi Kozteriilet-fenntartd Intézmény 2016. évre vonatkozo belss ellendrzési tervét Frd Megyei
Jogi Viros Kozgylilése a 317/2015. (X11.17.) hatdrozattal hagyta jova.

A 2016. évi ellen6rzési terv 4 ellendrzést tartalmazott. A munkaterv szerint tervezett ellenérzésre 50
ellendri nap, soron kiviili ellenérzésre 10 ellendri nap allt éves szinten rendelkezésre.

A tervezett és a végrehajtott, lezart ellendrzések szama 2016. december 31-én: 4.

A tervezett és a végrehajtott, de le nem zéart ellendrzés 2016. december 31-én nem volt.
A terven feliil elrendelt és a végrehajtott, lezart ellendrzések szama: 1.

Tervezett, de végre nem hajtott ellendrzés szama: 10,

Megkezdett, folyamatban [évo ellendrzés nem volt.

Tanacsadasok széma: 4.

A belsd ellendri jelentések alapjan az 6t belsd ellendrzésre teljesitett ellenéri napok szdma: 60
ellendri nap volt.

I 1.a) A térgyévre vonatkozo éves ellenGrzési tery telfesitése, az ellenérzések Osszesitése

A kovetkezo ellendrzések az ellendrzési terv alapjan keriiltek végrehajtasra:

Az ellendrzés cime, tirgya Az ellendrzés célja Az ellendrzés modszere

A temetdi dijak | A jogszabalyi eldirasoknak és a | dokumentumok ellendrzése,
beszedésének és a temetdi | belsod szabalyzatoknak | nyilvantartidsok egyeztetése,
nyilvantartasok vezetésének | megfeleléen tortént-e a pénz | rovancs

ellendrzése kezelése ¢és a nyilvantartasok
vezetése a temetdben?

2015. évi  koltségvetési | A 2015.  évi  koltségvetési | dokumentumok ellendrzése

beszdmol6 ellendérzése gazdalkodasrol szolo koltségvetdsi
beszdmolot a  jogszabdlyok
elbirdsainak megfeleléen
allitottak-e Ossze?
A kovetelések | A kovetelések nyilvantartasa ¢s | dokumentumok helyszini
nyilvantartdsanak ellendrzése | kezelése megfelel-e a jogszabalyi | ellenérzése, nyilvantartdsok
kovetelményeknek? egyeztetése
A karbantartasi koltségek | A karbantartdsi  koltségeket a | dokumentumok helyszini
ellendrzeése. megfelelé szakfeladatra és a | ellenbrzése

megfeleld rovatra szémoltdk-e el?

Megkezdett, de 2016, december 31-én le nem zart ellendrzés nem volt.

A kovetkezo ellendrzés soron kiviil elrendelt rendkiviili ellendrzés formdjaban keriilt végrehajtdsra:
1. M. P. munkavallald személyi anyaganak €s a részére 2015. évben kifizetett illetmény dsszegének

helyessége.



L1b) Az ellendrzések sordn biintets-, szabdlysériési, kartéritési, illetve  fegyelmi eljdrds
meginditdsdra okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyamija kapcsdn tett jelentések

szama és rovid dsszefoglalasa

Blintetd-, szabalysértési eljards meginditisara okot ado cselekményt a belsé ellenérzések nem tartak
fel. Kartéritési eljaras meginditdsara okot add cselekményt, mulasztast, hidnyossagot a belsé

eliendrzések nem tartak fel.

rr

L.2. A bizonyossdgot ado tevékenységet eldsegitd és akaddlyozo (ényez0k bemutatisa

A bels6 ellendr a Bkr. alapjan és a Belsd ellendrzési kézikonyv eldirasainak megfeleléen végezte
munkajat. Az ellenérzési megdllapitasok és javaslatok egyértelmilek voltak. A megallapitasok,
javaslatok megvitatdsara sziikséges esetben — az ellendrzési jelentés lezdrdsa el6tt - a jelentéstervet

egyeztetésekor, esetleg atadasakor keriilt sor.
L2.a) A belsé ellendrzési egység humdnerdforrds elldtontsdga

Az Erdi Kozteriilet-fenntarto Intézménynél a belséd ellenérzési feladatokat megéllapodés alapjan a
Polgarmesteri Hivatal altal koztisztviselSi jogviszonyban alkalmazott egy f6 belso ellendr latta el. A
feladatot ell&to belsd ellendr az ellendrzési tevékenység folytatisihoz az dllamhaztartsi trvény 70.§
(4)-(5) bekezdésében elbirt engedéllyel rendelkezett.

A belsd ellendr kotelezd szakmai tovabbképzésérdl a Polgarmesteri Hivatal gondoskodott.

A belsd ellendr a belstd ellenorzési kézikdnyvben foglaltaknak megfelelden jart el, alkalmazta a
megadott iratmintdkat. A dokumentumok megbrzése a Polgdrmesteri Hivatalnal kialakitott
iratmeg&rzési gyakorlat szerint tortént.

1.2.b.) A belsd ellendrzési egység és a bels6 ellendrik szervezeti és funkciondlis fiiggetlenségének
biztositasa

A belsd ellen6rzési tevékenység sordn a feladatkori és szervezeti (funkciondlis) fliggetienség
biztositott volt. A belsd ellendrzést végzd személy nem vett részt olyan tevékenységek eflatisiaban,
amelyek az Erdi Kozteriilet-fenntarto Intézmény operativ mitkddésével kapesolatosak.

1.2.¢) Osszeférhetetlenségi esetek
Az ellenbrzés soran dsszeférhetetlenségi eset nem fordult elé.
L2.d) A belsd ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

A belsd ellendrt a Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsagok gyakorldsaban nem
koridtoztak.



1.2.e) A belsé ellendrzés végrehajtasdt akaddlyozo tényezék

Az ellendr munkajat segitd targyi eszkozoket, irodai felszereléseket, irodai anyagokat, szakmai
anyagokat a Polgdrmesteri Hivatal biztositotta. Az ellendrzés lefolytatdsdhoz  sziikséges
dokumentacickhoz valé hozzaférést az Erdi Kozterillet-fenntartd Intézmény Dbiztositotta, a
munkatarsak egyiittmkodési készsége megfeleld volt.

L2.7) Az ellendrzések nyitviniartasa

A belso ellendr a Bkr. 50. §-dnak megfelelden gondoskodott a belséd ellendrzések nyilvantartasarol, a
Bkr. 22. § (2) bekezdésére figyelemmel a Polgdrmesteri Hivatal informatikai, iktaté és irattari
rendszere alkalmazdsaval gondoskodott az adatok biztonsagos tarolasarol.

1.2.g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsd ellendrnek az ellendrzési tevékenység folytatasahoz az allamhaztartasrdl szolo 2011, évi
CXCI. torvény (tovabbiakban: Aht) 70.§ (4)-(5) bekezdésében eldirt regisziraci6 fenntartasahoz
sziikséges kotelezd ABPE (Allamhaztartasi Belsé Pénziigyi Ellendrzés) képzések sikeres teljesitése.

L3. A tandcsado tevékenység bemutatdsa

A tanicsadéi tevékenység ellatasara négy alkalommal keriilt sor. A tandcsaddi tevékenységek céljai
voltak:

I. A garantalt bérminimum alkalmazisinak szabdlyai,

2. A hatdrozott kdzalkalmazotti jogviszony létesitésének feltételei,

3. A kotelezeitségvallalas, a pénziigyi ellenjegyzés, a teljesités igazolds, az érvényesités és az
utalvinyozds szabalyainak ismertetése, valamint az utalvdnyrendelet tervezett modositasanak
véleményezése,

4. A szamlahelyesbités szabalyainak ismertetése.
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IL 2. A belsd kontrolirendszer it elemének értékelése

Az intézmény vezetdje gondoskodott a belsd kontrollrendszer kialakitasarol. A kialakitott
szervezeti struktira vildgos, a hataskori €s felelosségt viszonyok egyértelmilen elhataroltak
voltak. A hatalyban Iévé szabdlyzatok, a kialakitott kontrolitevékenységek kisebb
hidanyossagokkal biztositottik a kockazatok kezelését, a szervezet céljainak elérését. A
feladatok ellatésahoz sziikséges informdaciok dramldsa biztositott volt. Az intézménynél
gondoskodtak az operativ tevékenységektd! fiiggetleniil mitkadé belsé ellendrzésrol,

Osszességében a koltségvetési adatok kiegyensulyozott gazdalkodast mutattak.

111. Az intézkedési tervek megvalosulisa

Az ellendrzitt szervezet altal készitett intézkedési tervek és a végrehajtasardl szolo
beszamolok alapjén a megtett intézkedések nyilvantartasba vétele megtoriént.

A megkiildott beszdmoldk alapjan az intézménynél az alabbi, legfontosabb intézkedéseket
tették:

Az intézmény gondoskodott a sirboltkdnyv vezetésérdl és a személyi elszdmoltathatdsig
megteremtésérél. A temetd gondnoki iroddba a tGzalld pancélszekrényt beszerezték, annak
kihelyezése azonban még nem tortént meg. Az ellenérzéssel érintett munkavallaléd munkakéri
leirasat elkészitették. Az intézmény megteremtette a Szdmviteli Politika és a kdnyvvezetés
Osszhangjat. Az immateridlis javak helyes besorolasarél gondoskodtak. Az id6beli
clhataroldsokat elszamoltak. A ktvetelések behajtasara tett intézkedéseket a nyilvantartasban

rogzitették.

Az intézkedési tervek &s az intézkedésekrdl sz0l6 beszamolok alapjan az Frdi
Kozteriilet-fenntartd Intézménynél a belsd ellendrzés javaslataira tervezett intézkedések

megvaldsitisa 97,6 %, ami jonak tekinthetd,

.am\l _‘M(C; l’e-t ’Lﬂdc-w
Gazsi-Toth Zita
belsd ellenér
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