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EVES ELLENORZESI JELENTES
2017. EVROL

A 2017. évi ellen6rzési jelentés késziilt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél €s belsé
ellenbrzésérdl szol6 370/2011. (X1I. 31.) Korményrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48.§ szerint az NGM
dllamhdaztartdsért felelés miniszter altal kdzzétett mddszertani Gtmutatd figyelembevételével, az eldirt
tartalommal és szerkezetben, az Intézményben végzett belsé ellentrzési tevékenységrdl és annak
feltételrendszerérdl.

Az éves jelentés célja: a koltségvetési szerv belsé ellenbrzési tevékenységének attekintése, elemzése,
értékelése, figyelemmel a Bkr. 48.§, 49.§ (3) és (4) bekezdésében eldirtakra, azzal a céllal, hogy:

A vezetdi felelosség/elszamoltathatésag rendszerének keretein belill a koltségvetési szervek
vezet6i tudatos feleldsséget vallaljanak a jelentés elkészitéséért, figyelembe véve azt, hogy a
beszdmolas célja a Kormdny tajékoztatasa az allamhaztartasi belsé Kkontrollrendszer
miikodésérol.

Dr. Romics Laszlé Egészségiigyi Intézmény - Erd Megyei Jogd Viros Onkorminyzata
koltségvetési szervének célja az atlathatdsdg biztositasa €s a kozpénzek felhaszndlasdnak hatékony
eldsegitése a nyilvanossdg megteremtésével annak érdekében, hogy a vélasztépolgarokat képviseld
testiilet sajét szervezete irdnyitdsdval és feladatellatdsdnak gyakorlatdval is példdt mutasson. A
beszamold elkészitésekor lehetéséget adjon, hogy a helyi ¢nkorményzathoz tartozd koltségvetési
szerv ellendrzési megallapitasait sszegezze, értékelje.

A koltségvetési szerv neve:
Dr. anﬁos Laszl6 Egészségligyl Intézmény
2030 Erd, Fels6 u. 39 - 41.

Az ellen6rzést végzo személy neve:
Belényesi Csaba egyéni vallalkozd, regisztralt belso ellendr, regisztracids szdma: 5113024
Kamarai tag k6ltségvetési konyvvizsgalo, Igazolvany szam: 000644.

A feliigyeleti szerv neve:
Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete.

A Jelentés cimzettjei:

Erd Megyei Jogti Varos Onkorményzat Jegyz6je Mecsériné dr. Szildgyi Erzsébet papir alapon,
Erd Megyei Jogti Viros Onkormanyzat belsé ellendrzési vezetdje Tajti Laszloné e-mailben.
Dr. Romics Laszlé Egészségiigyi Intézmény Féigazgaté Féorvosa,

A jelentés a koltségvetési szervek belsdé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szolo
370/2011. (XIL.31.) Kormanyrendelet 48. § a)-c) pontjai alapjan foglalja 6ssze a bels§ ellendrzés
altal végzett tevékenységet.

A jelentés mellékletei tartalmazzak az Intézmény belsd ellenérzésének:

»LEtszadm és er6forrds alakuldsat 2017. évben” (1. szamd melléklet), :
~Ellenbrzések 2017. évben” (2. szdmU melléklet) tdblazat, tipusonkénti bontdsban,
»levékenységek 2017. évben” kimutatds (3. szamu melléklet) az ellendrzésekrdl embernapban
tortént terv, tény megval6sulasai,
A tett intézkedéseket, az ,Intézkedések megvalésitasa 2017. évben” tablazat tartalmazza (4.
szami melléklet.)




A 2017. évben tortént ellenOrzéseket az Gsszefoglalét a ,Nyilvantartds a 2017. évi
ellendrzésekrdl és az ellendrzésekhez kapcesolodd intézkedések végrehajtasarol” 2 oldalas excel
tablazat tartalmazza. (5. szamu melléklet).

L. A belsd ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa dnértékelés alapjin (Bkr. 48. §. a) pont)

A Dr. Romics Ldszlé Egészségiigyi Intézmény, mint koltségvetési szervnek 2017. évi belso
ellen6rzési munkaterve tartalmat tekintve a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és
belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet eldirdsai alapjan késziilt.

A 2017. évi munkaterv tartalékidé terhére, illetve terven feliil;

A ,forgétéke visszap6tlas”, €s a netté finanszirozas elszamolas egyeztetése, értékelése késziilt el
(2017. januar ho) Felhasznalt embernap: 2 nap.

Az Intézmény Féigazgaté Féorvos Ur 4ltal elrendelve elkésziilt 2726/2017. marcius 31-vel a
kiegészités, majd teljes koriien a 3957/Szab/2017. szam alatt szeptember 30-val aktualiziltan,
ISO rendszerben, konyv formdban szerkesztve az Intézmény Belsé ellendrzési kézikonyve
(2017. augusztus, szeptember hé). Felhasznalt embernap: 6 nap.

Az Intézmény ,,Stratégiai ellendrzési terv”’-ének aktualizaldsa (2017. november ho).
Felhasznélt embernap:2 nap.

2017. évben a legfontosabb teriiletekre iranyulé ellendrzések, tevékenységek a kovetkezdok
voltak:

1. 2016. évrdl ellendrzési jelentés, nyilvantartas készités a feliigyeleti 6nkormanyzat jegyzoje
részére (Bkr. 48.8)
Tervezett embernap: 3, Ténylegesen felmeriilt: 3 nap.

2. Utéellendrzés: a 1061/bels6/2017. szam ellendrzési program szerint

Az ellendrzés célja: a 2016. évi ellenérzések soran feltirt hiinyossidgok megsziintettetésére
készitett intézkedési tervben foglaltak végrehajtisdra-, a hidnyossigok megsziintetésére tett
intézkedések értékelése, ellendrzése.

Tervezett embernap: 4 Ténylegesen felmeriilt: 4 nap.

3. Az Intézmény 2016. évi beszamoldjdnak ellendrzése az 1839/bels6/2017. szamu program
szerint.
Tervezett embernap: S Ténylegesen felmeriilt 5 nap.

4. Az Intézmény leltarozasi és vagyonvédelmi rendjének, szabalyvozottsiginak ellendrzése a
3391/bels6/2017. szam1 program szerint.
Tervezett embernap: 4, Ténylegesen felmeriilt: 4 nap.

5. A 2018. évi belsd ellendrzési munkaterv készitése (iktatoszama: 4214/bels6/2017.) a 2018. évi
munkaterv 5. pontjaban meghatarozottak szerinti teljesitéssel.
Tervezett embernap: 2 Ténylegesen felmeriilt: 2 nap.

6. Az Intézmény kintléviségének, a sajat be nem folyt bevételeinek ellendrzése a 2017.szeptember
30-ai dllapot szerint, az 5137/bels6/2017. szamu ellen6rzési program szerint.

A munkatervtdl eltérd, Gj feladathoz kapcsolodé ellendrzési program elrendelését a 2017. évi
munkaterv 6. pontja szerinti ,,Az Intézmény pénz és értékkezelésének ellendrzése” tervezett
feladatok 2018. évre torténd atiitemezése indokolta. (2018. évi munkaterv 4. pont)

Az Intézmény 2017. évi belsd ellenérzési tevékenység ellatdsar6l, a tervhez képest megvaldsult
mUkodésrdl a jelentéshez csatolt ,,Tevékenységek 2017. évben” 3. szamu mellékleti tdblazat
tartalmazza embernapban az adatokat.




A tervezett kiilsé 24 embernap kapacitis 34 napban teljesiilt, ami annyit jelent, hogy a tervezett 2 nap
tartalékid felhaszndldsan tul, az ellatott feladatokhoz tovabbi 10 napra volt sziikség.

1/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése (Bkr. 48 § aa) pont

Az ellen6rzési tervet kockdzatbecslésen, kockdzatelemzésen alapuldan - a vezetdi informacidkra €s
tapasztalatokra is tekintettel - az intézet belsé ellendre 4llitotta 6ssze.

A kockézatok stlyozdsa, azok felmérése, a javaslatok Osszedllitdsa. a kockdzatelemzés minden
teriiletre torténd kiterjesztése az ellendrzések jobb tervezhetéségét eldsegitette, - az ellenérzendd
tertiletek szitkségszerl lefedettségét biztositotta.

2017. évben az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok, az elrendelt ellenérzések, a Idigazgato
Féorvos Ur éltal jévéhagyva, - az év kozben tortént ellen6rzési programokban meghatérozott
hatérid6kre, - végrehajtisra kertiltek.

Az ellen6rzési jelentésekben tett megallapitdsokat az Intézmény Gazdasdgi Igazgatd Asszonya (az
ellenérzott szervezet vezetbje) illetve esetenként helyettese a jelentések zaradékoldséval, minden
esetben elfogadta. Intézkedési tervet készitett, - amit a Féigazgaté Fdorvos Ur is ellenbrzott, illetve
jovéhagyott.

A 2017. évi munkaterv 1. pontjaban foglalt ,2016. évr6l ellenérzési jelentés a feliigyeleti
onkorményzat jegyz6je részére” 2017. februédr 10-vel elkésziilt (ikt. szdm: 324/bels6/2017.), melyet a
végrehajtasokrol készilt nyilvantartdasokkal egytitt 2017. februar 15-ig a ERD MIJV Polgérmesteri
Hivatal jegyz6jének megkiildésre kertilt.

A 2017. évi munkaterv 5. pontjaban foglalt ,2018. évi belsé ellenérzési munkaterv” 2017.
szeptember 30-val elkészlt. Hatdridére megkiildésre kertilt Erd MJV. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6
Asszonya részére (ikt. szdm: 4214/bels6/2017.). Az Intézmény 2018. évi belsd ellenbrzési tervét a
Vérosi Onkorményzat Kézgytilése 322/2017.(X11.21.) szdm hatérozatéval jovahagyta.

L/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tery teljesitése, az ellenorzések dsszesitése.

Az elvégzett ellendrzések bemutatisat, az utmutaté szerinti struktiraban e jelentés 5. szdmi
melléklete ,Nyilvintartis a 2017. évi ellenérzésekrdl, és az ellendrzésekhez kapcsolodo
intézkedések végrehajtasdrdl” kimutatds tartalmazza.

I/1/b) Az ellendrzések sordn biintetd, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditdsdra okot ado cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanija kapcsdn tett intézkedések
szdma és rovid dsszefoglaldsa.

2017. évben az Intézményben az ellendrzések soran biintetd, szabalysértési, kartéritési, illetve
fegyelmi eljards meginditisara okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyantja nem mertilt
fel, - ezért intézkedésekre sem volt sziikség.

L/2. A bizonvossdgot add tevékenységet elbsegitd és akaddlyozd tényezok bemutatisa (Bkr. 48 §

ab) pont

1/2/a.) A belsd ellendrzés humdnerdforrds elldtottsiga

Az Intézménynél a belsd ellendrzés személyi feltétele a Bkr. 4.§(1) bekezdésben eldirtak
betartdséval, - kiilsé szakember megbizadsdval lett biztositva. A bels6 ellenér aktiv koltségvetési
mindsitést konyvvizsgdld, regisztralt belsé ellenér. Belényesi Csaba (regisztracioés szam:5113024)
belsé ellendr szakmai képzése, tovabbképzése biztositott. A kétévenként kitelezéen eldirt ABPE II.
tovédbbképzést 2017. évben is hataridbre teljesitette. A torvényi el6irdsoknak megfeleléen a
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Nemzetgazdasdgi Minisztérium az dllamhéztartasért felel6s éltal vezetett belsd ellendri tevékenységet
végzbk nyilvantartdsdban szerepel, igy az allamhdaztartdsrél sz6lé 2011. évi CXCV. torvény (Ant.)
70.§ szerint koltségvetési szervnél belsd ellenérzési tevékenység végzésére jogosult.

Mint egyéni véllalkozd jelenleg is aktiv, esetenként konyvvizsgédldi, konyvszakértdi, belsé ellendri
feladatokat vallal és 14t el, elsésorban a koltségvetésbdl gazdalkodd szervezeteknél.

A Nemzetgazdasdgi Minisztérium 4ltal a “pénziigyl é4gazati szakképzés vizsgaelnokdk és a
vizsgabizottsagi tagok részére” elbirt szakmai tovabbképzésben 2017. évben is részt vett.
Vizsgabizottsdgokba torténd kijeldlése folyamatos. Az EGVE aktiv tagja, a MKKA aktiv,
minbségellendrzésen megfelelt konyvvizsgaldja, igazsdgiigyi konyvszakértd. Szervezett szakmai
tovabbképzéseken, eléaddsokon sajat koltségén vett részt.

1/2/b) A belsd ellendr szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége

2017. évben az Intézmény gazdasigi szervezeténél, a szakmai szervezetébe éptilt pénzkezeld
helyeken tortént ellenérzések soran akadalyozé tényezdk nem mertiltek fel.

Az ellenérzés sordn valamennyi dokumentécidhoz, azok ellenérzéséhez vald hozzéaférésnek nem volt
akadalya. A bels6 ellen6r funkcionalis fiiggetlensége a Bkr. 18-19.§-a alapjan biztositott volt.

Az ellenbrzési jelentések megfelelnek az eldirdsoknak és a standardoknak. A jelentések érdemi
ajanldsokat és javaslatokat tartalmaznak. A megallapitasok elfogaddsét a zaradékoldsok mindsitik, -
,.6szrevételt kivanok, nem kivdnok tenni” - megjegyzéssel a jelentés atvételével egyidejlen.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20 §-a alapjn a bels6 ellendr, és a vezeték kozott nem 4allt fenn Ssszeférhetetlenség.

1/2/d) Belsd ellenori jogokkal kapcsolatos korldtozdsok bemutatdsa

A Bkr. 25.§ a) - e) pontjai (a belsé ellendr jogai és kotelezettségei) betartdsra kertiltek.

1/2/e) a belsd ellendrzés végrehajtdasdt akaddlyozo tényezdk

A meghbizési jogviszonyban foglalkoztatott belsSellenér sajat gépkocsival és koltségére létta el
munkdjat. A szamfitdstechnikai eszkozoket, irodaszereket onélldan biztositotta. Az ellendérzések
végrehajtasakor akadalyozé tényezdk nem mertiltek fel.

1/2/f) Az ellendrzések nyilvdntartisa

A Dbels6 és kiilsé ellenérzések nyilvantartdsa/iktatdsa, irattdrazédsa a FoOigazgatd Foorvos Ur
- titkdrsdgan torténik. A tevékenységet, - a kiilsé megbizédssal ellatd bels6é ellendr a titkarsdgon

keresztiil folyamatosan gyakorolja az altala el6készitett levelek, ellenérzési programok,
megbizodlevelek, jelentések iktaton Kkeresztill torténd kiadatdséval, visszaaddsdval. Egy-egy
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ellenérzési munkaterv szerint dokumentdcié egyiitt torténé megbrzésérdl, irattdrazdsardl az
Intézmény iktatasat végzd személy a belss ellentrrel egylittmiikddve gondoskodik.

1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
A jelenlegi rendszert célszerlinek tartjuk tovéabbfejleszteni Ugy, hogy esetenként az ellendérzési

tevékenységet — témafliggden - kilon helyiségben lehessen lefolytatni.

1/3. A fandcsadd tevékenysége bemutatdsa (Bkr. 48 § ac) pont)




A megbizasi szerzédéssel foglalkoztatott belsd ellenér tandcsaddi tevékenységgel killon nem lett
megbizva, de valtozatlanul elvards, hogy szakmai gyakorlati tapasztalatait, informaci6it mindenkor
megossza az Intézmény vezetdivel, tovdbbd az intézmény pénziigyi, szdmviteli munkatdrsaival. A
tandcsadas a helyszini ellendérzések alkalméval, telefonon illetve online feliileten kérdések és azok
irasbeli megvalaszolasdval torténtek

II. Belsd kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjdn (Bkr. 48 § b)
ont,

Il/I. A belsé kontrollrendszer szabdlyszertiségének, gazdasdgossdigdnak, hatékonysdgdnak és
eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok. (Bkr. 48.§ ba) pont)

2017. évben, a belsd ellendrzések soran tett ajanlésok, javaslatok beazonosithatok voltak, az okok
mérheté célkitlizéseket fogalmaztak meg. A jelentések javaslataira hatéridék és felel6sok
megjelolésével | Intézkedési terv’-ek késziiltek, azok végrehajtisarol az utolsé hatérid6re tekintettel
az Intézmény Féigazgatdé Féorvosanak frdsban beszdmoltak.

Az intézmény a Folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzésrél (FEUVE) sz6l6
szabélyzatukat, Ellen6rzési nyomvonalukat, a Szabalytalansdgok kezelésének eljardsrendjét
tartalmazd szabalyozést elkészitette.

I1/2. A belsd kontrollrendszer elemeinek értékelése (Bkr. 48.§ bb) pont)

A belsé kontrollrendszer elemeinek erdsitésére a kovetkezd fontosabb javaslatok voltak:

A 2017. évi beszamol6 ellendrzési megéllapitisaibdl, a mérlegvagyont megéllapité leltar kiegészitett
szabalyainak fokozott ellendrzésére lett felhivva a figyelem.

A Kkintlévéség kezelés Osszetett jogi-gazdasagi folyamat, melynek soran a késve fizetd, vagy
fizetési hajlandésdgot nem mutaté {izleti partnereitl kintlévoség kezeléssel foglalkozo
munkatirsak behajtjadk az Intézményt jogosan megilletd kintléviséget. Ennek gyakorlata
el6nyds, mert ez esetben az Intézményvezetés a tényleges tevékenységére koncentralhat.

A késve fizet6k kockazatot jelentenek a véllalkozésok/az Intézmény napi miikodésére, mivel a
kintlév8ség 4llomédny mértéke befolydsolja a cash-flowt. A késedelmes fizetés csdkkenti a
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likviditast, noveli a behajthatatlan kintlévOségek ardnyat. A kintlévoségek rontjdk a
fizet8képességet, ezért a kintlévbség-kezelésnek folyamatos feladattd kell valnia.

2017. szeptember 30-4n a 2.498.260 Ft vevikovetelésb6l 90 napon tili 1.519.823 Ft, az Osszes
kovetelésallomany 60,8 %-a, amibdl jelentds, 2 & maganszemély addstol be nem hajtott 1 milli6 42
ezer Frt, kovetelds. A folyamatos behajtasra tett érdemi intézkedések elmaraddsa kockézatos.

A hib4nak mindsiild kintlévségek mell6zésével megallapithatd volt, hogy 2017. évben az Intézmény
gazdasagi szervezete, gazddlkoddssal Osszefiiggd szervezetekkel, egységekkel egylitt az 1j
koltségvetés, pénziigyi-, szdmviteli szabdlyok betartdsdra torekedve, a vonatkozd rendeletek
betartdsdval, a valtozdsokat nyomon kovetve, megfeleléen mikddtette a belsé kontrollrendszert. A
kontrollpontok feliilvizsgalataval, Gjabbak kijeltlésével a szabédlyzatokban meghatarozottak betartdsa
biztosithato.

A Szamviteli politika aktualizélasa, kapcsol6dé belsd szabélyzatok hozzérendelése a szabalyozottsag,
a vezetés szabalyszerli m{ikodésének szinvonaldnak tovabbi emelését biztositottak.

Az Intézménynél a kovetkezd idBszakban is a munkavégzés szabélyszerliségének, hatékonysdganak
novelése érdekében a munkafolyamatba épitett ellendrzés mellett a vezetdi ellendrzés kiilonbozd
médszereit, azok minden teriileten t6rténé rendszeressé tételével kivanjuk fokozni, amit az Intézmény
az elkovetkezendd évek stratégiai tervének elkészitésénél, mint célokat, feladatokat figyelembe vesz.




A vezet6i ellenérzés eszkozei els6sorban a dokumentumok ellenérzése, szébeli konzultacio, a
t5rvényi hattér és az elkésziilt dokumentumok egybevetése. Id6beni rendszerességét a napi gyakorlat
hatérozza meg.

A FEUVE rendszer tovabbi folyamatos miikodtetése - kiillondsen a helyettesitések sorin
sziikséges ahhoz, hogy az Intézményben a rendelkezésére 4ll6 eszkozok és forrdsok a szabdlyszer(i
és megbizhatd gazdalkodés elveivel 6sszhangban keriiljenek mindenkor felhasznaldsra. Nem csak a
gazdasagi szervezetben tortént személyi valtozdsok novelik a FEUVE rendszer mikddésének
fokozott ellendrzését (pl. nunkahelyeken a készpénz bevételek).

A kontrollkérnyezet, a kockdzatkezelési rendszer, a kontrol tevékenységek, az informacids és
kommunikaciés rendszer, a monitoring (nyomon kovetési rendszer) értékelésre e helyen kiilon,
irasban, a jelentésben foglaltakon kiviil nem keriilt sor.

A Dbelsé ellendrzésekrdol késziilt jelentések megdallapitasai, javaslatai a zar6é targyalason
egyeztetésre keriiltek az ellenbrzott szervezet vezetdjével.

III. Az intézkedési tervek megvaldsitisa (Bkr. 48.§ c) pont

A belst ellenérzés éltal tett ajanldsokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek végrehajtdsanak €s

nyomon kdvetésének Osszegzd tapasztalatait e jelentéshez csatolt 5. szdmit melléklet 2. oldala
tartalmazza. Az intézkedési tervekben meghatarozottak az ellenérzési jelentésben foglalt javaslatok
alapjan késziiltek, - keriiltek végrehajtasra az intézkedések végrehajtdsanak hatéridejére.

Az elvégzett ellenérzésekkel kapcsolatos ellendrzési javaslatok, intézkedési terv és azok
végrehajtasai a ,,2017. évi bels6 ellenérzési munkaterv”-ben szerepls ellendrzések sorrendjében
a kovetkez6k:

1.Jelentés. Utoellendrzés:? A2016.év végrehaijtot tellendrzések utdellendrzésérol” (Jkt.szam:1081-

2/bels6/2017),

Tervezett embernap: 4 nap, Ténvleges embernap: 4 nap.

Az 1081/bels6/2017. szami, ellendrzési program ”II. Utdellendrzési szempontok’fejezetben
megfogalmazottakkal kapcsolatos megallapitasok sorrendben a kovetkezbk voltak:

a./A 657/bels6/2016. mércius 08-ai ,,A 2015. évben végrehajtott ellendrzések utdellendrzésérdl
késziilt belsd ellendri jelentésben foglaltak (4thtizddé intézkedések) az Intézményvezetdi zaradék 3.
pontjdban foglaltak végrehajtdsdra vonatkozd 1) hatiridék betartdsdval a készpénzrovancsoldsok
megtorténtek (Foglalkozas egészségligy, Betegirdnyitds, Sportorvosi rendeld) A nyilvantartidsok
szerinti és a talalt készpénzek kozott eltérések nem voltak. Az elrendelt intézkedések végrehajtésardl
és eredményérdl az Intézmény Gazdasdgi Igazgatdja a 3071/4/belsé/2016. julius 18-ai jelentésében
beszdmolt, amit a Féigazgaté Féorvos Ur elfogadott. A 2015. évi belsd ellenérzések véglegesen
lezéarasardl ,,Intézményvezetdi zaradék™ késziilt.

b./A 2016.évben végrehajtott bels6 ellenérzési jelentések javaslati pontjaira az elkészitett intézkedési
tervek végrehajtdsar6l az Intézmény Gazdasdgi Igazgatéja beszamolt. Az ,Intézkedési
terv’végrehajtasarol késziilt jelentést 2016. szeptember 20-val az 1. pont kivételével,- ,,anyag, eszk6z
készletek értékelése” - arra a 2017. évi utéellendrzéskor keriljon sor, - a F8igazgaté Féorvos Ur
elrendelte, a jelentést lezrta.Az 1081-2/bels6/2017. iktatdszamut:"A 2016.évben végrehajtott
ellenbrzések utdellendrzésérdl’készilt jelentésben foglaltak alapjan 2017.4prilis 14-én az Intézmény
vezetdje véglegesen lezérta.




2. Jelentés.Az Intézmény 2016. évi beszamoldjanak ellendrzése (Ikt.szam: 1839-3/bels6/2017).

Tervezett embernap: S nap, Tényleges embernap: S nap

Az 1839/bels6/2017 szdmu, ellendrzési program II. Az ellen6rzés részletes feladatai, szempontjai”
rész figyelembevételével az ellenérzési megallapitdsok a kovetkezok:

A belsd ellendr altal, az ellendrzés kozben feltar kérdéseire (jelentds mérlegszerinti eredmény,
kovetelésallomany cstkkenés) az Intézmény Gazdasdgi Igazgatdja a 3140/bels6/2017. jinius 16-ai
levelében adott informécidt,ami tartalmazta a szitkséges atvezetések utdni szdmlaegyenlegeket.

MEGALLAPITAS

Dr. Romics Lészlé Egészségiigyl Intézmény gazdasdgi szervezete a konyvvezetés sordn mind a
koltségvetési-, mind a pénziigyi szdmviteli szabédlyok betartésaira térekedve, a vonatkozd rendeletek
alapjn, a valtozdsokat nyomon kovetve, a korrekciokat feltdrva végezte el a 2016. évi beszdmold
elkészitésével kapcsolatos feladatait.

JAVASLAT

A gazdasagi év sordn az Intézményi vagyon valtozdsat tartalmazé kettds koényvelési rend gépi
adatfeldolgozasakor el8allitasra ker(ilé pénziigyi-, szamviteli adatokat, az évkozi zérasokat (legalabb
VI.30., IX.30.) koveté 20-ig a fordul6napra elbéllitott és lezért fokdnyvi kivonat szamldinak
egyenlegeit - elsGsorban a mérleget érintd ESZKOZ, FORRAS szamldk egyenlegeinek - tételes
ellendrzéssel, tartalmuknak a koltségvetési szervekre vonatkozd egységes szémlarend szerinti
értelmezésével minden esetben ellentrizzék.

VEGREHAJTAS

A feltart hidnyossdgokra a Gazdasagi Igazgatd a 3140/bels6/2017. jinius 15-1 levelében foglalt
intézkedések, atvezetések a szamvitelilkben megtorténtek Kiilon intézkedési terv nem késziilt illetve
erre vonatkozd nyilatkozatot az 1089/bels6/2017. oktdber 11-i levél tartalmaz, ami egyben a jelentés
lezérését is javasolja..A jelentést, a Féigazgaté Féorvos Ur 2017.oktéber 11-én lezarta.

3.Jelentés. Az Intézmény leltdrozdsi és vagvonvédelmi rendjének, szabalyozottsaganak
ellendrzése.(Ikt.szam:3391/2/bels6/1017)

Tervezett embernap: 6 nap, Tényleges embernap: 6 nap.

A 3391/2/bels6/2017. szdmd, ellenbrzési program “II” Az ellendrzés részletes feladatai szempontjai”
fejezet részben megfogalmazottakkal kapcsolatos megéllapitdsok sorrendben a kovetkezdk voltak

: MEGALLAPITAS

A kapcsolddo bels szabalyzatok sziikséges aktualizélasa megtortént.

Az Intézmény teljes kor( belsd mikodését, gazdalkodésat tartalmazé szabélyzatainak feltlvizsgélata
az ISO mindségbiztositasi ellendrzés keretében megtdrtént.

A leltérozési szabalyzat alkalmas volt arra, hogy a 2016. évi mérlegsorokat alatamaszté leltarfelvételt
biztositsa.

A leltdrozds iratait a szabdlyzatban foglaltak szerint kezelték. A 8 éves megdrzési kotelezettséget
betartottdk. A feleslegesnek {télhets, de madsutt még esetleg felhasznalhaté vagyontargyakat
tovabbhasznositasra felkinaltak.

A speciélis orvosi hulladék elszallitdsat az erre a célra szakosodott céggel kotott szerzédéssel
oldottdk meg. A megsemmisitésekrl szabdlyos jegyzOkonyveket készitettek. Az esetleges




visszanyert anyagokat jegyzékbe vették és bevételezték a raktirba. A selejtezésre vard eszkozok
térolaséra alkalmas raktérral rendelkeztek.

JAVASLATOK

1. Az Intézmény leltarozasi €s vagyonvédelmi rendje, szabédlyozottsiga a szakmai feladatellatds €s
mitksdés folyamatos, zokkendmentes biztosftisdra, a gazddlkoddst biztositd szervezet
munkafolyamataiban tovébbra is kapjon hangsulyt.

2. A vagyonelemekben bekovetkezett valtozésokat a nyilvantartdsok folyamatos attekinthet8ségével
célszerli biztositani.

VEGREHAJTAS

A javaslatokra az Intézmény Gazdasdgi IgazgatGja 2017. oktéber 11-én 3391/3/bels6/2017. szédmut
. Intézkedési terv’-et készitett az aldbbiak szerint:

1. Az Intézmény leltdrozasi és vagyonvédelmi rendje, szabalyozottsdga, a belsé ellendrzés altal
javasoltaknak megfeleléen folyamatosan torténik.

Felelds: Gazdasagi Igazgato.

2. A vagyonelemekben bekovetkezett valtozdsokat a Ct-EcoStat Integralt konyvelési és
nyilvéantartasi rendszerrel biztositjuk.

Felelds: eszkozgazdalkodo.

A fenti ,Intézkedési terv’-ben foglaltak végrehajtisardl az Intézmény Gazdasdgi Igazgatdja 2017.
oktdéber 11-én jelentést készitett, amit e napon a Féigazgaté Féorvos Ur elfogadott, egyidejtileg

a  3391-2/bels6/2017. szdmd LAz Intézmény leltdrozdsi és vagyonvédelmi rendjének
szabalyozottsaganak ellenbérzése” jelentést lezarta.

4.Jelentés. Az Intézmény kintlév4ségének, a sajat be nem folyt bevételeinek ellendrzése 2017.
szeptember 30-i 4llapot szerint. ‘
A munkatervt6] eltérd 4j feladathoz kapesolddo ellendrzési program elrendelését a 2017. évi munkaterv
6. pontja szerinti ,,Az Intézmény pénz és értékkezelésének ellendrzése” tervezett feladatok 2018. évre
torténd 4tiitemezése indokolta. (Lasd: 2018. évi munkaterv 4.pont)
Tervezett embernap: 4 nap, Tényleges: 6 nap.

Az 5137/bels6/2017. szémt, ellenérzési program, “II. Részletes ellendérzési szempontok” rész
figyelembevételével az 5137-2/bels6/2017. szami 2017. december 8-idn dtvett jelentésre
észrevétel nem érkezett.

A jelentésben szerepl§ ellen6rzési megéllapitasok és arra tett javaslatok sorrendben a ko vetkezok:

MEGALLAPITAS

Az Intézményi ,,Pénzkezelési-szabdlyzat”, a ,,Gazdéalkodasi-szabdlyzat” nem tartalmazza frasban
leszabalyozva, hogy a 30 napon tili ki nem egyenlitett kintlévOségek/kovetelések behajtdsdra - az
Osszegszerliségre is tekintettel —milyen bels6 illetve a megbizott tigyvédi iroda részérél milyen
intézkedésekre van sziikség.

JAVASLAT

a./Az ellen6rzéshez kapcsolodd belsd szabdlyzatok (pénzkezelési,- gazdalkodési) aktualizdlanddk, a
gyakorlatban alkalmazott modszerek irdsba foglaldséval, az tigyvédi iroda feladatellatdsdra is
vonatkozdan.

b./Az tgyvédi iroddval a behajtisra 4tadott, folyamatban 1év6 minden figyet tisztdzzanak az
osszegszerliségekre is tekintettel, a 2017. év december 31-1 mérlegval6disdg biztositdsa érdekében.
Felel6s: Gazdasagi Igazgatd

Hatérid6: a./pontra: 2018. janudr 5. b./pontra 2017. december 28.
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MEGALLAPITAS

2017. szeptember 30-4n a 2.498.260 Ft vevékovetelésbél 90 napon tuli 1.519.823 Ft, az Osszes
kovetelésdllomany 60,8 %-a, ami jelentésnek mindsil.

Ebbdl:

Bagi Berta 2013. mércius 16-t61 2014. mércius 16-ig 12 db szémla szerint lakasbérleti dij dsszege
600 663 Ft, ami a kovetelésdllomany 39,5 %-4t teszi ki.

Azzip Bt. 2014. december 29-t81 2015. janudr 8-ig 4 db szdmla szerinti szolgaltatési dij osszege 880
110 Ft, ami a kovetelés allomény 57,9 %-4t tette ki. A nevezett 2 vevd az Osszes 90 napon tali
kintlévség 97,4 Yo-ét tette ki.

A vevBkrdl vezetett analitikus nyilvantartasok kovetel egyenlegeivel, amibél 1 519 823 Ft 90 napon
tali kintlév6ség egyezd az Intézmény 4ltal vezetett évkdzi (2017. szeptember 30-4val lezart (EcoStat
program) konyvelési nyilvantartdsok egyenlegeivel.

JAVASLAT

a/Az adésokkal szembeni koveteléseket, a hatdrid6k betartdsdval, a végrehajtdssal kapcsolatos
intézkedések eredményességét a megbizott munkatirs folyamatosan jelezze az Intézmény
vezetésének, a Foigazgatd Féorvos Umak és a Gazdasagi Igazgaténak.

b./Kilon vizsgaljdk meg, hogy Bagi Berta volt dolgozdjuknak a ,szakdolgozdi lakas” bérleti
szerz6désében foglalt bérleti dfjnak a bérlé illetményébdl torténd fenndlld tartozas levondsanak mi
volt az akadélya?

c./A két adds felé 2017. november 7-i datummal kibocsétott fizetési felszélitdsokat miért nem
tovabbitottdk az intézmény 1iigyvédje részére, behajtdsra 4taddsrailletve ha mdr Ugyvédi
kozremiikodéssel végrehajtasi szakaszban vannak ezen addsok tigyei, - miért volt sziikség a fizetési
felszblitasokra az Intézmény részérdl ?

Felelés: Gazdasagi Igazgatd, a feladattal megbizott munkatars

Hataridé: 2017. december 28. '

A fenti, 2017. december 6-in késziilt belsé ellendri javaslatokra - a Gazdasdgi Igazgaté altal
2017. december 20-4n elkészitett, Féigazgaté Ur altal elfogadott — 5137/3/bels6/2017.december
20 iktatészami ,Intézkedési terv” elkésziilt, melyben foglaltak végrehajtdsirol (tekintettel a
2018. évre 4thtz6do hatdridékre) 2018. évben, a 2017. évi ellenérzések utdellendrzése soran
lesz lehet6ség meggy6zodni.

OSSZEFOGLALAS

A hatékonyabb, eredményesebb és gazdasigosabb miikddéshez a bels6 ellendrzés dltal tett ajanlasok,
javaslatok és ezekre tett intézkedési tervek végrehajtisdnak és nyomon kovetésének tapasztalatai
elfogadhaték. A jovében tovébbra is nagy hangsulyt kell forditani, kovetkezetes utéellendrzések
bevezetésével, azok miel6bbi lezérasival az ellenérzési jelentések hatékonysdgdnak ndvelése
érdekében.

Az Intézmény vezetSi fontosnak tartjdk a folyamatos kommunikdcié kialakitdsat az ellendrzott
szervezetek/személyek és a belsé ellenbrzés kozott, a belsd ellendrzési tevékenység gazdasigi
szervezetén kiviili kiterjesztését, valamint a javaslatok hasznosuldsdnak értékelését utovizsgélat
keretében.

A belss ellendrzések sordn az ellen6rzott gazdasadgi szervezet részér6l minden esetben
egylittmiikadés, ,,egylittgondolkodds™ volt tapasztathatd. Az egytittmiikddés €s ,.egylittgondolkodas”
az Intézmény szakmai szervezeteinél telepitett pénzkezeld helyeken erésodott.
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Az ISO rendszerben aktualizalt bels§ szabélyozadsok, szabdlyzatok a gazdaségi szervezet és a
szakmai, a tevékenységeket ellatok kozott kialakult kapcsolatok erdsitették, az operativ/kontroller/ és
az elbirdsszerlien miikodtetett belsé ellenérzési feladatellatassal egylitt (szakmai ko6zds
megbeszélések, belst utasitdsok, a feladatok végrehajtésarol irdsbeli jelentések.)

Az ellentrzés segitd szdndéka, az irdnymutatdsok is az ellendrzottek céljat kivanta szolgalni: a
gazdalkodas és miikodés szabdlyszerliségének fokozdsét, betartdsat, a munkavégzés szinvonalanak,
hatékonysagénak és eredményességének tovabbi javitdsa érdekében.

Az ellenbrzések tudatos egymdsra éptilését, az ellen6rzési célok és irdnyok Osszehangolasat
folyamatosan erOsiteni kell annak érdekében, hogy az Intézmény felsé vezetése munkdjaban
hatékonyabban felhasznédlhassa az ellenérzés tapasztalatain alapulé elemzd Osszegzéseket, atfogd
helyzetértékeléseket.

Mellékletek: NGM Utmutatd szerint el6irt:

1. szamu melléklet: Létszdm €s er6forrds 2017. évben.

2. szamd melléklet: Ellendrzések 2017. évben.

3. szamu melléklet: Tevékenységek 2017. évben.

4. szamu melléklet: Intézkedések megvaldsitasa 2017. évben.

5. szdmu melléklet: Nyilvantartds a 2017. évi ellenérzésekrdl és az ellendrzésekhez kapcsolédod
intézkedések végrehajtasarol.

Erd, 2018. januar 31.
Készitették: 0 /k
P Beanye i Csabfa Magymﬁriszltina
Meghbf O:Z?elsﬁ ellendr Gazdasagi Igazgato
Reg.szdm:5113024

Jévahagyta: ﬁ
Dr. Készegi Gdbor

Dr. Romics Laszlo Egészségiigyi In
Féigazgaté Foorvosa
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Létszam és erdforras 2017.évben

1. szamu melléklet

Onkormanyzat neve:
Erd Megyei Jogul Varos
Onkormanyzata

Polgarmesteri hivatal 0sszesen

Belsé ellenér Sajat .t Kullsé - .
N e e Kuls6 et Gforra Adminisztrativ
kozszolgalati er6forras . .3 eréforras EErofo rras i 5
L 1 . 2 szolgaltatd . 4 osszesen személyzet
jogviszonyban Osszesen Osszesen
terv tény terv | tény | terv | tény| terv tény terv tény terv 'tény terv | tény | terv | tény
betoltott betoltott
. 6 P . ”
statusz (f6) embernap 6 embernap embernap statusz (f6) statusz (f6)

statusz (f6

Iranyitott szervek 0sszesen

00| 00| ool o0/ 00| o0 1,0 10| 240 340 240 340 00| 00 00] 00
’ Dr.Romics Laszl6 Egészségiigyi
*|Intézmény 2030. Erd Felsé dt 39-41 0ol 00| 00| 00 00| 00 1,0 10 240 340 240 340 00| 00l 00| 00
Erd, 2018 januér 31.
Készitette:

Beéma

bels6 el|en.c'>',r/régis racios szam 5113024



Ellendrzések 2017.évben

2.sz.melléklet

terv.

A\

sajat ellensri | kuls3 ellendrl:
- nap “nep

atelisns | Kiss alen
nap mep | inep

sajat elientel | Kiso eftensii |
fiep.

rvezetngl

Sajt szer
)|

Irédnyitott szervekné!

b
= 0,0
Egyéb llendrzések’ N
: . B 0,0
Soron kil . & -
b)|elendrzéser® ;. X 00
Terven feldll =+

) |éttendrzésex”

Dr.Romics Laszlo
Egészségligyl 5
Intézmény,2030. S

Erd Fels$ ut 39-41 :

Sejét szetvezeindl

Iranylio szerveknal

Erd, 2018Januér31.

Készitette: ,

 Belénygsi Csaba :
bels® ellentr reghztraciog&zam 5113024



Tevékenységek 2017.évben 3. szam melléklet

sajat ellendri | kals
Cesinap :

Sajat szervezeinel

Iranyftott szetvekneél

Egyéb ellentrzesek

)| Soron Kkivuli kapacitas
¢)|Terven feluli kapacita
ARy V

S

L SEEIVOR O
% NN R ».%&%\ SR

Dr.Romics Laszlé Egészségii
ntézet Erd Felsé Gt 39-41

| Sajat szewezetnél
Iranyftott szerveknél
|Egyéb ellenérzése

Terven foldl kapacitas

Erd, 2018 januar 31.

Készftette:

Beléfiyesi Gsaba
belsd @r@ur isztéicios szam 5113024



Intézkedések megvalositasa 2017.évben 4. szamu melléklet

Onkormanyzat neve:
Erd Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata

El6z6 év(ek)rol _
athtzodo Targyévi Ebbdl Megvalositasi
intézkedések? | intézkedések® | végrehajtott* arany
(2016.6vrél)
db” %

~[Polgarmesteri hivatal 8sszesen :

L. 0,0 0,0 0,0 0,0

~ |Iranyitott szervek dsszesen

L. 0,0 0,0 0,0 0,0
Dr.Romics Laszlé Egészségligyi Intézet , »

1.|Erd Felsé ut 39-41 1,0 3,0 4,0 1100,0

Erd, 2018.januar 31.

Készitette:
ﬁiye%Csaba

belsé ellendr regisztracios szam 5113024



Dr.Romics L&szIé Egészségligyi Intézmény

Bel¢nyesi Csaba

rélt belsb ellendr

Reg.szédm: 5113024

2030 Erd, Felss utca 39-41. 5.SZ.MELLEKLET a 87/2/5/2018.lkt.szdmti Eves belsé ellendrzési jelentéshez. 1/2.0LDAL
NYILVANTARTAS A 2017.EVI ELLENGRZESEKROL ES AZ ELLENGRZESEKHEZ KAPCSOLODO INTEZKEDESEK VEGREHAJTASAROL
1 2 3 4 5 6 7 8 3
Ellen6rzési A javaslat
lgéﬁ;:ﬂ]é: Ellensrzési Jelentés targya jelentés megb{gz]li'latésé Az ellendrzés célja Ellenérzott id6szak| Ellendrzés mddszere Ellen8rzési javaslat alapjan elgirt
hivatkozési szdma intézkedések
1. [A 2016.4vben végrehajtott 2016.évi ellendrzések 2016.01.01.-12.31. Dokumentumok A 2016.8vi belsd ellendrzési jelentéseket | Az ellendrzési
ellendrzések utdellendrzése 1081-2/bels6/2017. belsd hidnyosségainak megsziintetésére nyilvantartdsok Féigazgaté Féorvos Ur elfogadta. javaslattal
ellendrzés tett Intézkedések végre- szUréprébaszerd és lezarta. azonos
hajtasainak ttdellendrzése helyszini ellendrzése A 2545-2/bels6/2016 szamjelentéshél az
péntarrovancs a az Athozddo javaslatra az intézkedés
kijelsit megtdrtént(minimum készlet 1.pont)
pénzkezelShelyeken
Elltipusa: utéellendrzés
2. [Az Intézmény 2016. évi beszdmoléjanak Fékényv kapcsolodd Az intézményi vagyon véltozasat bemu Az ellenbrzési
ellenérzése 1838-3/bels6/2017. belsd A beszamolé mérlegtételeinek analitika, tatd pénzigyi-szamviteli adatokat ,évkézi javaslattal
ellendrzés &v végi értékelése és elszamo 2016.december 31. Leltari adatok, zardsokat, a fékonyvi kivonat szamlé azonos
l4sa,valodisaganak interjt inak egyenlegeit tétel 1 ellendrizzék
megéllapitdsa Az ellendrzést a Gazdasdgi lgazgaté
Ell.tipusa:megbizhatésagi | irényitsa a terliletért felelsok bevondsaval
Az ellendrzésrdl készitsenek Feljegyzést
melyben a feladatokat személy szerint
hatérozz&k meg, a részt vevok irjak ald
A beszamolok fellilvizsgélataba kérjék fel
a kényvvizsgalot véleményének irdsba
foglalasara, amit Féigazgaté Féorvos Ur
részére dtad
3. |AZ intézmény leltarozasi és vagyon 3391/2/belsd/ belsd Annak megéllapitasa, hogy az int. Fokényv kapcsolddé 1. Az intézmény leltérozdsi és vagyonvédelmi
lvédelmi rendjének, szabélyozottsdganak 2017. ellendrzés szakmai feladatellatasa és mikd- 2017..név analitika, rendje, szabalyozottsidga a szakmai feldat | Az ellendrzési
ellendrzése dése, gazdalkodasa soran Leltari adatok, ellatds és mikédés foly tos, z6kkend javaslattal
hogyan koordinalja a leltarozasi, interj mentes biztositdsara tovabbra is kapjon azonos
vagyonvédelmi tevékenységét, hangsulyt
a felelésség érvényestilését 2. A vagyonelemekben bekdvetkezett
valtozdsokat a nyilvantartdsok folyamatos
attekinthetségével célszeri biztositani.
4, |Az Intézmény kintlévGségeinek, a sajat 5137-2/belsé/ belsd 2017.szeptember 30-dn a Dokumentdcidk, 1. Az ellendrzéshez kapcsoldds belsd sza-
be nem folyt bevételeinek ellendrzése 2017. ellendrzés | fizetési hatariddn tuli kintlevéségek 2017. fokonyvi, kapcsolédd balyzatok aktualizéldsa (pénzkezelési-, Az ellendrzési
mértékének megdllapitésa, szabg- 01.01.-09.30. analitika, gazddlkodasi. Az alkalmazott médszerek javaslattal
lyozottsaga, a tett intézkedések interju frasba foglaldsa, az tigyvédi iroda felada azonos
hatékonysaganak, eredményessé targ vonatkozoan is. Az igyvédi irodaval a behajtysra
gének értékelése atadott, folyamtban 1évo minden figyet
tisztdzzanak az dsszegszertiségekre is
tekintettel a mérlegvalédisag érdekében.
2. Az addsokkal szemben ikbveteléseket,a
végrehaj | kapcsolatos intézkedések
eredményét folyamatosan jelezzék az
Féig.Féorvos Urnak és a Gazd.lgazgaténak.
Vizsgdljak meg, hogy a" szakdolgoz6i lakas”
bérleti dij tartoz&sanak a dolgozo illetményébd
t6rténd le nem vonasanak mi volt az oka?
A két ados felé 2017. nov.7-én kibocsatott
fizetési felszdlitdsokat miért nem tovabbi-
tottak az intézmény tigyvédje részére.Ha
ezen {igyek végrehajtasi szakaszban vannak,
miért volt szilkség a fizetési felszolitdsokra?
u@%
Erd, 2018. janudr 31. Készitette:




B 5.5Z.MELLEKLET 2/2.0LDAL
NYILVANTARTAS A 2017.EVI ELLENGRZESEKROL ES AZ ELLENORZESEKHEZ KAPCSOLODO INTEZKEDESEK VEGREHAJTASAROL
10 11 i2 13 14 15 16 17 18
Az Intézkedést Az intézkedés .
tartalmazé Jé(\ééei;:g%/gsnéesve felelése (beosztas vﬁ;“;:ﬁ;i:ﬁzk Az intézkedés teljesitése A megtett intézkedések rovid lefrdsa | A hatdridGben végre nem | A teljeslilések kapcsén tett |Megjeg
intézkedési terv : és szervezeti 9 N (datum/nem) {folyamatban 16vG esetében is) hajtott intézkedések oka intézkedések yzés
Iktatészama szervezeti egység egység) hatarideje
Intézkedési terv Dr.Készegi Gabor Magyar Krisztina folyamatos jelentés lezarasa Intézménvezetdi zaradék Nem volt Az intézkedések az ellen-
nem készilt Fdigazgatd Fdorvos Gazd.igazgato 2017-04-13 szerint megtériéntek Srzési jelentésben foglalt
javaslatok alapjan térténtek
Veégeleges
lezardsa
Intézményvezetdi
zéradékkal
[ Intézkedési terv Dr.K8szegi Gabor Magyar Krisztina folyamatos jelentés lezérasa Intézménvezetdi zéradék Nem volt Az intézkedések az ellen-
| nem készillt F6igazgatd Féorvos Gazd.lgazgatd 2017-07-03 szerint megtdrténtek Srzési jelentésben foglalt
1089/bels6/2017. Szamv/pénzigy j latok alapjan torténtek
oktober 11-
levélben tett
Nyilatkozat
Végeleges
lezdrasa
Intézményvezetdi
zaradékkal
3391/3/belsd/ Dr.Készegi Gabor Magyar Kirisztina folyamatos int.terv végrehajtasa 1. Az intézmény leltdrozasi és Nem volt Az intézkedések az ellen-
2017 Féigazgaté Féorvos Gazd.\gazgatd 2017-10-11 vagyonvédelmi rendje, orzési jelentésben foglalt
szabalyozottsdga a szakmai feladatelldtas j latok alapjén torténtek
&4 mik.folyamatos,z6kkendmentes biztositasdfa,
a gazpalkodasz biztositd szervezet munkafolyamataiban
tovabbra is kapjon hangstiiyt.
Eszkdzgazdéalkodd folyamatos 2. A vadyonban bekgvetkezett valtozasokat a nyilvarjtartasok
folyamatos attekinthetdségével
célszeril biztositani.
Dr.K8szegi Gabor Magyar Krisztina__|Az "Intézkedési terv"| A jelentésben foglalt megallapita |1. Az ellendrzéshez kapcsol6do belsé sza- A jelentésben foglalt tervezety

Féigazgatod Féorvos Gazd.lgazgaté végrejhatosdgat sokra javasoltakra balyzatok aktualizalasa (pénzkezelési-, hatdidoktdl eltérden
tartalmazo hatéridék ...ikt.szam alatt gazdélkodasi. Az alkalmazott médszerek a Fdigazgaté Féorvos Ur
miatt a tervezett 2017.december 20-val frasba foglaldsa, az figyvédi iroda felada elfogaddsaval
Magyar Krisztina |feladatok 2018.évre "Intézkedési terv" tara vonatkozdan is. Az ligyvédi irodaval a bghajtdsra
Gazd.lgazgaté athtizédtak készllt. atadott, folyamtban 1év6 minden Gigyet Uj hataridejd "Intterv"

behajtasi felelés

tisztazzanak az 8sszegszertségekre is

terv késziilt.,amelynek

fokanyvi kdnyveld

tekintettel a mérlegvalodisag érdekében.

hatdrid6i 2018.februdr

Magyar Krisztina

2. Az adosokkal szemben ikGveteléseket,a

20 utdnra athtzodtak.

A végrehajtasok ellendrzésére,

Gazd.lgazgatd

végrehajtassal kapcsolatos intézkedések

a 2018. évi utbellendrzés

eredményét folyamatosan jelezzék az

soran fog megtérténni.

Foig.Fdorvos Urnak és a Gazd.lgazgaténak.

1.a)b), 2.a)b)c).) pontok.

[Vizsgaljak meg, hogy a" szakdolgozoi lakés”

bérleti dij tartozasanak a dolgozd illetményéHod|

t6rténd le nem vonasanak mi volt az oka?

Magyar Krisztina

Végsd hataridd: -

IA két adds felé 2017. nov.7-én kibocsétott

Erd, 2018, Januér 31.

Gazd.lgazgatd 2018-02-20 izetési felszolitasokat miért nem tovabbi-
tottdk az intézmény Ggyvédje részére.Ha
ezen Ugyek végrehajtési szakaszban vannal,
miért volt szlikség a fizetési felszélitdsokra?
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