ERDI

IX. évfolyam 1. szam

8 KOZLONY

Erd Megyei Jogt Varos hivatalos lapja

TARTALOM
I. HATAROZATOK
A Kozgytlés 2018. december 20-ai tilésén hozott hatarozatok 2
II. MELLEKLET
Melléklet a Kozgytlés 242/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 10
Melléklet a Kozgytlés 244/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 17
Melléklet a Kozgytlés 245/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 18
Melléklet a Kozgytlés 246/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 19
Melléklet a Kozgytlés 247/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 20
Melléklet a Kozgytlés 250/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 37
Melléklet a Kozgytlés 251/2018. (XI1.20.) hatarozatihoz 50
Melléklet a Kozgytlés 252/2018. (XI1.20.) hatarozatihoz 108
Melléklet a Kozgytlés 256/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 122

Melléklet a Kozgytlés 257/2018. (X11.20.) hatarozatihoz 123



ERDI KOZLONY IX. EVFOLYAM 1. SZAM — 2019. JANUAR 8.

I. HATAROZATOK
ERD MEGYEI JOGU VAROS
ONKORMANYZAT KOZGYULESE

237/2018. (X11.20.)
hatdrozata
a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k, a munka torvénykonyve hatalya ala tartozok,
illetve az 6nkormanyzat altal foglalkoztatott mez66rok illetményének, illetve munkabérének 2019. évi
emeléséhez sziikséges plusz koltségek biztositasardl
Erd Megyei Jogi Varos Kozgy(ilése a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk, a munka
torvénykonyve hatalya ala tartozdk, illetve az 6nkormanyzat altal foglalkoztatott mez66rok illetményének, illetve
munkabérének 2019. évi emeléséhez sziikséges plusz 45.895.300 Ft-ot biztositja.
Felkéri a Polgadrmestert, hogy a varos 2019. évi koltségvetésében a személyi juttatdsok elSirdnyzatot ennek
megfelelden terveztesse meg
A Kozgyltilés a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k illetményének emeléséhez palyazatot nyujt
be, egyuttal felkéri a Polgarmestert a sziikséges intézkedések megtételére.
Hatarid6: 2019. évi koltségvetés el6készitése
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

238/2018. (XI1.20.)
hatarozata
dr. Bacs Istvan alpolgarmester illetményének megallapitasarol sz616 263/2016. (XI1.22.) hatarozat

mddositasarol
1. Erd Megyei Jogi Varos Kozgy(lése a dr. Bacs Istvan alpolgarmester illetményének megéllapitasardl szolé
263/2016. (XI1.22.) hatarozatanak 2. pontjat alabbiak szerint médositja:
,2. Erd Megyei Jogii Vdros Kozgyiilése dr. Bdcs Istvdn fodlldsu alpolgdrmester részére 2019. janudr 1. napjdtél a
kézszolgdlati tisztvisel6krdl szolé 2011. évi CXCIX. térvény 225/K. § (1) bekezdésére figyelemmel, a 225/L. § (1)
bekezdése, valamint 141. § (6) bekezdés b) pontja alapjdn havi 26.400 forint idegennyelv-tuddsi pétiékot dllapit meg.”
2. A hatarozat egyéb részei valtozatlan tartalommal maradnak hatalyban.
Hatarid6: 2019. januar 1.
Felel6s: Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet jegyz6

239/2018. (XI1.20.)
hatarozata
Simo Karoly alpolgarmester illetményének megallapitasarol szol6 264/2016. (XI1.22.) hatarozat

maddositasarol
1. Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése a Simé Karoly alpolgdrmester illetményének megallapitasarél sz6l6 264/2016.
(XI1.22.) hatarozatanak 2. pontjat alabbiak szerint médositja:
,2. Erd Megyei Jogu Vdros Kézgyiilése Simé Kdroly fédlldsi alpolgdrmester részére 2019. janudr 1. napjdtol a
kézszolgdlati tisztvisel6krdl szolé 2011. évi CXCIX. térvény 225/K. § (1) bekezdésére figyelemmel, a 225/L. § (1)
bekezdése, valamint 141. § (5) bekezdés a) pontja alapjdn havi 22.000 forint idegennyelv-tuddsi pétlékot dllapit meg.”
2. A hatarozat egyéb részei valtozatlan tartalommal maradnak hatalyban.
Hatarid6: 2019. januar 1.
Felel6s: Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet jegyz6

240/2018. (XI11.20.)
hatarozata
a Helyi Epitési Szabalyzatrél sz616 9/2016. (II1. 31.) 6nkormanyzati rendelet Szabalyozasi Terve médositasa
kapcsan a Tolmacs utca Jegyzo utca és 7. sz.-u elkeriild ut kozotti szakaszanak kialakitasaval
osszefiiggésben partnerségi egyeztetés lezarasarol
Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése a Tolmacs utca Jegyz6 u. és 7. elkeriils ut kozotti szakaszara vonatkozé, a Helyi
Epitési Szabalyzatrél szélé 9/2016. (IIl. 31.) oénkormanyzati rendelet Szabalyozasi Terve mddositasaval
kapcsolatban a kovetkezdket allapitja meg, és az alabbi dontéseket hozza:

- A tervmddositas a telepiilésfejlesztési koncepcidrdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarél és a
telepiilésrendezési eszkozokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl szoléd
314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 42/A. § szerinti allami féépitészi
eljarasban zajlik. A Kormanyrendelet 42/A. § (1) bekezdés, és az 5/2017. (IL.27.) szdmu 6nkormanyzati
rendelet szerinti partnerségi egyeztetés a telepiilésrendezési eszkdzok tervezetének kozzétételével 2018.
december 4-12. idétartamban megtdortént. A véleményezési id6szakban a tervezettel kapcsolatban irasos
észrevétel, modositasi javaslat nem érkezett.
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- Jelen dontés meghozatalaval és kozzétételével a tervmoédositds partnerségi egyeztetési szakasza lezarul. A
Kozgyiilés felhatalmazza a Polgarmestert, hogy kezdeményezze a végs6 szakmai véleményezési szakaszt az
allami f6épitészi hataskorben eljaré Pest Megyei Kormanyhivatalhoz benyujtandé kérelemmel.

Hataridd: a hatarozat, kérelem benyujtasa - 20 nap

Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

241/2018. (XI1.20.)
hatarozata
Erd Megyei Jogu Varos Utfejlesztési Koncepcidéjanak tovabbfejlesztésérsl

Erd Megyei Jogt Varos Kozgy(ilése egyetért azzal, hogy a Kossuth Lajos utca és a Tarnoki ut kozétt a
Telepiilés Szerkezeti Tervben szerepl6é Bagoly utca helyett a Bibic utca keriiljon gytijtéatként kijelolésre.
Erd Megyei Jogui Varos Kozgy(ilése egyetért azzal, hogy a megnovekedett gépjarmii forgalmi igények okan a
varos lokalis gytijtéuthalézata kiegésziiljon az uj, lokdlis feltdrd utakkal az aldbbiak szerint:
Facan utca (Pacsirta utca és Csalogany utca kozott) — Csalogany utca (Facan utca és Fogoly utca kozott) (Gj
buszjarat kozlekedtetése miatt)
Konyves Kalman utca (Tarnoki ut és Kossuth Lajos utca kozott)
Tulipan utca (Didsdi ut és Szegfii utca kozott)
Béla utca (Riminyaki ut és Csaba utca kozott)
Muranyi utca (Tarnoki tt és Dardci utca kozott)
Otell6 utca (Bajcsy-Zsilinszky ut és Urmés utca kézott)
Almafa utca (Bajcsy-Zsilinszky ut és Cseresznyefa utca kozott)
Bihari utca (Késmarki utca és Locsei ut kozott)
Késmarki utca (Kalotaszegi utca és Bihari utca kozott)
Bikszadi utca (Bajcsy-Zsilinszky ut és Muranyi utca k6zott)
Szendrdi utca (Drégelyi utca és Kalotaszegi utca kozott)
Drégelyi utca (Szendrdi utca és Szovatai utca kozott)
Fiizérvari utca (Torcsvari utca és Szendr6i utca kozott)
Bikavér utca (Otell6 utca és Tarnoki ut kozott)
Selmeci utca (Séskuti ut és Dardci utca kozott)
Egerfa utca (Cseresznyefa utca és Almafa utca kozott)
Almafa utca (Egerfa utca és Folyondar utca kozott)
Folyondar utca (Alséerddsor utca és Vincellér utca kozott)
Vincellér utca (Folyondar utca és Fels6volgyi utca kozott)
Karpitos utca (Iparos utca és Szov6 utca kozott)
Foldmunkas utca (Esztergalyos utca és Betonozé utca kozott)
Buvar utca (Foldmunkas utca és Erd kozigazgatasi hatara kozott)
Burkolé utca (Fuvaros utca és Erd kozigazgatasi hatara kozott)
Favago utca, Fest6 utca (Buvar utca és Burkol6 utca kozott).
A Kozgyiilés ugy dont, hogy a vasutfejlesztéssel érintett, még szilard burkolattal nem rendelkezd utcak
kiépitése miel6bb kezd6djon meg, az alabbiak szerint:
Felvigyazé utca
Csalogany utca
Tétényi ut.

A munkalatokhoz sziikséges pénziigyi forradsokat 200 milli6 forint mértékig az Onkormanyzat 2019. évi
koltségvetésében biztositja.

4,

A Kozgytilés ugy dont, hogy az az alabbi szakaszokon az Onkorményzat készittesse el és engedélyeztesse a
biztonsagos gyalogos kozlekedést lehet6vé tevd jarda terveket:

Szovatai ut

Urmés utca

Diéfa utca

Cseresznyefa utca

Eperfa utca.

A fenti feladathoz a sziikséges pénziigyi forrdsokat 20 milli6 forint mértékig az Onkormanyzat 2019. évi
koltségvetésében biztositja.

Hataridé: 2019. november 30.

Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester
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242/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az autébusszal végzett menetrend szerinti, helyi kozforgalmu autébusz k6zosségi kozlekedési halozat
miikodtetésére vonatkozo kozszolgaltatasi szerzodés megkotésérol
1. Erd Megyei Jogi Varos Koézgyiilése az autdbusszal végzett menetrend szerinti helyi személyszallitas
kozszolgaltatasi szerz6dés keretében torténd ellatdsa targyaban a VOLANBUSZ Kozlekedési Zartkortien Miikodd
Részvénytarsasag (1091 Budapest, Ulli at 131.) altal megkiildott kozszolgaltatasi szerzédést - Erd Megyei Jogu
Varos kozigazgatasi hatarain beliil menetrendszerinti, helyi, kdzforgalmu autdbusz kozosségi kozlekedési haldzat
miikodtetésére - 2019. januar 1. napjatél 2020. december 31. napjaig - a hatarozat melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.
2. A Kozgytilés 201/2018. (X.25.) hatarozatanak 2. pontjat az aldbbiak szerint mddositja:
J2. A Kozgyiilés az eredményteleniil zdrult pdlydzati eljdrdsra tekintettel a személyszdllitdsi szolgdltatdsokrdl szolo
2012. évi XLI. térvény 24. § (4) bekezdés a), valamint (5) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazds alapjdn a
VOLANBUSZ Kozlekedési Zdrtkoriien Mitkodé Részvénytdrsasdgot (1091 Budapest, Ulli it 131.) 2019. janudr 1.
napjatol 2020. december 31. napjdig kézvetlentil megbizza a személyszdllitdsi kézszolgdltatds elldtdsdval.”
3. A Kozgytlés felhatalmazza a Polgarmestert a kozszolgaltatasi szerz6dés és a helyi kozlekedés regionalis
szolgaltatasokkal valo ellatasa targyaban az illetékes miniszterrel 4j egytlittmiikodési megallapodas aladirasara.
4. Erd Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése a 2019. januar 1-jét6] 2020. december 31-ig terjedd szolgaltatasi id6szakban
havonta nett6 2.000.000 Ft ellentételezést biztosit a VOLANBUSZ Kozlekedési zartkorien miikéds
Részvénytarsasag, mint Szolgaltaté részére az 1. pontban szerepldé kozszolgaltatasi szerzdés alapjan azzal, hogy
amennyiben a szolgaltatas teljesitésérdl sz6ld beszamoldban a targyidészaki ,Egyenleg” 6sszegzd sora esetlegesen
negativ 0sszeget - mint bevételekkel nem fedezett indokolt koltséget - tartalmaz, az adatszolgaltatas kézhezvételét
kovet6 8 napon beliil Szolgaltatoé részére ezt az 6sszeget atutalja.
Hataridé: 2018. december 31.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

243/2018. (X11.20.)
hatarozata
a VOLANBUSZ Zrt. 2017. évi feladatellatasahoz kapcsol6do finanszirozasi igény teljesitésérol
Erd Megyei Jogli Varos Kozgyiilése kotelezettséget vallal a VOLANBUSZ Zrt. 2017. évi feladatellatashoz kapcsol6dé
finanszirozasi igényének teljesitésére, a fennmaradt 3.952.556,- Ft Osszeg megfizetésére a varos 2018. évi
koltségvetésének altalanos tartaléka terhére.
Hatarid6: 2018. december 31.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

244/2018. (XI11.20.)
hatarozata
elektromos tolt6berendezés telepitéséhez sziikséges ingatlanrész
(Erd 15803 hrsz) hasznalatba adasahoz valé hozzajarulasrél
Erd Megyei Jogti Varos Kozgyiilése - az Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzata vagyonarél és a vagyontargyak
feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl szélé 13/2012. (II1.27.) onkormanyzati rendelet 24. §-aban foglalt
hataskorében eljarva - az Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kizarolagos tulajdonaban, a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont vagyonkezelésében 1évé Erd, Gardonyi G. u. 1/b. szam alatti, 15803 hrsz-u ingatlan
Pet6fi Sdndor utca fel6li parkol6jabol a hatarozat mellékletét képez6 helyszinrajzon jeldlt 13 m2 nagysagu teriiletet -
a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. térvény (tovabbiakban: Nvtv.) 11.§ (10) és (13) bekezdésének, valamint
(17) bekezdés b) pontjanak a felhatalmazasa alapjan - az e-Mobi Elektromobilitds Nonprofit Korlatolt Felel6sségt
Tarsasag (1037 Budapest, Montevideo u. 2/C.) ingyenes haszndlatdba adja elektromos to6lt6allomas létesitése és
miikddtetése, valamint az ehhez sziikséges forgalomtechnikai jelzések kihelyezése, mint adllami kozfeladat ellatasa
céljabol 10 éves id6tartamra, mely id6tartam tovabbi 5 évvel meghosszabbithato.
A Kozgytilés felkéri a polgarmestert, hogy a hasznalat feltételeit az ingatlantulajdonos, a vagyonkezel6 és a hasznalo
haromoldald megéllapoddsban rogzitse.
Hatarid6: a haromoldali megallapodas aldirasra 60 nap
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

245/2018. (XIL.20.)
hatarozata
az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Nonprofit Kft. ligyvezetdje megbizatasanak meghosszabbitasarol
1. Erd Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése, mint az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felel6sségli Tarsasag (tovabbiakban: Tarsasag) alapitdja, Fekete Zoltant (lakdhely: 1041 Budapest,
Rézsa u. 67. V/15., anyja neve: Pauer Eva, adéazonosité jele: 8373082840) valasztia meg a Tarsasag

4
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tgyvezet6jének 2019. januar 1-t61 2023. december 31-ig. Az Tugyvezetd valtozatlanul a munka
torvénykonyvérol szolé 2012. évi 1. torvény (Mt.) szerinti munkajogviszonyban fogja ellatni a megbizatasat. Az
tigyvezeté munkabére 500.000,- Ft/hé 6sszegben keriil megallapitasra.

2. Az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kézhasznii Nonprofit Korlatolt Felel§sség(i Tarsasag alapito
okiratanak (tovabbiakban: Alapité Okirat) X.1. pontja az aldbbiakra médosul:
.1. Tdrsasdg tigyvezetdje:

Fekete Zoltdn
Anyja neve: Pauer Eva
Sziiletett: Budapest, 1969. februdr 23.
Lakcim: 1041 Budapest, R6zsa u. 67. V/15.
Adébazonositd jel: 8373082840
Az ligyvezetd megbizatdsa 2019. janudr 1-t6l 2023. december 31-ig, hatdrozott idétartamra szol. Az tigyvezetd
gyakorolja mindazokat az egyéb munkdltatdi jogokat a tdrsasdg munkavdllaldi felett, melyeket nem a tulajdonos
nevében eljdro polgdrmester gyakorol
A tdrsasdg munkavdllaléi felett a munkaviszony létesitése, mddositdsa, és megsziintetése tekintetében a
munkdltatdi jogokat a tulajdonos onkormdnyzat nevében a polgdrmester gyakorolja”.
3. Az Alapit6 felkéri a polgarmestert, hogy a hatarozat melléklete szerinti alapitéi hatarozat végrehajtasdhoz
sziikséges egyéb jognyilatkozatokat megtegye.
Hatarido: a hatarozat tovabbitasara - 30 nap
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

246/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Nonprofit Kft. alapit6 okiratinak médositasarol

1. Erd Megyei Jogti Varos Kozgyfilése, mint az Erdi Varosi Televizi6 és Kulturalis Szolgaltaté Kézhasznti Nonprofit

Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (tovabbiakban: Tarsasag) alapitdja, a Tarsasag alapitd okiratanak IV./1. pontjat

az alabbiakra moédositja:
1. A tdrsasdg kézhasznu tevékenysége:
A tdrsasdg a civil szervezetek miikédésérdl és tadmogatdsdrol szolé 2011. évi CLXXV. térvény (tovdbbiakban: Civil tv.)
34. §-a értelmében kézhasznii szervezet.
A tdrsasdg az aldbbi kézhasznil tevékenységeket végzi:

a) média szolgdltatdsain keresztiil tovdbbitja a vdros és kornyékének lakossdga felé a telepiilés életének

fontosabb eseményeit, kulturdlis 6rokségét,

b) Kulturdlis miisorai révén elbsegiti a lakossdg nevelését, oktatdsdt,

c) Elldtja a vdrosi kulturdlis események szervezését.
Ezen kézhasznii tevékenységeket a Tdrsasdg az dllamhdztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (tovdabbiakban:
Aht) 3/A. §, és a a Civil tv. 2. § 20. pontja alapjdn kézérdekbél, haszonszerzési cél nélkiil kéltséghatékony szervezeti
felépitésben Erd Megyei Jogti Vdros Onkormdnyzatdnak a kulturdlis szolgdltatds nytjtdsa, eléadé-miivészeti szervezet
tdmogatdsa és a helyi kézmiivelddési tevékenység tdmogatdsa kézfeladataihoz kapcsolédéan végzi. E kézfeladatok
teljesitését a Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Métv.) 13. § (1)
bekezdés 7. pontja irja elé.
A Tdrsasdg kozhasznu szolgdltatdsaibdl Egyediili Tagjdn kiviil mds is részesiilhet, a gazdasdgi-vdllalkozdsi
tevékenységet csak kézhasznu vagy az alapité okiratban meghatdrozott alap cél szerinti tevékenység megvaldsitdsdt
nem veszélyeztetve végez, a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel azt az alapité okiratdban
meghatdrozott kozhasznu tevékenységére forditja, kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatdst nem nytjt.”
2. Az Alapit6 felkéri a polgdrmestert, hogy a hatdrozat melléklete szerinti alapitéi hatarozat végrehajtasahoz

szlikséges egyéb jognyilatkozatokat megtegye.
Hatarido: a hatarozat tovabbitasara - 30 nap
Felelds: T. Mészaros Andras polgarmester

247/2018. (XI1.20.)
hatdrozata
az Erdi Sport Kft. iizleti terve alapjan a sziikséges 2019. évi onkormanyzati finanszirozas fedezetének
biztositasarol

1. Erd Megyei Jogti Varos Koézgy(ilése az Erdi Sport Kft. 2019. évi iizleti tervét elfogadja.

2. Erd Megyei Jogti Varos Kozgyiilése az Erdi Sport Szolgaltaté és Kereskedelmi Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
2019. évi miikddéséhez sziikséges dnkormanyzati finanszirozast 358.140.000 Ft 6sszegben a mellékelt tzleti
terv szerinti litemezésben a tarsasag részére biztositja, és felkéri a polgarmestert, hogy a Kft.-vel a vonatkozo
szerzbédést alairja.



ERDI KOZLONY IX. EVFOLYAM 1. SZAM — 2019. JANUAR 8.

3. A Kozgy(ilés felkéri a polgarmestert, hogy az Erdi Sport Kft. iizleti tervében foglalt 6nkormanyzati finanszirozas
Osszegét az onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérol szolo rendeletébe terveztesse be.
Hataridé: - a hatarozat tovabbitasara: 2018. december 23.
- koltségvetési rendelet-tervezet el6készitése
Felel6s:T. Mészaros Andras polgarmester

248/2018. (X11.20.)
hatarozata
az Intézményi Gondnoksag intézményvezetdi feladatainak
ellatasara Kiirt palyazat elbiralasarol
Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése az Intézményi Gondnoksag magasabb vezeti —intézményvezetdi — teendSinek
ellatasaval
2019. janudr 1-jétél 2023. december 31-éig
Biro Laszlét bizza meg.

A Kozgylilés Bir6 Laszlo illetményét a Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2017. évi C. torvény
6. szamu mellékletére, a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIIL torvény (Kjt.) 61. § (1) bekezdés f)
pontjara, valamint a 62. §-ara és a 65. §-ara figyelemmel, az F fizetési osztaly 13 fizetési fokozata, illetve a Kjt. 66. §
(1) bekezdése, a 70. § (2) bekezdés a) pontja, tovabba a 77. § (1) bekezdése alapjan az alabbiak szerint allapitja meg:

Garantalt illetmény: 188.795,- Ft
[lletmény dsszesen kerekitve: 188.800,- Ft
Magasabb vezetdi potlék (kozalkalmazotti potlékalap 500 %-a): 100.000,- Ft
Hatarozott id6re sz616 kereset kiegészités (2019. 01. 01.- 2023. 12. 31.) 311.200,- Ft
[lletmény minddsszesen kerekitve: 600.000,- Ft

Hatarido: a hatarozat kozlésére - azonnal
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

249/2018. (X11.20.)
hatarozata
a Szocialis Gondozé Kézpont magasabb vezetdi teenddinek ellatasara benyujtott palyazat elbiralasarél
Erd Megyei Jogti Varos Kozgyftilése a Szocialis Gondozé Kozpont intézményvezetsi (magasabb vezetdi) beosztasanak
ellatasaval
2019. janudr 1-jétél 2023. december 31-éig
Bertalan Ildiké Zsuzsannat
bizza meg.
A Kozgyilés Bertalan I1diké Zsuzsanna illetményét a Magyarorszag 2018. évi kézponti koltségvetésérdl szolé 2017.
évi C. torvény 6. mellékletére, a kozalkalmazottak jogallasarél sz6lo 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 61. § (1)
bekezdés h) pontjara, valamint a 62. §-ara és a 65. §-ara figyelemmel, a H fizetési osztaly 13 fizetési fokozata alapjan
az alabbiak szerint allapitja meg:
Magyarorszag 2019. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2018. évi L. torvény 6. szamu melléklete alapjan illetmény
o0sszesen: 227.273,- Ft.
Kjt. 66. § (8) bekezdése alapjan a garantalt 6sszegen feliili- munkaltat6i dontésen alapul6 - illetményrész: 232.356,-
Ft.
Kjt. 70. § (2) bekezdés a) pontja alapjan magasabb vezet6i (intézményvezetdi potlék), a potlékalap 500%-a, azaz
100.000,- Ft.
A kozalkalmazottak jogallasardl szdolo 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol sz6l6 257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.
rendelet) 15/A. § (1) bekezdése és az 5. melléklete alapjan meghatarozott szocidlis dgazati p6tlék, azaz 90.371,- Ft.
Illetmény mindosszesen: 650.000,- Ft/ho
Hatarido: a hatarozat kozlésére - azonnal
Felelds: T. Mészaros Andras polgarmester

250/2018. (XI1.20.)
hatdrozata
Erd Megyei Jogu Varos Szocialis Szolgaltatastervezési koncepciojanak feliilvizsgalatarol

Erd Megyei Jogti Varos Kézgytilése a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatadsokrol sz6l6 1993. évi IIL. torvény 92. §
(3) bekezdésére figyelemmel, a varos Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjat feliilvizsgalta, és a Koncepciod jelen
hatarozat melléklete szerinti aktualizalt valtozatat elfogadja.

A Kozgyiilés felkéri a polgarmestert, hogy az elfogadott Szolgaltatastervezési Koncepcidt, a személyes gondoskodast
nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl szolé 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet
111/A. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan kiildje meg a szocial- és nyugdijpolitikdért felel6s miniszternek.
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Hataridé: a dontés tovabbitasara - 2018. december 31.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

251/2018. (XIL.20.)
hatdrozata
a Polgarmesteri Hivatal, valamint az 6nkormanyzat iranyitasa ala tartozo koltségvetési intézmények 2019.
évi belsé ellendrzési terveinek jovahagyasarol
Erd Megyei Jogti Varos Kozgy(tilése a helyi onkormanyzati koltségvetési szervek 2019. évi belsé ellendrzési tervét - a
hatarozat melléklete szerint - jovahagyja.

A hatdrozat mellékletei:
1. Erd Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak 2019. évi belsé ellendrzési terve
2. Dr.Romics Laszl6 Egészségiigyi Intézmény 2019. évi belsé ellendrzési terve
3. Erdi Kozteriilet-fenntart6 Intézmény 2019. évi bels ellenérzési terve
4. Intézményi Gondnoksag 2019. évi belsé ellendrzési terve
5. Szocialis Gondozd Kézpont 2019. évi belsé ellendrzési terve.
Hatarid6: 2019. december 31.
Felel6s: Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet jegyz6

252/2018. (XI1.20.)
hatarozata
Erd Megyei Jogu Varos Kozgyiilése 2019. évi munkatervének elfogadasarél

Erd Megyei Jogti Varos Kozgyiilése - az Erd Megyei Jogu Varos Kozgytilése és szervei Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol sz616 31/2014. (X1.26.) onkormanyzati rendelet 25. § (1) bekezdése alapjan - a 2019. évre vonatkozé
munkatervét a hatarozat mellékletében foglaltak szerint elfogadja.
Hatarid6: hatarozat kozlésére - 2019. januar 15.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

253/2018. (X11.20.)
hatarozata
a kozmeghallgatas 2019. évi idopontjanak meghatarozasaraol
Erd Megyei Jogli Varos Kozgytilése — az Erd Megyei Jogti Varos Kozgyiilése és szervei Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol szélé 31/2014. (X1.26.) onkormanyzati rendelet 41. § (2) bekezdése alapjan - a kdzmeghallgatas
idépontjat a Kozgytilés 2019. novemberi iilésnapjan, 17.00 6rdban hatdrozza meg. A kozmeghallgatas helye a
Polgarok Haza Diszterme.
Hataridd: hatarozat kozlésére - 2019. januar 15.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

254/2018. (XI1.20.)
hatarozata
a kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 mez66rok, valamint a polgarmesteri hivatallal munkaviszonyban allé
munkavallal6k béren Kiviili juttatasai 2019. évi keretosszegének megallapitasarol

Erd Megyei Jogli Varos Kozgyiilése a kozalkalmazotti jogviszonyban allé6 mez86rok, valamint a polgarmesteri
hivatalnal munkaviszonyban all6 munkavallalok béren kiviili juttatdsainak keretdsszegét 2019. évre a Magyarorszag
2019. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2018. évi L. torvény 60. § (4) bekezdése alapjan bruttd: 200.000,- Ft/f6
Osszegben allapitja meg.
A Kozgy(lés felkéri a polgdrmestert, hogy a 2019. évi koltségvetésbe a béren kiviili juttatasok el6irdnyzatat ennek
megfeleléen terveztesse be.

Hatarid6: 2019. évi koltségvetés tervezése

Felelds: T. Mészaros Andras polgarmester

255/2018. (XI1.20.)
hatdrozata
a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i 2019. évi teljesitménykovetelményeinek alapjat képezo stratégiai
célok meghatarozasarol
Erd Megyei Jogi Varos Kozgyilése a Polgarmesteri Hivatal 2019. évre szélé koztisztvisel6i
teljesitménykovetelményeinek alapjat képez6 stratégiai célokat a kdvetkezo6k szerint hatarozza meg:
1. A Modern Varosok Program keretében megkotott egytlittmiikodési megallapodas, illetve a Batthyany 2015-
2020 (2019-2028) elnevezésli varosfejlesztési programcsomag megvaldsitasahoz sziikséges feladatok
elvégzése.



ERDI KOZLONY IX. EVFOLYAM 1. SZAM — 2019. JANUAR 8.

2. Az 1. pontban meghatarozott feladat végrehajtasanak megvalésitasa érdekében Erd Megyei Jogli Varos
kozéptavra szo6l6 Integralt Teriileti Programjaban tervezett projektek minél nagyobb szamu megvalésitasa,
az ehhez kapcsol6dé uniés, és hazai finanszirozasu forrasok sikeres lehivasa illetve szabalyszeri
felhasznalasa.

3. A 2019. évi Eurépai Parlamenti, valamint a helyi és a nemzetiségi dnkormanyzati képvisel valasztas
jogszert, szakszerti el6készitése, és lebonyolitasa.

4. Erd Megyei Jogti Varos telepiilésképe védelmének helyi szabalyairdl sz616 rendeletben foglalt telepiilésképi
kovetelmények teljestilése és érvényre juttatdsa érdekében a sziikséges eljarasok, intézkedések
megvaldsitasa.

5. A Polgarmesteri Hivatal 2019. évi koltségvetésének végrehajtdsa sordn a szabalyszeriiség, célszerliség,
hatékonysag és takarékos gazdalkodas biztositasa.

6. Az oOnkormanyzati adbéhatésag hatdskorébe tartozd feladatok ellatdsat tdmogatd, szamitdstechnikai
halézaton keresztiil tavoli alkalmazasszolgaltatast nyujté elektronikus informaciés rendszerhez (ASP ADO
szakrendszer) torténd csatlakozas szakmai el6készitése. Az Onkormanyzati Adattarhazhoz torténd
interfészes kapcsolat kiépitése.

7. A 2019 els6 negyedévében bevezetendd ASP ADO szakrendszer és a rendszer miikodését tamogato,
tanusitott iratkezelési szoftver bevezetése, az adatbazisok migraciéjanak biztositasa.

8. Az elektronikus tigyintézés minél szélesebb korben torténd alkalmazasanak elésegitése, a miikodtetéséhez
sziikséges technikai és jogi feltételek biztositasa.

9. A hatdsagi ligyek intézése soran a szakszer(iség, jogszerliség biztositasa, az eljarasi hataridék betartasa.

10. A bels6 kontrollrendszer fejlesztésével a Polgarmesteri Hivatal céljainak minél hatékonyabb megvalésitasa.

11. A hivatal szervezeti egységeinél végzett kiilsé és belsé ellen6rzések soran feltdrt hidnyossagok poétlasa,
hibak kijavitasa, az ellendrzéseket kovetSen tett intézkedések hataridében térténé nyomon kovetésének,
kontrolljanak biztositasa.

Hatarid6: 2019. december 31.
Felel6s: Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet jegyz6

256/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az Erdi Galéria 2019. évi pénziigyi tervének jovahagyasarol
1. Erd Megyei Jog Varos Kozgyiilése a Kemencés és Lakoma Kft. altal miikodtetett Erdi Galéria miikodtetésére
vonatkoz6 2019. évi pénziigyi tervet a hatarozat melléklete szerint jovahagyja.
2. A Kozgyltilés az dnkormanyzat 2019. évi koltségvetésében 779.000,- Ft/hé 6sszegili ,de minimis” tAmogatast
biztosit a tarsasag részére a személyi jellegii juttatasok fedezetére, 815.500,- Ft + AFA/hé dsszeget pedig szamla
ellenében, dologi kiadasokra, szolgaltatasi dijként nyujt a tArsasag részére.
A Kozgytilés az 6nkormanyzat 2019. évi koltségvetésében a feladat ellatasahoz 6sszesen brutté 21.776.220,-Ft-ot
biztosit, illetve az &tmeneti gazdalkodas terhére a 2019. évre vonatkozé idéaranyos fedezetet biztositja.
Hatarid6: a dontés tovabbitasara - 2018. december 31.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

257/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az Erdi Galéria 2019. évi kiallitasi- és rendezvénytervének jovahagyasarol
Erd Megyei Jogu Varos Kozgytilése a Kemencés és Lakoma Kft. altal mikodtetett Erdi Galéria 2019. évi kiéllitasi- és
rendezvénytervét a hatarozat melléklete szerint jovahagyja.
Hatarido: a dontés tovabbitasara - 2018. december 31.
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

258/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az Erdi Varosi Polgarér Egyesiilet egyedi tamogatas nyujtasara iranyul6 kérelme elbiralasarol
Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése az Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgy(ilése és szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl szolé 31/2014. (X1.26.) 6nkormdanyzati rendelet 63. § (2) bekezdés c) pontjdban foglalt
jogkorében eljarva az Erdi Varosi Polgarér Egyesiiletet 2019. évben 6sszesen 20 000 000,- Ft 6sszeg(i timogatasban
részesiti.
A Kozgyilés a tamogatas 6sszegébdl 5 000 000, - Ft-ot a 2019. évi atmeneti koltségvetésben biztosit, egyuttal felkéri
a polgarmestert, hogy a fennmaradd 6sszeget az 6nkormanyzat 2019. évi koltségvetésébe terveztesse be.
Hataridé6: a dontés tovabbitasara - azonnal
FelelGs: T. Mészaros Andras polgarmester
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259/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az EVSE tamogatasi kérelmével kapcsolatos déntés meghozatalaroél
Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése az Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgy(tilése és szervei Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatardl szolé 31/2014. (X1.26.) 6nkormdanyzati rendelet 63. § (2) bekezdés c) pontjdban foglalt
jogkorében eljarva az Erd Varosi Sport Egyesiiletet 2019. évben 6sszesen 90.000.000,- Ft ¢sszeg(i timogatasban
részesiti.
A Kozgylilés a tamogatas 6sszegébdl 16.000.000,- Ft-ot a 2019. évi atmeneti koltségvetésben biztosit, egyuttal
felkéri a polgarmestert, hogy a fennmaradd 6sszeget az 6nkormanyzat 2019. évi koltségvetésébe terveztesse be.
Hataridé6: a dontés tovabbitasara - azonnal
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

260/2018. (XI1.20.)
hatarozata
a Polgarmesteri Hivatal 2018. évi tevékenységérdl sz616 beszamol6 elfogadasarol
Erd Megyei Jogt Varos Kozgy(ilése a Polgarmesteri Hivatal 2018. évi tevékenységérdl sz616 beszamolét elfogadja.

261/2018. (XI1.20.)
hatarozata
az Erdi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2018. II. félévben végzett munkajarol sz616 beszamolé elfogadasarél
Erd Megyei Jog Varos Kozgy(ilése az Erdi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2018. masodik félévi tevékenységérdl sz6lé
beszamolojat elfogadja.
Hatarid6: a hatarozat kozlésére - azonnal
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

262/2018. (XI1.20.)
hatarozata
az Erdi Telepiilési Ertéktar Bizottsag tagjanak megvalasztasarol
Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése Brunczvikné Maté Ildikét 2019. januar 1. napjatél az Erdi Telepiilési Ertéktar
Bizottsag tagjava valasztja.
Hatarid6: a hatarozat kozlésére - azonnal
Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

263/2018. (XI11.20.)
hatarozata
az Erdi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2019. évre vonatkozé munka- és pénziigyi tervének jévahagyasarol

Erd Megyei Jogti Varos Kozgytilése az Erdi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2019. évre vonatkozé munka- és pénziigyi
tervét jovahagyja, a Telepiilési Ertéktarba keriilt értékek népszertisits tevékenysége ellatasahoz sziikséges 600.000
Ft+AFA 6sszegii fedezetet a 2019. évi koltségvetésbe betervezi.

Hatarid6: a hatarozat kozlésére - azonnal

Felel6s: T. Mészaros Andras polgarmester

266/2018.(XI1.20.)
hatarozata

onkormanyzati hat6sagi iigy - NEM NYILVANOS

Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet s.k. T. Mészaros Andras
jegyz6 polgarmester
helyett

Simo Karoly s.k.
alpolgarmester
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II. MELLEKLETEK
Melléklet a Kézgyiilés 242/2018.(X11.20.) hatdrozatdhoz

KOZSZOLGALTATASI SZERZODES
ERD MEGYEI JOGU VAROS KOZIGAZGATASI HATARAIN BELUL MENETRENDSZERINTI, HELYI,
KOZFORGALMU AUTOBUSZ KOZOSSEGI KOZLEKEDESI HALOZAT MUKODTETESERE

A 2013. januar 1-jét6l a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv. 13.§ (1)
bekezdésének 18. pontja alapjan a helyi 6nkormanyzat feladata a helyi k6zosségi kozlekedés biztositasa. A
helyi menetrend szerinti autébusz kozlekedés kdzszolgaltatdsanak a 2019. januar 1-jétdl 2020. december
31-ig terjedd id6szakban torténd ellatasara - a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz6l6 2012. évi XLI. tv.
5.§ (3) és (4) bekezdésében foglaltak, valamint a 23. § el6irasainak megfeleléen - a Felek az alabbi
Kozszolgaltatasi szerzédést (tovabbiakban: Szerzédés) kotik:

KOZSZOLGALTATASI SZERZODES AUTOBUSSZAL VEGZETT MENETREND SZERINTI

SZEMELYSZALLITASRA

Mely létrejott egyrészrol
Erd Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Székhely: 2030 Erd, Als6 u 1-3.

Torzskonyvi azonosité szam: 731256

Allamhaztartasi egyedi azonosito: 15731254-8411-321-13

Adészam: 15731254-2-13

Képviselgje: T. Mészaros Andras polgarmester

(tovabbiakban Onkormanyzat)
masrészrol a
VOLANBUSZ Kozlekedési zartkoriien miikodé Részvénytarsasag

Székhely: 1091 Budapest, Ullgi ut 131.

Ado6szam: 10824346-2-44

Cégjegyzékszam: 01-10-042156

Szamlaszam: Kereskedelmi és Hitelbank Nyrt.
10200971-21508747-00000000

Képviseldje: David Ilona elnok-vezérigazgato

(tovabbiakban Szolgaltaté)
és a tovabbiakban egylittesen a Felek kozott, az alabbi feltételekkel:
PREAMBULUM
Erd Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak Kozgytlése a 2012. évi XLI. térvényben foglaltaknak
megfeleléen Erd Megyei Jogt Varos kozigazgatasi teriiletén az autébusszal végzett menetrend szerinti
helyi személyszallitas érdekében, kozszolgaltatasi szerz6dés keretében torténd ellatdsara palyazatot
ifrt ki 2019. januar. 1. napjatél 2020. december 31. napjaig terjed6 idészakra. A palyazat
eredményteleniil zarult.
Az Onkormanyzat a kdzszolgaltatas folyamatossaganak biztositasa érdekében 2019. janudr 1. és 2020.
december 31. kozotti idészakra vonatkozéan kozvetleniil megbizta a VOLANBUSZ Zrt-t a szolgaltatas
ellatasaval.
SZERZODES TARTALMA
1. Onkormanyzat megbizza Szolgaltatét Erd varosban menetrend szerinti helyi jarati autébusz-
kozlekedés (tovabbiakban: tevékenység) végzésével 2019. janudr 1-jétél 2020. december 31-ig
® a vasuti és kozuti személyszallitasi kozszolgaltatasrdl, valamint az 1191/69/EGK tanacsi
rendelet és az 1107/70/EGK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szé16 2007. oktoéber
23.-11370/2007/EK rendelet;
® az autdbuszos személyszallitasi szolgaltatasra az autébusszal kozleked6 utasok jogairdl és a
2006/2004/EK rendelet médositasarodl szo6ld, 2011. februar 16-ai 181/2011/EU rendelet;

e aszemélyszallitasi szolgaltatasokrdl sz6l6 2012. XLI. tv.;

o g kozuti kozlekedésroél szold 1988. évi I. tv,;

e 30/1988. (IV. 21.) MT rendelet a kozuti kozlekedésrdl szolé 1988. évi 1. térvény
végrehajtasardl;

® az autdbuszos személyszallitasi szolgaltatasnak a 181/2011/EU rendeletben nem szabalyozott
részletes feltételeire, az abban foglaltak aléli mentességekre, az autébuszos személyszallitasi
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szolgaltatasi feltételekre, valamint a kozuti személyszallitasi iizletszabalyzatra vonatkozod
szabalyokrél sz616 213 /2012. (VIIL. 30.) Korm. rendelet;

e a kozuti jarmivek forgalomba helyezésének és forgalomban tartdsanak miszaki feltételeirél
sz616 6/1990. (IV. 12.) K6HEM rendelet;

e a kozuti kozlekedési szolgaltatasokrol és a kozuti jarmiivek iizemben tartdsardl szdlo
89/1988. (XII. 20.) MT rendelet;

e a dij ellenében végzett kdzuti arutovabbitdsi, a sajat szamlas aruszallitasi, valamint az
autébusszal dij ellenében végzett személyszallitasi és a sajat szamlas személyszallitasi
tevékenységrol, tovabba az ezekkel 6sszefiiggd jogszabalyok mddositasarol szolé 261/2011.
(XII. 7.) Korm. rendelet;

o az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1073/2009/EK rendelete (2009. oktéber 21.) az
autébusszal végzett személyszallitas nemzetkozi piacdhoz valé hozzaférés kézos szabalyairol
és az 561/2006/EK rendelet médositasaral;

® a Polgdari Torvénykdnyvrol sz6l6 2013. évi V. térvény, valamint a felek jogviszonyara irdnyadé

s

egyéb jogszabalyok és elbirasok alapjan.

2. Szolgaltat6 vallalja, hogy a tevékenységet a fenti jogszabalyok alapjan, valamint az e Szerz6désben
meghatarozott feltételek szerint latja el.
3. Felek a menetrendre vonatkozo6an a kovetkezékben dllapodnak meg:

Egyiittmi{ikodnek a forgalom lebonyolitast segit6 intézkedések el6készitésében (kiilondsen az
utasszamlalas, valamint a forgalmi ellendrzések terén).
A tevékenység megkezdésekor a 3. sz. mellékletben rogzitett menetrendben szereplé adatok alapjan
torténik meg a kozszolgaltatas nyujtasa.
A menetrend moddositasat barmely fél kezdeményezheti, azonban a moédositasok bevezetése az
Onkormanyzat jévahagyasahoz kétdtt. A valtoztatasok lehetSleg a helykézi autébusz-kézlekedés
menetrendvaltozasanak datumaihoz igazodnak. Felek rogzitik, hogy az Onkormanyzat jogosult
kozlekedésszervezdi feladatokat 6nalldan is végezni.
Szolgaltatd a menetrend kialakitasat, hivatalos meghirdetését a tomegkozlekedési szakmaban
érvényes el6irasok, illetve a szokdsos médon végzi.
Szolgaltaté vallalja, hogy a helyi menetrendi fiizetben a varos helyi jarati vonalhalo6zati térképét is
szerepelteti.
Onkormanyzat a meghirdetésben segitséget nytjt a helyi adottsagok szerint.
Az utasok jogos igényeinek megfeleld menetrendi valtoztatdsok, a menetrend tovabbi racionalizalasa a
szerz6dés id6tartama alatt is megvaldsulhat, amelyet a Felek menetrend-moédositasként szabalyoznak.
Szolgaltatdé a menetrend mddositasi javaslat tekintetében legfeljebb 15 napon beliil hatasvizsgalatot
végez, amely soran a kapacitasvaltozasokkal és a sziikséges eréforrasok valtozasa alapjan az 1.
mellékletben meghatarozott kalkulaciés szabdlyokra is figyelemmel szdmszertisiti a menetrend
modositassal varhaté gazdasagi, szakmai és utasforgalmi hatasokat.
A menetrend moédositasi javaslat tekintetében az Onkormanyzat dént, gazdasagi hatranyt okozé
menetrendi intézkedés esetében a dontésében rendelkeznie kell a gazdasagi hatrany kompenzalasaral.
Azonnali menetrend mddositast igényl6 esemény esetében a hatasvizsgalatot a menetrend moédositast
kovetéen el kell végezni. Az azonnali menetrend modositadst elrendel6 dontés esetében az
Onkorméanyzat rendelkezik arrél, hogy az azonnali menetrendmddositassal felmeriil6 negativ
gazdasagi hatdsokat a 8. pontban szerepld kalkulacids szabalyok szerint megtériti.

4. Felek jogai és kotelezettségei

Szolgaltatd vallalja, hogy

e aforgalmiigényekre sz616 - hozz4 érkezé - informaciékat Onkormanyzat felé tovabbitja;

e az Onkormanyzat Szolgaltatéval kozolt igényeit megvizsgalja;

e az Onkormanyzat kezdeményezésére kész kozremiikdédni a menetrend tovabbi
racionalizdldsdban. A Szolgaltat6 a kritikus zsufoltsagtél mentes szolgaltatast
213/2012.(VIL.30.) Korm. rendeletben foglalt mértékig koteles biztositani, tehat a Felek
tobblet személyszallitdsi igényt - a gazdalkodasi szempontokat is figyelembe véve -
menetrend-moédositassal kezelik;

e kozli az Onkorményzattal a menetrend valtoztatds megvaldsitisanak anyagi vagy egyéb
vonatkozasait;

e minden év marcius 31. napjaig beszamoloét terjeszt az dnkormanyzat elé, amely alkalmas a
megel6z6 évi kozszolgaltatasi tevékenységének mennyiségi, mindségi és gazdasagi szempontd
értékelésére. A beszamolonak tartalmaznia kell jelen Szerzddés teljesitésével Osszefiiggd
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minden lényeges informaciot, igy kiilonosen az inditott jaratok szamat, a hasznos és rezsi
kilométer teljesitményt, a féréhely-kilométer teljesitményt, az utas szamot és utaskilométer-
teljesitményt, a bevételekr6l készitett kimutatidst, a menetdijbevételeket kategérianként
részletezve, az lzemeltetett autébuszok szamat, életkorat, futasteljesitményét, a baleseti
statisztikat, a késett és kimaradt jaratok szamat, valamint az utas-panaszokrdl Kkészitett
tajékoztatot.

Onkormanyzat vallalja, hogy

¢ 30 napon beliil dont a Szolgaltaté javaslatairdl és az esetleges feltételekrdl;

e alakossagi igényeket 0sszegylijti, véleményezi, és allaspontjat kozli Szolgaltatoval;

e Jllaspontjdnak kialakitdsa, az igények meghatdrozidsa soran figyelembe veszi a
tomegkozlekedési, gazdalkodasi szempontokat is

e az esetlegesen sziikséges menetrend modositasokra javaslatokat tesz.

5. Felek a tevékenység igénybevételének daraira és feltételeire - a dijszabasra és a poétdijakra -
vonatkozoban a kovetkezdkben allapodnak meg: Szolgaltaté jelen szerzédés 5. szamu mellékletében
megallapitott dijakat alkalmazza a helyi menetrendszerinti autébuszos személyszallitas ellatasa
soran.

6. Az Onkormanyzat az illetékes Miniszterrel kétott, a Szerzédés 6. sz. mellékletét képez6 megallapodas
alapjan Szolgaltaté helykozi (elévarosi és regiondlis) jaratainak varoson belili szakaszait is
meghirdeti a helyi menetrendben és alkalmazza az Onkormdanyzat jelen szerz6dés 5. sz.
mellékletében foglalt helyi menetrendszerinti autébusz-kozlekedés dijait.

7. /a) A kozszolgaltatas ellatasa soran a Szolgaltatot illeti meg a kozszolgaltatasbol szarmazé és azzal
Osszefliggéd minden bevétel, ideértve a menetdijbevételt, az utasokat jogszabaly alapjan megilletd
kedvezmények utan jaré szocialpolitikai menetdij-tdamogatast, az utasok altal fizetett péotdijakat és
egyéb bevételeket, valamint az Onkormanyzatnak a helyi kézlekedéshez nytjtott allami tAmogatas.
Abban az esetben, ha a Szolgaltatét megillet6 valamennyi, a szocidlpolitikai menetdij-tdmogatast is
tartalmazo6 bevétel nem fedezi a szolgaltatasi tevékenység ellatasanak koltségét és nem biztosit a
Szolgéltatd részére 5% nyereséget, a Szolgaltatot ellentételezés illeti meg.

Onkormanyzat vallalja, hogy a Szerz6dés hatalya alatt, 2019. januar 1-jétél 2020. december 31-ig
terjed6 szolgaltatasi id6szakban havonta nett6 2.000.000 Ft ellentételezést fizet.
A Felek az ellentételezést a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal (tovabbiakban: NAV) ,VOLAN tarsasagok
helyi kozlekedési kozszolgaltatashoz kapcsolddd tamogatds afa-rendszerbeli megitélése” targyu
szakmai tajékoztatéja alapjan afa-mentes ellentételezésnek (tdmogatasnak) tekintik. Ezzel
Osszefliggésben a Felek jelen Kozszolgaltatasi szerzédést az 1370/2007/EK rendelet 4. cikk (1)
bekezdés a) és b) pontjadban foglaltaknak megfelel6en kotik meg, akként, hogy
o az ellatasért felelGs és kozlekedési szolgaltatd kozott megkotott Kozszolgaltatasi szerzédés
egyértelmiien rogzitse a kozlekedési szolgaltaté kozszolgaltatasi feladatait;
e a kozlekedési szolgaltatét megilletd ellentételezés szamitdsdnak rendje el6zetesen
megszabott, objektiv és atlathaté m6don meghatarozott feltételekre épiiljon, valamint
o az ellentételezés mértéke nem haladhatja meg a kozlekedési szolgaltatd jelen Szerz6dés
alapjan végzett kozszolgaltatasi feladatok teljesitésével egyiitt jaré koltségeinek, méltanyos
nyereségnek a dijbevétellel, szocidlpolitikai menetdij-tdmogatassal és egyéb kapcsol6dé
bevételekkel és tAmogatasokkal nem fedezett 6sszegét.
A Felek az ellentételezést mindaddig afa-mentes ellentételezésnek (tdmogatasnak) tekintik, amig a
NAV, annak jogutddja vagy mas illetékes intézmény/szerv az ellentételezéssel kapcsolatosan afa-
fizetési kotelezettséget nem allapit meg.
Részhavi teljesités esetén aranyos 6sszeg fizetendd.
A targyhavi ellentételezést az Onkormanyzat kételes havonta, a targyhdnapot kévetéen a 10.
szamu melléklet szerint kiallitott dijbekér6 kézhezvételét6l szamitott 8 napon beliil - a 7./b)
pont elsé bekezdésében foglalt kifogast kivéve - Aatutaldssal megfizetni a Szolgaltatd részére.
Targyhavi ellentételezés 0Osszege a Szolgaltaté folydszamlajan torténd jovairaskor mindsiil
kiegyenlitettnek.
/b) Onkormanyzat jogosult a targyhavi szolgaltatasra vonatkozoéan a targyhavi ellentételezés fizetési
hataridejét megel6z&en irasban kifogassal élni. Amennyiben az Onkormanyzat kifogassal él, ugy azt
hitelt érdemlé moédon, igazoltan al4d kell tdmasztania, valamint meg kell hatdroznia a kifogassal
érintett jaratok szamat és menetrend szerinti kilométer teljesitményét, valamint ezek alapjan annak
mértékét, hogy allaspontja szerint a kifogds mennyivel csokkenti a Szolgéltaté altal nyujtott
menetrend szerinti autobusz-kozlekedési teljesitést.
A kifogasrol a Felek egyeztetnek, aminek eredménye a Szolgaltaté altal figyelembe vételre keriil. Az
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Onkormaényzat altal nem kifogasolt 6sszeget az Onkormanyzat hataridére teljesiti.
A csdkkentés mértéke nem haladhatja meg a kifogas 4ltal az Onkormanyzat szdmara okozott igazolt
kar 6sszegét, ami azonban nem tartalmazhat elmaradt hasznot. Felek a kifogas targyat megvizsgaljak
és azzal kapcsolatos tovabbi szerzddéses kotelezettségiiknek eleget tesznek.
Felek megallapitjak, hogy mivel folyamatos szolgaltatasr6él van szd, ezért a Felek a targyhavi
szolgaltatast teljesitettnek tekintik abban az esetben, ha az Onkormanyzat a targyhavi fizetési
hatariddig a targyhavi szolgaltatasra vonatkozéan nem él kifogassal. Amennyiben az Onkormanyzat
kifogassal él a szolgaltatas valamely részével kapcsolat-ban, a kifogdssal nem érintett ellentételezés
Osszegét koteles a jelen Szerzddés szerinti hatarid6ben megfizetni.
Késedelmes teljesités esetén a Ptk 6:155.§ szerint késedelmi kamatot koteles az Onkormanyzat a
Szolgaltatd részére megfizetni.
Az Onkormanyzat tudomasul veszi, hogy a Szolgéltat6 jogosult egyhavi lejart tartozast kévetéen 8
napos fizetési péthataridével az Onkormanyzatot felszélitani.
/c) Amennyiben a szerzddés idétartama alatt az Onkormanyzat normativ tdmogatast vagy mas,
azonos céld tdmogatast kap (pl.: helyi kozosségi kozlekedés allami tdmogatdsa), akkor azt az
Onkorményzat a jogszabalyban meghatarozottak szerint a helyi kézforgalmu kozlekedés
raforditasainak részleges finanszirozasara céljabol - a 7./a). pontban rogzitett ellentételezésen feliil
- teljes egészében a Szolgaltatd részére atadja.
/d) Felek megallapodnak, hogy amennyiben a NAV, annak jogutédja vagy mas illetékes
intézmény/szerv az ellentételezés afa tartalmara vonatkozdéan a jelen Szerzédésben foglaltaktol
eltéréen foglal allast, és megallapitja az ellentételezés utdni afa fizetési kotelezettséget, akkor az
Onkormanyzat kételezettséget vallal a Szolgaltatd 4ltal fizetendd 4fa és egyéb, a NAV, annak
jogutdédja vagy mas illetékes intézmény/szerv altal meghatarozott birsag, késedelmi poétlékok
Osszegének megtéritésére. Ezen Osszeget a Szolgaltaté 15 napos fizetési hataridejii szamlaja
ellenében az Onkormanyzat koteles hataridére teljesiteni.
/e) Felek rogzitik, hogy a Szolgaltaté tulkompenzicidjat kizarjak. A Szolgdltaté a szolgaltatas
szerz8désszerl teljesitésérdl sz6l6 beszamoldban koteles legkésébb targyévet kovetd év marcius 31-
ig a 9. sz. mellékletben foglalt tartalommal a bevételeket, raforditasokat, valamint a szokasos
mértéki, ésszer(i nyereség 6sszegét bemutatni az Onkormanyzat részére.
Szolgaltatét a 9. sz. mellékletben foglalt adatok alapjan legfeljebb a kozvetlen és kozvetett koltségek
5 %-nak mértékéig nyereség illeti meg.
Abban az esetben, ha a Szolgaltaténal 5 % feletti nyereség realizalodik, Szolgaltaté vallalja, hogy a
megkildott, 9. sz. mellékletben foglalt minta szerinti, az adott id6szakra vonatkozé ,Egyenleg”
0sszegz6 soran kimutatott pozitiv 6sszeget az adatszolgaltatast kovet6 8 napon beliil egy 6sszegben,
afa-mentesen 4tutalassal megfizeti az Onkorméanyzat részére.
Onkormanyzat vallalja, hogy ha 9. sz. mellékletben foglalt minta szerint meghatarozott targyidészaki
JEgyenleg” 0sszegz6 sora esetlegesen negativ dsszeget - mint bevételekkel nem fedezett indokolt
koltséget - tartalmaz, az adatszolgaltatas kézhezvételét koveté 8 napon beliil Szolgaltatd részére
atutalja.
Az adatszolgaltatas kézhezvételét kovetd 8 napon beliil Onkorményzat irdsban kezdeményezheti a
targyid6szaki elszamolasban kimutatott bevételekkel nem fedezett indokolt koltségek részletekben
torténé megfizetését. Ebben az esetben Felek egyedi megallapodasban rogzitik a feltételeket.
Az ,Egyenleg” 6sszegz6 sorban kertil feltiintetésre a bevételekkel nem fedezett

o kozvetlen koltségek;

o kozvetett koltségek;

o raforditasok (kozvetlen és kozvetett koltségek Osszege) 5 %-nak megfelel6 mértékd

nyereség egyiittes 6sszege.

A 9. sz. melléklet ,Egyéb bevétel” soran keriil kimutatasra a Szerzédés 7./a) pontja szerint teljesitett
targyévi onkormanyzati ellentételezés és egyéb tdmogatas dsszege is.

8. Szolgaltaté a tevékenységet a tomegkozlekedési szakmdaban elvarhato, illetve a maga miikodési
teriiletén altalanosan megvalositott szolgaltatasi rendszerben és szinvonalon valdsitja meg, azaz
biztositja a kovetkezoket:

® amenetrend pontos, forgalmi adottsdgoktodl fiiggd zavarmentes betartasa;
® Dbiztonsagos forgalomellatasra alkalmas jarmiivek és azok tartalékai;

® a cégnél kialakitott zavarelharité rendszer (fé6diszpécseri szolgadlat, mentés, vontatds,
kommunikaciés rendszer);

e alkalmas miiszaki javité bazis;
e infrastrukturalis szolgaltatdsok (palyaudvar szolgéltatasainak utasok altal torténd
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10.

11.

12.

13.

14.

igénybevétele);
® menetjegyek arusitasa a teljes lizemidd alatt az autébuszokon, bérletigazolvany és bérletjegy
vasarlas biztositasa az autébusz-allomason, meghirdetett nyitva tartas szerint;

e utas balesetbiztositds mind a bérlet, mind a menetjegyes utazasokra sz6ldéan;
e forgalmi ellenérzési rendszer;

e Kkialakitott szakmai (agazaton beliili, agazatok kozotti, hatosagi, stb.) kapcsolatrendszer.
Szolgaltatd jogosult alvallalkozot bevonni a jelen szerz6désben meghatarozott kotelezettségei
teljesitésére a 2012. évi XLI. térvényben meghatarozott mértékéig, a szolgaltatasi szinvonal legalabb
szinten tartidsival, Onkormanyzat helyi menetrendszerinti autébusz-kézlekedési igényeinek
megfelel§ szintl ellatasa sérelme nélkiil.

Onkormanyzat vallalja, hogy jarati itvonalon az utak autébusz-fordulék és megéll6helyek megfelel
allapotar6l, a balesetmentes Kkozlekedés feltételeir6l gondoskodik (Ut-, és megallohely
burkolattakaritas, téli ho eltakaritas és csiszasmentesités, egyéb akadalyok elharitasa stb.). Vallalja,
hogy a nem 6nkormanyzati kezelésben 1évé utak kezeldit haladéktalanul felhivja a balesetmentes
kozlekedés feltételeinek biztositasara.

Onkormanyzat tudomasul veszi, hogy ilyen akadalyoztatds miatt Szolgaltat6 az érintett helyi jarati
forgalmat sziinetelteti az akadaly elharitasaig.

Onkormanyzat vallalja, hogy jarati utvonalat érinté épitkezésre, utfelbontasra csak a Szolgaltatéval
tortént egyeztetés utan ad ki engedélyt.

Szolgaltatd vallalja, hogy a birtokaban 1évé autébusz-végallomasokat, palyaudvart tisztan tartja, az
alapvetd sziikségletek kielégitésére szolgdlé helyiségekhez (WC, mosd6) torténd hozzaférést
biztositja, a téli ho eltakaritast és sikossag-mentesitést elvégzi.

Onkormanyzat jogosult Szolgaltatd szerzédésbeli tevékenységének ellendrzésére.

Amennyiben a Szolgaltaté a sajat hibajabdl megszegi a szerz6dést és szerzédésszegését nem tudja
kimenteni, gy az Onkormanyzat kétbérigényt jogosult érvényesiteni az alabbiak szerint.

Jaratkimaradas a szolgaltatonak felréhatoan: 5.000 Ft/eset
Jogos, a szolgaltaté miikodésére, vonatkoz6 utaspanasz: 5.000 Ft/eset

A Szolgaltaté altal az Onkormanyzatnak marcius 31-ig megkiildétt beszdmoléban a Szerzédés 4.
pontjanak megfeleléen kotelez6en szerepeltetni kell a késett és kimaradt jaratokra, valamint az
utaspanaszokra vonatkozo tajékoztatast.
A jaratkimaraddsok dokumentildsa a VOLANBUSZ Zrt. integralt informatikai rendszeré-ben
(TRAFFIC IIR) nyilvantartott adatok alapjan torténik. A jogos utaspanaszokra vonatkoz6 kimutatas
alapjaul kizarélag a Szolgaltaté altal elbiralt panaszokrdl vezetett nyilvantartas szolgal.
A Kkotbérigény szamitast csupan Szolgaltatonak felrohatd ok esetén sziikséges elvégezni az indul6
vagy végallomasra vonatkoztatva. Amennyiben mindkét allomason hatarérték feletti késés volt
tapasztalhato, a két allomason mért érték koziil csak a nagyobbik értékre vonatkozik a kotbérigény.
Onkorményzat a 2012. évi XLI tv. 25.§ (7) bekezdés alapjan jelen Szerzédés érvényességének
id6tartama alatt Szolgaltatonak kizaro6lagos jogot biztosit a telepiilés helyi autébusz kozlekedésének
lebonyolitasara a 3. szdmud mellékletben részletezett vonalakon, és annak beleegyezése nélkiil nem
ad megbizast, ilyet nem engedélyez harmadik személy részére.
Jelen Szerzédést legalabb 4 hénapos felmondasi idével barmelyik Fél irasban, indokolas nélkiil
felmondhatja.
Jelen Szerz6dést barmely Fél azonnali hatallyal felmondhatja a szerzddéses kotelezettség sulyos
megszegése esetén, amennyiben a szerzédésszegé allapot megsziintetésére a masik fél {rasbeli
felszolitasa ellenére nem kertil sor.
Sdlyos szerz6désszegésnek mindsiill kiillonosen, de nem kizar6lagosan az aldbbiakban
meghatarozottak:
Onkorményzat jogosult a szerzdést azonnali hatéllyal felmondani, ha Szolgaltaté

® a kozszolgaltatasi tevékenység részlegesen vagy teljes korlien onkényesen félbeszakitja,

szlnetelteti;

® aszolgaltatast nem a hatalyos menetrendnek megfelelGen teljesiti;
® az utaz6kozonség jogait durvan és ismétldd6en megsérti;
e a kozszolgaltatasi tevékenység gyakorldsdhoz sziikséges személyi és dologi feltételeket nem
biztositja.
Szolgaltatd abban az esetben jogosult a szerzédést azonnali hatallyal felmondani, ha
e az Onkormanyzat az ellentételezést a fizetési hataridére, valamint a felszélitasban foglalt
pothataridére sem teljesiti, és ennek teljesitésével kapcsolatban nem jon létre irdsos
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15.

16.

17.

18.

megallapodas;

e a Szolgaltatot jogszabaly alapjan megilletd anyagi juttatasok, forrasok, tovabba barmely, az
autébusz-kozlekedés fenntartdsat, miikodtetését (lizemeltetését), fejlesztését szolgald
megszerzett (megkapott) céltdmogatast az Onkormanyzat felszolitas ellenére jogosulatlanul
visszatartja a Szolgaltatéval tortént erre vonatkozé el6zetes megallapodas nélkiil;

e ha a szerz6dés megkotésének vagy kozdos megegyezésen alapulé moédositdsanak
id6pontjaban a kdzszolgaltatasi jogok gyakorlasaval dsszefiiggésben fennallé koriilmények a
Szolgaltatd altal bizonyitottan és rajta kiviilallo okokra visszavezethetGen oly mértékben
megvaltoznak, hogy a szerzédésszerli teljesités a Szolgaltatétél nem varhaté el, és a
szerz6dés feltételeinek médositasaban a Felek nem jutnak k6z6s megegyezésre.

A felmondasnak tartalmaznia kell a felmondas el6zményeit, a felmondas okat és az annak
jogszerliségére vonatkozé hivatkozast, a kozszolgaltatdsi jogok megszilinésének, illetleg a
kozszolgaltatasi tevékenység megsziintetésének hataridejét.
Felek rogzitik, hogy a Szerzddés azonnali hatallyal - a bérletek érvényességére tekintettel - a
felmondas kozlését kovetd honap 5. napjan sziinik meg és ennek megfeleléen a Szerzédésben foglalt
szolgaltatas ledllitasa is ezzel egyid6ben torténik.
Felek rogzitik, hogy a jelen szerz6dés teljesitése soran felmertlé operativ intézkedést igényld
kérdésekben a 7. szamu mellékletben szerepl6 kapcsolattartok utjan egyeztetnek.
A Kkapcsolattarték  személyében bekovetkezett valtozasokat a Felek nem  tekintik
szerz6désmodositasnak. Az esetleges személyi valtozasokrol Felek irasban értesitik egymast.
Szerz6d6 felek tudomasul veszik, hogy az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) 6. cikk (1) f) alapjan a jelen
szerz6déshez Kkapcsoldodd jogviszony teljesitésének céljabol igénybe vett maganszemélyek (a
tovabbiakban érintettek) személyes adatait nyilvantartjak és kezelik. Szerz6ddé Felek a szerzddés
alairasaval nyilatkoznak, hogy az érintettekkel megismertették a masik fél honlapon a koézérdeki
adatok kozott nyilvanossagra hozott adatvédelmi Szabalyzatat, adatkezel6i nyilvantartisat és a
konkrét, szerzddés teljesitésével kapcsolatos folyamatleirast, igy a GDPR 13. cikk szerinti
tajékoztatast az érintettek részére megadtak.

Jelen Szerzédés az alabbi esetekben szlinik meg:

e az 1. pontban megjel6lt hatarozott id6 lejarataval;

e Szolgaltat6 autdbusszal végzett személyszallitdsra vonatkozé jogosultsdganak megsziinése, az
autobuszos személyszallitasi engedély jogerds visszavonasanak idépontjaban;

e Szolgaltato jogutdd nélkiili megsziinése esetén, annak id6pontjaban;

e Szolgaltaté illetékes Miniszterrel kotott, a helykozi (el6varosi és regionalis) jaratok
lizemeltetésére vonatkozd Kozszolgaltatdsi Szerz6désének lejartakor, amennyiben azt
kovet6en 1j szolgaltaté kertil kivalasztasra.

A felek tudomasul veszik, hogy a jelen Szerzédésben vallalt kolcsonos kotelezettségeiket a
felmondasi id6én beliil, a felmondasi id6 utols6 napjaig - rendkiviili akadalyoztatasatdl eltekintve -
fenntartjak.

A szerzédésszer( teljesitése érdekében az Onkormanyzat az aldbbiak szerint nyujt fizetési
biztositékot a Szolgaltatonak.

Az Onkormanyzat kijelenti, hogy a jelen Szerzédés szerinti lejart fizetési kotelezettségeinek
teljesitésére beszedési megbizds formajaban valamennyi pénzforgalmi szamlajara biztositékot
nyujt a Szolgaltaténak. Onkormanyzat a Szolgaltat6 szerzédésszer( teljesitése esetén, amennyiben

a teljesitésre rendelkezésre allé hataridé és pothataridé is eredményteleniil telik el, a Szolgaltat6 az

Onkormanyzat 4ltal kiadott hozzajarulas (felhatalmazé levél) alapjan beszedési megbizast nytjthat

be az Onkormanyzat pénzforgalmi szamlijara. Az Onkormanyzat részérdl a pénzforgalmi

szolgaltatéjanak adott, a beszedési megbizas teljesitésére vonatkoz6 hozzajarulas (felhatalmazé
levele) a jelen Szerzddés elvalaszthatatlan 8. sz. melléklete.
A beszedési megbizas benyujtasara a hataridére nem teljesitett ellentételezés tekintetében van
lehetésége a Szolgaltaténak, amennyiben az Onkormdanyzat a targyhavi ellentételezés dsszegét
hataridére nem fizeti meg és a tartozassal kapcsolatos tovabbi 8 napos poéthataridd is
eredményteleniil telik el.

A Felek torekednek a vitas kérdések targyalas Gtjan valé rendezésére, a k6zos megegyezésre.

Koz6s megegyezés hidnyaban - jogvitds kérdésekben - a Polgari perrendtartds szerint altalanos

hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 birdsag jar el.
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19. A jelen Szerzédésben nem érintett kérdések tekintetében az 1. pontban felsorolt jogszabalyok és a
mindenkor hatdlyos Polgari Torvénykonyvnek a kételmi jogra vonatkozo altalanos, és a vallalkozasi
szerzddésekre vonatkozd kiilonds rendelkezései az iranyaddk.

20. A jelen Kozszolgaltatasi Szerz6dés a Felek képviseletére jogosultak, mindkét fél altali alairasanak
feltételével, 2019. janudr 1-t61 2020. december 31-ig hatalyos.

Felek a jelen szerzédést 6 eredeti példdnyban, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
jévahagyodlag irjak ala.
Felek megallapodnak abban, hogy jelen Szerz6dés elvalaszthatatlan mellékletét képezik:

1. szamu melléklet: Kalkulaciés rend
2. szamu melléklet: Autdbuszos személyszallitasi engedély
3. szamu melléklet: Menetrend és vonalhdlozat
4. szamu melléklet: Vezet6 és szakmai iranyit6 adatai
5 szédmi melléklet: Helyi menetrendszerinti autébusz kozlekedés dijai:
' ' 20109. janudr 1-jétél 2020. december 31-ig
6. szamt melléklet: Az ITM Megéllapodés Erd Megyei Jogd Véros
Onkormadnyzataval helyi személyszallitas ellatasarol
7. szamu melléklet: Kapcsolattartok
8. szamu melléklet: Felhatalmaz6 levél
9. szamu melléklet: Gazdalkodasi adatok adattabla
10. szamu melléklet Havi dijbekér6 levél
Erd, 2018. Budapest, 2018.
T. Mészaros Andras David Ilona
polgarmester elnok-vezérigazgato
Erd Megyei Jogu Varos VOLANBUSZ Zrt.
Onkormanyzata
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1. melléklet a 245/2018. (X11.20.) 6nkormdnyzati hatdrozathoz
Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
(2030 Erd, Budai ut 16-18.)

ALAPITOI HATAROZAT

Alulirott Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (székhelye: 2030 Erd, Alsé u. 1., térzsszam: 731256;
statisztikai szamjel: 15731254841132113; adészam: 15731254-2-13; képviseletében T. Mészaros Andras
polgarmester), mint az Erdi Varosi Televizi6 és Kulturalis Szolgaltaté Kozhasznti Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag egyediili tagja (Alapitéja) az alabbi hatarozatot hozom:

1/2018.(XI1.20.) alapité6i hatarozat

Alulirott Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzata (székhelye: 2030 Erd, Alsé u. 1., tdrzsszam: 731256;
statisztikai szamjel: 15731254841132113; ad6szam: 15731254-2-13; képviseletében T. Mészaros Andras
polgdrmester), mint az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Koézhasznti Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag egyediili tagja (Alapitdja) a tarsasag tigyvezet6jének onallé képviseleti és cégjegyzési
joggal 6t éves hatarozott id6tartamra 2019. januar 1. napjatél 2023. december 31. napjaig Fekete Zoltant
valasztja meg (anyja neve: Pauer Eva; lakcim: 1041 Budapest, Rézsa u. 67. V/15., sziiletési helye és ideje:
Budapest, 1969. februar 23). Az ligyvezetd a tisztségét megbizasi jogviszonyban latja el. Az lgyvezetd
munkabére 500.000,- Ft/hé 6sszegben keriil megallapitasra.

Alulirott Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzata (székhelye: 2030 Erd, Alsé u. 1., torzsszam: 731256;
statisztikai szamjel: 15731254841132113; ad6szam: 15731254-2-13; képviseletében T. Mészaros Andras
polgarmester), mint az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kozhasznti Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag egyediili tagja (Alapitéja) a Tarsasag Alapité Okiratanak (tovabbiakban Alapité
Okirat) X.1. pontjat az aldbbiak szerint mdédositja:

1. Tdrsasdg ligyvezetdje:
Fekete Zoltdn

Anyja neve: Pauer Eva

Sziiletett: Budapest, 1969. februdr 23.
Lakcim: 1041 Budapest, R6zsa u. 67. V/15.
Addazonosité jel: 8373082840

Az iligyvezeté megbizatdsa 2019. janudr 1-t6l 2023. december 31-ig, hatdrozott idétartamra szol. Az
ligyvezetd gyakorolja mindazokat az eqyéb munkdltatdi jogokat a tdrsasdg munkavdllaléi felett, melyeket
nem a tulajdonos nevében eljdré polgdrmester gyakorol.

A tdrsasdg munkavdllaloi felett a munkaviszony létesitése, mddositdsa, és megsziintetése tekintetében a
munkdltatdi jogokat a tulajdonos 6nkormdnyzat nevében a polgdrmester gyakorolja”.

Az Alapité Okirat egyéb rendelkezései valtozatlan tartalommal maradnak hatalyban.

Az Alapit6 megallapitja, hogy a fenti hatarozat érvényes és gondoskodik a Hatarozatok Kényvébe torténd
bevezetésérdl.

Erd, 2018. december 20.

Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
alapité
képv.: T. Mészaros Andras polgarmester

A jelen okiratot készitettem és Erden, 2018. december 20. napjan ellenjegyzem:
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1. melléklet a 246/2018. (X11.20.) 6nkormdnyzati hatdrozathoz

Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kozhasznt Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
(2030 Erd, Budai ut 16-18.)

ALAPITOI HATAROZAT
Alulirott Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (székhelye: 2030 Erd, Alsé u. 1., torzsszam: 731256;
statisztikai szamjel: 15731254841132113; adészam: 15731254-2-13; képviseletében T. Mészaros Andras
polgarmester), mint az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kozhasznti Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag egyediili tagja (Alapitdja) az alabbi hatarozatot hozom:

2/2018.(XI1.20.) alapitéi hatarozat

Alulirott Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (székhelye: 2030 Erd, Alsé u. 1., torzsszam: 731256;
statisztikai szamjel: 15731254841132113; ad6szam: 15731254-2-13; képviseletében T. Mészaros Andras
polgadrmester), mint az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kozhasznti Nonprofit Korlatolt
FelelGsségli Tarsasag egyediili tagja (Alapitdja) az egyesiilési jogrdl, a kozhaszn jogallasrol, valamint civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény 2.§-anak 19. pontjara valo
jogszabalyi hivatkozas hatalyon kiviil helyezése miatt az alapité okirat médositasat hatarozta el.

Alulirott Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (székhelye: 2030 Erd, Alsé u. 1., térzsszam: 731256;
statisztikai szamjel: 15731254841132113; ad6szam: 15731254-2-13; képviseletében T. Mészaros Andras
polgdrmester), mint az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Koézhasznti Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag egyediili tagja (Alapitéja) a Tarsasag Alapitdé Okiratanak (tovabbiakban Alapito
Okirat) IV.1. pontjat az alabbiak szerint médositja:

LJ1. A tdrsasdg kézhasznu tevékenysége:

A tdrsasdg a civil szervezetek miikodésérdl és tdmogatdsdrol szolé 2011. évi CLXXV. torvény (tovdbbiakban:
Civil tv.) 34. §-a értelmében kiézhasznil szervezet.
A tdrsasdg az aldbbi kézhasznil tevékenységeket végzi:
a) média szolgdltatdsain keresztiil tovdbbitja a vdros és kérnyékének lakossdga felé a telepiilés
életének fontosabb eseményeit, kulturdlis érékségét,
b) Kulturdlis miisorai révén elGsegiti a lakossdg nevelését, oktatdsdt,
¢) Elldtja a vdrosi kulturdlis események szervezését.

Ezen kozhaszni tevékenységeket a Tdrsasdg az dllamhdztartdsrdol szélé 2011. évi CXCV. térvény
(tovdbbiakban: Aht.) 3/A. §, és a a Civil tv. 2. § 20. pontja alapjdn kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkiil
kéltséghatékony szervezeti felépitésben Erd Megyei Jogui Vdros Onkormdnyzatdnak a kulturdlis szolgdltatds
nyujtdsa, eléadd-miivészeti szervezet tdmogatdsa és a helyi kézmiivelddési tevékenység tdmogatdsa
kézfeladataihoz kapcsoléddéan végzi. E kézfeladatok teljesitését a Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovdbbiakban: Métv.) 13. § (1) bekezdés 7. pontja irja elé.

A Tdrsasdg kézhasznt szolgdltatdsaibdl Egyediili Tagjdn kiviil mds is részesiilhet, a gazdasdgi-vdllalkozdsi
tevékenységet csak kiozhasznu vagy az alapité okiratban meghatdrozott alap cél szerinti tevékenység
megvaldsitdsdt nem veszélyeztetve végez, a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az
alapité okiratdban meghatdrozott kozhasznu tevékenységére forditja, kozvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete pdrtoktdl fiiggetlen és azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt.”

Az Alapité Okirat egyéb rendelkezései valtozatlan tartalommal maradnak hatalyban.

Az Alapit6é megallapitja, hogy a fenti hatarozat érvényes és gondoskodik a Hatarozatok Konyvébe torténd
bevezetésérdl.
Erd, 2018. december 20.
Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
alapité
képv.: T. Mészaros Andras polgarmester

A jelen okiratot készitettem és Erden, 2018. december 20. napjan ellenjegyzem:
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1. melléklet a 247/2018. (X11.20.) 6nkormdnyzati hatdrozathoz

2019. év
ezer Ft
Bevételek Januar Februar | Marcius | Aprilis | Majus | Jinius Jilius Augusztus | Szeptember | Oktéber | November | December | Osszesen
1. | Sajat bevételek 2720 26070 2720 2720 2720 2720 26070 2720 2720 2720 49 420 2720| 126040
Reklambevételek, 2170 2170 2170 2170| 2170 2170 2170 2170 2170 2170 2170 2170| 26040
szponzorac10
SZZRT MKSZ Elvont ol 23350 0 0 0 ol 23350 0 0 0 46 700 ol 93400
marketing jogok
Sportesemények bevételei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Részvételi, képzési, 550 550 550|  550| 550 550 550 550 550 550 550 550| 6600
hozzéjarulasi dijak
EMJV Onkormanyzatatél
2. | szarmazé bevételek 20845| 29845| 29845| 29845| 29845 20845| 29845 29 845 20845| 29845 20845| 29845| 358140
(brutté)
3, | Kamat, egyéb pénziigyi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bevételek
4. | EY€D bevétel (Tao 45 000 0| 41000 0 0 0| 40000 0 0 0 0| 40000| 166000
tamogatas )
5. | Edzécsarnok 0 0 0 0 0 0| 2280000 0 0 0 0 0|2 280000
Osszesen 77565| 55915| 73565| 32565| 32565| 2312565| 95915 32565 32565| 32565 79265| 725652930180
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2019. év
ezer Ft
Koltségek Januar | Februiar | Marcius | Aprilis | Majus | Junius | Jilius | Augusztus | Szeptember | Oktéber | November | December [  Osszesen
1, Személyi kiaddsok 24715|  24715| 24715| 24715| 24715| 24715| 28215 28215 28215| 28215 28215 28215 317 580
1.1. | Alkalmazottak alapbére 24000 24000 24000| 24000| 24000| 24000| 27500 27500 27500 | 27500 27500 27500 309 000
1.2, | Alkalmazottak 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
prémiumlehetdsége
1.3. | Alkalmazottak egy¢éb juttatisa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.4, | Alkalmazottak ruhazati 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
koltsége
1.5, | Alkalmazottak kdzlekedési 615 615 615 615| 615| 615 615 615 615 615 615 615 7 380
koltségtéritése
1.6, | Alkalmazottak étkezési 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hozzajarulasa
1.7, | Alkalmazottak cgyeb 100 100 100 100 100 100| 100 100 100 100 100 100 1200
koltségtéritése
2. Jarulékok 2192 2192 2192 |  2192| 2192 2192| 2702 2702 2702 2702 2702 2702 29 364
2.1. | Szoc.hjar ado (27%) 1021 1021 1021| 1021] 1021] 1021 1321 1321 1321 1321 1321 1321 14 052
2.2. | EKHO (20%) 1087 1087 1087| 1087| 1087| 1087| 1287 1287 1287 1287 1287 1287 14 244
2.3, (Slz%%}z;pz“‘ alap hozzajérulas 84 84 84 84 84 84 94 94 94 94 94 94 1068
2.4. | Tappénz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Készletbeszerzések 10010 1610 1610| 1610| 1610 1610| 1610 15010 1610 1610 1610 15010 54 520
3.1, | Ueyviteli & szamitastechnikai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
eszkOzok vasarlasa
Egyéb gépek, berendezések és
3.2. . A 0
felszerelések vasarlasa
3.3, | Irodaszer, nyomtatvény 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
beszerzés
3.4. | Konyvbeszerzés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.5. | Folyoirat beszerzés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Anyagbeszerzés
3.6. | (sportfelszerelések, 10000 1600 1600| 1600| 1600| 1600| 1600 15000 1600 1600 1600 15000 54 400
sporteszkdzok)
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Alvallalkozo részére Kifizetett
dijak
Szolgiltatasok 5655 5655 5655| 5655| 6125| 5655| 8205 5655 5655| 5655 5655 5655 70 880
5.1, | Nem adatatviteli céla 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tavkozlési dijak
5., | Eeyb kommunikicios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szolgaltatasok
5.3, | Eeyéb lizemeltetési, 5655 5655 5655| 5655| 6125| 5655| 8205 5655 5655| 5655 5655 5655 70 880
fenntartasi szolgaltatas
» o
Bankkoliség, illerek, 440 440 440|  440| 440| 440|440 440 40| 440 440 440 5 280
hatosagi dij, biztositas
* Bérleti dij, koziizemi dijak 4600 4600 4600| 4600| 4600| 4600| 4600 4600 4600| 4600 4600 4600 55 200
*Konywvizsgalat, kényvelés 450 450 450 450 920 450 3000 450 450 450 450 450 8420
* Jogi tandcsadds 165 165 165 165 165 165| 165 165 165 165 165 165 1980
*Informatikai szolgaltatdsok
(karbantartas, honlap, stb) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
* Egyéb szolgaltatas
(tovabbképzées, tagdijak, stb.) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kiilonféle dologi kiadasok 8250 8250 8250| 8250| 8750| 8250| 8250 8250 8250| 8250 8250 8750 100 000
6.1. | Belfoldi kikiildetés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6.2. | Reprezenticio 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 500 1000
6.3. Ezléfsrgk“ propaganda 250 250 250|  250|  250|  250| 250 250 250 250 250 250 3000
6.4. Eiﬁzzoklflonfele dologi 8000|  8000|  8000| sooo| sooo| 8000| 8000 8000 8000| 8000 8000 8000 96 000
Egyéb folyé kiadasok 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6 000
7.1. | Munkaltato altal fizetett SZJA 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
7. | Kiilonfele addk, dijak & 360 360 360 360 360 360| 360 360 360 360 360 360 4320
egy¢éb befizetések
KIADASOK 51322 42922 42922| 42022 43892 42922| 49482 60332 46932 | 46932 46932 60832 578 344
9 Tagi kolcson kamatra 0
10 Ertékesokkenés fedezete 4750 4750 4750| 4750 4750 4750| 4750 4750 4750 4750 4750 4750 57 000
EMJV Onkormanyzatatol
11 szirmazé brutté bevételek | 6 345 6 345 6345| 6345| 6345| 6345| 6345 6 345 6345| 6345 6 345 6 345 76 140
utan befizetendo AFA
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ERDI KOZLONY

IX. EVFOLYAM 1. SZAM — 2019. JANUAR 8.

tartalom

Edzdcsarnok épitési beruhazas

2 280 000

KIADASOK OSSZESEN 62 417 54 017 54017 | 54017 | 54987 | 54017 | 60577 71427 58 027 | 58027 58 027 71927 711484

Foglalkoztatottak létszama 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36
2019. év

ezer Ft
Megnevezés Januar | Februar | Marcius | Aprilis | Majus Junius Jiilius | Augusztus | Szeptember | Oktoéber | November | December | Osszesen

1. | Bevételek 77 565 55915 73565| 32565| 32565| 2312565| 95915 32 565 32565| 32565 79 265 72565| 2930180
2. | Kiadasok 62 417 54 017 54017 | 54017 54 987 54017 | 60577 71427 58 027 58 027 58 027 71927 711484
BevCtelek ¢s 15148 1898| 10548| -21452| -22422| 2258543| 35338| -38862|  -25462| -25462| 21238 638| 2218696
kiadasok egyenlege

23




A mi vérosunk

ERDI,SPORT KFT.
2030 ERD VELENCEI UT 39-41.

2019. évi uzleti terv
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A Tarsasag bemutatasa:

Ccim: 2030 Erd, Velencei ut 39-41.

LEVELEZESI CiM: 2030 Erd, Velencei ut 39-41.

E-mail: iroda.kezilabda@gmail.com
Tulajdonos:

Erd Megyei Jogu Varos (100%-ban)

A Tarsasag 6 feladatai, tevékenységi korei, kiemelt céljai:
Az Erdi Sport Kft. alapvetd feladata, hogy biztositsa az érdi néi kézilabda
szakosztaly szdmara a mai kor kovetelményeinek megfeleld mukodési,
fejlesztési, tdmogatoi és iizleti hatteret. Ordmmel és megelégedéssel
allapithatjuk meg, hogy ezek a célok minden egyes lezart évben
gazdasagilag, sportszakmailag egyarant maradéktalanul teljestilnek.

S6t, a kézilabdaban kiilonb6zé (NBI1, utanpoétlas, iskolai programok)
szinteken  elért  kiemelkedd  eredményeink,  kozosségformald
tevékenységlink egyre szélesebb kdrben tdmogatott, pozitiv megitélést ad
ennek a csodalatos sportagnak. Elismerést, ismertséget hoz a varosnak is,
egyben aldtdmasztja azt a tudatos épitkezést, amit 2018-ban megerdsitett
tulajdonosi bizalom mellett végezhettiink.

A 2018-as év a valtozasokée is volt a Tarsasag ¢életében, olyan szervezeti
atalakitast kellett eszkozolni, ami elengedhetetlen volt a novekedés
biztositasa érdekében. Egy sikeres, de néhany szempontbol nem kellden
stabil ¢s fenntarthatd korszakot lezarva 1) miikodtetési struktara
felépitése tortént meg néhany honap leforgasa alatt. Ezzel megerdsitve,
helyenként ujraformélva a gazdasdgi mikodést, egyértelmiisitve a
Tarsasag felel0sségi szerepeit, a sportszakmai munkat.

fgy lehetett megtartani azt a tobb mint egy évtizede (az 1j sportfejlesztési
programban) megfogalmazott elvarast, hogy a  versenysport

fellenditésével, illetve a versenysport pozitiv preferencidinak
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felhasznaldsaval, az utanpodtlas bazis szélesitésével minél nagyobb

létszamu gyermek szamara nyiljon lehetdség belépni az érdi sport
rendszerébe. Ezzel is egyre nagyobb, €16 kozosséget létrehozva a
kézilabdat iz6 €s szeretd érdiek részére. A szabadiddsport tevékenységek
eldsegitésével, szervezésének tamogatasaval is szinesitve ezt a
sportpalettat.

A tulajdonos, Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata elsddlegesen az itt
¢lok  érdekeinek  szolgalatara  hivatott. A  véaros  gazdasagi,
infrastrukturalis, kulturdlis stb. fejloédése mellett a varos ¢lhetdsége, a
sportélet intenzitasanak fokozasa is nagyon fontos célként fogalmazodott
meg a véarosvezetésben. Az Erdi Sport Kft. mostanra stabil mikddése
mellett, példamutatd hazai és nemzetkodzi sporteredményeink altal, ezt is
segiteni tudtuk. Igy ujragondolt, megerdsitett alapokra épitkezve uj
0rszagos és nemzetkozi kapcsolatokra, lehetdségekre,
egylittmikodésekre nyitott teret ez a csapatsport mind utdnpotlas, mind
felndtt szinten.

Természetesen a tovabbiakban is cél ennek a stratégidnak a folytatdsa,
finomra hangoldsa. A magas szinvonalu versenysport €s szabadiddsport
fenntartdsa, a sport, mint koézOsségépitd lehetdség minél magasabb
szinten torténd kihasznalasa. A sportot izOk, vagy éppen nézotérrdl
¢lvezOk szamara kulturalt és XXI. szazadi sportterek (kozosségi terek)
biztositasa ¢és élettel valdo megtoltése. Biiszkék vagyunk csapataink
eredményeire, jatékosaink teljesitményére! Miikddésiink soran hatszoros
bronzérmesek vagyunk az NBI-ben, kétszeres Magyar Kupa
ezilistérmesek, EHF-Kupa el6dontésok — €s a mostani szezonnak még
kozel sincs vége.

A kézilabdanak is teret ad6 Erd Aréna minden csapatsportot magaba
foglalo sportkomplexum. A hasonld csarnokok kihasznaltsdgat mérd
statisztikai listan tovéabbra is a befogadoképességiinkhoz képest nalunk
latogatta legtobb néz6 a mérkdzéseinket, rendezvényeinket. 2018-ban is

tobb izben sikeriilt az aréndban a maximalis befogadoképességet elérni,
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amit remélhetdleg a tovabbiakban minél tobb mérkdzésen, rendezvényen

sikertil elérnlink. Az Aréna hagyoméanyos eseményei mellett 2018 0szén
itt jatszotta mindharom hazai Bajnokok Ligaja mérkézését az FTC- Rail
Cargo Hungéria csapata. A Fradi telthazas vendégszereplései
természetesen tobbletbevételt is jelentettek. Es természetesen komoly
elismerést is, hiszen ez a valasztas is megerdsiti azt a mindséget ¢és

szinvonalat, amit az érdi infrastrukturalis sportszakmai hattér jelent.

Az Erdi Sport Kft. a sporttérvényben megfogalmazottak szerint csak és
kizarolag a sporttal és a sportoktatassal, valamint az ezekhez kapcsolodo
tevékenységek, versenyek, mérkdézések szervezésével €s lebonyolitasaval

foglalkozik.

Ezen beliil Tarsasagunk tovabbra is részt vesz a helyi sportfejlesztési
koncepci6 megvalositasaban, a testnevelés oOrdkon szakedzOk aktiv
részvételével segiti az iskolai testnevelés és a versenysport kozotti
kapcsolat erdsitését.

Elésegiti az onkorményzat miikodtetésében 1évo sportkorokkel vald
szorosabb ¢és hatékonyabb egyiittmiikodést, a mikodési feltételekhez
sporteszkdzoket, szakedzdi segitséget biztosit.

Az utanpotlas-neveléssel, fejlesztéssel kapcsolatos sportinformacios
adatbazisokat hozunk létre, melyekbe a helyi és regionalis, valamint
orszagos sportszervezetek egyiittmiikodésével a tovabbi sportkoncepcio
megtervezése, a megtervezéshez sziikséges adatok szolgaltatidsa is

beletartozik.

Kozremiikodiink a sport és az egészséges ¢életmod népszeriisitésében,
ennek megfeleléen a 2018. évben tovabbra is terveziink szabadiddsport
jellegti foglalkozasokat, iskoldkban, 6vodakban, szabadtéri rendezvények
forméjaban, a versenysport és a szabadiddsport kozotti kapcsolat

erositése érdekében, ennek érdekében tovabb fejlesztjiik az amatdr sport
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szdmara a lehetdségeket, a testmozgasra, a szorakozasra. (amator

versenyek, amator edzések, felndtteknek, gyerekeknek)

A sportcsarnok iizemeltetését haszonbérleti forméban az Erdi
Vérosfejlesztési Kft. latja el. 2018-ban mar o6todik teljes éviinket
tolthettiink a sportcsarnokban, itt rendeztik meg az NBI-es ¢&s
nemzetkdzi (EHF) mérkdzéseinket, valamint itt bonyolitjuk az utanpotlas
csapataink ¢és  versenyzdink edzéseit, ¢és a  szabadiddsport
rendezvényeinket. A 2019-es évben szeretnénk folytatni az utanpotlas-
nevelés teriiletén elért sikereinket, aminek eredményeként most mar hét

teljes mértékben sajat nevelésii jatékosunk a felnott csapat tagja.

Név szerint: Szabd Laura (felndtt valogatott, EB résztvevd), Reizinger
Sara, Koka Mariann, Kovacs Barbara, Moncz Nikolett, Landi Gabriella
¢s Kiraly Réka. Utdbbiak az Ifjisdgi Olimpian Argentindban bronzérmet

szereztek a strandkézilabda-valogatott tagjaiként.

Orémmel szamolunk be arrél a tényrél is, hogy varosunk és sportklubunk
a nyar folyaman vendégiil latta az Egyesiilt Allamok Néi Kézilabda
valogatottjat.

Biiszkék vagyunk arra, hogy a szakmai stab sportdiploméaciai kapcsolatai
révén az U.S.A. valogatottja felkésziilési partnerként az Erd néi
kézilabda csapatat és Erd varosat vélasztotta.

Tudni kell, hogy az amerikai kontinens ,,meghdditdsa” a Nemzetkdzi
Kézilabda Szovetség, az .H.F. fokuszaban all, hiszen az orszag mérete ¢és
a sportdg egyetemi fejlesztése egy komplex nemzetkdzi program része,
amelyet a Los Angeles-i Olimpia idejére szeretnének teljes korlien
megvaldsitani.

Az itt toltott kozos programok, edzések, a felndtt csapat tornaja az Erd

junior csapataval jatszott edzomérkdzés, valamint a csapatot kisérd
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sportdiplomatakkal tortént megbeszélések a Nemzetkdzi Kézilabda

Szovetség figyelmét is felkeltette.

Szeretnénk létre hozni egy ,,Elit program” rendszeri kiemelt egyéni
képzést és tehetséggondozast magadban foglald, komplex utanpotlés
programot, amely az orszagos Akadémiai Képzésektdl abban kiilonbozik,
hogy a gyerekek a csalad kozelségét megtartva magas szintli képzésben
tudnak részesiilni. Szeretnénk az egyre boOviilé utanpodtlas és amatdr
versenyzéinknek egy utanpotlas képzési kdézpontot létrehozni, mely
tovabbi eldrelépést jelentene, a remélhetdleg kozeljovoben megvalosuld
csarnok beruhdzas segitségével a ,palya-kapacitasi” gondjaink is
megoldodnénak.

Ezaltal mind a versenysport, mind a szabadiddsport és a helyi sportkdrok

miikodésének fejlesztésében oridsi mindségi eldrelépés varhato.
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Létszam adatok:

Osszes 1étszam 1.933 16
Ebbdl

Foéallasban, ill. megbizéasos jogviszonyban ;
(tigyvezetd, szakosztaly vezetd, edzok, ligyintézok): 816
Munkaviszonnyal vagy koltségtéritéssel rendelkezdk ;
(sportolok, személyzet, edzok): 2810
Koltségtérités nélkiili, igazolt sportolok 197 £
(utanpotlas, U9, U10, U11, U12, U13, Ul4, ifi, junior):

Koltségtérités nelkiili utanpotlas sportolok

(utanpotlas, Suli Kézilabda utanpotlas-programban 1.700 6
résztvevok):

A Tarsasag tevékenységi terve a 2019-es évre:

Januar-majus: VersenyidOszak, a csapatoknak ¢és a versenyzOknek a
mérkézéseken  vald  szerepeltetésének  tamogatasa,  szervezése.
A SKUP (Suli Kézilabda Utanpotlas Program) folyamatos fejlesztése,
bdvitése.

Tart kapus program zaroversenye, Amatér kézilabda program
tovabbfejlesztése.

Roézsaszin sip akcid, nyari specidlis utdnpdtlas  kézilabda tabor

szervezése, baba- és ovikézilabda bevezetése.

Junius-augusztus: felkésziilési iddszak, a felkésziilés biztositdsa az
utanpotlas és a felndtt csapatok, versenyzOk részére. Hazai torna
szervezése (A SKUP program folyamatos fejlesztése, bovitése, az eddigi

iddszak értékelése statisztikai és szoveges formaban.)
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Szeptember-december: Versenyiddszak, a csapatoknak és a

versenyzoknek a mérkdzéseken vald szerepeltetésének tdmogatésa,
szervezeése.
A SKUP program folyamatos fejlesztése, bovitése.

Amatdr program, baba- és ovikézilabda program folytatasa, fejlesztése.
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Pénziigyi terv

Bevételek:

www.handballerd.hu

Reklambevételek: A csapat népszeriiségére és az Aréna novekvo
latogatottsagara ¢épitve Uj alapokra helyeztik a szponzori
megallapodasokat. Meglévd partnereinkkel Gjratargyaltuk az €16
szerzOdéseket, ezzel parhuzamosan 1) tdmogatokat 1is
felsorakoztattunk a csapat mogé. A sportdg és csapat helyben
széles korben ismert és kedvelt, ebbol kovetkezden termékként is
emelkedd piaci értékkel bir. Ez lehetOséget teremtett uj
szponzoracids csomagok kialakitasdra és a tamogatd cégek
palettdjanak  szinesitésére. A 2019-es évben potencialis
szponzorok részére egyszerli, tényekre alapozott bemutatkozo
anyagot készitiink, ebben egyértelmiien bemutatva, mit nyujtunk
tamogatdinknak.

Elvont marketing jogokbol szarmazo bevételek: A Magyar
Kézilabda Szovetség a sporttdorvény vonatkozd rendelkezései
értelmében szabdlyzatban vonta el a sportszervezetek vagyoni
értékii jogait és azt értékesitette. Igy a korabbi évek gyakorlataval
ellentétben ez évben nem keriil sor a sportszervezetek és az
MKSZ kozotti kiilon megallapodds megkotésére. A befolyt
Osszeg — szamla ellenében — 3 részletben, a sportszervezetek felé
tovabb utalasra kertil.

A vonatkoz6 szabalyzat az MKSZ honlapjan elérheto.
Sportszervezetiink részére megallapitott 6sszeg: 93.400.000 forint
+ AFA.

Erd Megyei Jogi Varos Onkormanyzata és sportszervezetiink
kozotti  egyiittmiikodés alapjan mar 3 éve szerzddéses

jogviszonyban van lehetéségiink Erd Megyei Joga Varos
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névhasznalati és varos-marketing feladatainak ellatdsara a sport
teriiletén, mely a varos ismertségének, pozitiv megitélésének
novelésére iranyul hazai és nemzetkozi szinten is.

1996. évi LXXXI. Tarsasagi és osztalékadorol szolo torvény
22.C §. szerinti latvany-csapatsport tamogatas alapjan a 2018-19-
es Tao. tAmogatasi iddszakra beadott palyazat szerinti Osszesen
165.187.064 Ft utanpotlas-nevelés, targyi eszkéz (nem ingatlan)
beszerzés és személy jellegli kifizetések tdmogatasi dsszegeinek
teljes feltoltése lehetséges a tamogatasi idOszak végéig
(2019.06.30).

A 2017-18-as Tao. latvany-csapatsport tdmogatasi palydzatunk
sikeres volt, hosszabbitasi kérelmiinket a Magyar Kézilabda
Szovetség elfogadta. Minden jogcim hosszabbithato, igy tovabbra
is tartalmazza a csarnok melletti Edzdcsarnok felépitésének
palyazati 6sszegét, amely szerint két terembdl allo edzécsarnokot
szeretnénk létrehozni. Ennek bekeriilési értéke 2.328.000.000 Ft,
amelynek Tao. latvany-csapatsport tadmogatasi  Osszege:

1.630.234.934 Ft.

Kiadasok:

www.handballerd.hu

Személyi kiaddsok: alkalmazottak bére, egyéb juttatasok,
alkalmazottak koltségtéritése, a segitok, nem munkaviszonyban
foglalkoztatott amatdr sportolok koltségtéritése, a béreket,
megbizasi dijakat terhel6 jarulékok fizetése.

a sporttevékenység folytatdsdhoz sziikséges anyagbeszerzések:
sporteszkdzok, melegitok, cipdk, labdak, kapuk, egyéb
elhasznalodo felszerelések, tapek, vax, térdvéddk, bokavédok,
torolkozok, stb. beszerzése a versenysportolok és az utanpotlas
koru versenyzok részére.

bérleti koltségek (terembérletek, palyabérletek)
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rendezési koltség (a rendezvények biztositdsa, biztonsagi cég,
polgardrség, rendérség bevonasaval)

mérkdzések rendezése (jatékvezetdi, versenybiroi, ellendri, orvosi
iigyeleti, mentd ligyeleti dijak, vided és fénykép készités dija, a
rendezésen dolgozok ellatasa)

idegenbeli mérkdzésekre vald utazds és utaztatds megszervezése
(els6 sorban busz koltség)

bizonyos esetekben szallas biztositasa, edzdtaborok koltségeinek
fedezése, a nemzetkdzi versenyrendszerben torténd részvétel
feltételeinek megteremtése, az ott felmerild kotelezéen
(versenykiiras szerinti) vallalt koltségek kifizetése, szallas,
utaztatas, versenybiroi koltségek.

egyéb dologi kiadasok kifizetése (sportszolgaltatasi dijak- a
szamlat kiallito jatékvezetok, a nem alkalmazotti jogviszonyban
allo, vallalkozasban miikodd edzok dijai, ligyvédi dijak, a Tao.
tamogatassal kapcsolatos koézremiikodoi  koltségek, egyéb
sportmenedzseri szolgaltatdsok dijai, tartdos bérletben hasznalt
gépjarmiivek bérleti dijai, a jatékosok lakhatdsat biztositod szallas
kifizetése, stb.)

kiilonféle adok, dijak, egyéb befizetések (egyéb jarulékok, a
kifizetot terheld egyéb adok, ipartizési add, a reprezentacios
koltségeket-étel,  ital-terhel6  tobbletadok, a  sportolok

elszallasoléasat terheld tobbletadok, cégautd adok. stb.)

B info@handballerd.hu, #A ERDAréna

facebook.hu/handballerd media@handballerd.hu B 2030ERD, Velencei Gt 39-41.




aan
ann
v

A mi vérosunk

Amellett, hogy az ERD kézilabda -egyiittese egyértelmiien és

megkeriilhetetlentil részese mar a ndi profi ligdnak, elengedhetetlen,

hogy a teljes vertikumban biztositsuk az utdnpoétlas nevelést.

Ennek két szempontja van:

a szabadiddsportban, ezen beliil is a kézilabdaban jatékosan, vagy
éppen komolyabban részt venni kivandknak olyan lehetOség
biztositasa, ami perspektivat, jovOképet is jelent szamukra,
folyamatos fejlodés lehetdségét — minden korosztalyban.

tudatos utanpotlas nevelést, a lassan tradicionalisnak nevezhetd
utanpotlas  programok allandésdgat a hazai kézilabdasport
tekintetében (SKUP, Rézsaszin Sip, Baba- és 6vodai kézilabda
bevezetése) az Amatdr csapataink felndtt €s gyerek szintli
bovitése valamint nem elfelejtve a professzionalis csucsot, az

ERD NBI-es csapatanak tovabbi stabilitasat.

Mindkét teriiletre vonatkozdan elvitathatatlan eredményekkel

rendelkeziink mar most is. Ezt fokozni kivanjuk, tudatos €s strukturalt

szakmai ¢épitkezéssel, stabil, atlathaté gazdasagi muikodés mellett.
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Melléklet a Ké6zgytilés 250/2018.(X11.20.) hatdrozatdhoz

ERD MEGYEI JOGU VAROS
SZOCIALIS

SZOLGALTATASTERVEZESI
KONCEPCIOJANAK
FELULVIZSGALATA

BEVEZETES

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szo6lé 1993. évi IlI. torvény ( tovabbiakban Szt.)
92. § (3) bekezdése alapjan a legalabb kétezer lakosu telepiilési dnkormanyzat a telepiilésen él6
szocidlisan raszorult személyek részére biztositand6 szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében
szolgaltatastervezési koncepcidt készit. A szolgaltatastervezési koncepcié tartalmat az 6nkormanyzat
kétévente feliilvizsgalja és aktualizalja.

A szolgaltatastervezési koncepci6 célja a szocialisan raszorult személyek részére biztositandé
szolgaltatasi feladatok meghatarozasa és a biztositott ellatasi formak megszervezése.

A feliilvizsgalat célja a koncepcioban vallalt feladatok id6aranyos végrehajtisanak bemutatasa,
valamint a valtozo6 gazdasagi, jogszabalyi hattér és az id6kozben jelentkezd helyi igények 6sszehangolasa.
A koncepciot és feliilvizsgalatat az elfogadas el6tt véleményeztetni kell az intézményvezetékkel és a
kisebbségi dnkormanyzatokkal. A koncepciét a Kozgytilés fogadja el, lehetbleg a kialakitott vélemények
figyelembe vételével és kétévente feliilvizsgalja, aktualizalja.

Erd Véros Szolgaltatastervezési Koncepcidjat az Erd Varos KépviselS-testiilete 2004. évi iilésén a
298/2004 (XII.12.) dnkormanyzati hatarozataval fogadta el, majd a Kozgytilés a 362/2008. (XII.18.),
360/2010 (XI11.16.), a 351/2012 (XI. 29.), 301/2014. (X11.18.) és a 279/2016.(XII. 22.) 6nkormanyzati
hatarozataval azt feliilvizsgalta. A feliilvizsgalat sordn a demografiai mutatokat, a gyakorlé szakemberek
altal felmért valds igényeket, a jelenlegi szolgaltatasi rendszer struktdirajat, a miikodtetés, finanszirozas
kereteit figyelembe véve keriil kialakitasra az az iranyvonal, amely meghatarozza a tervezett id6szakban
elvégzendd feladatokat.

1. A KONCEPCIO FELULVIZSGALATAT KOVETO IDOSZAK

A Szolgaltatastervezési Koncepcié készitésének, illetve feliilvizsgalatanak legnagyobb
problémajaként és korlatjaként is jelenik meg, a szocialis ellatdsokat leginkdbb meghatarozé kiilsé
feltételek (finanszirozdsi rendszer, normativdk és a jogszabdlyi keretfeltételek) gyakori valtozasa, amely
megneheziti a hosszu és kozéptavu tervezést.

Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit — a térvényi szabalyzékon tul -
arra, hogy a helyi rendeletalkotas soran a raszorulék minél szélesebb kor( ellatasat biztositsa az igények
és a forrasok dsszhangjanak megtartasa mellett.

I.1. A feliilvizsgalat soran figyelembe vett szempontrendszer:

+» statisztikai adattartalmak aktualizalasa.

+ a szocialis ellatas teriiletein tortént valtozasok megjelenitése,

+» a tervezett feladatok teljesitésének bemutatasa,

+¢ a tovabbi fejlesztések litemezésének meghatarozasa
I.2. A lakossag demografiai 6sszetételének valtozasai
A demografiai valtozasok hatassal vannak az ellatérendszer alakulasara, a felmeril6 és valtozé igények
befolyasoljak a szocialis ellatasok létrehozasat.

Kor Nemek 2013.01.01. 2014.01.01 2015. 01.01. 2016.01.01 2017.01.01
szerint

0-3 férfi 1307 1257 1298 1375 1443
nd 1133 1126 1250 1323 1360

4-6 férfi 1054 1076 1038 1039 1048
nd 983 977 1038 949 940
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7-14 férfi 2008 2813 926 2893 2951
né 2637 2690 2863 2777 2813
15-18 férfi 1427 1405 1382 1408 1407
né 1399 1341 1364 1367 1370
19-60 férfi 19843 19862 19469 19755 19838
nd 19431 19349 19302 19381 19457
61-99 férfi 5771 6039 6295 6442 6599
nd 7769 8096 8374 8613 8805
100 férfi 1 1 1 1 1
év
feletti
nd 7 7 8 8 7
egyitt férfi 31411 32454 32627 32913 33287
né 33359 33596 33930 34418 34752
Osszes 64770 66050 66557 67331 68039
en

Az adatokat az érdi Polgarmesteri Hivatal Lakossagszolgalati Irodaja szolgaltatta
A szocidlis és gyermekvédelmi feladatok atalakulasaval sziikségessé valt a kitekintés a jaras
népességadataira is.

Lakos
2016 2017 2018
januar 1.

Didsd 9813 10024 10354
Erd 66556 67331 68039
Pusztazamor 1211 1199 1221
Soskut 3308 3370 3396
Szazhalombatta 19357 19233 19228
Tarnok 9543 9658 9838
Torokbalint 13837 13953 14061

Az adatokat a KEKKH nyilvantartas szolgaltatta
I1. PENZBELI ES TERMESZETBELI ELLATASOK
Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a szocidlis és gyermekjoléti pénzbeli ellatdsok keretén
beliil, szocialis raszorultsag esetén a torvényi rendelkezéseknek megfeleléen az aldbbi kotelez6
ellatasokat biztositja.
Torvényben meghatarozott feltételek szerint:

. rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (rgyvk)

. rgyvk esetén gyamnak jar6 pénzbeli ellatas

. koztemetés

. telepiilési tAmogatas, melynek részletes szabalyait a szocialis ellatdsok helyi szabalyairél

sz616 /2015. (11.27.) 6nkormdanyzati rendelet tartalmazza.
Az 6nkormanyzat altal biztositott pénzbeli és természetbeni ellatasok formai:
Az d6nkormanyzati rendelet értelmében a jogosult részére jovedelem-kiegészitésére, potlasara az alabbi
szocialis raszorultsagtol fligg6 pénzbeli ellatasok nyudjthatok:
a) lakhatashoz kapcsol6do, rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tAamogatas
b) tartésan gondozasra szoruld kozeli hozzatartoz6 otthoni apolasat ellaté nagykoru hozzatartozé
részére biztositott telepiilési tAmogatas,
c) a gyogyszerkiadasokhoz, gydgyaszati segédeszkozok viseléséhez nyjtott telepiilési tamogatas,
d) gyermekek részére ajanlott véddoltashoz nyujtott telepiilési timogatas
e) lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédd, hatralékot felhalmozé személyek részére nyujtott telepiilési
tamogatas,
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f) szazévesek tdmogatasa,
g) a hazi szennyvizhaldzat kiépitéséhez nyujtott telepiilési timogatas,
h) a hulladékgazdalkodasi dijkedvezmény
i) a rendkiviili telepiilési tdimogatas
j) vis maior
k) hazi szennyvizhal6zat kiépitéséhez nyujtott telepiilési tamogatas
Az onkormanyzat a rendelkezésére allé pénzforrasokbdl a jogosult részére jovedelme kiegészitésére,
potlasara az alabbi, szocidlis raszorultsagtol fiiggd természetben nyujtott ellatasokat biztositja:
a) természetbeni rendkiviili telepiilési tAmogatas,
= élelmiszercsomag, élelmiszerutalvany,
= nyolcvan, kilencven és szazévesek ajandékcsomagia,
* tiizel6tdmogatas,
* tanévkezdési tAmogatas,
= (jszilottek tAmogatasa.
b gyermekétkeztetési téritési dijkedvezmény.
c) gyermekek intézményi téritési dij kedvezménye
IL.1. A 2016. évi feliilvizsgalatot kovet6 idészakban tortént valtozasok megjelenitése, valamint a
koncepcidban meghatarozott célok megvalésulasanak bemutatasa
A Magyarorszag 2015. évi koltségvetésének megalapozasardl szold 2014. évi XCIX. torvény 2015. marcius
1. napjaval atfogéan mddositotta a szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokrol szo6ld 1993. évi IIL
torvényt (tovabbiakban: Szt.) melynek keretében bevezette az un. telepiilési timogatas jogintézményét.

A szocidlis ellatasok helyi szabalyairol szé6l6 7/2015. (11.27.) 6nkormdanyzati rendeletét, mely
tartalmazza az 6nkormadanyzat altal biztositott ellatdsi formak korét és a tdmogatasok folydsitasanak
részletes feltételeit. A telepiilési tdmogatas keretében az 6nkormdanyzatok az altaluk tdmogatanddnak
itélt, rendeletiikben szabdlyozott élethelyzetekre nyujtanak tamogatast. Annak eldontése, hogy e
tamogatas keretében milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen dsszegii tamogatast nyujt,
teljes mértékben az onkormanyzat mérlegelési jogkorébe tartozik. Az Szt. altal szabott egyetlen
kotelezettség az, hogy a képviseld-testiilet a 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertiilt,
valamint az id6szakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili
telepiilési tamogatast koteles nyujtani.

Az onkormanyzati rendelet - kotelez6en nyujtott ellatdsokon kiviil - a helyi igényeknek megfelel
tdmogatasokat tartalmazza, melyek az aladbbiak:
Gyermekek részére ajanlott véd6oltashoz nyujtott telepiilési taimogatas
Az ajanlott véddoltdshoz nyujtott telepiilési tamogatds a fert6z6 betegségek (jarvanyos
agyhartyagyulladas, baranyhiml6, human papilloma virus) kialakulasanak megel6zése érdekében nyujtott
hozzajarulas. A tamogatas megallapitasanal a jovedelmi viszonyokat is vizsgalni sziikséges. A tamogatas
Osszege megegyezik a szil6 altal a vakcinaért fizetett téritési dij 0sszegével, azzal, hogy a tdmogatas
Osszege legfeljebb 15.000,-Ft lehet.
A hazi szennyvizhaldzat kiépitéséhez nyujtott telepiilési timogatas
A hazi szennyvizhalézat kiépitéséhez nyujtott telepiilési tdmogatds az Erden lakoéhellyel rendelkezd,
szennyvizelvezet§ halézatra torténd kozmicsatlakozassal érintett érdekeltségi egység tulajdonosa
kérelmére, jovedelmi és vagyoni viszonyainak vizsgalata mellett nydjthat6 timogatas, melynek maximalis
osszege 100.000,- Ft.
A hulladékgazdalkodasi dijkedvezmény
Hulladékgazdalkodasi dijkedvezményre a 70 év feletti egyediil él6 vagy kizardlag hdazastarsaval,
élettarsaval egyiitt él6 személyek jogosultak. 80 év feletti jogosult esetén jovedelemkorlatozastol
mentesen biztositott a tAmogatas.
Rendkiviili telepiilési timogatas
Rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté meg kiilondsen annak a raszoruldénak, aki létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal
kiizd. A tamogatas formaja lehet pénzbeli és természetbeni.
A gyermekétkeztetési téritési dijkedvezmény
A Gyvt. 21/B. § (2) bekezdésében biztositott normativ kedvezményen til az 6nkormdanyzat a fizetendd
téritési dijbol 50%-os étkezési dijkedvezményt biztosit. A jogosultsagi kor bovitését kovetden a tdamogatas
igénybe vehet6 az 6nkormanyzat altal szervezett nyari napkozis tabor keretén beliil, valamint a Szocialis
Gondozo6 Kozpont altal szervezett taborok esetében is.
Gyermekek intézményi téritési dij kedvezménye
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A gyermekek intézményi téritési dij kedvezménye a sajatos nevelési igényli gyermekek és csaladjuk
részére nyujtott havi rendszeres tamogatas, mely altal az 6nkormanyzat az intézményi ellatasban
részesiilé gyermekek személyi téritési dij fizetéséhez nyujt segitséget a sziil6k részére.

A 2016. évi feliilvizsgalatot kovetSen az aldbbi mdédositasok keriiltek bevezetésre a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatdsok szabdlyozasaban:

Erd Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak is elsédleges célja a szocialis biztonsdg megteremtése és
megoOrzése. A pénzbeli és természetbeni ellatdsok hatékonysagat évente felilvizsgaljuk, és a
sziikségletekhez igazitjuk. Ennek megfeleléen 2017. évben a gyermekek részére ajanlott véddoltas
tekintetében tortént valtozds. A megnovekedett igények miatt sziikséges volt a szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak bevezetése és a tdmogatds 0sszegnek maximalizalasa. 2018. évben az alabbi okok miatt
kertilt sor a helyi rendelet feliilvizsgalatara: az elmult években csékkent az egyes ellatdsokban részesiil6k
szama. Ennek egyik oka, hogy az évek 6ta nem emelked6 a nyugdijminimumhoz viszonyitva keriiltek
meghatarozasra a jovedelem hatarok. Masik oka a minimalbér, garantalt bérminimum és a nyugdijak éves
emelkedése. Ezeket figyelembe véve a helyi rendeletben meghatarozott tdmogatasi formak kozil a
lakhatasi tamogatas, az apolasi tamogatas, gyogyszerkiadasokhoz, gydgyaszati segédeszkozok viseléséhez
nyujtott telepiilési tAmogatas valamint A gyermekek ellatdsdhoz kapcsol6do egyes telepiilési tAmogatasok
esetében a jovedelemhatar emelésre kertilt.

Az O6nkormanyzat 2007. januadr 1. 6ta vezette be az Ujsziilottek tdmogatasat Ennek célja a gyermeket
vallalé csaladok anyagi tAimogatasa. A tdmogatas realé értékének megtartisa miatt a tAmogatas Osszege
2018 évben 30 000,-Ft-ra emelkedett.

I1.2. A pénzbeli és természetbeni ellatasok fejlesztési irainyvonalainak meghatarozasa

Fontos feladat az oOnkormdnyzat altal kotelez6 és onként vallalt feladatok folyamatos
feliilvizsgalata a rendelkezésre all6 fedezet és a szlikségletek 6sszehangolasaval.

Fontos, hogy a tdmogatdsok rendszere megtartsa attekinthet&ségét, az ellatdsok az érintettek
sziikségleteihez igazodjanak, ezaltal kell elérni, hogy a segélyjellegii, egyszeri tdmogatdsokon kivil is
segitséget tudjunk nyudjtani az arra raszoruldknak, els6sorban a lakhatast biztosité feltételek
megorzésével.

Fontos feladat a tamogatasok hatasossaganak, hatékonysaganak folyamatos vizsgalata, az egyéni
élethelyzethez, a haztartasok sziikségleteihez torténd igazitasa.

I1I. SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI ALPELLATASOK

A Szt., valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szoléo 1997. évi XXXI.
torvény a személyes gondoskodas korében két f6 ellatasi format - az alap és szakositott ellatast - hataroz
meg. Ezek biztositasa az dllam és az 6nkormanyzatok alapvet6 feladata.

Az alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget nytjt a
szocidlisan raszorulék részére sajat otthonukban és lakdkoérnyezetiikben 06nallé életviteliik
fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbol, mentdlis allapotukbdl, vagy mas okbdl szadrmazé
problémaik megoldasaban.

A szakositott ellatds rendszere olyan raszorult személyekrdl gondoskodik, akikr6l korukbol,
egészségi allapotukbol vagy szocidlis helyzetiikbdl kifoly6lag az alapellatas keretében ez nem lehetséges.
II1.1. Az alapszolgaltatasok jelenlegi rendszere

Intézmények
telephely megnevezése telephely cime
Erdi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2030 Erd, Vérosmarty Mihaly utca 31.
1 2030 Elrd, Eniké utca 2/a.
2030 Erd, Emma utca 8.
2030 Erd, Bajcsy-Zsilinszky 1t 206-208.
) Erdi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 2030 Erd, Rémer Fléris tér 1.
Férfi-N6i Atmeneti Szall6 és Ejjeli 2030 Erd, Fehérvari ut 89.
4 .
Menedékhely
5 | Nappali Melegedd 2030 Erd, Fehérvari ut 91.
6 | Csaladok Atmeneti Otthona 2030 Erd, Nyirfa utca 11.
7 | Dr. Dizseri Tamas Habilitaciés Kézpont 2030 Erd, Hivatalnok utca 42.
8 | Iddseket Ellato Kézpont 2030 Erd, Topoly utca 2.
9 | Id6sek nappali ellatasa 2030 Erd, Jazmin utca 8.
10 | Pottom Sziget Bolcséde 2030 Erd, Aradi utca 7/A.
11 | Apro Falva Bolcséde 2030 Erd, Edit utca 3.
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II1.2. Az 6nkormanyzat szerepe

Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzata, mint fenntarté, a szociélis szolgaltatasi feladatokat az
integralt szervezeti egységben miikod6 a Szocidlis Gondoz6é Koézpont altal latja el. A varos a szocidlis
torvényben meghatarozott feladatai koziil az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat biztositja:

J Etkeztetés
Hazi segitségnyujtas
Jelzérendszeres hazi segitésnyujtas
Csalad és gyermekjoléti szolgaltatas
Tamogato szolgaltatas
Utcai szocidlis munka
Id6sek nappali ellatasa
Demens id6sek nappali ellatasa
Fogyatékosok nappali ellatasa
Fejleszt6 foglalkoztatas

. Hajléktalanok nappali ellatasa
Szakositott ellatasi formak:

. Ejjeli menedékhely és hajléktalanok atmeneti szallasa

. Idések Otthona
A gyermekek atmeneti otthona ellatasi format az 6nkormanyzat a Fészek Gyermekvédd Egyesiilettel
kotott feladat ellatasi szerz6dés keretében biztositja.

I11.2.1. Etkeztetés

Az étkeztetés keretében féétkezésként legalabb napi egyszeri meleg ételt biztosit a Szocialis
Gondoz6 Kozpont, az Idéseket Ellaté Kozpont szervezeti egysége altal. Ha az étkezésben részesiild
személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatdra az ellatast igénybe vevd részére diétas
étkeztetést is biztosit.

Az intézményekben talalhaté konyhak melegitékonyhaként miikodnek, az ételt a Pensio
Mindségi Kozétkeztetés Kft biztositja. Az ellatottak az ebédet, biztonsagosan lezart, ételhordékban
kapjak. Ellatdsuk soran természetes jelzérendszerként mikodik az ebédszallitok részérdl érkezd
informacio, amely segiti a tovabbi sziikséges intézkedéseket. /gondozasba vétel, csaladtagok bevonasa az
ellatasba, id6sek bentlakasos otthondban térténd elhelyezés kezdeményezése, stb./

I11.2.2. Hazi segitségnyijtas

A hazi segitségnyujtas sordn az ellatott sajat lakdsdban sziikség szerinti segitséget nyudjtanak
azoknak a fogyatékos, szocidlis, vagy egészségi allapotuk miatt rdszorul6 személyeknek, akik az
életviteliikh6z személyi és kornyezeti tisztasaguk biztositdsdhoz, tarsas kapcsolataik apoldsahoz,
érdekeik védelméhez igénylik. Az id6s és raszorult ember allapotdnak megfeleld ellatas biztositasa sajat
otthondban, az id6sellatas keretén beliil torténik, a szocidlis raszorultsag vizsgalataval.

A hazi segitségnyijtas szolgaltatast az intézmény Erd és Didsd telepiiléseken latja el.
2016. januar 01.napjatdl, torvényi valtozas miatt a szolgaltatas keretében szocidlis segitést vagy személyi
gondozast kell biztositani az ellatottak részére.
A szocidlis segités keretében (amelyhez alacsony sziikséglet kielégitését szolgalé tevékenységek
tartoznak) biztositani kell:

o alakdkornyezeti higiénia megtartasaban val6 kozremiikodést,

e ahaztartasi tevékenységben val6 kozremiikodést,

e a vészhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult vészhelyzet elharitasaban torténd

segitségnyjtast,

e sziikség esetén a bentlakésos szocidlis intézménybe térténd bekoltozés segitését.
Személyi gondozads keretében (amelyhez ,intenziv” sziikségletet kielégitd gondozasi tevékenységek
apolasi feladatok tartoznak) biztositani kell:

o azellatast igénybe vevével a segit6é kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,

e agondozasi és dpolasi feladatok elvégzését, ill. a szocialis segités keretében megjelolt feladatokat.
I11.2.3. Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

A Szocidlis Gondozé Kozpont, Idéseket Ellaté Kozpont biztositja a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtast, mint szocidlis alapszolgaltatast. A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas célja a sajat
otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivé késziilék
megfeleld hasznalatara képes iddskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére
az 6nallo6 életvitel fenntartasa mellett felmeril6 krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

Varosunkban a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds miikodése a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Fbéigazgatdsaggal kotott megallapodas keretén beliil torténik. A megdallapodas 2018 évben 180 db.
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késziilék miikodtetésére adott lehetdséget. Szerz6dés keretében a HB Rendszerhaz Informatikai Kft a
jelzokésziilékek biztositasat, karbantartasat valamint operatori kézpont miikodtetését latja el. A
szolgaltatassal kapcsolatosan fennmaradé egyéb feladatokat, azaz a kivonul6 személyzetet és az ehhez
sziikséges gépkocsit a Szocidlis Gondozé Kdzpont biztositja.

Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Diésd és Tarnok nagykozség telepiilésen is biztositja a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas szolgaltatast.

I11.2.4. Csaladsegités

A szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illeteve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld
személyek, csalddok szamadara, az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas.

Annak érdekében, hogy a csalddok miel6bb megkapjak a segitséget, és a sziikséges intézkedés
megtorténjen, a Szolgalat veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel6 jelzérendszert mikodtet. A
kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyujtd szolgaltatd intézmény feltérképezi az ellatasi teriileten él16
szocialis és mentalhigiénés problémakkal kiizd6 csaladok, személyek korét.

Ifjasagi Informaciés Iroda 2016. januartél a Csalad- és Gyermekjoléti szolgalathoz integralva
miikodik. Ez a szervezeti egység latja el a helyi Kabitdszer Egyeztetd Férum koordinacids feladatait. A
csaladsegités szolgaltatast Erd és Di6sd tekintetében biztositott.

I11.2.5. TaAmogato szolgaltatas

A tamogat6 szolgaltatds célja a fogyatékos személyek lakdkornyezetben torténd ellatasa,
els6sorban a lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik 6nallésaganak
megoOrzése mellett a lakason beliili specialis segitségnyijtas biztositasa révén.

2009. januar 1-t6l, mint nem kotelez6en elldtandé szocidlis alapfeladatot palyazati
pénzeszkozokbsl biztositotta a varos. A szolgaltatds finanszirozasa 2015. december 31.-ig a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtashoz hasonléan a Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatallal kotott
finanszirozasi szerz6dés keretén beliil tortént, majd 2016. januar 01-t6l a finanszirozas bekeriilt a
koltségvetési torvénybe. Tevékenysége valamennyi fogyatékossagi csoportba tartozé személyre kiterjed,
és szolgaltatasai minden esetben az egyéni sziikségletekhez igazodnak. A specialis személyszallitas
biztositasa érdekében gépkocsi all rendelkezésre, mely elektromos kerekes székes személy szallitasara
alkalmas. Az ellatas Erd, Diésd és Tarnok tekintetében biztositott.

I11.2.6. Utcai szocialis munka

Az utcai szocialis munka célja az ellatatlan, de az intézményes gondozassal szemben bizalmatlan,
az utcan életvitelszerien tartézkodd egyének, csoportok szocidlis és mentdlis segitése, els6sorban
életmentés, megeldzés, integralas céljabol.

Az utcai szocialis munka koérébe tartozik kiilondsen a hajléktalan személyek felkutatasa, sziikség
esetén a megfelel6 intézménybe juttatasa, informacidnyujtas, valamint a szocidlis munka. Az utcai
szocialis munka, nem 6nall6 szervezeti formaban, hanem a Hajléktalanokat Ellaté szervezeti egységhez
kapcsolva miikodik. A szolgaltatas finanszirozasa palyazat utjan a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosaggal kotott finanszirozasi szerz6dés keretén beliil torténik. Az ellatast Erd, Diésd és Tarnok
tekintetében kertiil biztositasra.

I11.2.7. Id6sek nappali ellatasa

Az Id&seket Ellatd6 Kozponthoz tartozé Idések Klubjaban folyé nappali ellatds a szocialis és
mentalis tAmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatdsara részben képes iddskortak napkézbeni gondozisara
szolgal. Els6sorban a sajat otthonukban é16 6nmaguk ellatasara részben képes idések részére biztosit
lehet6séget - munkanapokon - a napkdzbeni tartézkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, az alapvet6
higiéniai szlikségletek kielégitésére. Ennek keretében napi haromszori étkezést, heti egyszeri orvosi
ellatast, szocidlis és mentalis tAimogatast biztositanak. 2015-t6l demens idseket is fogad az intézmény.
Segitséget nyudjtanak a kiilonboz6 jellegii hivatalos ligyek intézéséhez, a szabadidd tartalmas, kulturalt
eltoltéséhez.

111.2.8. Fogyatékosok nappali ellatasa

A Dr. Dizseri Tamas Habilitaciés Kézpont, mint a Szocialis Gondozdé Koézpont egyik szervezeti
egysége, Erd, Hivatalnok u. 42. szam alatt a fogyatékosok nappali ellatasat biztositja, az értelmi
fejlédésiikben kozépsulyosan illetve sulyosan akadalyozott, valamint halmozottan sériilt, csalddokban
él6 gyermekek és feln6tt kortak, specidlis gondozasat biztositja. A sériilt fiatalok gondozadsat 6
csoportban latjak el, mely sordn a sulyos értelmi sériiltek egyéni képességeikhez alkalmazkodé elemi
szintli 6nkiszolgalasi feladatok ellatasanak tanitasa, gyakoroltatdsa, az enyhébb értelmi sériiltek terapias
munkafoglalkoztatasa, illetve egyéb terapias foglalkoztatasa (zene, dramapedagogia). Az egyik csoport
autista fiatalok ellatasara létrehozott specialis csoportként miikodik.
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A nappali ellatas keretein beliil m{ikddik a fejlesztd foglalkoztatas, mely dsszesen 15 f6 részére
nydjt munkalehetfséget. A fejleszt6 foglalkoztatas finanszirozasa a Szocialis és Gyermekvédelmi
Fbéigazgatdsag altal palyazati titon nyert tAmogatassal biztositott.

I11.2.9. Nappali melegedd

Az Hajléktalan Ellaté szervezeti egység irdnyitdsaval a hajléktalan személyek nappali
tartézkodasat biztositja. A tobb helyiségb6l allé épiiletben lehetdség van a kozosségi egylittlétre,
pihenésre, személyi tisztalkodasra és a személyes ruhazat tisztitasara is. Az intézményben napi kétszeri
étkezés biztositott. A szocialis, mentalhigiénés munkatars, illetve szocidlis segit6 sziikség esetén
segitséget nyujt a szocidlis ligyek intézésében, valamint életviteli problémak megoldasaban. Szabadidds
programok keretén beliil biztositanak az ellatast igénybevevik részére sajtétermékeket, konyveket,
kartya- és tarsasjatékokat. A nappali melegedd a hét minden napjan 8-18-ig van nyitva, téritési dijat az
ellatasért nem Kkell fizetni. A nappali melegedé épiiletében palyazati forrasbdl a téli idészakban taléld
pont miikodik, mely korlatozas nélkiil, orvosi igazolasokat sem kérve befogadja az utcan tartézkodo
hajléktalanokat. Itt csak meleg tea és fiitott helyiség all rendelkezésre az éjszaka atvészelésére.

I11.3. Szakositott ellatasi formak valtozasai:
I11.3.1. Ejjeli menedékhely és férfi-néi hajléktalan atmenti szallé

A Hajléktalan ellatas keretein beliil m{ikod6 intézmény. A férfi dtmenti szallé és éjjeli menedék,
valamint a n6i &tmeneti szall6 egy épiiletben, a Fehérvari u. 89. szam alatti ingatlanon kertilt kialakitasra.
Az épiilet foldszintjén miikodik az éjjeli menedékhely, mely az onellatasra és a kozosségi egyiittélés
szabalyainak betartasara képes hajléktalan személyek éjszakai pihenését biztositja. A menedékhely 23 {6
elhelyezésére nyujt lehetGséget.

A hajléktalan személyek atmeneti szalldsa azoknak a hajléktalan személyeknek az atmeneti
bentlakdsos elhelyezését biztositja, akik az életvitelszer(i szalldshasznalat és a szocidlis munka
segitségével képesek az onellatasra. Az atmeneti szall6 22 £6, 10 n6 és 12 férfi ellatasat biztositja.

I11.3.2. Id6sek Bentlakasos Otthona

Idések Bentlakasos Otthona az Erd, Topoly u. 2. szam alatti telephelyen két épiiletben miikédik.
Az engedélyezett féréhelyek szama: 66 f6.

Az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt raszorult személyek teljes ellatasat
biztositja, abban az esetben amennyiben alapszolgaltatasok keretében mar nem lehet életsziikségletiiknek
megfeleléen ellatasukrél gondoskodni otthonukban. Kiterjed az 6nmaga ellatdsdra nem vagy csak
folyamatos segitséggel képes, rendszeres gydgyintézeti kezelést nem igényl6 érdi lakéhellyel rendelkezg,
valamint lakéhellyel nem rendelkezd hajléktalan személyekre. Idéskortiak és 18. életéviiket betoltott,
betegségiik miatt 6nmagukrol gondoskodni nem tudé személyekre.

Az ellatas napi 4 6rdt meghaladg, illetve a kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb koriilményeken
alapulé gondozasi sziikséglet alapjan nyujthaté. A gondozasi sziikséglet vizsgalatrdl a szervezeti egység
vezetlje igazolast allit ki.

IV. GYERMEKJOLETI ALAPELLATASOK
IV. 1. Az 6nkormanyzat szerepe
A telepiilési 6nkormanyzat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI.
torvényben meghatarozottak figyelembevételével biztositja a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasokat.

Gyermekvédelmi alapellatasok:

. gyermekjoléti szolgaltatas

. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

. Csalad- és gyermekjoléti kozpont

Gyermekek napkozbeni ellatasa

. Bolcséde

o Csaladi bolcséde és napkozbeni gyermekfeliigyelet
o Hazi gyermekfeliigyelet

Gyermekek atmeneti gondozasa

. Gyermekek Atmeneti Otthona

. Csaladok Atmeneti Otthona

IV. 1.1. Csalad -és Gyermekjoléti Kozpont

Kiilén szervezeti egységként miikodik, az Erd, Rémer Fléris tér 1. szam alatt. 2016. januar 1-
naptol Uj struktirdban a fenti néven kezdte meg miikodését magaba foglalva, a helyi ellatast biztosit6
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatot.

A Kozpont jelenleg a jarasban (Diésd, Szazhalombatta, Tarnok, Séskut, Pusztazamor, Térokbalint
telepiilések) végzi a koordinacids, jelzérendszeri és modszertani feladatait. Koordinalja a telepiilések
Szolgalatainak munkajat az esetmenedzsereken keresztiil, heti szinten gyijti be a hozzajuk beérkezett
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jelzéseket és megbeszéli az eseti teenddket. Specialis szolgaltatasokat biztosit, mint lakételepi utcai
szocialis munka, kapcsolat ligyelet, pszicholégiai és jogi tanacsadas valamint a 2018. szeptember 1. napjan
bevezetésre Keriils 6vodai és iskolai szocialis munka. Uj szolgaltatds tovabba FSZK Informéaciés és
Koordinaciés Pont, mely a fogyatékkal él6 személyek és csalddjuk részére nyudjt minél szélesebb kori
segitséget. Feladatuk a fogyatékos személyek esélyegyenldségének, tdrsadalmi integracidjanak és komplex
rehabilitacidjanak el8segitése, és az ehhez sziikséges tevékenységek 6sszehangolasa.

1V.1.2. B6lcs6dék

Erd Megyei jogi Varos Onkormanyzata fenttartasaban két bolcséde miikodik: Péttom Sziget
Bolcséde 2030 Erd Aradi u. 7/a. és az Apré Falva Bolcséde 2030 Erd Edit u. 3. szam alatt.

A bolcséde a csalddban nevelkedd gyermekek napkdzbeni ellatisat, szakszerli gondozasat és
nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig gondozhato a
bélcsédében.

A miikédési engedély modositasat kovetden 2017. évtdl a Pottom Sziget Bolcsdde a felujitas és
bovités kovetkeztében 145 gyermek ellatasat, mig az Apré Falva Bolcs6de 84 gyermek nappali ellatasat
biztositja.

IV.1.3. Gyermekek atmeneti gondozasa

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését elGsegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfeleld étkeztetésérdl, ruhazattal valod
ellatasarol, mentalhigiénés és egészségiigyi ellatasarodl, gondozasarol, nevelésérdl, lakhatasardl (a
tovabbiakban: teljes kort ellatas) kell gondoskodni.

A gyermekek dtmeneti gondozasat - a sziil6i felligyeletet gyakorlé sziil6 vagy mas torvényes képvisel6 (a
tovabbiakban egyiitt: sziil6) kérelmére vagy belegyezésével - ideiglenes jelleggel, teljes kor( ellatassal
kell biztositani, ha a szilil6 egészségi allapota, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mas
akadalyoztatisa miatt a gyermek nevelését a csaladban nem tudja megoldani, vagy utégondozdi
ellatasban részesiil.

A gyermekek atmeneti gondozasa az alapjaul szolgald ok fennallasaig, de legfeljebb tizenketté honapig
tart, kivéve, ha az utégondozoi ellatasban részesiilé sziil6 a gyermekével egylitt veszi igénybe az ellatast.
Ebben az esetben a gyermek atmeneti gondozasa legfeljebb a sziilé utégondozoéi ellatasanak fennallasaig
tarthat6 fenn az utégondozoi ellatas helyszinén.

1V.1.3.1. Csaladok Atmeneti Otthona

Az Onkormanyzat fenntartdsdban miikédé csalddok atmeneti otthona Erd varosiban él6 atmenetileg
bajba jutott csalddoknak, csaladtoredékeknek, vairand6s anyaknak nyujt segitséget. Az otthon munkatarsai
nagy hangsulyt fektetnek arra, hogy a sziil6ket motivaljak a rendszeres munkavégzésre, az intézménybdl
valo kikertilés legbiztosabb lehet6sége, ha a sziil6k jovedelemmel rendelkeznek. Sok csaldd esetében az
alapvetd életvezetési technikdkat is meg kell tanitani, mivel a helytelen pénzkezelés a lehet&ségek
elodazasa, zsakutcaba vezet és konzervalja az intézményi elhelyezést.

Miutan a csalddok atmeneti otthona gyermekvédelmi intézmény a gyermekek testi, lelki fejlédését kell
segitenie. Ennek érdekében rendszeres a védéndvel valé konzultdlas. Heti egy alkalommal 4 6raban a
Gyermekjoléti Kozpont gyermek pszicholégusa foglalkozik a gyermekekkel és a sziil6kkel.

1V.1.3.2. Fészek Egyesiilet Gyermekek Atmeneti Otthona

A gyermekek dtmenti gondozasat 2002. 6ta a Fészek Egyesiilettel kotott feladat-ellatasi szerzédés dtjan
biztositja az 6nkormanyzat. Jelenleg 6 féréhelyre sz6l a szerz6dés. Az elmult évek a tapasztalatai alapjan
megallapithat6, hogy a feladat-ellatési szerz6désben meghatarozott 1étszdm minden évben maximalisan
kihasznalt.

V. CIVIL ES EGYEB SZERVEZETEK A SZOCIALIS ELLATO RENDSZERBEN

A civil szervezeteknek kiemelt szerepet téltenek be a joléti ellatds fontos szegmensét alkotd szocidlis
ellatas, szolgaltatas tertiletén. Egyénre szabott, kliensorientalt szolgaltatasokat igényelnek az emberek,
amelyekre a civil szervezetek is igyekeznek megoldast keresni.

V.1. Szocialis Kerekasztal

A 2000 f6 feletti lakossadgszamu telepiilés helyi szocidlpolitikai kerekasztalt hoz létre kiilondsen a
szolgaltatastervezési koncepciéban meghatarozott feladatok megvalésitdsanak figyelemmel kisérése
érdekében. A kerekasztal tagjai a helyi dnkormanyzat teriiletén intézményeket miikodtetd fenntartok
képviseloi.

V.2.1dé8siigyi Tanacs

2010-ben Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzata létrehozta az Idésiigyi Tanacsot, melynek célja az idés
emberek érdekeit képvisels civil szervezetek és FErd Megyei Jogi Varos Onkormanyzat
egyuttmiikodésének elsegitése.
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V.3. Szocialis, gyermekjdléti szolgaltatasokat nyu

jto, civilszervezetek Erden:

Egyesiiletek, Alapitvanyok megnevezése

Szolgaltatas megnevezése

Segély Helyett Esély Alapitvany

,M0616” lak6otthon- pszichiatriai betegek
lakéotthona

Suli-Zsur Szocialis Szovetkezet

Alternativ napkozbeni ellatas

Szeretet Misszionariusai Rend

Anyaotthon

Lampas 92 Koézhasznu Alapitvany

Csalddok Atmeneti Otthona

Székesfehérvari Egyhdzmegye

Lea Csaladok Atmeneti otthona

Baptista Szeretetszolgalat
,Fészek” Gyermekvédd Egyesiilet

Helyettes sziil6i hal6zat
Gyermekek atmeneti Otthona

Napra-Forgd Rehabilitacié és Szolgaltato
Kdzhasznu Tarsasag

integralt foglalkoztatasi rehabilitacig,
munkavallalasi tanacsadas

Betegapol6 Irgalmas Rend

Szent J6zsef Otthon Idések Otthon

Napfény Otthon Kiemelten Kézhasznu Alapitvany

Id6sek Otthona, Id6skorik gondozéhaza

Harmonidért K6zhasznu Egyestilet

Pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi
alapellatas

Fogyatékos személyek nappali ellatasa
Tamogat6 szolgaltatas

Biztos Pont Szocidlis Szolgaltaté Nonprofit Kft.

Tamogatott lakhatas pszichiatriai betegek részére

Sorsunk és JovOnk Szeretetszolgalat

Id6skoridak Gondozbéhaza

V.4. Csaladi bélcs6dék és napkozbeni gyermekfel

iigyeletek

Név Cim

1. | Harsfa Csaladi bolcséde (76) 2030 Erd, Harslevel(i u. 34.

2. |Harslevél napkézbeni gyermekfeliigyelet | 2030 Erd, Harsleveli u. 34.
(716)

3. | Manéfalva Csaladi Napkozi (7£6) 2030 Erd, Zengé u. 52.
és Jatszohaz (8f6)*

4. | Tindérlak Csaladi bolcséde( 7f6) 2030 Erd, Zengé u. 52.

5. | Mesekuckd Csaladi 2030 Erd, Furmint u. 7.
Bolcséde(7f6)*

6. | Borostyan Csaladi Bolcséde (7f8) 2030 Erd, Vérosmarty u. 61/A.

7. | Tindérlak Csaladi Napkdzi (7f6) 2030 Erd, Zengé u. 52.

8. | Palanta Tanoda Csaladi Bolcséde (7f6) 2030 Erd, Erné u. 6.

9. | Palanta Tanoda Csaladi Bolcsdéde 1I. (7f8) 2030 Erd, Erné u. 6.

10. | Csiperke Csaladi Bolcséde ( 7f6) 2030 Erd, Burkol6 u. 2.

11. | Csiperke Csaladi Bélcséde I1. ( 7f8) 2030 Erd, Burkolé u. 2.

12. | Lola Csaladi Bolcséde (7f6) 2030 Erd, Csiz u. 34.

13. | Kicsi Bocs Napkozbeni Gyermekfeliigyelet | 2030 Erd, Urmés u. 30/A.
(7f6)

14. | Tlcsokzene Csaladi Bolcs6de(7£6) 2030 Erd, Szovatai u. 28.

15. | Ticsokzene napkozbeni 2030 Erd, Szovatai u. 28.
gyermekfeliigyelet(7f6)

16. | Mesefalva napkézbeni gyermekfeliigyelet | 2030 Erd, Séskuti u. 63.
(716)

17. | Varazserdé Sziil6k Haza Csaladi Bolcséde | 2030 Erd, Gyorgy u. 63.
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(7£6)

18. | Sportkid Sziil6k Haza Csaladi Bolcs6de 2030 Erd, Gyorgy u. 63.
(7£6)

19. | Okolurké Sziil6k napkozbeni 2030 Erd, Gyorgy u. 63.

gyermekfeliigyelet(7f6)

20. | Otthon Meleg Sziil6k Haza Csaladi kozpont | 2030 Erd, Gyorgy u. 63.
és jatszohaz

21. | Szitakoté napkézbeni 2030 Erd, Fels6 u. 8.
gyermekfeliigyelet(7f6)

22. | Ugri Bugri Csaladi Bolcséde(7) 2030 Erd, Acs u. 31.

23. | Nyuszifiil napkézbeni gyermekfeliigyelet 2030 Erd, Canko u. 2.

24. | Szent Antal Csaladi Bolcs6de 2030 Erd, Tompa M. u. 1.

V.5. Szocialis szolgaltatasokhoz segitséget nyiijt6 egyhazak Erden:

Egyhazak megnevezése

Gorogkatolikus Egyhaz

Adventista Egyhaz

Babtista Egyhaz

Reformatus Egyhaz

Rémai Katolikus Egyhaz

Késbi Es6 Gylilekezete

V.6. Egyéb szervezetek
V.6.1. Eletfa Csoport
Az Eletfa Kozosség Erden és kornyékén él6 sajatos nevelési igényli vagy tartésan beteg gyermekeket
nevel6 sziil6k kozossége. Non-profit csoport, érintett csaladokbol, sziil6kbdl, csaladtagokbdl all6 kozosség.
Céljuk, hogy megoszthassak egymassal a naprakész informacidkat, segitsenek egymasnak a problémak
kezelésében és a kozosség erejével hatékonyabban probaljak érvényesiteni gyermekeik érdekeit.
V.6.2. Sziil6k Féoruma Egyesiilet (Szazhalombatta)
Az Egyesiilet a megvaltozott fejlédésmenetli gyermekek rehabilitacidjat, kozosségképességét és életmadd
korrekcidjat 1atja el els6sorban a sziiletéstdl kisiskolas korig terjed6 id6szakban.
Az egyesiilet évek dta latja el a varosunkban él6 megvaltozott fejlédésmenetli gyermekeket, melyhez
onkormanyzatunk a sziil6 kérelmére intézményi téritési dij kedvezményt biztosit. A timogatas mértéke
VI. A SZOLGALTATASTERVEZESI KONCEPCIOBAN MEGFOGALMAZOTT FELADATOK
A koncepcidban kit(izott feladatok megvaldsitasa sordn a varhaté és bekovetkezett valtozasokat
figyelembe véve alakitottuk ellatérendszeriinket.
VI.1. Az oOnkormanyzat fenntartisaban miikod6 szocidlis és gyermekjoléti intézmények
tekintetében Kkitiizott célok megvaldsulasa
1. Informatikai eszkozok, programok sziikség szerinti bévitése folyamatosan zajlik.(FSZK, Ovodai,
iskolai szocialis munka)
2. Gépjarm park folyamatos cseréje, bévitése torténik.
3. A bolcs6dék targyi feltételeinek javitasa tekintetében Aproéfalva Bolcséde feljitasa
folyamatban van.
Po6ttém Sziget bolcséde: Egy csoporttal béviilt, valamint kialakitdsra kerilt egy sészoba is a
gyermekek részére. Felszerelése is b6vitésre keriilt szinkronban a jogszabalyi kovetelményekkel.
Apré Falva Bolcs6de:2 017-ben, palyazat keretében megtortént a bolcséde tetdszigetelése,
homlokzati és labazati szigetelése-festése, nyilaszar6k cseréje, csoportszobdk festése,
linsleumcsere. Uj beépitett szekrények keriiltek a csoportokba.

46



ERDI KOZLONY IX. EVFOLYAM 1. SZAM — 2019. JANUAR 8.

Mindkét bolcs6dében megtortént a jogszabdlyi feltételeknek megfelel6 személyi, és targyi
feltételek biztositasa. A két tagintézményben a csoportok maximalis létszamra tortén6 emelése
engedélyeztetésre kertilt. A bolcsédei fér6helyek szama 204-r61 229 f6re emelkedett.

VI.2. A Szolgaltatasi Koncepciéban nem tervezett, de megvalodsult feladatok.

A jogszabdlyi valtozasok, illetve a telepiilésen jelentkezd sziikségletek fiiggvényében a raszoruld

lakossag érdekében megvalosult tevékenységek:

1.

5.

A varos tovabbra is minden évben intézkedési tervet készit a lakdsban bekovetkezd fagyhalal
megel6zésére. Ezen megel6zésben részt vesz a Szocialis Gondoz6 Kézpont, a renddrség és a
polgarérség is. Figyelemmel kisérik a kiilteriileten lakd raszoruldékat, hajléktalanokat, idéseket,
betegeket és egyediil él6ket.

A palyazatok minden évben fokozott figyelmet kapnak. Tobb palyazatot sikeriilt elnyerni
(hajléktalan ellatas: gyogyszerek gydgyaszati segédeszkdzok, kotszerek, téli takarok, krizis csomag)
Felajanlasnak koszonhet6en 5. db levegéfert6tlenitd keriilt beilizemelésre a hajléktalan szallon,
valamint rendszeres fodrasz szolgaltatas all a lakok rendelkezésére.

Az Ifjiisagi és Informaciés Iroda tj épiiletbe kéltozétt 2030 Erd Emma u. 8. szam al4, mint a Csalad
-és Gyermekjoléti Szolgalat nyitva all6 helyisége. Ugyanitt tevékenykedik a Kabitészer Egyeztetd
Férum munkacsoportja.

A szocidlis szolgaltatas terliletén dolgoz6 munkatarsak tovabbképzése az év folyaman

litemszerilien megtortént.

6.

2018 majusatol a hajléktalan ellaté egység részt vesz az Elelmiszer Bankon keresztiil az élelmiszer
mentd programban, melynek koszonhetéen évente tobb mint 4 tonna élelmiszer keril kiosztasra a
raszoruléknak. Az utcai szocialis szolgalat részére egy gépjarmi keriilt beszerzésre. 2017. november
1.-t6] tulélési pont kialakitdsaval boviilt a hajléktalanok részére nytjtott ellatasok kore.

8. 2018. szeptember 1. naptol bevezetésre kertilt az dvodai iskolai szocidlis munka

9.

szolgaltatas, melyet jarasi szinten a Csalad -és Gyermekj6léti Kézpont nytjt.

Az Szocidlis Gondozé Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontja bekapcsolddott ,A
fogyatékos személyek szdmdra nyujtott szakmai és kézszolgdltatdsok hozzdférhetGségének
kialakitdsa, fejlesztése” cim(i EFOP 1.9.2.-es kddszamu projektbe és egyiittmiikodési megallapodast
kotott a Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhaszni Nonprofit Korlatolt FelelGsségii
Tarsasaggal, mint a projekt lebonyolitéjaval. A projekt célja a fogyatékossagbdl adddo igényekre
reagalo kozszolgaltatasok fejlesztése: a kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés javitdsa tanacsadéd
halézat kialakitasaval, informaciényujtassal, 4j szolgaltatasok kialakitasaval, a jelenleg elérhetd
szolgaltatasok fejlesztésével. Ennek érdekében a Csalad- és Gyermekjéléti K6zpontok bazisan 21
tanacsadoéi pont keriil létrehozasra, egyik Erd, Rémer Fléris tér 1. szam alatt.

VII. A SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO ELLATASI FORMAK SZOCIALIS ELLATASOK
FEJLESZTESENEK IRANYELVEI

Az onkormanyzat a torvényi kotelezettségek, a jelentkez6 igények és a rendelkezésre allo

forrasok figyelembevételével elsddlegesen azoknak az ellatasi formaknak az igénybevételére teremtett
lehetdséget, melyek a lakossag korében felmeriiltek, és amelyre az egyre sziikosebb anyagi forrasok
figyelembe vételével lehet6sége nyilt, s a tovabbiakban is erre tekintettel kivanja meghatdrozni a
fejlesztések irdnyelveit.

2019-2020 évre tervezett fejlesztések

1.
2.

A Szocialis Gondoz6 Kézpont gépjarmi parkjanak tovabbi feltjitasa és cseréje.

Erd Megyei Jogu Varos szocidlis intézményfejlesztési programjiban megfogalmazott célok
megvaldsuldsa a Modern Varosok Program keretén belil. A Koncentralt Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézmény keretén beliil az Idéseket Ellaté6 Kézpont, a Csaladok Atmeneti Otthona
és a Hajléktalanok Atmeneti Otthona szdmara Wj épiilet keriil kialakitasra. A tervezett beruhazas
lehet6vé teszi az ellatottak engedélyezett 1étszamanak novelését is.

Dr. Dizseri Tamas Habilitaciés K6zpont keretein beliil a 18 év alatti sériilt gyermekek nappali
ellatasa feltételeinek kidolgozasa és kialakitasa.

Az egyes szervezeti egységek altal nyujtott szolgaltatasok dsszehangolasa, a szervezeti egységek
kozotti informdcié d&ramlas hatékonysaganak novelése.

2019. évben palyazat keretén beliil valésul meg az Apré Falva Bolcséde vizes blokkjainak teljes
felujitasa, az udvar korszertisitése, a jogszabalynak megfelel$ eszkdzok, jatékok beszerzése.

Uj Bolcséde épitése palyazati tamogatassal, Felsé parkvarosban. Az j intézményben hat
csoportban 76 kisgyermek ellatasa lesz biztositott. A beruhazas megvaldsulasanak varhaté
hatarideje 2020. szeptember 1.

VIII. OSSZEGZES
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SWOT analizis a telepiilés szocidlis ellatorendszeréhez

Erésségek Gyengeségek

e az onkormanyzat érzékenysége a szocidlis problémak [ e  a szocidlis ellatérendszer strukturdlis és tamogatasi
irant rendszerének gyakori valtozasa

e  sokszini ellatérendszer, egymasra épiil6 e  szocialis szolgaltatast igényl6k szamanak ingadozasa,
szolgaltatasok illetve egyes ellatasok esetében magas szama

o folyamatosan, széles korben egyeztetett e azapold, gondozo otthonok hianya illetve féréhelyek
szolgaltatasfejlesztés alacsony szdma

o egyiittm(ikodési készség, partnerség a e acivil szervezetekkel torténd szorosabb
tarsintézmények kozott egylittm{ikodés hidnya

o egyiittm(ikodés a kdrnyezo telepiilésekkel o szakképzett, gyakorlattal rendelkez6, motivalt

munkaero fokozott hidnya

Lehetdségek Veszélyek

e aszolgaltatasi rendszer tudatos fejlesztése

e acivil szervezetek és az egyhazak fokozott
szerepvallaldsara 6sztonzése a szocidlis
szolgaltatasok tertiletén

e azel6irt szakmai létszam biztositasa

o folyamatos szakmai képzés és szupervizio
lehet6ségének biztositasa

e azintézmények targyi feltételeinek folyamatos
fejlesztése palyazati és sajat forras igénybe vételével

e ahatranyos helyzet(i csoportokkal szembeni negativ
attitlid pozitiv irdnyud befolyasolasa

e esélyegyenlGség megteremtése és fenntartasa minél
szélesebb kérben

e  tajékoztatas, aktivitis novelése

elzarkdzas az ellatasok igénybevételétdl
sajat forrasok behataroltsaga

preventiv intézkedések elégtelensége

az korszer( intézményi struktira hianya

A SWOT elemzéssel feltérképezhetjiik, hogy mely feladatok a legfontosabbak stratégiai szempontbdl.

Szolgaltaté tipust, a sajatossdgokhoz alkalmazkoddé és rugalmas szolgaltaté rendszerre van
szlikség. A jelenlegi alapszolgaltatasok esetén, annak ellenére, hogy igen széleskori gondoskodast
biztosit, a varos létszamahoz viszonyitva novekvd tendencidt mutat az ellatottak 1étszam. Fokozott
figyelemmel kell kisérni a ténylegesen raszoruléd személyek felkutatasat és az egyes szolgaltatasok
komplex eszkozokkel torténd széles kori segitségnyujtasanak biztositasat.

Sziikséges a rendelkezésre allo ellatdsi formdk mind szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal, az igények felmérése, valamint olyan szolgaltatasi rendszer kidolgozasa, amely minden
raszorulé részére elérhetd és hathatos segitséget nyujt. Fontos, hogy az érintettek korrekt informacioval
rendelkezzenek a szocidlis szolgaltatdsokrél, azok tartalmarol, a jogosultsagi feltételekrdl és a
hozzaférési lehetségekral.

A jarasi székhelyként torekedni kell a kornyezd telepiilésekkel az egyre szélesebb kori

egylttmiikodés megvaldsitasara, a minél magasabb szinvonall szocidlis szolgaltatasok elérésére. Fontos
a tarsadalmi parbeszéd intézményének fejlesztése (szocidlpolitikai kerekasztal, Idésiigyi Tanacs,
Esélyegyenl6ségi Forum), a diszkrimindacio és a tarsadalmi el6itéletek elleni kiizdelem.
A szolgaltatastervezési koncepcié végrehajtdsa - a koltségvetési lehetdségek fiiggvényében - tovabb
folytatddik, de a szocidlis szolgaltatast nyujté intézményeknek, az 6nkormdanyzati és civil fenntartéknak,
valamint az 6nkormdanyzat altal létrehozott Helyi Szocidlpolitikai Kerekasztalnak lehet6sége és egyben
kotelessége a végrehajtas folyamatat értékelni, annak érdekében, hogy a megvaldsitds mindig a valtozo
szocialis sziikségletekhez igazodjon.

A jogszabalyi valtozasok és palyazati lehetdségeket kihasznalva élni kivanunk minden
olyan lehetdséggel, mely a szocidlis ellatasok és szolgaltatasok alanyainak életmindségét javitja.

Erd Megyei Jogii Varos énkormanyzata kinyilvanitja szandékat a szocialis ellatasok és
szolgaltatasok fejlesztése terén. Az ellatasok fejlesztésével az intézmények miikoddképességének
megolrzésével, javitasaval a lakossag szamara minél magasabb szinvonali szolgaltatasok
nyujtasaval a raszorulok hatékony céliranyos ellatasat kivanja elérni, és fenntartani.

Erd, 2018. december 20.
T. Mészaros Andras
polgarmester
helyett
Simo Karoly s.k.
alpolgarmester
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A belso ellenorzés 2019. évi terve

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 31. §-a eldirta a targyévet kovetd évre
vonatkozd éves ellendrzési tervkészitési kotelezettséget, tovabba meghatarozta az éves
ellendrzési terv tartalmat.

A Polgarmesteri Hivatal fliggetlen belsé ellenérzésének 2019. éves terve a Bkr.
kovetelményeinek megfeleléen és az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett
mddszertani Utmutatd figyelembevételével keriilt 6sszedllitasra.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok €s a belso ellendrzés
rendelkezésére allo eréforrasok alapjan, a Stratégiai Ellen6rzési Tervvel 6sszhangban késziilt
el.

Az éves ellendrzési terv az abban nem szerepld tandcsadoi tevékenységre és a soron kiviili
ellendrzési feladatok végrehajtidsara netté munkaidot tartalmaz.

l.
Az ellenorzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének
osszefoglalo bemutatasa: kockazati tényezok feltarasa és értékelése

A Polgarmesteri Hivatal hatalyos Stratégiai Ellendrzési Tervében meghatarozasra keriiltek
azok a kockazatok, amelyek veszélyt jelentenek az Onkormanyzat célkitiizéseire és a
Polgarmesteri Hivatal miikodésére.
A vesz¢Elyt jelentd kockazatok a kovetkezok:

- forrashiany,

- jogszabalyvaltozasok,

- szabélyozottsag,

- informacidaramlas,

- dokumentaltsag,

- humanerdforras.
A Stratégiai Ellenérzési Tervben rogzitésre keriiltek a stratégiai célok megvalositasat segité
ellendrzések, amelyek a kovetkezok:

o A kozfeladat ellatashoz sziikséges koltségvetési eldiranyzatok tervezése, kezelése,
felhasznalasa, beszamolas.
e Onkormdnyzati vagyonnal valé gazdalkodas, vagyonértékelés.

Magyarorszag kdzponti koltségvetésérdl szolo torvényben meghatarozott timogatasok
igénylése.
Az onkorményzat 100%-os tulajdonaban 1évd gazdasagi tarsasagok miikddése.
A civil szféranak juttatott tamogatasok felhasznalésa.
Az Europai Unids és a hazai palyazatokkal kapcsolatos dokumentumok, elszamolasok.
Az értékhatartol fiiggden bonyolitott beszerzések, szolgaltatdsok, beruhdzasok esetén
alkalmazott kozbeszerzési eljarasok.
A belsé kontroll rendszer miikddtetése.
Az dnkorményzat iranyitasa ala tartozo6 intézmeények ,,atfogd” ellendrzése.
A kockazatos teriiletek ellenérzése ,,téma”, vagy ,,c€l” ellen6rzés formajaban.
A Modern Viarosok Program projektek forrasainak (tamogatasok) szabalyszeri
felhasznalasa, nyomon kovetése, a sziikséges intézkedések atlathatdo nyilvantartasa,
elszdmolasa.



e A kordbbi kiilsé (ASZ) és belsé ellendrzések soran feltart hianyossagok, hibak
megsziintetésére tett intézkedések végrehajtasa.

A 2019. évi Belsd ellenérzési tervet megalapozd kockazatelemzés a Belsé ellendrzési
kézikonyv 5. szdmu melléklet 2. szamu kockazatelemzési modell alkalmazasaval késziilt.

A Polgarmesteri Hivatal tevékenységei koziil elsédlegesen azok a folyamatok és
tevékenységek kerliltek kivalasztasra, amelyekben forrashiany, és emberi er6forras
kockazatok eléfordultak.

A 2019. éves belso ellenorzés feladatainak tervezését a kovetkezé prioritasok hataroztak
meg:

- a jogszabalyokban és a helyi szabalyzatokban eléirt belsé ellenorzések végrehajtasa,

- az integralt kockazatkezelési rendszer miikodtetése,

- a korabbi kiilsé (ASZ) és a belsé ellenérzések sorin tapasztalt hianyossagok, hibak,
javitasa,

- a Modern Varosok Program projektjeinek végrehajtasa,

- a 2019-es eurdépai parlamenti képviselok és a helyi onkormanyzati képvisel6k
valasztasahoz biztositott timogatas felhasznalasa.

A kivalasztott folyamatok kockazatelemzését az 1. szamua melléklet tartalmazza.
A kivalasztott konkrét tevékenységek kockdzatelemzését a 2. szamu melléklet tartalmazza.

A kockazati pontok meghatdrozasa az alabbi egységes szempont szerint tortént.

Sulyok (hatas) Valosziniiség
Kozvetleniil pénzben mérhetd 5 1-5
hatas.
A folyamat/ tevékenység 3 1-5
korabbi ellendrzése.
Szabalyok/miikodés 4 1-5
Osszetettsége/valtozasa.
Szervezeti (személyi) 4 1-5
valtozas.
Kontrollok megbizhatdsaga. 5 1-5
Stlyok 6sszesen: 21

A kockazati szempontokhoz 1-t6l 5-ig terjedd kockdzati mérdszam rendelése tortént a
sulyossagnak megfelelden (,,1” a legalacsonyabb, ,,5” a legsulyosabb). A kockazatok
eléfordulasanak valoszinlisége 1-t6l 5-ig keriilt meghatdrozasra (,,1” alacsony, ,,3” kozepes,
,»d Magas).

Kockazati pontok= Sulyok mérészam X a kockazat el6fordulasanak valdszintisége.
Elérheté minimum pont: 21

Elérheté maximum pont: 105

Alacsonynak mindsithet6 a kockazat 50 pontig.

Kozepesnek mindsithetd a kockazat 80 pontig.

Magasnak mindsithetd a kockazat 80 pont folott.




Jogszabalyokban ¢€s belsé szabalyzatokban eldirt, a Jegyz0 és a szervezeti egység vezetdi altal
javasolt belsé ellenérzések esetén a folyamatok/tevékenységek az elérheté maximum ponttal
keriiltek értékelésre.

A kivalasztott folyamatok koziil a kévetkezok magas kockdazati pontot értek el:

© o N o g &

15.

16.

17.
18.

Onkorményzat iranyitdsa al tartozo koltségvetési intézmények iranyitasa.

Az Onkorményzat tobbségi tulajdondban 1évé gazdasagi tarsasagok mikodése
gazdalkodasa.

A vagyonkezelésbe 1évé Onkormanyzati ingatlanok hasznositasa, nyilvantartasa,
értékének megorzése.

A koltségvetés tervezése.

A likviditas litemezése.

A kotelezettségvallalasok és szerzédéskotések.

A gazdasagi események elszamolasa, kiilonos tekintettel a beruhdzasok elszamolasara.
A készpénz és szamlapénz kezelése.

A beszerzési €s a kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa.

. A koltségvetés teljesitése (teljesitésigazolasok, a bevételek és kiadasok érvényesitése).
11.
12.
13.
14.

Az iratkezelés tigyviteli folyamata.

Az elektronikus ligyintézés megvaldsitasa.

A helyi ad6 és més bevételek beszedése €s elszdmolasa.

A Modern Varosok Program keretében bonyolitott projektek (beruhazasok)
szabalyszer(i lebonyolitasa.

A Modern Varosok Program és egyéb forrasbol megvaldsitott palyazati tdmogatasok
elszdmolasa.

A 2019-es eurdpai parlamenti és a helyi dnkormanyzati képviselok valasztasdhoz
biztositott tiamogatasok felhasznélésa.

Pénziigyi, gazdalkodasi szabalyzatok aktualizalasa.

Az ellenérzési nyomvonalak aktualizélasa.



Az el6zoek ismeretében keriiltek kivalasztdasra a kévetkezd ellendrizni kivant tevékenységek:

(4 tevékenységek az ellendrzés végrehajtisanak tervezett sorrendjében keriiltek felsoroldsra, ami eltér a

kockazatelemzés sorrendjétdl.)

1. A Modern Varosok Program és egyéb forrasbol megvaldsitott palyazatok
megvalodsitasa €s a timogatasok elszamolasa.

2. A fokonyvi szamla kijelolések ellenOrzése, kiilonds tekintettel a beruhazasok
elszamolasara.

3. Vagyonkezel6i jog gyakorlasa az oOnkormdnyzat altal fenntartott koltségvetési
szerveknél.

4. Az adoztatassal kapcsolatos feladatokat ellatd koztisztviselok anyagi érdekeltsége,
forrasa és mértéke, tovabba az érdekeltségi alap kezelése (két idoszak ellenérzése).

5. Az Onkorményzat és Polgarmesteri Hivatal készpénz és szamlapénz kezelése.

6. A lejart fizetési hataridejli kovetelések végrehajtasdnak ellendrzési nyomvonalai.

7. A 2019-es eurdpai parlamenti és a helyi 6nkormanyzati képviseldk valasztdsdhoz

biztositott tamogatas felhasznalasa (két ellendrzés).

8. Az elektronikus tigyintézés folyamata.

9. Az Onkorményzat 100 %-os tulajdonaban 1évé Erdi Varosfejlesztési és Szolgaltato
Kft. miikddése és vagyongazdalkodasa.

10. Beszerzések és kozbeszerzések lebonyolitasa az Onkormanyzatnal és a Polgarmesteri
Hivatalnal.

11. Az iratkezelés ligyviteli folyamata

A fentiekben kivalasztott ellenérzések koordinacidja megtdrtént az Onkormanyzat irdnyitisa
ala tartozo koltségvetési szervezetek intézményvezetdivel.



2019. évi tervezett ellenorzések:

Polgarmesteri Hivatal

Sor- Az ellendrzés tdargya Az ellenérzés célja Azonositott kockadzati tényezék Az ellenérzés | Az ellenérzétt | Az Ellenérizendé
szdm tipusa — szerv, szervezeti | ellenérzés idészak
egység tervezett

Az ellenérzés litemezése -

mddszerei Az
ellenérzésre
forditando
kapacitas
(ellenéri
nap)

1. A Modern Varosok | A projektek elérehaladasa jol | A Projekt Adatlapok és a Beruhazasi | Teljesitmény és | Erd Megyei Jogii Varos | 2019. L n. év 2018. 01. 01-t6l
Program és az | kovetheté-e a nyilvantartasok | Adatlapok vezetése. pénziigyi Polgarmesteri Hivatala | 30 ellenéri nap | 2018. 12. 31-ig
Onkormanyzati alapjan? ellendrzés. Kozgazdasagi Iroda
beruhazasok megvalésitasa. Médszere: A | Palyazati Csoport

nyilvantartasok, Varosfejlesztési és
dokumentumok Virosiizemeltetési
ellenérzése. Iroda

2. A fokonyvi szamla | A Kkoltségvetési és a pénziigyi | A gazdasagi események valosagnak | Pénziigyi, l_:;rd Megyei Jogu Varos | 2019.L n. év 2018. 01.01-tél
kijelolések ellenérzése, | konyvvezetés szabalyai | megfelel6 elszamolasa. szabalyszeriiségi | Onkormanyzata és a 20 ellenéri nap | 2018.12.31-ig
kiilonos tekintettel a | érvényesiiltek-e? ellenérzés. Polgarmesteri Hivatala
beruhazasok Moédszere: Kozgazdasagi Iroda
elszamolasara. nyilvantartasok

ellenérzése

3. Vagyonkezel6i jog | Az onkormanyzat altal | Az  Onkormanyzati vagyon helyes | Pénziigyi, lf;rd Megyei Jogu Varos | 2019.L n. év 2018. 01.01-tél
gyakorlasa az | fenntartott koltségvetési | kimutatasa. szabalyszeriiségi | Onkormanyzata és a 20 ellenéri nap | 2018. 12. 31-ig
onkormanyzat altal | szerveknél az onkormanyzati ellenérzés. Polgarmesteri Hivatala
fenntartott koltségvetési | vagyont a hatilyos Alapito Moédszere: Kozgazdasagi Iroda
szerveknél. Okiratok és a 13/2012. helyi nyilvantartasok Dr. Romics Laszlé

vagyon rendelet szerint tartjak-e ellenérzése Egészségiigyi
nyilvan? Intézmény
Erdi Kozteriilet-
fenntart6 Intézmény
Intézményi

Gondnoksag Szocialis
Gondozé Kézpont




Sor- Az ellendrzés tdargya Az ellenérzés célja Azonositott kockdzati tényezék Az ellendrzés | Az ellenérzétt | Az Ellenérizendé
szdm tipusa — szerv, szervezeti | ellenérzés idészak
egység tervezett

Az ellenérzés litemezése -

modszerei Az
ellenérzésre
forditando
kapacitas
(ellenéri
nap)

4. Az adoztatassal kapcesolatos | Az érdekeltségi alap Kkezelése, | A belso ellenérzést helyi rendelet irja el6. Szabalyszeriiségi | Erd Megyei Jogi Varos | 2019. L n. év 2018. 07. 01-t6l
feladatokat ellito | képzése, felhasznalasa az ellendrzés. Polgarmesteri Hivatala | 10 ellenéri nap | 2018. 12. 31-ig
koztisztvisel6k anyagi | onkormanyzati rendelet alapjin Kozgazdasagi Iroda
érdekeltségének forrasa és | tortént-e? Viltozott-e a Médszere: A | Adédcsoport
mértéke, tovabba az | hatralékallomany? nyilvantartasok,
érdekeltségi alap kezelése dokumentumok

ellenérzése.

5. Az Onkormanyzat és a | Szabalyszerii-e a bevételek és | A pénzkezelés osszetettsége, a | Pénziigyi, E_'_Zrd Megyei Jogu Varos | 2019.11. n. év 2018. 10. 01-tél
Polgarmesteri Hivatal | kiadasok teljesitése, | gazdalkodasi jogkorok gyakorlasa. szabalyszeriiségi | Onkormanyzata és a 15 ellenéri nap | 2019. 03. 31-ig
pénzkezelése (bankszamlak | nyilvantartasa. Személyi valtozas. ellenérzés. Polgarmesteri Hivatala
és hazipénztir forgalom) Moédszere:
ellendrzése. helyszini Kozgazdasagi Iroda

ellendrzés,
rovancsolas,
egyeztetés a
nyilvantartasok
alapjan.

6. A lejart fizetési hataridejii | A lejart fizetési hatarideji | A Végrehajtasi Csoport megalakulasat Szabalyszeriiségi | Erd Megyei Jogui Varos | 2019. I n. év 2018. 04. 01-tol
kovetelések kovetelések végrehajtasanak | kovetéen nem Kkésziilt a lejart fizetési | ellendrzés. Polgarmesteri Hivatala | 10 ellenéri nap | 2019. 03. 31-ig
végrehajtisanak ellenérzési | ellenérzési nyomvonalai folyamat | hatarideji kovetelések kezelésérél | Modszere: Az | Kozgazdasagi Iroda
nyomvonalai. szemléletben, felelosség és | ellenérzési nyomvonal. ellendrzési Jogi Iroda

hataskor szerint mutatjak-e be az nyomvonal
egyes tevékenységeket? ellendrzése




Sor- Az ellendrzés tdargya Az ellenérzés célja Azonositott kockadzati tényezék Az ellenérzés | Az ellenérzott | Az ellenérzés | Ellenérizendé
szdm tipusa — szerv, szervezeti | tervezett idoszak
egység iitemezése -
Az ellenérzés Az
médszerei ellenérzésre
forditando
kapacitds
(ellenéri nap)

7. A 2019-es eurépai | Bizonyossiagot adni arrol, hogy a | Az elszamolasi szabalyok alkalmazasa és a | Pénziigyi Erd Megyei Jogi | 2019. 11. | 2019. 01. 01.-t6l
parlamenti képviselok | timogatisokat a jogszabalyok | hataridék betartasa. ellendrzés. Varos Polgarmesteri | negyedév 2019. 05. 31-ig
valasztisahoz biztositott | eldirasainak megfelelen Hivatala 10 ellenéri nap
tamogatas felhasznalasa. hasznaltak-e fel? Moédszere: Onkormanyzati,

dokumentumok Szervezési és

ellendrzése Torvényességi Iroda,
Kozgazdasagi Iroda,
Varosfejlesztési és
Virosiizemeltetési
Iroda

8. Az elektronikus iigyintézés | Az elektronikus iigyintézés | Az elektronikus iigyintézés szabalyainak | Informatikai Erd Megyei Jogi | 2019. IL n.év 2018.10. 01.-tél

folyamatanak ellenérzése. szabalyszeriisége megvalésult-e? alkalmazasa. ellendrzés Varos Polgarmesteri | 25 ellenéri nap 2019 04.30-ig
Hivatala
Onkormanyzati,
Szervezési és
Torvényességi Iroda,
Iktaté Csoport

9. Az Onkormanyzat 100%-0s | A gazdasagi tarsasag | A kozpénzek atlathato felhasznalasa. Rendszer Erdi Varosfejlesztési | 2019. IIL. n. év 2018. 01. 01-t6l
tulajdonaban 1évé | szabalyozottsaga, gazdalkodasa és ellenérzés és Szolgaltato Kft. 35 ellendri nap 2019. 06. 30-ig
gazdasagi tarsasag | vagyongazdilkodasi tevékenysége
miikodésének és | megfelelt-e a jogszabalyi és Modszere:
vagyongazdalkodasanak tulajdonosi eléirasoknak? elszamolasok,
ellendrzése nyilvantartasok

ellendrzése




Sor- Az ellendrzés tdargya Az ellenérzés célja Azonositott kockadzati tényezék Az ellenérzés | Az ellenérzott | Az ellenérzés | Ellenérizendé
szdm tipusa — szerv, szervezeti | tervezett idoszak
egység iitemezése -
Az ellenérzés Az
médszerei ellenérzésre
forditando
kapacitds
(ellenéri nap)

10. Az adoztatassal kapcsolatos | Az érdekeltségi alap Kkezelése, | A belsé ellenérzést helyi rendelet irja eld. Pénziigyi, Erd Megyei Jogu 2019. IIL. n. év 2019. 01. 01-tél
feladatokat ellaté | képzése, felhasznalasa az szabalyszeriiségi | Varos Polgarmesteri 10 ellenéri nap 2019. 06. 30-ig.
koztisztvisel6k anyagi | onkormanyzati rendelet alapjan ellenérzés. Hivatala
érdekeltségének forrasa és | tortént-e? Viltozott-e a Kozgazdasagi Iroda
mértéke, tovabba az | hatralékallomany? Moédszere: A | Adocsoport
érdekeltségi alap kezelése nyilvantartasok,

dokumentumok
ellendérzése.

11 A helyi oOnkormanyzati | Bizonyossiagot adni arrél, hogy a | A helyi Onkormanyzati képviselok és | Pénziigyi Erd Megyei Jogu | 2018. 1V. | 2019. 01. 01.-t61
képvisel6k  valasztisdhoz | timogatisokat a jogszabalyok | polgarmesterek idékozi valasztisa és a | ellendrzés. Viaros Polgiarmesteri | negyedév 2019. 11. 30-ig
biztositott tamogatas | eldirasainak megfeleléen | nemzetiségi onkormanyzati képvisel6k Hivatala 15 ellenéri nap
felhasznalasa hasznaltak-e fel? idokozi valasztasa koltségeinek

normativairdl, tételeirél, elszamolasi és | Modszere:
belsé ellendrzési rendjérél sz6lé6 23/2018. | dokumentumok
(VIIL 30.) IM rendelet végrehajtasa. ellenérzése

12. A Kozbeszerzési eljarasok | A kozbeszerzések lebonyolitisa | A  kozpénzekkel valé hatékony és | Szabalyszeriiségi | Erd Megyei Jogi | 2019.1V.n. év 2018. 11. 01-tél
és a kozbeszerzési | soran a jogszabalyi eléirasoknak | fegyelmezett gazdalkodas. Az | ellenérzés. Viros 30 ellenéri nap 2019. 10. 30-ig
értékhatirt el nem éré | megfelelen jartak-e el? A | egybeszamitasi szabalyoknak valo Onkormanyzata
beszerzések ellendrzése kozbeszerzési értékhatart el nem | megfelelés. Az alkalmazott | Médszere: egyedi

éro beszerzések rendje
érvénysiilt-e? A nyomtatvanyokat
helyesen alkalmaztak-e?

nyomtatvanyok kitéltése.

(szubsztantiv)
tesztelés




Az iratkezelés iigyviteli | Az iktatd, irattari szakrendszer
folyamatanak ellenérzése alkalmazasa megfelel-e az
iratkezelési szabalyzatnak?

Az 1j iratkezel6 rendszer alkalmazasa és
az elektronikus iigyintézés iratkezelése.

Informatikai
ellendrzés

A
Hivatal

Polgarmesteri | 2019. IV. n. év
érintett | 30 ellenéri nap

szervezeti egységei

2019. 01. 01-t6l
2019. 10. 30-ig
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A 2019. éves belso ellendri terv nem tartalmaz 2018. évrdl athuzodo belso ellendrzést.
Képzések, tovabbképzések:

A bels6 ellendrok 2019. évi kotelezd és egyéb szakmai tovabbképzésére tervezett napok
szama a Stratégiai Ellen6rzési Terv alapjan (10 nap/f6) 20 nap.

Tartalékidd:

A 2019. éves belsé ellendri munkaeré mérleg O munkanap tartalékidével szamolva kertilt
Osszeallitasra.

Soron kiviili ellenérzés:

A 2019. éves belsdé ellenéri munkaerd mérleg 26 munkanapot tartalmaz soron kiviili
ellendrzésre.

A Bels6 Ellen6rzési Csoport személyi feltételei:

A Bels6 Ellendrzési Csoport engedélyezett allashelyeinek szama harom f6, ebbdl egy {6
»Feladat ellatdsi megallapodas™ szerint elldtja az alabbi koltségvetési intézmények belsd
ellenérzését:

- Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény,

- Intézményi Gondnoksag,

- Szocialis Gondozd Kozpont.

Az intézmények 2019. évi belsd ellendrzési terveit a Polgarmesteri Hivatal 2019. évi belso
ellendrzési terve nem tartalmazza. Az Onkorményzat irdnyitdsa ala tartozo koltségvetési
intézmények 2019. évi belso ellendrzései intézményenként elkiiloniilten, kiilon-kiilon keriiltek
tervezésre.

A Polgarmesteri Hivatal bels6 ellenérzési tervének végrehajtasara két {6 all rendelkezésre,
amelybdl egy {6 ellatja a jogszabdlyban meghatarozott belsd ellendrzési vezetd feladatkorébe
tartozo tevékenységeket.

A belsé ellendrzési vezetd jogszabalyban el6irt feladatainak iddsziikséglete:

Sorszam | A belso ellendrzési vezeté fobb feladatai Idésziikséglet
nap
1. | Belso ellendrzési kézikonyv feliilvizsgalata, aktualizalasa. 15
2. | Kockézatelemzéssel alatdmasztott stratégiai és éves ellendrzési 10
tervek Osszedllitdsa.
3. | Az ellendrzések Osszehangoldasa, megbizolevelek, ellenérzési 10

programok készitése, illetve jovahagyasa. Az ellenérzések
végrehajtasanak iranyitasa.

4. | Az ellendrzések lezarasa el6tt az ellendrzési jelentések részét 15
képezd vezetdi Osszefoglald elkészitése, illetve ellendrzése. A
lezart ellendrzési jelentések megkiildése a Jegyzo részére.

5. | Az ellendrzésekrdl nyilvantartasok vezetése: 10

- Nyilvantartast vezet a végrehajtott ellendrzésekrol.

- Nyilvantartast vezet a belsd ellendrzési jelentésben tett
megallapitdsok és javaslatok alapjan késziilt intézkedési
tervben foglalt feladatok végrehajtasarol.

6. | A Jegyz0 tdjékoztatasa az éves ellendrzési terv megvaldsitasarol, 10
és az attol vald eltérésrol. (Féléves beszamold) Az éves
ellendrzési jelentés, illetve az Osszefoglald ellendrzési jelentés
Osszedllitasa.

7.| Az Onkorményzat iranyitdsa ald tartozd koltségvetési 5
intézmények belsd ellendrzésével kapcsolatos informaciok
bekérése, dsszefoglalasa.

8. | Osszesen: 75




Erd Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala
Belso Ellenorzési Csoport

Az Eves Ellenorzési Terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas meghatarozasa

Brutté munkaido 365 2 730
Kies6 munkaid6 (szombat, vasarnap) 104 2 208
Fizetett Ginnepek 11 2 22
Fizetett szabadsag (atlagos) 34 2 68
Atlagos betegszabadsag 6 2 12
Netté munkaido 210 2 420
Tervezett ellenGrzések végrehajtasa (pl. 60%) 130 2 260
Tanacsadoi tevékenység (pl. 10%) 20 2 40
Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl. 37 2 74
kockazatelemzés, tervezés, éves jelentés,
teljesitményértékelés, onértékelés, vezetoi
megbeszélések, bizottsagi munkaban vald
részvétel, stb. (pl. 15%)
Képzés (pl. 10%) 10 2 20
Soron kiviili ellenérzés (pl. 10-30%) 13 2 26
- . . s o 210 2 420
Osszes tevékenység kapacitasigénye
Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz 210 2 420
sziikséges:

Tartalékido

Kiils6 szakértok (specialis

szakértelem) igénybevétele

Ideiglenes kapacitaskiegészités 0 0 0

(kiilso szolgaltato altal)

*A belso ellendrzésben varhatoan rendelkezésre all6 belso ellendri kapacitas
Erd, 2018. november 06.
Az ellendrzési tervet dsszeallitotta:
Tajti Laszloné
bels6 ellendrzési vezetd

Az ellendrzési tervet jovahagyta:
Mecsériné dr. Szilagyi Erzsébet

jegyzd
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Erd Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala - 2019. év
1. szamu melléklet

Kozvetlen Szabalyok .
et e B . énzben | Korabbi | véltozasa | SZervezell | Kontrollok |0 o ati
A kockazati tényez6k (hatas 1-5) penzben abbt | | (személyi) | megbizhate
mérhetd ellenérzés | 6sszetettsé . . , pontok
) valtozas saga
hatas ge
valészinuseg
A kockazati tényezdk értékelése annak valészinlisége szempontjabél (1-5) 5 3 4 4 5 x hatas
Folyamatok, tevékenységek A kivalasztast megalapozé kockazat A kockazati tényez6k értékelése annak hatasa szempontjabdl
Koltségvetési intézmények iranyitasa Jogszabdlyvaltozasok és koltségvetési 5 4 5 4 4 93
Az Onkormanyzat tébbségi tulajdonaban évé
gazdasagi tarsasagok vagyongazdalkodasa Koltségvetési kockazatok 5 5 5 5 5 105
Egyuttmikddés a nemzetiségi dnkormanyzatokkal Pénzligyi és emberi eréforras kockazatok 3 3 4 4 4 76
Vagyongazdalkodasi feladatok ellatasa Koltségvetési kockazatok 5 4 4 4 4 89
A vagyonkezelésbe lévé dnkormanyzati ingatlanok
hasznositasa, nyilvantartasa, értéke megdrzése Jogszabalyvaltozasok és koltségvetési 5 5 5 5 5 105
Koltségvetés tervezése Pénzligyi és emberi eréforras kockazatok 5 2 5 4 4 87
Likviditasi Utemtervek készitése Koltségveteési kockazatok 5 5 5 5 5 105
Kotelezettségvallalasok, szerz6déskotések Pénziigyi kockazatok 5 3 5 5 5 99
Gazdaséagi események elszamolasa, kulénds
tekintettel a beruhazasok elszamolasara Koltségvetési kockazatok 5 5 5 5 5 105
Pénzkezelés (készpénz és szamlapénz) Pénziigyi kockazatok 5 5 5 5 5 105
Utalvanyok és értékpapirok kezelése Pénzlgyi kockazatok 5 3 5 2 3 77
Az dnkormanyzat feladatainak ellatasahoz igényelt
tamogatasok Koltségvetési, pénziigyi kockazatok 5 2 4 4 3 78
Civil szféranak juttatott tamogatasok Pénzlgyi kockazatok 5 2 2 2 2 57
Beszerzési és kdzbeszerzési eljarasok Pénzligyi kockazatok 5 5 5 5 5 105
Anyag és eszkdz beszerzések Pénzlgyi kockazatok 5 5 2 2 4 76
Adatszolgaltatasok teljesitése (OSAP, Projektek
teljesitése) Emberi eréforras 2 3 4 4 4 71




Kozvetlen Szabalyok .
et e B . énzben | Korabbi | véltozasa | SZervezell | Kontrollok |0 o ati
A kockazati tényez6k (hatas 1-5) penzben ol . | (személyi) | megbizhato
mérhetd ellenérzés | 6sszetettsé . . , pontok
) valtozas saga
hatas ge
valoszinuseg
A kockazati tényezdk értékelése annak valészinlisége szempontjabél (1-5) 5 3 4 4 5 x hatas
Folyamatok, tevékenységek A kivalasztast megalapozé kockazat A kockazati tényez6k értékelése annak hatasa szempontjabdl
A koltségvetés végrehajtasa/Teljesités igazolasok Miikddési és pénzlgyi kockazatok 5 5 5 4 4 96
Iratkezelés ugyviteli folyamata MUkodési kockazatok 5 5 5 5 5 105
Az elektronikus Ugyintézés megvaldsitasa Tevékenységi kockazatok 5 5 5 5 5 105
Kodzétkezetés biztositasa és elszamolasa Mikoddési és pénzlgyi kockazatok 5 3 3 3 4 78
Selejtezés Pénziigyi kockazatok 4 5 2 3 4 75
Leltarozas Tevékenységi kockazat 3 2 4 5 4 77
Eves koltségvetési beszamolé elkészitése Tevékenységi kockazat 3 3 5 5 3 79
Az integralt kockazat kezelési rendszer mikodése Tevékenységi kockazat 4 3 3 3 4 73
Telefonkézpont mikodtetése Tevékenységi kockazatok 3 3 2 2 3 55
Takaritas, karbantartas Tevékenységi kockazat és koltségvetési 3 3 3 3 3 63
Személylgyi feladatok ellatasa Mikddési kockazatok 5 4 3 3 3 76
Munkaugyi feladatok ellatasa Pénzigyi kockazat 3 4 3 4 4 75
Helyi ado és mas bevételek beszedésével
kapcsolatos feladatok Koltségvetési, pénzigyi kockazatok 5 5 5 5 5 105
Varosfejlesztési feladatok koordinalasa Pénzlgyi kockazatok 5 3 3 3 3 73
Az ingatlanok és a targyi eszk6zok felujitasa,
karbantartdsa Pénzugyi kockazatok 5 3 3 4 3 77
Nyertes palyazatok lebonyolitasa Pénzlgyi kockazatok és emberi eréforras 5 4 4 2 2 71
A Modern Varosok program keretében megvalésulo
beruhazasok szabalyszeri lebonyolitasa Tevékenységi kockazat és koltségvetesi 5 5 5 5 5 105




Kozvetlen Szabalyok .
et e B . énzben | Korabbi | valtozasa | SZervezeti | Kontrollok I\ o ati
A kockazati tényez6k (hatas 1-5) penzben abbt | | (személyi) | megbizhats
mérhetd ellenérzés | 6sszetettsé . . , pontok
) valtozas saga
hatas ge
valoszinuseg
A kockazati tényezdk értékelése annak valészinlisége szempontjabél (1-5) 5 3 4 4 5 x hatas
Folyamatok, tevékenységek A kivalasztast megalapozé kockazat A kockazati tényez6k értékelése annak hatasa szempontjabdl
A Modern Varosok program keretében megvalésulo
beruhazasok szabalyszer( elszamolasa Pénzugyi kockazatok 5 5 5 5 5 105
A 2019-es eurdpai parlamenti és a helyi
onkormanyzatiképviselbk valasztasahoz biztositott
tamogatasok felhasznalasa Koltségvetési, pénzigyi kockazatok 5 5 5 5 5 105
Varosrendészeti feladatellatas feltételeinek
biztositasa Tevékenységi kockazat 4 3 3 3 3 68
Gépjarmivek Uzemeltetése Pénzligyi kockazatok 5 3 3 3 3 73
Pénzlgyi gazdalkodasi szabalyzatok aktualizalasa Jogszabalyvaltozasok és emberi eréforras 4 5 5 5 5 100
Az ellendrzési nyomvonalak aktualizalasa Tevékenységi kockazat 4 5 5 5 5 100
Varosuzemeltetési feladatok ellatasa Koltségvetési kockazatok 5 3 3 4 3 77




Erd Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala - 2019. év

2. szamu melléklet

Folyamatokhoz tartozé Kozvetleniil Korabbi Szabalyok Szervezeti Kontrollok Kockazati pontok
kockazatok valésziniisége | pénzben mérheté | ellenérzés 6ta Osszetettsége valtozas | megbizhatdsag
hatas eltelt idé, illetve valtozasa a
megallapitasai
Sulyok 5 3 4 4 5 21
Az Onkorméanyzat 100%-os
tulajdonsban 1évéErdi
Varosfejlesztési és Szolgaltato Kft. 5 5 5 5 5 105
miikodésének és
Vagyonkezel6i jog gyakorlasa az
onkormanyzat altal fenntartott 5 5 5 5 5 105
koltségvetési szerveknél.
A fokonyvi szamla kijelolések
ellenérzése, kiilonos tekintettel a 5 5 5 5 5 105
beruhazasok elszimolasara.
Az adéztatassal kapcsolatos
feladatokat ellato koztisztvisel6k
anyagi érdekeltségének forrasa és 5 5 5 5 5 105
mértéke, tovabba az érdekeltségi alap
Az Onkorményzat és a Polgarmesteri
Hivatal pénzkezelése (bankszimlak és 5 5 5 5 5 105
hazipénztar forgalom) ellenérzése.
A kozbeszerzési eljarasok és a
kozbeszerzési értékhatart el nem éré 5 5 5 5 5 105
beszerzések ellenérzése
A 2019-es europai parlamenti
képviselok valasztasihoz biztositott 5 5 5 5 5 105
tamogatas felhasznalasa
A 2019 évi likviditasi terv
elkészitésének ellenérzése 5 5 5 5 5 105
A helyi 6nkormanyzati képvisel6k
valasztasahoz biztositott tamogatas 5 5 5 5 5 105
Az iratkezelés iigyviteli folyamatanak 1
ellenérzése 5 b 5 5 b 05
Az elektronikus iigyintézés 5 5 5 5 5 105

folyamatanak ellenérzése.




Folyamatokhoz tartozé Kozvetleniil Korabbi Szabalyok Szervezeti Kontrollok Kockazati pontok
kockazatok valésziniisége | pénzben mérhetd | ellenérzés 6ta osszetettsége valtozas | megbizhatésag
hatas eltelt ido, illetve valtozasa a
megallapitasai
Sulyok 5 3 4 4 5 21
A Modern Virosok program
keretében megvalosulé beruhazasok 5 5 5 5 5 105
szabalvszerii lebonvolitisa
A Modern Varosok program
keret'eben m"egval,osulo' beruhduzasok 5 5 5 5 5 105
szabalyszeri elszamolasa
Pénzﬁgyf 'gazdélkodési szabalyzatok| 4 5 5 5 5 100
aktualizalasa
Koveteléskezelés ellenérzési 4 5 5 5 5 100

nyomvonala




Létszam és eroforras

1. szamu melléklet

2019.
Belsé ellenér e . Kulsé - ,
) - Sajat eréforras Kilsé e Er6forras Adminisztrativ
kozszolgalati . - = eréforras " ) -
, ) o L 1 osszesen szolgaltato . 4 osszesen szemelyzet
Erd Megyei Jogu Varos jogviszonyban osszesen
Polgarmesteri Hivatala
terv | tény | terv | tény | terv tény terv tény terv tény terv tény | terv | tény | terv | tény
betoltott . « betdltétt
a L, \6 =
statusz (f6) statusz (f6)’ embernap 6 embernap embernap statusz (f6) statusz (f6)
Polgarmesteri hivatal 6sszesen 3,00 3,00/ 30/ 3,00 6300 0,0 1,0 160,0 0,0 790,0 0,00 0,0 0,0/ 00| 0,0
|.|Polgarmesteri hivatal 6sszesen 2,0 2,0 2,0 2,0 420,0 0,0 0,0 0,0 0,0 420,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Il.|Iranyitott szervek 6sszesen 1,0 0,0 1,0 0,0 210,0 0,0 1,0 160,0 0,0 370,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.|Erdi Kozterillet fenntart6 Intézmény 0,3 0,0 0,3 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.|Intézményi Gondnokség 0,3] 0,0f 03] 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,00 0,0 0,0/ 00| 0,0
3.|Szocialis Gondozé Kézpont 0,4 0,0 0,4 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
n Dr. Romits L&szl6 Egészséglgyi
‘|Intézmény 0,0/ 0,0f 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 160,0 160,0 0,00 0,0 0,0/ 00| 0,0

1 Bels6 ellendrzési vezet6i, belsé ellenérzési feladatot ellatd személy

kdzszolgalati, kdzalkalmazotti, szolgalati, igazsaguigyi alkalmazotti
jogviszonyban (a tovabbiakban egyittesen: kdzszolgalati jogviszony).

2 Kozszolgalati jogviszonyban allé belsé ellenérok munkanapjainak szama

Osszesen.

3 Kiils6 szolgaltatd megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specialis

5 PI. titkarno.

szakértelem vagy a belsé ellendrzési tevékenység teljeskorl ellatasa.
Részmunkaidés megbizas esetén tortszammal, illetve tizedessel kérjuk
megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5 f6).

4 Kiils6 szolgaltatdé munkanapjainak szama 0sszesen.




6 Ezen melléklet vonatkozasaban:
Engedélyezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama.
Terv statusz: adott év januar 1-jén varhatéan hany statusz fog rendelkezésre
allni. Tény
statusz: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany statusz
allt rendelkezésre.

7 Ezen melléklet vonatkozasaban:
Terv betdltott statusz: adott év januar 1-jén varhatéan hany f6 belsé ellendr
fog dolgozni a szervezetnél.
Tény betdltott statusz: a beszamolas évének utolsd napjan, december 31-én
hany 6 belsé ellendr dolgozott a szervezetnél.
Részmunkaidds foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve tizedessel kérjik
megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5 6).



Ellenérzések 2019.

2. szamu melléklet

Ellenéri
Szabalyszeriiségi ellenérzés Pénzligyi ellenérzés Rendszerellenérzés Teljesitmény-ellenérzés Informatikai ellenérzés Utéellensrzés® Ellendrzések d6sszesen napok

Erd Megyei Jogu Varos osszesen
Polgarmesteri Hivatala terv' | tény? [ terv | tény | terv | tény | terv ‘ tény | terv | tény | terv | tény | terv ‘ tény | terv [ tény | terv | tény | terv ‘ tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv [ tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény

db sajat ellgnﬁri kiils6 ellfnﬁri db sajat ellendri | kulsé ellendri db sajat ellendri | kulsé ellendri db sajat ellendri | kulsé ellendri db sajat ellendri | kulsé ellendri db sajat ellenéri | kiils ellendri db sajat ellendri | kiilsé ellendri ellendri nap

nap’ nap’ nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap

Helyi dnkormanyzat (I.+11.) 80/ 00| 1450 00| 300[ 00| 110| 00| 1600| 00 600/ o00f 10/ 00| 350/ 00/ 00f 00| 10[ 00| 300/ 00/ 00 00} 20 00f 550 00| 00/ o00] 10f 00/ 00f 00| 300/ 00| 240] 00| 4100/ 00[ 00| 00] 5300/ 00
I.|Polgarmesteri hivatal dsszesen 4,0 0,0 850 0,0 0,0 0,0 50 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0/ 35,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0/ 30,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0/ 55,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 13,0 0,0] 260,0 0,0 0,0 0,0] 260,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 3.0 50,0 5.0 70,0 1,0 30,0 2,0 55,0 0,0 0,0 11,0 0,0 205,0 0,0 0,0 0,0] 205,0 0,0
ab)|Iranyitott szerveknél 10 20,0 0,0 0,0 1,0 0,0/ 20,0 0,0 0,0 0,0] 20,0 0,0
ac)|Eavéb ellendrzések® 35,0_ 1,0 0,0 35,0 0,0 0,0 0,0 35,0 0,0
|_b)|Soron kivilli ellenérzések® 0,0 0,0 0o] oo] o0
)| Terven feliili ellenérzések’ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Il | Irdnyitott szervek 6sszesen 0,0[ 60,0 0,0 300 0,0 0,0[ 90,0 0,0[ 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 300 00] 110 0,0 150,0 0,0 0,0 0,0] 270,0 0,0
1.[Erdi Kozterulet-fenntartd Intézmény 00 250 0,0 0,0 0,0 0.0 200 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 00| 450 0,0 0,0 0,0] 450 0,0
aa) | Sajat szervezetnél 10 25,0 0,0 1,0 20,0 0,0 2,0 0,0/ 450 0,0 0,0 0,0] 450 0,0
ab)|Iranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b) [Soron Kiviili ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven felilli ellenérzések ) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2.|Intézményi Gondnoksag 0.0 200 00 350 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3.0 00| 550 0,0 0,0 0,0] 550 0,0
aa) | Sajat szervezetnél 1.0 20,0 2,0 35,0 3,0 0,0 55,0 0,0 0,0 0,0 55,0 0,0
ab)|lIrényitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)|Soron kiviili ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven fellili ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.|Szociélis Gondozé Kdzpont 0,0 15,0 0,0 350 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0] 50,0 0,0 0,0 0,0] 50,0 0,0
aa) | Sajat szervezetnél 1.0 15,0 2,0 35,0 3,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0
ab)|Iranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Eayéb ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)|Soron kiviili ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven feliili ellendrzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
n.|dr. Romits Laszlé Egészségiiayi 0,0 300 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0/ 30,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0{ 120,0 0,0] 120,0 0,0
aa) | Sajat szervezetnél 1.0 30,0 1.0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 30,0 3,0 0,0 0,0 0,0] 120,0 0,0] 120,0 0,0
ab)|Iranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Eagyéb ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)|Soron kiviili ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven fellili ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1 Amennyiben eléz6 évrél athuzodo ellendrzésrél van sz, illetve az ellendrzés adott évben elbrelathatélag nem
kerll lezarasra, aranyosan tortszamot kell megadni.
Ez természetesen az 6sszes tébbi ellendrzési tipusra is iranyadé.

2 Amennyiben el6z6 évrol athuzodé ellendérzésrél van szo, illetve az ellendrzés adott évben nem kerlilt lezarasra,
aranyosan tértszamot kell megadni.
Abban az esetben is tértszamot kérlink megadni, ha ellenérzés megkezd6édétt, de az ellenérzés elhagyasara,
megszakitasara vagy felfliggesztésére kerlilt sor. Ez természetesen az dsszes tobbi ellenérzési tipusra is
iranyado.

3 Sajat ellendri napok szama. Kozszolgalati, kozalkalmazotti, szolgalati, igazsagligyi alkalmazotti jogviszonyban allé
belsé ellenér kapacitasa.

4 Kiils6 ellen6ri napok szama. Kiilsé szolgaltaté megbizasa esetén: ideiglenes kapacitas kiegészités, specidlis
szakértelem vagy a bels6 ellendérzési tevékenység teljeskorii ellatasa kiilsé szolgaltatoé altal.

5 Az aa) és ab) pontokba nem besorolhatd, pl. nem koltségvetési szervnél végzett ellenérzések. Pl. Zrt.-nél,
Nonprofit Kft.-nél, alapitvanynal végzett ellenérzés.

6 Soron kivili az az ellenérzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitast
terveznek ra.

7 Terven fellilinek min&siil az az ellenérzés, amit a tervezett és a soron kiviili kapacitason feliil valésitanak meg pl.
egy tervezett ellendérzés helyett.

8 Az intézkedések nyomon kovetése érdekében elrendelt ellenérzés, amelynek célja, hogy a belsé ellenérzés
bizonyossagot szerezzen az elfogadott intézkedések végrehajtasarol, vagy arrol a tényrél, hogy ha az ellenérzott
szerv, illetve az ellendrzétt szervezeti egység vezetdje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek megfelelen
hajtja végre az intézkedéseket, tovabba meggyéz6dni arrél, hogy a végrehajtott intézkedésekkel a megallapitott
kockazat ténylegesen megsziint vagy a kockazati tliréshatar ala csdkkent

A tervezett soron kiviili kapacitast sajat ellendri nap és kiils6 ellenéri nap bontasban, az Ellen6rzések 6sszesen
oszlop(ok)ban, a fehér szinii cellakban kérjlik feltlintetni.

A tény oszlopok és az aa) - ab) - ac) sorok metszetének celldiban azokat az ellenérzéseket kérjlik feltlinteni,
amelyek az adott évi tervben szerepeltek és végrehajtottak 6ket.

A tény oszlopok és a b) sorok metszeteiben a felhasznalt soron kiviili kapacitast kérjik felttinteni.
A tény oszlopok és a c) sorok metszeteiben a terven fellil elvégzett ellenérzéseket kérjik feltliinteni.




KAPACITAS
20109.

3. szamu melléklet

. Ellenérzések 0sszesen' Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység® SaJ"a t kapaC|3’tas KUI..SO kapacitas lfapamtas
Erd Megyi Jogu Varos Polgarmesteri Gl Gl O=Secsel
Hivatala
terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
sajat ellenéri | kiilsé ellendri db . kiilsé . kilsd . kilsé . .
sajat embernap sajat embernap s [|sajat embernap sajat embernap kiils6 embernap embernap
nap nap embernap embernap embernap

Helyi 6nkormanyzat (I.+11.) 4100 0,0 1200, o0 70 o0 510 00| 100/ o00] 300/ 00 00/ 00 700 00 300[ 00| 6300 0,0/ 160, 0,0] 790,0] 0,0
|.|Polgarmesteri hivatal 6sszesen 260,0 0,0 0,0 0,0 26,0 0,0 20,0 0,0 45,0 0,0 0,0 0,0 420,0 0,0 0,0 0,0] 420,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 205,0 0,0 0,0 0,0 40,0 20,0 100,0 365,0 0,0 0,0 0,0] 365,0 0,0
ab)|lranyitott szerveknél 20,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0
ac)|Egyéb ellenbrzések 35,0 0,0 0,0 0,0 35,0 0,0 0,0 35,0 0,0
b)[Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)[Terven feliili kapacitas e 0,0] s 0,0] i 0,0 0,0] e 0,0
Il.[Iranyitott szervek 6sszesen 150,0 0,0] 120,0 0,0 210,0 0,0 0,0] 370,0 0,0
1.|Erdi Kozteriilte-fenntartd Intézmény 50,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 45,0 0,0 0,0 0,0 1,0 5,0 3,0 17,0 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0
ab)|lranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellen6rzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)[Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)[Terven feliili kapacités 0,0 e 0,0l > i 0,0 0,0] D™ 0,0
2.|Intézményi Gondnoksag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 0,0 0,0 0,0 10,0 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0
ab)|lranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellen6rzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)[Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0l 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)[Terven feliili kapacitas 0,0 T 0,0] = e 0,0 0,0] e 0,0
3.|Szocialis Gondozd Kézpont 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 50,0 0,0 0,0 0,0 10,0 70,0 0,0 0,0 70,0 0,0
ab)|lranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)[Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0 0,0] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|Terven feliili kapacitas sl 0,0 T 0,0] e 0,0 oo 0,0
n.|Dr Romits Laszl6 Egészségiigyi Intézmény 0,0 0,0 120,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0] 160,0 0,0
aa)|Sajat szervezetnél 0,01 120,0 0,0 10,0 30,0 0,0 0,0 0,0] 160,0 0,0
ab)|lranyitott szerveknél 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ac)|Egyéb ellenérzések 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
b)[Soron kiviili kapacitas 0,0 0,0 0,0] = 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
c)|[Terven feliili kapacitas 0,0[ T 0,0[ e 0,0 0,0] T 0,0

1 2. sz. mellékletrdl hivatkozva. Az itt olvashatd adatoknak meg kell egyezniik a 2. sz.
melléklet AO-AR oszlopokban talalhaté adataival.
2 Egyéb tevékenység pl. a belsé ellendrzési vezeté nem ellenérzési feladatai,
teljesitményértékelés, onértékelés, éves ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb
adminisztrativ feladatok.
3 Ellenérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitas
6sszesen. Az itt megjelend adatoknak dsszhangban kell allniuk az 1. sz. mellékletben a G-
H oszlopokban megadott Iétszam és eréforras adatokkal.
4 Ellen6rzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott kiilsé kapacitas
o6sszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell allniuk az 1. sz. mellékletben a K-
L oszlopokban megadott Iétszam és eréforras adatokkal.
5 Amennyiben a belsé ellen6rzési tevékenységet teljeskorlien kiils6é szolgaltaté latja el,
akkor az altala elvégzett képzést itt sziikséges megjeleniteni.




Intézkedések megvalositasa’

2019

4. szamu melléklet

El6z6 év(ek)rdl

Erd Megyei Jogu Varos < thiz6d6 Targyévi Ebbdl Megvaldsitasi
Polgarmesteri Hivatala 2019. | gmuzodo i ieskedesek? | végrehajtott® arany
intézkedések
db® %

Helyi 6nkormanyzat (. +ll.) 0,0 0,0 0,0 0,0
|.|Polgarmesteri hivatal 6sszesen 0,0
1. [Iranyitott szervek 6sszesen 0,0 0,0 0,0 0,0
1.|[Ir&nyitott koltségvetési szerv neve] 0,0
2.[[Iranyitott koltségvetési szerv neve] 0,0
3.[[Iranyitott kdltségvetési szerv neve] 0,0
n.|[Irdnyitott kdltségvetési szerv neve] 0,0

1 Csak beszamolashoz!
2 PI: targyévben jart le a hatarideje; Uj felel6s kijelolésével egyidejiileg Uj
hatarid6 kerult kitizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthet6 végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még
folyamatban lévé megvalositas, amelyek igy a kovetkezd évre hizédnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
felel6ssel, akkor mar a nyilvantartasban kulén-kilén intézkedésként
szlkséges feltlntetni.
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A Dr. Romics Laszl6 Egészségiigyi Intézmény 2019. évi belsé ellendrzési munkaterve a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belss ellenérzéséré| sz6l6 370/2011. (XIl.
31.) Kormanyrendeletben (a tovabbiakban: Bkr.) és a Nemzetgazdasagi Minisztérium
médszertani Gtmutatéjaban foglaltak figyelembevételével, a Stratégiai tervvel 6sszhangban
és a Belsd Ellendrzési Kézikonyvben foglaltakkal egyez6en kockazatelemzés modszerével
meghatarozott feladatok rangsoroldsaval, tapasztalati adatok ismeretében késziilt.

Az Intézmény fiiggetlenitett belsd ellendrzés feladata
—> objektiv szemlélettel és modszeres értékeléssel elBsegiteni az Intézmény
gazdalkodasi és egyéb feladatai ellatasanak fejlesztését, minéségi javitasat,
—» tdmogatni a vezetés tevékenységét céljai elérésében, munkajanak alatdamasztasaban,
déntéseinek megalapozottsagaban,

Ellendrzéseink célja a meglevé szabélytalansagok, a joghézagok, de a jo gyakorlatok feltarasa
is. A gazdasagos és jogszer(i miikédés elémozditasaval és megvaldsitdsaval atldthatova tenni
a folyamatokat, utobbi bemutatasaval hozzajarulni a kedvezd kihatasu és kovetendd
gyakorlat elterjesztéséhez, valamint a f6bb eredményekre és nehézségekre is ramutato
tényfeltaras mellett javaslatokat tenni a sziikséges intézkedések megtételére.

HosszU tavu célkitiizéseink az ellen&rzések teriiletén:

_y a belsd ellendrzési rendszer allamhaztartasért felel6s miniszter altal kézzétett belsé
ellendrzési standardok, utmutatok figyelembevételével torténd mikodtetése,

az ellenérzések prioritds szerinti fontossagi sorrendnek megfelelé elldtasa/betartasa,

a jogszabalyok adta keretek kozott az ellendrzések mind szélesebb kor( kiterjesztése,

a hatélyos jogszabalyok, ©&nkormanyzati rendeletek, hatdrozatok és a belsd

szabalyzatok betartatasa,

_s a rendszerellenérzéseken kiviil az egyéb ellendrzési tipusok (szabalyszer(iségi,
pénziigyi, teljesitmény) szélesebb kord alkalmazasa,

s az ellendrzési témak megvalasztdsa Ugy, hogy legaldbb két-haromévenkeénti
ellendérzés, elemzés keretében feltérképezziik az adott teriileten érvényesiild,
jellemz6 folyamatokat, tipikus problémadkat, s azok okait,

sy a belsé kontrollrendszer mikédése, ezen belil az ellenérzési nyomvonal
kialakitasanak, a vezet6i ellenérzési pontok kijelolésének és gyakorlatban torténd
alkalmazaséanak vizsgalata,

_» a belsé kontrollrendszer részeként kialakitott folyamatba épitett ellenérzés minden
tevékenységre vonatkozo kiterjesztéséhez hozzajarulni,

—» utdvizsgalat végzése minden olyan esetben, amikor a kialakult vélemény az
ellendrzétt teriiletrél, illetve munkafolyamatrdl 6sszességeben kritikus vagy elégtelen
és/vagy a revizi6 kezdeményezi a felel6sség megallapitdsat,

—» ajanlasok és javaslatok megfogalmazasa a kockazati tényez6k kikiiszobdlése,
cstkkentése és az integritast sérté események megel6zése érdekében,

_s a tanacsaddi tevékenységet, mint hozzdadott értéket eredményez8 szolgaltatast
erésiteni.
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I. RENDELKEZESRE ALLO MUNKAERO-KAPACITAS - 2019.

A belsd ellen6rzési tevékenységet megbizasi szerzédéssel egyéni véllalkozoként regisztralt
belsé ellendr latja el.

A bels6 ellenér megfelel a Bkr. 24. §-aban eldirt belsd ellendrokre vonatkozo altalanos €s
szakmai  kovetelményeknek, tovdbba rendelkezik az  allamhdaztartasrél  sz0lo
2011. évi CXCV. torvény 70. § (4) bekezdésében meghatirozott engedéllyel, valamint
rendelkezik a jogszabalyban el6irt szakiranyu szakképzettséggel €s ellendrzési, koltségvetési,
pénziigyi, szamviteli teriileten szerzett szakmai gyakorlattal.

Il. AZ ELLENORZESI TERVET MEGALAPOZO ELEMZESEK ES A KOCKAZATELEMZES
EREDMENYENEK OSSZEFOGLALO BEMUTATASA

Az éves terv egy adott szempont szerinti sorrendben valé els6bbségét megalapozé
beazonositott f6bb kockdazati tényezék, amelyeknek meghatarozé szerepiik van az intézmény
miikodésére, és amelyek alapjan a kockazatelemzést elvégeztiik a kdvetkezdk:

a koltségvetés tervezése,

a koltségvetés modositasa,

beszamolas,

a NEAK tamogatds igénylése,

gazdélkodasi és pénzkezelési folyamatok, bizonylati rendszer,

leltarozasi és selejtezési tevékenység,

szabalyozottsag,

szakmai feladatellatas (a betegellatassal kapcsolatos bevételek),

szervezeten beliili koordinacid, kommunikacio,

kiilsé szervezetekkel kapcsolatos koordindcio, kommunikacio,

iranyitas, belsé kontrollrendszer,

kotelezettségvallalasok,

adatkezelés, adatvédelem, adatszolgaltatas,

a vezetés aggalyai a rendszer miikodését illetGen.

N 2 2 I N N R A

A kockazati tényez6k elemzésén kiviil figyelembe vettiik az Intézmény féigazgatojaval és
gazdasagi igazgatojaval kdzésen meghatarozott belsG ellendrzési fokuszt, a vezetés altal
feltart kockazati tényezéket, a belsé ellen6rzés szakmai véleményét, az el6re nem
tervezhetd ellendrzések és a sokszorosdra novekedett adminisztracio idGsziikségletét és a
rendelkezésre allo ellendri kapacitast.

1Il. 2019. EVI ELLENORZESI FELADATOK

1. A 2018. évrdl az ellenérzések nyilvantartasdnak vezetése (370/2011. (XIl. 31. Korm.
rendelet 50. §).

Utemezés: 2019. januar

IdGsziikséglet: 10 revizori nap

2. A 2018. évrél ellendrzési jelentés készitése a felligyeleti 6nkormanyzat jegyzdje,
polgdrmestere részére (370/2011. (XIl. 31. Korm. rendelt 48. §).
Utemezés: 2019. februar



IdGsziikséglet: 10 revizori nap

3. Utéellendrzés

Az ellenérzés célja: a 2018. évi ellenérzések soran feltart hidnyossdgok megsziintetésére
készitett intézkedési tervben foglaltak végrehajtasa.

Az ellen6rzott iddszak: 2018. évben befejezett ellendrzések

Az ellendrzés id6sziikséglete: 30 revizori nap

Az ellenérzés tipusa, médszere: dokumentacion alapuld ellen6rzes

Az ellen6rzés iitemezése: 2019. marcius-aprilis

4. A betegellatassal kapcsolatos bevételek kezelésének ellendrzése
Az ellendrzés célja: annak megallapitdsa, hogy az Intézményben miikéd8 pénzkezelési
helyeken a betegellatdssal kapcsolatos bevételeket a jogszabdlyoknak és a helyi
szabalyoknak megfelel6en kezelik —e?
Az ellendrzott idGszak: 2019. |. félév
Az ellendrzés id6szukséglete: 60 revizori nap
Az ellen6rzés tipusa, mddszere: szabalyszer(iségi-pénziigyi ellenGrzés
Az ellendrzés iitemezése: 2019. marcius — janudr-februdr hénapok ellenérzése
2019. aprilis — marcius honap ellendrzése
2019. majus - aprilis hénap ellenérzése
2019. junius - majus honap ellendrzése
2019. julius — junius hénap ellenérzése

5. Az onkormanyzat altal tdmogatott sportolok kotelezé vizsgalataval kapcsolatos
bevételek ellenérzése

Az ellenérzés célja: annak megallapitédsa, hogy az Intézményben az 6nkorményzat altal
tamogatott sportolok kételezd vizsgélataval kapcsolatos bevételek teljestilnek —e?

Az ellendrzott idészak: 2019. I. félév

Az ellendrzés id6szikséglete: 30 revizori nap

Az ellenérzés tipusa, médszere: szabalyszer(ségi-pénziigyi ellenérzés

Az ellendrzés iitemezése: 2019. augusztus-szeptember

6. A 2020. évi belsd ellendrzési munkaterv készitése
Utemezés: 2019. oktéber-november
Id6sziikséglet: 10 revizori nap

7. Tanacsadéi tevékenység 2019. december 31.-ig
Id&szuikséglet: 10 revizori nap

Erd, 2018. november 14.

Készitette: Jovahagyta: .

Lo
Lehoczki Péterné
belsd ellen6r
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A belso ellenorzés modositott 2019, évi terve

A koltségvetést szervek belsé kontrollrendszerérdl és belstd ellendrzésér(l sz016 370/2011.
(X1I. 31.) Korméanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 31. §-a ¢ldirta a targyévet kivetd évre
vonatkozo éves ellendrzési tervkészitési kotelezettséget, tovibbd meghatdrozta az éves
ellendrzési terv tartalmat.

Az Lrdi Kozterilet-fenntartd Intézmény figgetlen belsé ellendrzésének 2019. éves terve a
Bkr. kovetelményeinek megfelelen és az allamhaztartasért felelés miniszier altal kozzétett
modszertani ttmutato figyelembevételével kerlilt dsszedllitasra.

Az éves ellendrzési terv kockdzatelemzés alapjan felallitott prioritasok és a bels6 ellendrzés
rendelkezésére allé erdforrasok alapjan, a Stratégiai Ellendrzési Tervvel 6sszhangban késziilt
cl.

Az éves ellendrzési terv az abban nem szerepld tandcsadéi tevékenységre és a soron kiviili
ellendrzési feladatok végrehajtasira nettd munkaidét tartalmaz.,

I
Az ellendrzési terv modositasat megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének

Osszeforlald bemutatisa

Az Erdi Kozterilet-fenntartd Intézmény Stratégiai Ellendrzési Tervében meghatirozasra
keriiltek azok a kockéazatok, amelyek veszélyt jelentenek az intézmény miiksdésére,
A veszélyt jelentd kockazatok a kovetkez0k:

- forrashiany,

- jogszabalyi valtozasok,

- szabalyozottsdg,

- informacidaramlas,

- dokumentaltsag,

- humadneréforras.

A Stratégia Fllendrzési Tervben rogzitésre keriiltek a stratégiai célok megvaldsitdsat segité
ellendrzések, amelyek a kévetkezok:

o A koltségvetési eldiranyzatok teljesitése, beszamolds;

e A vallalkozasi tevékenység eredménye,

o Az értékhatartdl fiiggden bonyolitolt beszerzések, szolgditatisok, beruhdzasok esetén

alkalmazott kdzbeszerzési eljarasok;

e A belsd kontrollkdrnyezet és belsé kontrolirendszer milksdtetése;

e A mikodés személyi feltételer;

» A kockdzatos terliletek ellendrzése ,,téma”, vagy ,,cél” ellendrzés formajaban.

A 2019, évi Belso ellendrzési tervet megalapozd kockazatelemzés a Belsd ellendrzési
kézikdnyv 5. szamu melléklet 2. szamu kockazatelemzési modell alkalmazasaval készilt.



Az Erdi Kézterlilet-fenntartd Intézmény fevékenységei koziil elsédlegesen azok a folyamatok
és tevékenységek kertilick kivdlasztasra, amelyekben forrashiany, jogszabalyvallozas, belsd
szabalyozottsag, emberi eréforras kockdzatok eléfordultak,

A 2019, éves belsd ellendrzés feladatainak tervezését a kivetkezo prioritasok hatdroztak

meg:
o A belsé kontroll rendszer mikddtetése;

o A Lkoltségvetés megalapozott tervezése, ¢és  hatékony, gazdasdgos, eredményes
végrehajtasa;
o A jogszabalyoknak és a bels6 szabadlyzatoknak valo megfelelés vizsgalata,

o A korabbi kiilsé és a belso ellenérzésckre tervezett intézkedések végrehajtasa.

A kivalasziott folyamatok kockéazatelemzését az 1. szamu melléklet tartalmazza.
A kivalasztott konkrét tevékenysépek kockazatelemzését a 2. szami melléklet tartalmazza.

A kockazati pontok meghatirozasa az aldbbi egységes szempont rendszer szerint tortént,

Silyok (hatas) Valosziniiség
Kozvetlentil pénzben mérhetd 5 1-5
hatas.
A folyamat/ tevékenység 3 1-5
korabbi ellenérzése.
Szabalyok/miitkédés 4 1-5
Osszetettsége/valtozésa,
Szervezell valtozas. 4 1-5
Kontrollok megbizhatdsaga. 5 1-5
Stuiyok Gsszesen: 21

A kockazati szempontokhoz 1-t8l 5-ig terjedd kockazati mér6szam rendelése tortént a
sulyossagnak megfeleléen (,1” a legalacsonyabb, ,5” a legstlyosabb). A kockazatok
eléfordulasanak valdszinlisége 1-t6] 5-1g keriilt meghatarozasra (,,1” alacsony, ,,3” kizepes,
Y magas).

Kockazati pontok= Stlyok mérészam X a kockazat eléfordulasanak valdsziniisége.

Elérhetd minimum pont: 21

Elérhetd maximum pont: 105

Alacsonynak mindsithet a kockazat 50 pontig.

Kozepesnek minésithetd a kockazat 80 pontig.

Magasnak mindsithets a kockézat 80 pont 5151,

Jogszabalyokban ¢s belsé szabalyzatokban cléirt, az intézményvezets altal javasolt belséd
ellendrzések (folyamatok/tevékenységek) az elérhetd maximum ponttal keriiltek értékelésre.




A kivdlasztott folvamatok koziil a kovetkezdk magas kockdzati pontot értek el:
i. abikviditas titemezése,
2. akotelezettsegvallalasok és szerz6déskiotések,
3. gazdasigi események elszamoldsa,
4. koltségvetési beszamold Gsszedllitasa,
5. leltarozas,
0. személyligyi feladatok ellatasa,
munkatigyi feladatok ellatdsa
8. Integralt kockazatkezelési rendszer mikidtetése.

Az elfzdelk ismeretében keriiltek kivdlaszidsra a kdvetkezd eliendrizni kivdant tevékenységek:
1. készletek beszerzése, besoroldsa,

2. készletekkel kapesolatos szamviteli elszamolasok,
3. kiadasok teljesitése,

4. kozalkalmazottak besoroldsa, atsoroldsa,

5. személyi anyagok kezelése,

A fentickben kivélasztott ellendrzések koordindcioja megtdrtént a Polgdrmesteri Hivatal belsd
ellendrzési tervével.
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Az ellendrzési terv az el6z6 évrol két 4thizodé ellendrzést tartalmaz, az ellendrizendd idészak
kiterjesztésével.

A 2018, évi Intézményi belsé ellenGrzési terv moddositdsara a belsé ellenér tartds
akadalyoztatisa miatt keriilt sor. A készletekkel kapesolatos elszamoldsok, nyilvantartasok és
a munkatigyl nyilvantartasok targyban az eléz évre tervezett belsé ellendrzések a 2019, év
belsé eltendrzési tervben ismét tervezésre keriiltek a korabbi kockdzatelemzés alapjan.

Tanacsadasra tervezett ellendri napok szama.
Az brdi Kozterllet-fenntartd Intézmény vonatkozdsaban; 5 nap/év.

Képzések, tovabbképzések:
A belsé ellendr 2019, évi kitelezd és egyéb szakmai tovabbképzésére tervezett napok szama a

Stratégiai Ellendérzési Terv alapjan (10 nap/fé) 10 nap.

Tartalékidd:
Az Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény vonatkozdsdban a 2019, éves belsé ellendri munkaerd
mérleg 0 munkanap tartalékiddvel szamolva keriilt 6sszedllitasra.

A belsd ellendrzés személyi feltétele:

Az Onkormdanyzat irdnyitasa ala tartozo koltségvetési szervek belsd ellendrzésének ellatasarol
7016 315/2014. (XI1.18.) szamu Kdzgylilési hatarozat szerint az Erdi Kézteriilet-fenntartd
Intézmény, az Intézményi Gondnoksig és a Szocidlis Gondozd Kdzpont (tovabbiakban:
intézmények) belséd ellendrzését megallapodas alapjan 2019, évben a Polgarmesteri Hivatal
altal foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyban alkalmazott belsd ellendr latja el.




Erd Megyei Jogi Viros Polgarmesteri Hivatal
Belsé Ellenorzési Csoport
Intézményi belsé ellendr

Az ives Ellenérzési Terv végreha

tasdhoz sziitkséges kapacitis meghatirozasa

S
e
wn

by

Brutté munkaid8 | I 365 1 365
Kiesd munkaidd (szombat, vasarnap) 104 1 104
Fizetett Gnnepek 11 i 11
Fizetett szabadsag (atlagos) 34 1 34
Atlagos betegszabadség 6 1 6

“Netto munkaidé

Tervezett ellendrzések végrehajtasa (pl. 60%) 150 1 150

Tanacsadoi tevékenység (pl. 10%) 25 1 25
Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl. 10 1 10

kockazatelemzés, tervezés, éves jelentés,
teljesitményértékelés, dnértékelés, vezetdi
megbeszélések, bizottsagi munkaban vald
részvétel, stb. (ph. 15%)

Képzés (pl. 10%) 10 1 10

Soron kiviili ellendrzés (ph 10-30%) 15 1 15

*A bels6 ellendrzésben varhatdan rendelkezésre all6 belséd ellendri kapacitas



Intézmények kozotti munkaido elosztas:

Intézmény Tervezett Ellentrzésekre | Tanacsadasra | Soron  kiviili | Ellendri
ellendrzések | tervezett tervezett ellenérzésekre | napok sziama
szama ellenéri napok | ellendri és egyéb | dsszesen
db szima napok szama | feladatokra

tervezett
ellendéri
napok szima

Erdi  Kozterilet- 2 45 5 20 65

fenntarto

Intézmény

Intézményi 3 5 10 5 75

Gondnoksag

Szocialis 3 50 10 10 70

Gondozd Kdzpont

Osszesen: 8 150 25 35 210

Erd, 2018. november 20.

Az ellendrzési munkatervet elokészitette:

o s {
Tajti Laszloné
belsé ellendrzési csoportvezetd

~ ; .
Mg’:szzir?s ihﬁ

tézmenyverets

Az ellenérzési munkatervet jévahagyta:
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ERD MEGYEI JOGU VAROS

INTEZMENYI GONDNOKSAG

(oion)
\_?Z;{/\/
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2019.

. EVES
BELSO ELLENORZIESI TERV

TERVEZET



A belsd ellenorzés 2019, évi terve

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szold 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 31. §-a eldirta a targyévet kivetd évre
vonatkozd éves ellendrzési tervkészitési kotelezettséget, tovdbba meghatérozta az éves
ellen6rzési terv tartalmat.

Az Intézményi Gondnoksdg fliggetlen belsdé ellendrzésének 2019. éves terve a Bkr.
kovetelményeinek megfelelden és az allamhdztartasért felelés miniszier alal kozzétett
maodszertani Gtmutato figyclembevéielével keriilt dsszedllitasra.

Az ¢ves ellendrzési terv kockéazatelemzés alapjan felallitott prioritasok és a belsd ellendrzés
rendelkezésére allo erbforrasok alapjan, a Stratégiai Ellendrzési Tervvel dsszhangban késziilt
el.

Az éves ellendrzési terv az abban nem szerepld tanacsaddi tevékenységre és a soron kivili
cllendrzési feladatok végrehajtasara nettdé munkaidét tartalmaz.

1.
Az ellentrzési terv moédositasat meealapozd elemzések és a kockdzatelemzés eredményének

bsszefoglald bemutatisa

Az Intézményi Gondnoksag Stratégiai EllenOrzési Tervében meghatdrozasra kerliltek azok a
kockézatok, amelyek veszélyt jelentenek az intézmény miikddésére.
A veszélyt jelentd kockézatok a kovetkezok:

- forrdshiany,

- jogszabalyi valtozdsok,

- szabalyozottséag,

- informéacidaramlas,

- dokumentaltsag,

- humanerdforras.

A Stratégiai Ellendrzési Tervben rogzitésre keriiltek a stratégiai célok megvaldsitasat segité
ellenbrzések, amelyek a kisvetkezdk:

o A koltségvetési cléiranyzatok teljesitése, beszdmolés;
Az értékhatartd] fiiggben bonyolitott beszerzések, szolgaltatasok, beruhdzéasok esetén
alkalmazott kdzbeszerzési eljarasok;
A belsé kontrollkdrnyezet €s belsd kontrollrendszer miikodtetése;

A mikodés személyi feltételei;
A kockdzatos teriiletek ellendrzése ,.téma”, vagy ,,cél” ellendrzés forméjaban.

A 2019, évi Belsd ellendrzési tervet megalapozé kockazatelemzés a Belsé ellenrzési
kéziktnyv 5. szami melléklet 2. szamu kockazatelemzési modell alkalmazasdval késziilt.



Az Intézményi Gondnoksag tevékenységei koziil elsddlegesen azok a folyamatok ¢s
tevékenységek keriiltek kivalasztasra, amelyekben forrashidny, jogszabalyvaltozds, belst
szabalyozottsdg, emberi erdforrds kockizatok eléfordultak.

A 2019. éves belsd ellendrzés feladatainak tervezését a kivetkezd prioritisok hatiroztak
meg:
- A belsé kontroll rendszer miikddietése,;

- A koltségvetés megalapozott tervezése, és hatékony, gazdasagos, eredményes végrehajtasa;
- A jogszabalyoknak és a belst szabdlyzatoknak valé megfelelés vizsgalata;
- A korabbi kiilsé és a belsd ellendrzésekre tervezett intézkedések végrehajtasa.

A kivalasztott folyamatok kockazatelemzését az 1. szamu meliéklet tarlalmazza.
A kivélasztott konkrét tevékenységek kockazatelemzését a 2. szami melléklet tartalmazza,

A kockazati pontok meghatérozéasa az aldbbi egységes szempont rendszer szerint (oriént.

Silyok (hatas) Valosziniis¢g
Kozvetlenill pénzben mérhetd 5 1-5
hatas.
A folyamat/ tevékenység 3 1-5
korébbi ellendrzése.
Szabdlyok/miikodés 4 1-5
gsszetettsége/valtozasa.
Szervezeti valtozas. 4 1-5
Kontrollok megbizhatosaga. 5 1-5
Stlyok dsszesen: 21

A kockédzati szempontokhoz 1-t8l 5-ig terjedd kockazati mér6szam rendelése toriént a
silyossagnak megfeleléen (,,1” a legalacsonyabb, ,.5” a legsilyosabb). A kockézatok
cloéfordulasanak valdszinlisége 1-t6] 5-ig keriilt meghatérozésra (,,1” alacsony, ,,3” kdzepes,
»Jd7 magas).

Kockézati pontok= Stlyok mérdszdm X a kockazat eléforduldsanak valosziniisége.

Elérhetd minimum pont: 21

Elérheté maximum pont: 105

Alacsonynak mindsithetd a kockazat 50 pontig.

Kdozepesnck mindsithetd a kockézat 80 pontig.

Magasnak minosithet6 a kockazat 80 pont f6ibit.

Jogszabdlyokban és beisd szabalyzatokban elbirt, az intézményvezetd altal javasolt belst
ellendrzések (folyamatok/tevékenységek) az elérhetd maximum ponttal kerliltek érickelésre.




A kivalasztoti folyamatok koziil a kiovetkez6k magas kockdzati pontot értek el:

1.
2.

3
4
5.
6.
7
8
9.
1

a koliségvetés {ervezése,

a likviditasi titemtervek készitése,
gazdasagi események elszamoldsa,
pénzkezelés (készpénz és szamlapénz)
anyag ¢s eszkdz beszerzések,
koliségvetds végrehajtasa,
személyligyi feladatok ellatasa,
munkaiigyi feladatok ellatasa,
vagyongazdalkodasi feladatok ellatasa,

0. integralt kockédzatkezelési rendszer mitkdtetése.

Az eldz6ek ismeretében keriliek kivilasztasra a kovetkezd ellendrizni kivant tevékenységek:

].

S v W

szamviteli politika és a szamviteli elszdmolasok,
eszkozok nyilvantartasba vétele,

érickestkkenés elszamoldsa,

kdzalkalmazotiak kinevezése, besorolasa,
szamlazasi gyakorlat,

pénzforgalom lebonyolitasa,

A fentiekben kivalasziott ellenérzések koordinacidja megtortént a Polgdrmesteri Hivatal belst
ellenbrzési tervével.
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Az ellendrzési terv az eldz6 évrdl harom athuzddo ellendrzést tartalmaz, az ellenérizendd
id6szakok kiterjesztésével

A 2018, évi Intézményi belsd ellendrzési terv moédositdsara a belsé ellendr, (artos
akadalyoztatdsa miatt keriilt sor. A targyi eszkdz nyilvantartasok, értékesdkkends
elszamolasok ¢s a jegyérickesitések gyakorlata, valamint a bevételek elszamolasa targyban az
el6z évre tervezett belsod ellendrzések a 2019, év bels6 ellendrzési tervben ismét tervezésre
keriiltek a kordbbi kockédzatelemzés alapjan.

Tandcsaddsra tervezett ellendri napok szama:
Az Intézményi Gondnoksag vonatkozasaban: 10 nap/év,

Képzések. tovabbképzések:
A belsé ellendr 2019, évi kotelezd és egyéb szakmai tovabbképzésére tervezett napok szama a
Stratégiai Ellendrzési Terv alapjan (10 nap/f6) 10 nap.

Tartalékido:
Az Intézményi Gondnoksdg vonatkozasaban a 2019, éves belsé ellenéri munkaerd mérleg 0
munkanap tartalékid6vel szamolva keriilt dsszeallitasra.

A belsé ellentrzés személyi feliétele:

Az Onkormanyzat irdnyitdsa ald tartozo koltségvetési szervek belsé ellendrzésének ellatasérol
szol6 315/2014. (XI11.18.) szamu Kozgyhlési hatdrozat szerint az Erdi Kozteriilet-fenntarté
Intézmény, az Intézményi Gondnoksag és a Szocidlis Gondozd Kbozpont (tovabbiakban:
intézmények) belstd ellendrzését megallapodds alapjan 2019. évben a Polgarmesteri Hivatal
altal foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyban alkalmazott bels ellenér latja el.




Erd Megyei Jogn Vares Polgiarmesteri Hivatal
Beisé Ellenérzési Csoport
Intézményi belsé ellendr

Az Eves Eliendr;

¢si Terv végrehajtasahoz szitkséges kapacitas meghatér

Brutté munkaidé 365 1 365

Kiesé munkaids (szombat, vasarnap) 104 1 104

Fizetett Gnnepek 11 1 11

Fizetett szabadsag (atfagos) 34 1 34
I Atlagos betegszabadsdg 6 1 6

_Netto munkaido : : S &

Tervezett ellenSrzések végrehaijtasa (pl. 60%) 150 1 150
Tanacsaddi tevékenység (pl. 10%) 25 i 25
Egyéb tevékenyséq kapacitasigénye, pl. 10 1 10

kockdzatelemzés, tervezes, éves jelentés,
teljesitményértékelés, dnertekelés, vezetdi
megbeszélések, bizottsagi munkaban vald
részvétel, sth, (pl. 15%)

Kepzés (pl. 10%) 10 1 10

*A belst ellenérzésben varhatoan rendelkezésre allo bels ellen6ri kapacitas



Intézmények kozotti munkaido elosztas:

Intézmény Tervezett Ellenérzésekre | Tandcsadasra | Soron kiviili | Ellenéri
ellenérzések | tervezett tervezett ellenérzésekre | napok sziama
szama ellenéri napok | ellendri és egyéb | dsszesen
db szdma napok szima | feladatokra

tervezett
ellendri

. napok szima

Erdi  Kozteriilet- 2 45 5 20 70

fenntarto

Intézmény

Intézményi 3 55 10 5 70

Gondnoksag

Szociélis 3 50 10 10 70

Gondozé Kdzpont

Osszesen: 8 150 25 35 210

Erd, 2018. november 20.

Az ellendrzési munkatervet eldkészitette:

Az ellen6rzési munkatervet jovahagyta:

Qv kot
Tajti Laszloné
belso ellendrzési csoportvezetd

intézményvezetd
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ERD MEGYEI JOGU VAROS

SZOCIALIS GONDOZO KOZPONT

2019.

, EVES
BELSO ELLENORZESI TERV

TERVEZET



A belso ellenérzés 2019, évi terve

A koliségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011.
(XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 31. §-a cléirta a targyévet kdvetd évre
vonatkozd éves ellendrzési tervkészitési kotelezeltséget, tovabba meghatarozta az éves
ellendrzési terv tartalmat.

A Szocidlis Gondozo Kozpont fliggetlen belsé eliendrzésének 2019, éves terve a Bkr.
kovetelményeinek megfeleléen és az allamhaztartasért felelés miniszier altal kozzétett
modszertani atmutatd figyelembevételével keriilt Ssszedllitésra.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok €s a belsé ellendrzés
rendelkezésére all6 eréforrdsok alapjan, a Stratégiai Ellentrzési Tervvel dsszhangban késziilt
el.

Az éves ellendrzési terv az abban nem szerepld tandcsaddi tevékenységre és a soron kiviili
ellenbrzési feladatok végrehajtasara netté munkaidét tartalmaz.

1.
Az ellendrzési terv modositdsat megalapozo elemzések és a kockdzatelemzés eredménvének

Osszefoglald bemutatdsa

A Szocialis Gondozé Kdzpont Stratégiai Fllendrzési Tervében meghatarozéasra keriiltek azok
a kockdzatok, amelyek veszélyt jelentenck az intézmény miikodésére.
A veszélyt jelentd kockazatok a kévetkezdk:

- forrashiany,

- jogszabalyi valtozasok,

- szabalyozottsag,

- informéacidaramlés,

- dokumentaltsag,

- humaéneréforras.

A Stratégia Ellen6rzési Tervben rdgzitésre keriiltek a stratégiai célok megvaldsitasat segité
cllenérzések, amelyek a kivetkezék:

e A koliségvetési eldiranyzatok teljesitése, beszamolas;
Az értékhatartd] fuggben bonyolitott beszerzések, szolgaltatasok, beruhazasok esetén

L ]
alkalmazott k6zbeszerzési eljardsok;
o A bels6 kontrollkérnyezet és belsd kontrolrendszer mikodtetése;
» A miikddés személyi feltételei;
o A kockézatos teritletek ellendrzése ,,téma”, vagy ,,.cél” ellendrzés formdjaban.

A 2019, évi Belsd ellenbrzési tervet megalapozd kockdzatelemz€s a Belsd ellenGrzési
kézikdnyv 5. szami melléklet 2. szamu kockazatelemzési modell alkalmazasaval késziilt.



A Szocidlis Gondozo Kozpont tevékenységei koziil elsédlegesen azok a folyamatok és
tevékenységek keriiltek kivalaszidsra, amelyekben forrashidny, jogszabalyvaltozds, bels
szabdlyozottsag, emberi créforrds kockazatok eléfordultak.

A 2019. éves belsé ellendrzés feladatainak tervezését a kvetkezod prioritasok hatiaroztak
meg:
o A bels6d kontroll rendszer miikddietése;

e A koliségvetés megalapozott tervezése, ¢és hatékony, gazdasagos, eredményes
végrehajtasa;
* A jogszabalyoknak ¢és a belsé szabalyzatoknak vald megielelés vizsgalata;

e A Kkordbbi kiils6 és a belsd ellendrzésekre tervezett intézkedések végrehajtisa.

A kivalasztott folyamatok kockazatelemzését az 1. szami melléklet tartalmazza.
A kivalasztott konkrét tevékenységek kockazatelemzését a 2. szamt melléklet tartalmazza.

A kockazati pontok meghatarozasa az alabbi egységes szempont rendszer szerint t6rtént.

Sulyok (hatas) Valosziniiség
Kozvetleniil pénzben mérhetd 5 1-5
hatés.
A folyamat/ tevékenység 3 1-5
kordbbi ellendrzése.
Szabalyok/milkddés 4 1-5
Osszetettsépe/valtozdsa.
Szervezeti valtozas. 4 1-5
Kontrollok megbizhatosaga. 5 1-5
Sulyok osszesen: 21

A kockazati szempontokhoz 1161 5-ig terjedd kockazati mérszam rendelése toriént a
stilyossdgnak megfeleléen (,,1” a legalacsonyabb, ,,5” a legsilyosabb). A kockazatok
cloforduldsdnak valoszinlisége 1-161 5-ig keriilt meghatarozésra (,,1” alacsony, ,,3” kdzepes,
7 magas).

Kockézati pontok= Stlyok mérdszam X a kockazat eléforduldsanak valészinlisége.
Elérheté minimum pont: 21

Elérhetd maximum pont: 105

Alacsonynak minésithetd a kockazat 50 pontig.

Kézepesnek mindsithetod a kockézat 80 pontig.

Magasnak mindsithet6 a kockézat 80 pont f6l6tt.

Jogszabalyokban és bels6 szabalyzatokban ecldirt, az intézményvezetd altal javasolt belsé
ellendrzések (folyamatok/tevékenységek) az elérhetéd maximum ponttal keriiltek értékelésre.




A kivédlasztott folyamatok kéziil a kivetkezdk magas kockdzati pontot érick el:

1.

b

© %N oL oA

a belsd szabalyzatok akiualizalasa,

a kivetelések kezelése,

a likviditas {itemezése,

a gazdasdgl események elszdmolasa,
pénzeszkozok kezelése,

személyiigyi feladatok ellatasa,

munkatigyi feladatok ellatdsa,

a koliségvetés végrehajtasa,

integralt kockdzatkezelési rendszer milkddtetése.

Az eldzdek ismeretéhen keriilick kivdlaszidsra a kivetkezd ellendrizni kivant tevékenységek:

1.

AN

kozalkalmazottak kinevezése, besoroldsa,

téritési dijak megallapitasa, szamldzdsa, elszamolisa
nyilvantartasok vezetése a gondozottakrol,

megdrzésre dtvett pénzeszkozok nyilvantartdsa, kezelése,

kotelezd tovabbképzési kotelezetiséy teljesitésének dokumentélasa.

A fentiekben kivalasztott elienérzések koordinicioja megtdrtént a Polgarmesteri Hivatal belsd
ellendrzési terveével.
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Az ellen6rzési terv az eldzd évrdl harom athuzadé ellendrzést tartalmaz, az ellenbrizendd
iddszak kiterjesztésével.

A 2018, ¢évi Intézményi belsd ellendrzési terv moddositasiara a belsd clendr, tartds
akadalyoztatasa miatt kerlitt sor. A munkaligyi nyilvantartdsok ¢s a kdtelezd tovabbképzések
dokumentumainak, a téritési dij megallapitdsanak, szdmldzasanak és nyilvantartasanak,
tovabbd a letétkezelés gyakorlatdnak ellendrzése targyban az el6z0 évre tervezetl belsd
ellendrzések a 2019. év belsd ellenérzési tervben ismét tervezésre keriiltek a kordbbi
kockazatelemzés alapjan.

Tandcsadasra tervezett ellendri napok szdma:
A Szocialis Gondoz6 Kézpont vonatkozasdban: 10 nap/év.

Képzések, tovabbképzések:
A bels6 ellendr 2019, évi kotelezd és egyéb szakmai tovabbképzésére tervezett napok szdma a
Stratégiai EHendrzési Terv alapjan (10 nap/f6) 10 nap.

Tartalékidé:
A Szocialis Gondozo Kézpont vonatkozésaban a 2019. éves belsé ellendri munkaerd mérleg 0
munkanap tartalékidével szamolva keriilt Gsszedllitasra,

A bels6 ellendrzés személyi feltétele:

Az Onkorményzat iranyitsa ala tartoz6 koltségvetési szervek belsd ellenérzésének ellatasarsl
57616 315/2014. (X11.18.) szami Kozgylilési hatdrozat szerint az Erdi Kozteriilet-fenntartd
Intézmény, az Intézményi Gondnoksdg ¢és a Szocidlis Gondozé Kdzpont (tovabbiakban:
intézmények) belséd ellendrzését megallapodas alapjan 2019. évben a Polgarmesteri Hivatal
altal foglalkoztatasra irAnyuld jogviszonyban alkalmazolt bels6 ellendr lagja el.




Erd Megyei Jogii Viros Polgarmesteri Hivatal
Belsé Ellenérzési Csoport
Intézményi belso ellenér

Az Eves Elienérzési Terv végrehajtasihoz sziikséges kapacitas meghatiro

Brutté munkaidé 365 1 365

Kiesé munkaidd (szombat, vasérnap) 104 i 104
Fizetett {innepek 1 1 i1
Fizetett szabadsag (atlagos) 34 1 34
Atlagos betegszabadsag 6 1 6

Tervezett ellendrzések végrehajtasa (pl. 60%) 150 1 150
Tanacsaddi tevékenység (pl. 10%) 25 1 25
Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl. 10 1 10

kockazatelemzés, tervezés, éves jelentds,
teliesitményértékelés, dnértékelés, vezetdi
megbeszélések, bizottsagi munkaban vald
reszvétel, sth. {pl. 15%)

Képzés (pl. 10%) 10 1 10

Soron kivilli ellenérzés (pl. 10-30%) 15 1 15

*A bels6 ellendrzésben véarhatéan rendelkezésre all6 belsé ellendri kapacités



Intézmények kozotti munkaidd elosztas:

Intézmény Tervezett Ellendrzésekre | Tanacsadasra | Soron  Kiviili | Ellendri
ellendrzések | tervezett tervezett ellendrzésekre | napok sziama
szama ellenéri napok | ellenéri és egyéb | dsszesen
db szima napok szima | feladatokra

tervezett
ellendri
napok szama

Erdi  Kozteriilet- 2 45 5 20 70

fenntarto

Intézmeény

Intézményi 3 55 10 ) 70

Gondnoksag

Szocidlis 3 50 10 10 70

Gondozé Kozpont

Osszesen: 8 150 25 35 210

Erd, 2018. november 20.

Az ellen6rzési munkatervet eldkészitette:

Az ellendrzési munkatervet jovahagyta:

j 4 y
Ersek Sandorné

« f l

Gof ilu \JOJJAVJ_/

Tajti Laszloné

belst ellendrzési csoportvezetd

mb. intézményvezetd
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ERDI KOZLONY IX. EVFOLYAM 1. SZAM — 2019. JANUAR 8.

Melléklet a Kézgytilés 252/2018.(X11.20.) hatdrozatdhoz

ERD MEGYEI JOGU VAROS KOZGYULESE
2019. EVI MUNKATERVE

JANUAR 24.

Javaslat Erd Megyei Jogu Varos 2018. évi koltségvetésérdl szolé 4/2018. (11.21.) énkormanyzati rendelet
modositasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a 9/2016. (111.31.) szamu rendelettel elfogadott Helyi Epitési Szabalyzat SZT-1 jelli Szabalyozasi
Tervének médositasara a Tolmdacs utca Jegyzd utca és 7. sz. elkeriil6 ut kozotti szakaszara vonatkozéan

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat az 53/2016.(111.24.) hatarozattal elfogadott Telepiilésszerkezeti Terv és a Helyi Epitési
Szabalyzatrdl sz6l6 9/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelet tobb részteriiletet érinté moédositasa sordn a
véleményezési szakasz lezarasara

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
ElG6készitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat az Erd, 22258 hrsz-u (Mesterek Haza) és a 017/2, 017/6 és 018/2 hrsz-u (Varoskapu Irodahaz)
ingatlanok fejlesztésére vonatkozé Teleptilésrendezési Szerz6dés megkotésére

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat az Erdi Varosfejlesztési és Szolgaltaté Kft. 2018. évi iizleti tervének médositasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az Erdi Varosfejlesztési és Szolgaltatd Kft, az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltatd
Kozhasznu Nonprofit Kft. iizleti terve alapjan a 2019. évi tamogatas fedezetének biztositasara

El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd, gazdasagi tarsasagok ligyvezetdi
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
Meghivott: gazdasagi tarsasagok ligyvezet6i

Javaslat palyazat benyujtasara a ,Telepiilések felszini csapadékviz-elvezet6 l1étesitményeinek fejlesztése, a
telepiilési vizgazdalkodas tdmogatdsa Pest megye teriiletén” cimii kiirasra, valamint beruhazasi célokmany
elfogadasara

El6ado: polgarmester
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ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Koézhaszni Nonprofit Kft. konyvvizsgaléjanak

megvalasztasara

El6adé: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyz0, gazdasagi tarsasag ligyvezetdje
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
Meghivott: gazdasagi tarsasag ligyvezetdje

Javaslat a varosban miik6d6 nemzetiségi onkormanyzatokkal kotott egyiittmiikodési megallapodasok
feliilvizsgalatara
El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Nemzetiségi Onkormanyzatok
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény intézményvezetéi (magasabb vezetdi) beosztasanak
ellatasara kiirt palyazat elbiralasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd

Javaslat fiokgyogyszertar létrehozasaval kapcsolatos dontés meghozatalara

El6ado: alpolgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Ujtelep-Sasvaros Telepiilésrészi Onkormanyzat
BESZAMOLOK:

Beszamold a Kérnyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag 2018. évi tevékenységérol

El6ado: Kornyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag elnoke
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo

El6készitésben részt vesz: Kornyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag
FEBRUAR 14.

Rendeletalkotasi javaslat Erd Megyei Jogti Varos 2019. évi koltségvetésérsl

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo
El6készitésben részt vesz: Valamennyi Bizottsag

Javaslat a Kérnyezetvédelmi Alap 2019. évi felhasznalasara

El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd

El6készitésben részt vesz: Kornyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag

FEBRUAR 28.

Javaslat az 53/2016.(11.24.) hatarozattal elfogadott Telepiilésszerkezeti Terv és a Helyi Epitési
Szabalyzatrdl sz616 9/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelet tobb részteriiletet érinté mdédositasara

El6adé: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat az Erd Megyei Jogt Varos telepiilésképe védelmének helyi szabalyairél sz6l6 5/2018. (11.21.)
onkormanyzati rendelet médositasara
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El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat a helyi koézmivel6dési feladatok ellatasarél szélé 62/2009. (X.16.) onkormanyzati rendelet
modositasara, illetve Gjraalkotasara

El6adé: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat a NIF Zrt-vel kotott Telepiilésrendezési Szerz6dés mdédositasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat a VEKOP-5.3.3 ,Fenntarthat6 telepiilési kozlekedésfejlesztés Erden” cimii palyazathoz kapcsolédd
célokmany modositasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a VEKOP-6.1.1-15 kddszamu palyazatokkal kapcsolatban (Facan Tagévoda, Erd6széle Tagovoda)
onerd biztositasara

El6adé: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a Modern Varosok Program projektek (iskolak) keretében célokmanyok mdédositasara

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a civil szervezetek tdimogatasara elkiilonitett f66sszeg egyes keretek kozotti felosztasara
El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: rendelet mellékletében felsorolt bizottsagok

Javaslat a polgarmester 2019. évi szabadsag-iitemezésének jovahagyasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

Javaslat a 2019. évi kozfoglalkoztatasi program megvaldsitasahoz sziikséges 6 nrész biztositasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a Magyar Foldrajzi Mizeum stratégiai tervének elfogadasara

El6adé: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
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Javaslat Erd Megyei Jogt Varos Zajcsokkentési Intézkedési tevének elfogadasara

El6adé: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Koérnyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag

BESZAMOLOK:

Beszamol6 az Erd és Térsége Szilard Hulladékkezelési Onkormanyzati Tarsulas 2018. évi tevékenységérdl

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

Beszamolé az Erd és Térsége Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds 2018. évi
tevékenységérol

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd

Beszamold a nem kdzmiivel sszegytijtott haztartasi szennyviz begytijtésével kapcsolatos kozszolgaltatas
ellatasanak tapasztalatairoél

El6adé: polgarmester

ElGterjesztésért felelGs: kozszolgaltato

El6készitésben részt vesz: Kornyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag
Meghivott: kozszolgaltato vezetdje

Beszdamold a Dr. Romics Laszl6 Egészségiigyi Intézmény 2018. évi szakmai tevékenységérdl

El6ado: alpolgarmester, féigazgatd

ElGterjesztésért felelGs: jegyz0, féigazgato

El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
Meghivott: féigazgatd

Beszamolé a Fogorvosi Ugyelet 2018. évi tevékenységérél

El6ado: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elnoke,
ElGterjesztésért felelds: jegyz0, igyvezet6

El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
Meghivott: dr. Jenei Andras iigyvezetd Szép és Ep Fog Kft

Beszamol6 az Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény piac fenntartasaval és iizemeltetésével kapcsolatos
targyévi tevékenységérol

El6ado: polgarmester
El6készitésben részt vesz: Erdi Koéztertilet-fenntarté Intézmény
Meghivott: az Erdi Koztertlet-fenntarté Intézmény ligyvezetdje

Beszamold a Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag 2018. évi tevékenységérol

El6adé: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Beszamold a Szocidlis és Egészségiligyi Bizottsag 2018. évi tevékenységérol

El6ado: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Beszamold a Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag 2018. évi tevékenységérol

El6ado: Koznevelési és Mlivel6dési Bizottsag elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Beszamold a Sport és Ifjusagi Bizottsag 2018. évi tevékenységérol

El6adé: Sport és Ifjusagi Bizottsag elnoke
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ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Sport és Ifjusagi Bizottsag
ZART ULES:

Javaslat az Erd Varos Diszpolgara Kitiintets Cim, az Erd Varosaért Kitiintetés, az Erd Varos Eletm(i Dija és az
Erdi Tudomanyos Dij 2019. évi adomanyozasara

El6adé: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: polgarmester
El6készitésben részt vesz: El6készit6 Munkacsoport
MARCIUS 28.

Javaslat az Erd Megyei Jogi Varos teriiletén miikodé kézteriileti térfigyelé kamerarendszerrdl szélo
17/2018. (VI1.29.) 6nkormanyzati rendelet médositasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag

Javaslat a személyes gondoskodast nyujt6 ellatasokrdl, a kozétkeztetésrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijak megallapitasarol sz6l6 83/2011. (XI11.22.) 6nkormanyzati rendelet mdédositasara

El6adé: alpolgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat partnerségi egyeztetés lezarasara a Telepiilésszerkezeti Terv és a Helyi Epitési Szabalyzat 30a és
40a vasutvonalakat 6sszekotd vaganyanak kialakitasaval dsszefiiggé mddositasa kapcsan

El6adé: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat Eurdpa a polgarokért - Testvérvarosi talalkozék cimi palyazat benyujtasara

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az Erdi Varosfejlesztési és Szolgaltaté Kft. 2018. évi kozszolgaltatasi tevékenységére vonatkoz6
Miikoddési Jelentés elfogadasara

El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
Meghivott: ligyvezetd

Javaslat palyazat kifrasara az Erdi Kincses Ovoda magasabb vezet6i teendGinek ellatasra

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat az érdi altalanos és kozépiskolak, alapfokt miivészeti iskola atszervezésének véleményezésére

El6adé: polgarmester

ElGterjesztésért felelds: jegyzé

El6készitésben rész vesz: Erdi Tankeriileti Kézpont igazgatéja
Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Meghivott: Erdi Tankeriileti Kézpont igazgatéja

BESZAMOLOK:

Beszamoldk az Erdi Galéria 2018. évi miikodtetésérol
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El6adé: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz06, Uizemeltet6 képviselbje

El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Meghivott: iizemeltet6 képvisel6je

Beszamolé a Kézponti Ugyelet 2018. évi tevékenységérdl

El6adé: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elndke, ligyvezetd
ElGterjesztésért felels: jegyz0, ligyvezetd

International Ambulance KFT. ligyvezet6 igazgatdja
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
Meghivott: International Ambulance KFT. ligyvezet6 igazgatéja

Beszamold a Varosfejlesztési Varosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi Bizottsag 2018. évi tevékenységérdl

El6adé: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi
Bizottsag elndke

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és Vagyongazdalkodasi
Bizottsag

Beszamolé a Vagyonnyilatkozati, Osszeférhetetlenségi és Méltatlansagi Bizottsag 2018. évi tevékenységérol

El6adé: Vagyonnyilatkozati, Osszeférhetetlenségi és Méltatlansagi
Bizottsag elndke

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Vagyonnyilatkozati, Osszeférhetetlenségi és Méltatlansagi
Bizottsag

ZART ULES:

Javaslat az Ev Rendére Dij adomanyozasara

El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo

El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag

Javaslat az Erd Kozbiztonsagaért és Tilizbiztonsagaért Dij adomanyozasara

El6ado: a Kézrendvédelmi Bizottsag elnoke
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag
APRILIS 25.

Szoveges beszamolé Erd Megyei Jogli Varos 2018. évi zarszamadasahoz, rendeletalkotasi javaslat a
koltségvetés végrehajtasarol

Beszamold a Kérnyezetvédelmi Alap 2018. évi felhasznalasaroél

T4jékoztaté a Viziigyi Epitési Alap 2018. évi felhasznalasarol

Tajékoztat6 a polgarmesteri keret 2018. évi felhasznalasarol, a nem palyazat atjan nyujtott tAmogatasokrol

El6adé: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Koérnyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag

Javaslat a szocidlis ellatasok helyi szabalyairdél sz616 7/2015. (11.27.) 6nkorméanyzati rendelet médositasara

El6adé: alpolgarmester
El6terjesztés elkészitésért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az ingatlanok és kozteriiletek tisztan tartdsarodl, és a szervezett hulladékkezelési kozszolgaltatas
kotelezd igénybevételérdl sz6l6 23/2005. (VII.01.) 6nkormanyzati rendelet modositasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztésért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Kornyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag
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Javaslat a Polgarmesteri Hivatal, valamint az dnkormanyzat iranyitasa ala tartozo koltségvetési szervek
2018. évi bels6 kontrollrendszereinek miikodésérdl tett vezetdi nyilatkozatok jovahagyasara

Javaslat a Polgarmesteri Hivatal, valamint az dnkormdényzat irdnyitasa ala tartoz6 koltségvetési szervek
2018. évi belsé ellendrzési jelentéseinek jovahagyasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzata fenntartasaban miikodé Erdi Kincses évoda és az Erdi
Szivarvany Ovoda Alapit6 Okiratanak médositasara

El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitésért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
Meghivott: Ovodavezetsk

Javaslat a VEKOP-6.3.3 ,Szocialis szolgéltatasok fejlesztése Erden” cimii palyazathoz kapcsolédé célokmany
modositasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a VEKOP-1.2.4 ,Az iizleti infrastruktira fejlesztésének tamogatasa Erden” cimii palyazathoz
kapcsolddo célokmany mddositasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat Erd Megyei Jogi Varos koznevelési intézményeiben a 2019/2020. nevelési évben indithaté évodai
csoportok szamanak meghatarozasara, valamint a maximalis csoportlétszam tullépésének engedélyezésére

El6ado: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitésért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat kdznevelési szerz6dés megujitasara a Beszélj Velem Alapitvannyal

El6ado: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitésért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat a nydri szilinidei gyermekétkeztetés id6tartamanak meghatarozasara

El6adé: polgarmester
El6terjesztés elkészitésért felel6s: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a 2019. évi nyari napkozis tdbor megrendezésére

El6adé: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitésért felel6s: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat alapellatasi fogorvosi feladat-ellatasi szerz6dés megujitasara (dr. Darvas Julianna)

El6ado: alpolgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
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Javaslat az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Szolgaltaté Kézhasznii Nonprofit Kft. feliigyeld bizottsagi
tagjainak megvalasztasara

El6adé: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz0, gazdasagi tarsasag ligyvezetdje
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
Meghivott: gazdasagi tarsasag ligyvezetdje
BESZAMOLOK:

Beszamold a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérél, a kdzbiztonsag érdekében tett intézkedésekrol és az
azzal kapcsolatos feladatokrél a 2018. év tekintetében

El6ado: polgarmester, kapitanysagvezetd
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd, kapitanysagvezetd
El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag
Meghivott: kapitanysagvezet6

Beszamol6 az Erd Hivatasos T{izolt6-parancsnoksag 2018. évi tlizvédelmi tevékenységérol

El6ado: polgarmester, tlizoltoparancsnok
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd, tlizoltéparancsnok
El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag
Meghivott: tizoltéparancsnok

Beszamol6 az Erdi Varosi Polgarér Egyesiilet 2018. évben végzett tevékenységérdl

El6adé: polgarmester, egyesiilet elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd, egyesiilet elnoke
El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag
Meghivott: egyesiilet elnoke

Beszamol6 a Kézrendvédelmi Bizottsag 2018. évi tevékenységérdl

El6ado: Koézrendvédelmi Bizottsag elnoke
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo
El6készitésben részt vesz: Koézrendvédelmi Bizottsag

Beszamold a Kabitoszertiigyi Egyeztetd Forum 2018. évi tevékenységérdl

El6ado: a Sport és Ifjusagi Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Sport és Ifjusagi Bizottsag

Beszamold a Volanbusz Zrt. kozszolgaltatasi szerz6désben vallalt 2018. évi tevékenységérol

El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6, szolgaltatd

El6készitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Meghivott: szolgaltaté képviseldje

ZART ULES:

Javaslat az Erdi Sport Dij 2019. évi adoméanyozéasara

El6ado: a Sport és Ifjusagi Bizottsag elndke

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Sport és Ifjusagi Bizottsag

Javaslat az Ev Csaladja Dij 2019. évi adomanyozasara

El6ado: a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
MAJUS 23.

Javaslat Erd Megyei Jogti Varos Onkormanyzat 2019. évi koltségvetésérdl sz616 rendeletének modositasara
El6adé: polgarmester
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ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a Telepiilésszerkezeti Terv és a Helyi Epitési Szabalyzat médositdsanak elfogadasara a 30a és 40a
vasutvonalakat 6sszekdtd vagany teriiletére vonatkozodan

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat az Erdi Sport Kft., az Erdi Varosi Televizié és Kulturalis Nonprofit Kft. és az Erdi Varosfejlesztési és
Szolgaltatd Kft. 2018. évi egyszertisitett éves beszamolodjanak elfogadasara

El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyz0, gazdasagi tarsasagok ligyvezetoi
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
Meghivott: Gazdasagi tarsasagok ligyvezet6i

Javaslat alapellatasi haziorvosi feladat-ellatasi szerz6dés megujitasara (dr. Lendvai Andrea)

El6ado: alpolgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd

El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag
BESZAMOLOK:

Beszamol6 az Erdi Varosfejlesztési és Szolgaltatd Kft. vagyonkezelési tevékenységérdl
El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Beszamold a varosban miikddé civil szervezetek 2018. évi 6nkormanyzati timogatasarol

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Atfog6 értékelés a 2018. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol

El6ado: alpolgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Sport és Ifjusagi Bizottsag

Beszamold az ebrendészeti telep 2018. évi m{ikodésérol

El6ado: lizemeltetd szervezet képviselGje

El6terjesztés elkészitéséért felelds: iizemeltet6 szervezet képviseldje
El6készitésben részt vesz: Koérnyezetvédelmi és Mez6gazdasagi Bizottsag
Meghivott: iizemeltet szervezet képviseldje

ZART ULES:

Javaslat az Erd Koézneveléséért Dij 2019. évi adomanyozasara

El6ado: Koznevelési és Mlivel6dési Bizottsag elndke
El6terjesztés elkészitésért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat az Erd Egészségiigyéért Dij 2018. évi adomanyozasara

El6ado: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Javaslat az Erdi Kézszolgalati Dij adomanyozasara
El6adé: polgarmester
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ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd

JONIUS 27.

Javaslat Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzat 2019. évi kéltségvetésérsl sz616 rendeletének médositasara
El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

s

Javaslat az Erdi Kincses Ovoda intézményvezetdi allashelyére benytjtott palyazatok elbiralasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koéznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat Erd Megyei Jogi Varos Onkormanyzat csatlakozasira a Bursa Hungarica Felsdoktatasi
Onkormanyzati Oszténdijpalyazat 2020. évi forduléjahoz

El6adé: a Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elnoke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat a 2019. évi civil kerethez kapcsol6dd alapitvanyi forrasok atadasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: érintett bizottsagok

Javaslat palyazat kifrasara az Erdi Epitészeti Nivodijra

El6ado: a Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Bizottsag elndke

ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd

El6készitésbe részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag
BESZAMOLOK:

Beszamol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2019. I. féléves tevékenységérdl

El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Telepiilési Ertéktar Bizottsag
Meghivott Telepiilési Ertéktar Bizottsag elnoke
TAJEKOZTATOK:

Tajékoztat6 képviseldi tevékenységrol

El6ado: telepiilési képviseld

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: valamennyi telepiilési képviseld, jegyz6
SZEPTEMBER 26.

Javaslat Erd Megyei Jogt Varos Onkormanyzat 2019. évi kéltségvetésérsl sz616 rendeletének médositasara

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a 22258 hrsz-u (Mesterek Haza) és a 017/2, 017/6 és 018/2 hrsz-u (Varoskapu Irodahdaz)
ingatlanok fejlesztésére vonatkozé 53/2016. (IIl. 24) hatarozattal elfogadott Telepiilésszerkezeti Terv és a
Helyi Epitési Szabélyzatrél szé6lé6 9/2016. (II1.31.) onkormdanyzati rendelet moédositisa sordn a
véleményezési szakasz lezarasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és
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Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat autobusszal végzett menetrend szerinti helyi személyszallitasi kozszolgaltatas ellatasara vonatkozo
palyazat kifrasara

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

BESZAMOLOK:

Beszamold a tavhészolgaltato 2018. évi tevékenységérdl, gazdalkodasarol

El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd, szolgaltatd vezetdje

ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Meghivott: szolgaltaté vezetdje

TAJEKOZTATOK:

Tajékoztat6 az 6nkormanyzat altal benyujtott palyazatokrol

El6adé: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd

T4jékoztat6 az Erdi Ifjisagi Onkormanyzat részére biztositott koltségvetési forras felhasznalasarol

El6ado: polgarmester, didk-polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd, didk-polgarmester

Meghivott: didk-polgarmester

El6készitésben részt vesz: Sport és Ifjasagi Bizottsag

ZART ULES:

Javaslattétel Pest Megye Onkormanyzatanak Kozgyilése 4ltal alapitott dijak és kitiintetések
adomanyozasara

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo
El6készitésben részt vesz: érintett bizottsagok

Javaslat Erd Véros Szocialis Munkajaért Dij 2019. évi adomanyozasara

El6adé: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag elnoke
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyzo

El6készitésben részt vesz: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag
OKTOBER 24.

Javaslat alapellatasi fogorvosi feladat-ellatasi szerz6dés megujitasara (dr. Behnam Khazaeiheravi)

El6adé: alpolgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Javaslat az Onkormanyzat és az ETV Kft. kozott 1étrejott szerzédés alapjan a vizi kézmiivek, miitargyak
2019. évi bérleti dijanak jovahagyasara

El6adé: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felels: jegyzd

El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

NOVEMBER 28.

Javaslat a 22258 hrsz-u (Mesterek Haza) és a 017/2, 017/6 és 018/2 hrsz-u (Varoskapu Irodahdaz)
ingatlanok fejlesztésére vonatkozé 53/2016. (II. 24) hatarozattal elfogadott Telepiilésszerkezeti Terv és a
Helyi Epitési Szabalyzatrél sz616 9/2016. (111.31.) 6nkormanyzati rendelet médositasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
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ElGkészitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és
Vagyongazdalkodasi Bizottsag

Javaslat az 6nkormdanyzat fenntartdsaban 1évé 6vodak szakmai tevékenységének éves értékelésére
El6ado: alpolgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
Meghivott: 6vodavezetdk

Javaslat szolgaltatasi szerz8dés megkotésére Tarnok Nagykozség Onkormanyzataval hajléktalan személyek
atmeneti ellatdsanak biztositasara, valamint a Tarnok Nagykozséggel kotott jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrol sz4l6 szolgaltatasi szerz6dés modositasara

El6adé: alpolgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Javaslat foly6szamla-hitel szerz6dés megkotésére

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat mentétiszti szolgaltatas miikodtetésével kapcsolatos dontés meghozatalara

El6ado: alpolgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag

Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a temetdi dijak feltlvizsgalatara

El6ado: polgarmester
El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Varosfejlesztési, Varosiizemeltetési és

Vagyongazdalkodasi Bizottsag

BESZAMOLOK:
Beszdmol6 Erd és Térsége Kozmiifejlesztési és Beruhdzasi Onkormdanyzati Tarsulds 2018. évi
tevékenységérol

El6ado: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6

El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
TAJEKOZTATOK:

Tajékoztato az érdi koznevelési intézmények - iskoldk - 2018/2019. tanévben végzett munkajarol
El6ado: polgarmester

El4terjesztésért felelds: jegyzé
El6készitésben rész vesz: Erdi Tankeriileti K6zpont igazgatéja

Erdi Szakképzési Centrum vezetdje

Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
Meghivott: Erdi Tankeriileti Kozpont igazgatéja

Erdi Szakképzési Centrum vezetGje

17:00 6ratél KOZMEGHALLGATAS
(a Kozgytilés _/2018. (XII.20.) hatarozata alapjan)

DECEMBER 19.
Rendeletalkotasi javaslat az Onkormdanyzat 2020. évi atmeneti finanszirozasarél és koltségvetési
gazdalkodasarol

El6ado: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzé
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El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek juttatdsairdl és tamogatasairdl szolé 24/2012. (V.7.)
onkormdanyzati rendelet médositasara

Javaslat a kozalkalmazotti jogviszonyban 4&ll6 mez66rok, valamint a polgdrmesteri hivatallal
munkaviszonyban 4ll6 munkavallalék béren kiviili juttatasai 2020. évi keretosszegének megallapitasara

El6adé: polgarmester
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az Onkormanyzat iranyitasa ala tartozé koéltségvetési szervek és a Polgadrmesteri Hivatal 2020. évi
belsé ellendrzési terveinek jovahagyasara

El6ado: jegyzé
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Javaslat az Erdi Galéria 2020. évi kidllitasi- és rendezvénytervének, valamint pénziigyi tervének

jévahagyasara

El6ado: polgarmester

ElGterjesztés elkészitéséért felelGs: jegyzd

El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag

Meghivott: lizemeltet6 képvisel6je

Javaslat az EVSE tAmogatasi kérelmével kapcsolatos déntés meghozatalara

El6ado: a Sport és Ifjusagi Bizottsag elndke
ElGterjesztés elkészitéséért felels: jegyzd
El6készitésben részt vesz: Sport és Ifjasagi Bizottsag

Pénziigyi és Koltségvetési Bizottsag
Meghivott: EVSE elnoke

Javaslat a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i 2020. évi teljesitménykovetelményeinek alapjat képezo
stratégiai célok meghatarozasara

El6ado: polgarmester
El6terjesztésért felelds: jegyzé

Javaslat Erd Megyei Jogu Varos Kézgytilése 2020. évi munkatervének elfogadasara és a 2020. évi
kozmeghallgatas id6pontjanak meghatarozasara

El6ado: polgarmester

El6terjesztésért felelds: jegyzé

El6készitésben részt vesz: SZMSZ-ben foglaltak szerint
BESZAMOLOK:

Beszamol6 a Polgarmesteri Hivatal 2019. évi tevékenységérol
El6ado: jegyz6

El6terjesztés elkészitésért felels: jegyzd

Beszamol6 a Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2019. II. féléves tevékenységérdl, valamint javaslat a Telepiilési
Ertéktar Bizottsag 2020. évre vonatkoz6 munka- és pénziigyi tervének jovahagyasara

El6adé: polgarmester

El6terjesztés elkészitéséért felels: jegyzd

El6készitésben részt vesz: Telepiilési Ertéktar Bizottsag
Meghivott Telepiilési Ertéktar Bizottsag elnoke
ZART ULES:

Javaslat a Csuka Zoltan Dij 2019. évi adomanyozasara

El6adé: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elnoke
ElGterjesztés elkészitéséért felelds: jegyzd
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El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag

Javaslat az Erdi M{ivészeti Dij 2019. évi adomanyozasara

El6adé: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag elndke
ElSterjesztés elkészitéséért felelds: jegyz6
El6készitésben részt vesz: Koznevelési és Miivel6dési Bizottsag
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ERD! GALERIA
2030 Brd, Alsé u.2.
www.erdigaleria.hu

1.

W

Meltidted o Lisguollés 25F/Iout (xt.ao hatdrosatdhaz

AZ ERDI GALERIA 2019. EVI KIALLITASAI

2018. december 14 -2019. januar 19.
2018. évi Erdi Mivésztelep munkaibdl

Januar 25- februar 16.
Téli Tarlat (az érdi jards mitvészeinek kiallitasa)

februar 22 - marcius 23.
Karsch Manfred festomiivész

marcius 29 — aprilis 20.
Hérics Nandor képzémiivész

aprilis 26 — majus 25.
Pazmany Judit textilmiivész

majus 31 — janius 22.
AVL- regensburgi miivészeti egyetemn munkaibol

janius 28 — julius 12.
Vanko Istvan festomivész

Jilius 13 — jilius 27.

Erdi Mivésztelep mitkidése

Jiilius 30 — augusztus 20. kozott karbantartasi sziinet

8.

augusztus 23 - szeptember 21,
Ponyiczki Szilvia festomiivész

szeptember 27 - oktober 19.
E6ry Emil képzémiivész
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10.  oktéber 25 - november 16.
Magyar Képzé-¢és Iparmiivészeti Szovetség

11.  november 22 — december 7:
Hajdu Kinga festémiivész

12.  december 13 — 2020. janudr 18..
2019. évi Lrdi Miivésztelep munk4ibol

Erd, 2018. november 21.

F‘ ) M
j ,

L
&;,( i [\’Ilhzii{i)tfL %

mivészeti vezetd
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