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I. Altalanos rendelkezések
1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat (SZMSZ) célja, hogy rogzitse az Intézményi Gondnoksag
adatait, feladatait, szervezeti felépitését és mitkodési folyamatait.

2. A szervezeti és miikodési szabalyzat hatalya
Az SZMSZ hatalya kiterjed a koltségvetési szerv vezetdire és valamennyi kdzalkalmazottjara.
3. A szervezeti és miikodési szabalyzat alapjaul szolgalé jogszabalyok

e az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. toérvény

az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) szamu

kormanyrendelet

a szamvitelrdl sz616 tobbszor modositott 2000. évi C. torvény

az allamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. (1. 11.) szamu kormanyrendelet

a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIIL. térvény

77/1993. (V. 12.) szamu kormanyrendelet a koézalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi

XXXIIIL torvény végrehajtasarol a helyi 6nkorményzatok altal fenntartott szolgaltato feladatokat

ellato egyes koltségvetési intézményeknél

e FErd Megyei Jogi Varos Onkorméanyzatanak 19/2009. (111. 6.) szamu 6nkorményzati rendelete az
intézményben foglalkoztatott kozalkalmazottak juttatasi szabalyairol

1. A koltségvetési szerv feladatai
1. Alapit6 Okirat

Az Alapitd Okirat tartalmazza az intézmény alapitasara, alaptevékenységére, illetékességére,
gazdalkodasara vonatkozo legfontosabb adatokat.

Az Alapito Okirat:
e szama: E/440743/1/2020.
e Kkelte: 2020. december 14.
o alapito6i hatarozat szama: 165/2020. (X. 22.)

1. A koltségvetési szerv megnevezése:  Intézményi Gondnoksag
Székhelye: 2030 Erd, Budai at 14.

2. Alapito szerv neve: Erd Varos Onkormanyzata
3. Alapitas eve: 1992 )
Erd Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 96/1992. (VII. 13.) OK hatarozata alapjan
4. Az intézmény miikodési teriilete: Erd Megyei Jog Véros kozigazgatési teriilete
5. Az intézmény fenntarté szerve: Erd Megyei Joga Varos Onkormanyzata
6. Az intézmény iranyito szerve: Erd Megyei Jogli Véaros Kozgytilése
7. Az iranyité szerv székhelye: 2030 Erd, Als6 utca 1-3.
8. A koltségvetési szerv kozfeladata: Gazdasagi-pénziigyi ellatast végzo koltségvetési szerv
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9. Szakagazati besorolasa:
841117 Korményzati és dnkormanyzati intézmények ellato, kisegitd szolgalatai

10. Kormanyzati funkcié kodja:
013360 Mas szerv részére végzett pénziigyi-gazdalkodasi, tizemeltetési, egyéb szolgaltatasok
081071 Udiildi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés
096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

11. Az Intézményi Gondnoksag az alabbi Onalloan mikddd intézmények pénziigyi-gazdalkodasi
feladatait latja el egyiittmiikodési megallapodas alapjan:

1) Szivarvany Ovoda
2030 Erd, Hegeszt6 utca 2-8.

Szivarvany Ovoda — Kisfenyves Tagovoda
2030 Erd, Erkel utca 4.

Szivarvany Ovoda — Mesehaz Tagovoda
2030 Erd, Gyula utca 33-37.

Szivarvany Ovoda — Napsugar Tagdvoda
2030 Erd, Tarnoki ut 58—62.

Szivarvany Ovoda — Tusculanum Tagévoda
2030 Erd, Laszlo tér 1.

Szivarvany Ovoda — Erd8széle Tagovoda
2030 Erd, Favago utca 63.

2) Kincses Ovoda
2030 Erd, Béke tér 1.

Kincses Ovoda — Riminyaki Tagovoda
2030 Erd, Riminyaki utca 17.

Kincses Ovoda — Kutyavari Tagovoda
2030 Erd, Kutyavari utca 10.

Kincses Ovoda — Tallya Tagévoda
2030 Erd, Téllya utca 3.

Kincses Ovoda — Facan Tagovoda
2030 Erd, Facan koz 3.

Kincses Ovoda — Harkaly Tagovoda
2030 Erd, Holl6 utca 3.

Kincses Ovoda — Tiindérkert Tagovoda
2030 Erd, Felsé utca 51.

Kincses Ovoda — Ofalusi Tagévoda
2030 Erd, F6 utca 12.
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3) Magyar Foldrajzi Mizeum
2030 Erd, Budai ut 4.

4. Szepes Gyula Miivel6dési Kézpont
2030 Erd, Als6 utca 9.

Parkvarosi K6zosségi Haz
2030 Erd, Gépész utca 14.

Parkvarosi K6zosségi Haz
Bajcsy Zsilinszky ut 206—208.

Klubovezet
2030 Erd, Eniké utca 2.
2030 Erd, Eniké utca 2/B.

5) Csuka Zoltan Vérosi Konyvtar
2030 Erd, Hivatalnok utca 12.

Zenei Konyvtar
2030 Erd, Also utca 27.

Joszomszédsag Konyvtar
2030 Erd, Sard utca 37-39.

Parkvarosi fiokkonyvtar
2030 Erd, Gépész utca 14.

6.) Magyar Féldrajzi Mizeum
2030 Erd, Budai ut 4.

7) Pottom Sziget Bolesdde
2030 Erd, Aradi utca 7/A

Pottom Sziget Bolesdde — Apro Falva Bolcsdde
2030 Erd, Edit utca 3.

8.) Pumukli Német Nemzetiségi Ovoda
2030 Erd, Riminyaki ut 17.

9) Szocidlis Gondozo Kozpont
2030 Erd, Topoly utca 2.

Id6seket Ellaté Kozpont

Tovabbé az Intézményi Gondnoksag és a kdzétkeztetést biztositd intézmények kozott érvényben 1€vo
megallapodas alapjan ellatja a kozétkeztetéssel kapcsolatos feladatokat.

2. A koltségvetési szerv azonosité adatai

A koltségvetési szerv adoszama: 15440457-2-13
Szamlavezetd pénzintézete: OTP Bank

A koltségvetési szerv bankszamlaszama: 11784009-15440457
Csoportos beszedési szamla: 11769006-00460899

A koltségvetési szerv torzsszama: 440457
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3. Az intézmény jogallasa, gazdalkodasi jogkore:

Onéllé jogi személy, onalloan miikddd és gazdilkodd koltségvetési szerv. Az Onkormdnyzat
koltségvetési rendeletében meghatarozott kiemelt eldirdnyzatok keretein beliil 6nalléan gazdalkodik.
A koltségvetési szerv vezetdje az intézményvezetd, akit az alapité Onkorményzat képviseld-testiilete
hatarozott idére sz6l6 magasabb vezetdi megbizassal biz meg.

4. A szervezeti és miikodési szabalyzat hatalya:

A szervezeti és miikodési szabalyzat hatalya kiterjed:

az intézmény vezetdire,

az intézmény kdzalkalmazottaira,

az intézményben miikddo testiiletekre, szervekre,

a koltségvetési szerv szolgaltatasait igénybe vevokre.

5. Az Intézményi Gondnoksag fébb feladatai:

Ellatja a koltségvetési eldirdnyzatok tekintetében a koltségvetési szervnél és a hozza rendelt
koltségvetési szerveknél a tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi
feladatokat, Ggymint:

az éves koltségvetés tervezése,

koltségvetési modositasok elokészitése,

koltségvetési eldiranyzatok felhasznalasanak feliigyelete,

normativ és kotott felhasznalasa allami tdmogatasok tervezése, elszaimolasa, nyilvantartasa,
folyamatos, naprakész konyvvezetés, illetve egyéb pénziigyi, szdmviteli, ad6zasi feladatok
ellatasa,

a gazdalkodassal kapcsolatos szigora szdmadasi nyomtatvanyok kezelése és kiadasa,
elszamolasa,

a munkaeré- és bérgazdalkodas feladatainak ellatasa,

a Magyar Allamkincstar részére az igényelt és rendszeres havi jelentések elkészitése és
hataridOre torténo tovabbitasa,

a pénzforgalom bonyolitdsa, bankszamla és pénztari pénzkészlet kezelés,

a targyi eszk6zok kdzpontositott nyilvantartasa,

a selejtezés végrehajtasa,

palyazati pénzeszk6zok elkiilonitett kezelése, nyilvantartasa, eldiranyzatositasa,

a szamlazassal 0sszefiiggd adozasi feladatok,

az évkozi és éves beszamolasi, adatszolgaltatasi és mérlegkészitési kotelezettségek teljesitése,
adozassal Osszefiiggd valamennyi tevékenység ellatasa,

statisztikai adatszolgaltatasok elkészitése.

Elldtja a szervezetfejlesztési és szervezési, valamint a sajat, bels0 miikodésével kapcsolatos
feladatokat, Ggymint:

az Intézményi Gondnoksag miikddését szabalyozé dokumentumok elkészitése, azok
0sszhangjanak megteremtése, folyamatos karbantartasa;

az informatikai, jogi, koordinacids, ligyviteli, mindségbiztositasi, iigyirat nyilvantartsi és egyéb
adminisztracios feladatok rendszerének ¢€s infrastrukturajanak kialakitasa és ezen feladatok
ellatasa;

az intézmények és az Intézményi Gondnoksag kozotti kommunikacio- és feladatszervezés,
kapcsolattartas;

kapcsolattartas a fenntartoval, az intézmények vezetdivel, hatésagokkal és szakhatosagokkal;

a koznevelési intézményekben az ellatottak étkeztetésének megszervezése, biztositasa;

Oldal 6 /16



e az Onkormanyzati nyari napkozis tabor megszervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatos
feladatok elvégzése.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem végez.
I11. Az intézmény belso szervezeti felépitése és miikodésének fébb szabalyai

Az intézmény szervezeti felépitését a szervezeti és miikodési szabalyzat 1. szamu melléklete
tartalmazza.

1. A szervezet munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai, hivatali és szolgalati titok megorzése

Az intézmény kozalkalmazottainak foglalkoztatasa a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvényben (Kjt.), valamint a 77/1993. (V. 12.) szamu kormanyrendeletben foglaltak
figyelembe vételével torténik.

A kozalkalmazottak foglalkoztatasi, illetményi és jovedelmi viszonyait, munkafeltételeit a Kjt., és Erd
MIJV Kozgytilésének rendeletei hatdrozzak meg.

A kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére torténd kinevezéssel és annak elfogadasaval jon létre.
A kinevezést és annak elfogadasat irasba kell foglalni. Kozalkalmazotti jogviszony — ha torvény
eltéréen nem rendelkezik — 1étesithetd hatarozott idére sz6l6 kinevezéssel. A kinevezési okmanynak
tartalmaznia kell a kdzalkalmazott munkakdorét, a besorolasanak alapjaul szolgald fizetési osztalyt és
fokozatot, az illetményét és a munkavégzés helyét. A kinevezésben a kozalkalmazotti jogviszony
létesitésekor — a Kjt.-ben foglalt kivétellel — harom hoénap probaidé megallapitasa kotelezo. A
kozalkalmazottat tajékoztatni kell az 6t megilletd alapveté jogokrdl, és az 6t terheld
kotelezettségekrol.

A kozalkalmazott koteles a munkakorébe tartozd munkéat képességei kifejtésével, az elvarhatd
magatartassal, szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tulmenden
nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakore betoltésével Gsszefiiggésben
jutott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos
kovetkezményekkel jarhat.

A kozalkalmazott munkajat az arra vonatkozo szabalyoknak és eléirasoknak, a munkahelyi vezetdje
utasitasainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfeleléen koteles végezni.

A mindségi vagy mennyiségi tobbletmunkat végzo kozalkalmazottak jutalomban részesithetok.

2. A kozalkalmazottak munkarendje

A szervezet alkalmazottainak munkaideje:

hétf6 — csitortok: 07:30 — 16:00, péntek: 07:30 — 13:30

ebédid6: napi 20 perc — 12:00-12:20 kozott.

heti munkaid6 40 6ra, mely a munkakozi sziinetet is magaba foglalja.

A vezetdk eltéré munkarendet, munkakezdés és befejezést is meghatarozhatnak a havi munkaidékeret
betartasaval, az intézményvezetd engedélyével.

Részfoglalkozasu kozalkalmazottak esetében a heti, illetve havi oraszam teljesitését alapul véve a
vezeto ettdl eltérdé munkabeosztast engedélyezhet a feladat elvégzés ellenérzése mellett.

Munkaid6én tali, illetve hétvégi munkavégzés csak a vezetd kezdeményezésére, az & irasbeli
engedélyével lehetséges. A munkaidd-beosztds szerinti napi munkaidot meghaladdan, illetve a
munkaidé kereten feliil végzett munka esetén szabadidd jar, ami nem lehet kevesebb a végzett munka
iddtartamanal.

A szervezet mitkodésének sajatossagabol adodoan minden kozalkalmazottnak figyelembe kell venni,
hogy a szabadsagok igénybevételével ne akadalyozza a gazdasagi ligyviteli folytonossagot.

A kozalkalmazottak kotelesek az intézmény vezetdjével, a harom napot meghaladd szabadsag
igénybevételét megel6zben, legalabb két héttel korabban egyeztetni.
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A rendkivili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére — a kozalkalmazott irasbeli kérelme alapjan
— minden esetben csak az intézményvezetd jogosult. A kozalkalmazottak éves rendes szabadsaganak
mértékét a Kjt. vonatkozo eldirasai szerint kell megallapitani és kiadni. A kivett szabadsagokrol
nyilvantartast kell vezetni.

3. A helyettesités rendje

Az intézményben folyé munkat a kozalkalmazottak idéleges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.
A kozalkalmazottak tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozidsa az intézmény
vezetdjének a feladata. A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes kozalkalmazottakat érintdé konkrét
feladatokat a munkakori leirasok rogzitik.

4. Az Intézményi Gondnoksag pénztari ligyfélfogadasa

Az tigyfélfogadas idépontja: hétfd, szerda 8.00 oratol — 14.00 oraig.

Az esetlegesen eltérd pénztari tligyfélfogadasi rendet a gazdasdgi vezetd javaslata alapjan az
intézményvezetd engedélyezheti.

A pénztari nyitva tartast az érintett helyiség ajtajara jol lathato modon ki kell fiiggeszteni.

5. A szervezet kozalkalmazottainak feladatkore, hataskore a szervezeti felépités alapjan

Az intézményben magasabb vezetdi megbizdsnak mindsiil az intézményvezetdi és gazdasagi vezetdi
megbizas. Az Intézményi Gondnoksag szamara meghatarozott feladatoknak és hataskorok a vezet6k
kozotti megosztasarol az intézményvezetd gondoskodik. A vezetok feladatait, hataskorét, feleldsségét,
helyettesitésének rendjét az intézményvezetd hatarozza meg.

Az intézményvezetd kdzvetlenill iranyitja és feliigyeli:
e azintézmény humanpolitikai feladatait,
o akozétkeztetési egység altaldnos szakmai tevékenységét,
o a fiiggetlenitett belsd ellendrzés tevékenységét.

Az intézmény engedélyezett 1étszama 13 6.
A feladatok és hataskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapito, fenntarto altal
az Intézményi Gondnoksadg vezetdire ¢és kozalkalmazottaira kotelezden eldirt feladatokkal,

hataskorokkel.

Intézményvezeto

Az intézményvezetd az intézmény folyamatos jogszerl és hatékony mikddéséért, valamint az alapito
okirat szerinti feladatok maradéktalan teljesitéséért felelos egyszemélyi vezeto.

Az oOnallban mikddd  koltségvetési  intézményekkel kotott megallapodas alapjan  az
intézményvezetokkel egylittmiikodve kozosen megteremtik a hatékony, szakszerii és ésszeriien
takarékos intézményi gazdalkodas szervezeti feltételeit.

Az intézményvezet feladatai:

e Megszervezi és hatékonyan miikddteti az 6nalldan mitkodo és gazdalkodo koltségvetési szerv,
¢s az 6nalléan mikodo koltségvetési intézmények kozotti gazdasagi tigyviteli feladatokat.
Ellatja az Intézményi Gondnoksag képviseletét.

Gondoskodik a mitkddéshez sziikséges anyagi, személyi, targyi feltételekrol.
Meghatérozza az intézmény miikddési tervét, gondoskodik annak végrehajtasarol.

A szervezet rendelkezésére megallapitott koltségvetési keret terhére kotelezettséget vallal.
Ellatja az utalvanyozasi jogkdrt.
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o Engedélyezi az eszkozok, anyagok selejtezését a mindenkori érvényes eldirasoknak
megfelelden.

e Gyakorolja a munkaltatéi jogokat, biztositva a Munka Torvénykonyve és a Kjt. altal
meghatarozott érdekképviseleti jogok érvényesiilését, gondoskodik a dolgozok szakmai
tovabbképzésérdl. A Kjt. 40. §-anak megfeleléen az intézménynél foglalkoztatott
kozalkalmazottakat mindsiti.

o A belso kontrollrendszer mukodtetése, ezen beliil:

— szabdlyzatok kiadasa az Intézményi Gondnoksag mitkddtetésére vonatkozoan,

— az ellendrzési nyomvonalak, a kockéazatkezelési rendszer, a munkafolyamatba épitett
ellenorzés, az informacios és kommunikacidos rendszer, valamint a belsO ellenOrzés
kialakitasa, megfelelo miikodtetése €s a fliggetlenség biztositasa.

e Biztositja a munka és balesetvédelmi eldirasok érvényestilését.

Az intézményvezeto felel:

o Az Alapit6 Okiratban eldirt tevékenységek megfeleld ellatasaért.

o A koltségvetési szerv mitkodésében és gazddlkodasaban a gazdasagossdg, a hatékonysag és
eredményesség kovetelményeinek érvényesitéséért.

o A tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
hitelességéért.

o A koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott, és a tulajdondban 1év6 vagyonnal
kapcsolatosan a vagyonkezel6i, tulajdonosi jogok rendeltetésszerti gyakorlasaért.

e Az intézményben foglalkoztatottak folyamatos tovabbképzéséért.

o Aziigyintézés rendjéért, a kozalkalmazottak titoktartasi kotelezettségének betartasaért.

Az intézményvezetot tavollétében a gazdasagi vezetd helyettesiti, aki ez id0 alatt ellatja az
intézményvezetd altalanos és az iranyitassal kapcsolatos feladatait. Hataskorét a feladatkorének

ellatasa tekintetében teljes felelosséggel a szolgalati Ut betartdsaval 6nalldéan gyakorolja.

Gazdasagi vezeto

A gazdasagi vezetd az intézményvezetd kozvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja el feladatait.
Hataskorét a feladatkdrének ellatasa tekintetében a szolgalati Gt betartasaval 6nalléan gyakorolja.

A beosztas betoltésérél az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény 9. § d) pontja alapjan Erd
Megyei Jogi Varos Polgdrmestere dont. A palyazokat a dontést megelézden a Kjt. 20/A. § (6)
bekezdésének megfeleléen létrehozott legalabb 3 fOs bizottsag hallgatja meg. Kozalkalmazotti
jogviszony 3 honapos probaidével, hatarozatlan idére sz6l.

A gazdasagi vezet6 feladatai:
o Kozvetleniil iranyitja és ellendrzi a konyveldk, pénziigyi eléadok, munkaiigyi eldaddo munkajat.
o Javaslattétel az iranyitasa ald tartozo teriilet kozalkalmazottainak felvételére, bérezésére,

jutalmazasara, felelésségre vonas elinditasara.

Elkésziti az intézmények elemi kdltségvetését.

Gondoskodik az el6iranyzatok évkozi modositasarol.

A szamviteli nyilvantartasok vezetésének feliigyelete.

Az 6nkoltség meghatarozasa.

A pénzforgalom és a likviditds folyamatos figyelemmel kisérése és a koltségvetési keretek

szerinti pénzeszkdzok megigénylésének biztositasa.

Banki alairasi jog gyakorlasa, az intézményi bankkartya hasznalata.

o Fllatja a kotelezettség vallalasok pénziigyi ellenjegyzését.

e Munkdjaval eldsegiti, hogy az onalléan miikodo koltségvetési intézmények vezetdi naprakész,
pontos tajékoztatast kapjanak az intézményiik gazdalkodasarol.

e Az intézményvezetd tavollétében ellatja az intézményvezetéi feladatokat az alapvetd
munkaltatoi jogok kivételével.
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o Feladatkorébe tartozo részletes meghatarozasokat a munkakori leiras tartalmazza.

A gazdasagi vezet0 felelds:
o A pénziigyi-szamviteli €s pénzkezelési ligyintézés rendjéért és szabalyszerliségéért.

A munka folyamatossagaért és a hataridok betartasaért.

Az intézmény koltségvetési gazdalkodasanak jogszabaly szerinti miikddtetéséért.

A munka- és bériigyi, bérgazdalkodasi nyilvantartasok vezetéséért.

A hatalyban [év0 jogszabalyok munkatarsakkal torténé megismertetéséért ¢és azok

alkalmazasaért.

o A gazdasagi vezetot tavollétében a konyvelési csoportvezetd helyettesiti, aki ez id6 alatt ellatja a
gazdasagi vezetd feladatait, gyakorolja hataskorét és viseli felel0sségét.

Konyvelési csoportvezeto

A konyvelési csoportvezetd a gazdasagi vezetd kozvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja el
feladatait.

A konyvelési csoportvezetd feladatai:

o A fokonyvi kdnyveldk napi munkdjanak megszervezése, iranyitasa, ellenérzése.

o A havi és negyedéves koltségvetési beszamolokhoz sziikséges fokonyvi feladasok Osszeallitisa
¢s a beszdmolok feltoltése a KGR rendszerbe.

e Negyedévenként, intézményenként elkésziti az AFA és Rehabiliticids hozzajarulas
adobevallasokat.

o Adatszolgaltatasok, statisztikak, kimutatasok készitése az intézményvezetd, valamint a
gazdasagi vezetd részére, az Intézményi Gondnoksag altal gazdasagilag Ulizemeltetett
intézményvezetdk részére, tovabba a fenntartd kérésére.

o Egyéb analitikus nyilvantartasok vezetése.

Egyiittmiikodés a palyazati elszamolasok elkészitésében.

A konyvelési csoportvezetd felelds:
¢ A munka folyamatossagaért és a hataridok betartasaért.
e Az intézmények konyvelésének jogszabaly szerinti mikodtetéséért.
e A hatilyban 1év0 jogszabalyok munkatarsakkal torténé megismertetéséért és azok
alkalmazasaért.

Fokonyvi konvvelo

A fokonyvi konyveld a konyvelési csoportvezetd kozvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja el
feladatait.

A fokonyvi kdnyveld feladatai:

e Ondll6 intézményenként gondoskodnak a gazdasigi események bizonylatainak ellendrzésérdl,
konyvelésérol.
Id6rendi sorrendben rogzitik a gazdasagi eseményeket.
Ellatjak az étkezési téritési dijak szamlazasat a munkakori leirasukban rogzitett intézmények
vonatkozaséaban.
Biztositjak a kotelezettségek nyilvantartasat és naprakész vezetését.
Vezetik a szerzodések nyilvantartasat.
Elkészitik intézményenként az energia nyilvantartasokat.
Az intézményektdl beérkezd havi jelentések adatait ellendrzik, és dsszesitik.
Koltségvetési intézményenként vezeti a befektetett eszkozok nyilvantartasat, ehhez
kapcsolodoan gondoskodik a targyi eszkdzokben bekovetkezett valtozasok vezetésrol,
negyedévenként az értékcsokkenések elszamolasarol. Elkésziti a beruhazasi statisztikakat.
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A MAK havi finanszirozasi tablai alapjan elvégzi a személyi jellegii kifizetések konyvelését.
Az intézmények palyazati pénzeszkozeirdl naprakész analitikus nyilvantartast vezet.
A munkakori leirdsuk tartalmazza a részletes feladatellatast.

Gazdasagi iigyintézo

A gazdasagi ligyintéz6 a gazdasagi vezetO kozvetlen vezetése €s ellendrzése mellett 1atja el feladatait.

A gazdasagi ligyintéz6 feladatai:

Elvégzi valamennyi intézmény vonatkozasaban az esedékes szamlak bankon keresztiil torténd
atutalasat. A banki adatok napi feldolgozasat.

Az Intézményi Gondnoksdghoz tartozé koznevelési intézmények étkezéssel kapcsolatos
feladatainak ellatasa.

Figyelemmel kiséri Erd Megyei Jogt Varosanak Onkormanyzata Kozgyiilésének a kozoktatasi
intézményekben alkalmazand6 napkozbeni ellatas keretében biztositott étkeztetési dijrol szold
rendeletek valtozasait.

Folyamatos kapcsolattartas az étkeztetést biztositd céggel.

Intézményenként nyilvantartast vezet a megrendelt adagszamokrdl, illetve a kedvezményes
étkezOkrol.

Begylijti és Osszesiti a téritési dijak befizetésével kapcsolatos adatokat.

Ellatja az étkezési téritési dijak szamldzasat a munkakori leirdsdban rogzitett intézmények
vonatkozasaban.

A munkakori leirasa tartalmazza a részletes feladatellatast.

MunKaiigyvi iigyintézo

A munkatigyi iigyintézo a gazdasagi vezetd kozvetlen vezetése és ellendrzése mellett 1atja el feladatait.

A munkaiigyi ligyintéz6 feladatai:

A kozpontositott illetményszamfejtési rendszerben (KIRA program) a munkatigyi feladatok
biztositdsa mind az Intézményi Gondnoksdg, mind az Onallban mikodd intézmények
vonatkozasaban.

Ellendrzi az intézményektdl beérkezé munkaiigyi iratokat formai és szamszaki szempontbol.
Intézkedik a munkaiigyi iratok, jelentések és feladasok elkészitésérdl és tovabbitasarol a
kdzponti illetményszamfejtd szerv részére.

Folyamatos kapcsolattartas, egyeztetés az intézményvezetokkel.

Cafetéria juttatasok adatainak ellenérzése, rogzitése a KIRA programba.

Megbizasi dijak, hokozi kifizetések szamfejtése és utalasra valo elokészitése.

Az Intézményi Gondnoksag vonatkozasaban vezeti a szabadsagok nyilvantartasat, elkésziti a
jelenléti iveket.

Feladatkorébe tartozo részletes meghatarozasokat a munkakori leirds tartalmazza.

6. Az intézmény koézalkalmazottainak munkakori alkalmassagi feliilvizsgalati rendje

Az intézmény kozalkalmazottainak munkakori alkalmassagi orvosi vizsgalatat, amely lehet:

elézetes munkakori és szakmai alkalmassagi,

idészakos munkakori és szakmai alkalmassagi,

soron kiviili munkakori, szakmai, ill. higiénés alkalmassagi vizsgalat
a foglalkozas-egészségiigyi orvos végzi.
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7. A szervezet helyiségeinek, berendezéseinek hasznalati rendje

A koltségvetési szerv épiiletét cimtablaval, zaszloval kell ellatni.
Minden kozalkalmazott kotelessége, hogy a szervezet altal hasznalt helyiségeket, eszkdzoket,
felszereléseket rendeltetésszertien hasznalja.
Felelosek:

o atulajdon megovasaért, védelméért,

o a helyiségek rendjének, tisztasaganak megdrzéséért,

e atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

e aszervezeti és miikodési szabalyzat, valamint az egyéb szabalyzatok, eldirasok betartasaért.
A szervezet berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az iroda helyiségeib6l elvinni csak az
intézményvezetd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

A szervezet altal hasznalt épiiletben dohanyozni nem lehet.
8. Az intézmény képviseletére jogosultak:

e az intézményvezetd — teljes koriien és mindenre kiterjedéen (kiilsé cégek és személyek felé,
Onkormanyzat testiiletei felé, illetve megbizasukbdl kiilsd cégek és személyek felé);

e a gazdasagi vezetd — az intézményvezetd tavollétében mindenre kiterjedden, illetve a
koltségvetési gazdalkodas és a gazdalkodasi, pénziigyi jellegli kérdésekben teljes kortien és
mindenre kiterjedéen;

o a vezetd konyveld — a gazdasagi vezetd tavollétében a koltségvetési gazdalkodas és a
gazdalkodasi, pénziigyi jellegli kérdésekben mindenre kiterjedden, illetve a szamviteli jellegii
kérdésekben mindenre kiterjed6en.

9. A szervezet bélyegzojének hasznalatara jogosultak

Intézményvezeto: minden tekintetben
Gazdasagi vezetd: feleldsségi korébe tartozo esetben
Kozalkalmazottak: feleldsségi korébe tartozo esetben

A Dbélyegzét csak atvételi elismervény ellenében lehet kiadni, melyet az intézmény vezetdje
engedélyez.
A hasznalaton kiviili bélyegzoket el kell zarni.

10. A szervezetre vonatkozé ellendrzés szabalyai

A koltségvetési szerv belso ellendrzési feladatait megbizasi szerzodés alapjan kiils6 személy latja el.

A belso ellendrzés filiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadd tevékenység, amelynek
célja, hogy az ellenérzott szervezet mikodését fejlessze és eredményességét novelje, az ellendrzott
szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletii megkozelitéssel és modszeresen értékeli, illetve
fejleszti az ellendrzott szervezet iranyitasi és bels6 kontrollrendszerének hatékonysagat.

A Dbelsé ellenér szakmai tevékenysége keretében a jogszabalyoknak és belsé szabalyzatoknak valo
megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kozfeladatok ellatasat vizsgalva megallapitasokat és
javaslatokat fogalmaz meg az intézményvezetd és a gazdasagi vezetd részére.

A belsé ellendr munkajat a nemzetkdzi, valamint az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett
belsé ellendérzési standardok, utmutatok figyelembevételével, valamint az intézményvezetd altal
jovahagyott Belso Ellenérzési Kézikonyv szerint végzi.
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IV. A Szervezet gazdilkodasanak rendje

Az Intézményi Gondnoksag gazdalkodasaval, ezen beliil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval Osszefiiggd feladatok, hataskorok szabalyozasa — a jogszabalyok és a fenntartod
rendelkezéseinek figyelembe vételével — az intézményvezetd feladata.

A gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat szervezeten beliil végzi el.

Az Onalléban miikddd és gazdalkodd koltségvetési szerv, és az Onalloan miikodd koltségvetési
intézmények kozott 1étrejott megallapodas tartalmazza a feladatellatast és a feleldsségvallalast.

A gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat a koltségvetési szerven beliill a gazdasagi csoport és a
konyveldi csoport, a gazdasagi vezetd iranyitasaval latja el.

V. Kapcsolattartas

Az Intézményi Gondnoksag feliigyeleti szerve Erd Megyei Jogli Varos Onkormanyzata. A kozvetlen
kapcsolattartas a Kozgazdasagi Iroda, illetve annak vezet6jén keresztiil valosul meg.

A gazdasagi-iigyviteli feladatellatas szakszerti, hatékony és folyamatos egyiittmiikddést igényel. Az
intézményvezetok és a gazdasagi ligyintézOk szoros kapcsolattartisa biztositja az intézmények
pénziigyi gazdasagi feltételeinek biztositasat.

V1. Egyéb rendelkezések
1. Munkaba jaras koltségtéritése

A munkaltato a kozigazgatasi teriileten kiviilr6l torténé munkaba jarashoz utdlag a mindenkor hatalyos
jogszabaly alapjan téritést biztosit a 39/2010. (IL. 26.) szami kormanyrendelet alapjan.

Bérlettérités esetén a kozalkalmazott részére a kifizethetd koltségtérités az intézmény nevére kiallitott
szamla alapjan 86%. Jegy leadasa esetén a koltségtérités szintén 86%.

A kozalkalmazott irdsban kérvényezheti a sajat gépkocsival torténd munkaba jarast, amelyet az
intézményvezetd engedélyez. A kozalkalmazott kéreleméhez koteles a gépkocsi forgalmi engedély
masolatat csatolni. A koltségtérités munkaban toltdtt napokra a munkahely és a lakohely kozott
kozforgalmi Uton mért oda-vissza tavolsdg figyelembe vételével a SZJA torvény altal adomentesen
eldirt forint / kilométer koltség fizetheto ki.

Ha a koézalkalmazottnak a munkaba jaras koriilményeiben valtozas allt be, azt az intézményvezetd
részére azonnal be kell jelenteni.

2. Sajat gépkocsi hivatali célu hasznalata

Hivatalos kikiildetés céljabol sajat gépkocsi igénybevételét az intézmény vezetdje engedélyezheti.
Személygépkocsival torténd utazasnal a mindenkori lizemanyagnorma (60/1992. (IV. 1.) szamu
kormanyrendelet), a NAV altal kozzétett érvényes lizemanyagar, valamint a megtett it hossza és az
érvényben 1évo kilométerenkénti kopasdij alapjan fizethetd ki koltségtérités. A koltség kifizetése - a
belfoldi kikiildetési rendelvény kiallitasat kovetden -, legkésébb 8 napon beliil torténik.

A sajat gépkocsival megtett, az elszamolas alapjat képezo ut hosszat az intézmény székhelyétdl mért, a
kilométerallas alapjan a célallomasig ténylegesen megtett tavolsag alapjan kell meghatarozni.
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3. Szolgalati telefon

Az Intézményi Gondnoksag a Vodafone szolgaltatonal flottat lizemeltet. Az intézményvezetd és a
gazdasagi vezetd részére késziilék van kiadva. A telefonkoltség alapdijon feliili 6sszegét, sms-t, a
parkolasi dijat illetve a kiilfoldi telefonalas koltségeit a kdzalkalmazott koteles megtériteni.

4. llletményeléleg

A kozalkalmazott illetményeldleget igényelhet, melynek mértéke a kozalkalmazott egy havi brutto
illetményének megfeleld dsszeg.

Az illetményeldleg kamatmentes, melyet a kozalkalmazott maximum 6 havi egyenld részletben
koteles visszafizetni.

5. Munkavégzéshez éleslatast biztosité szemiiveg

Az intézmény biztositja kozalkalmazottai részére az 50/1999. (XI. 3.) EiM rendelet alapjan képerny6
el6tti munkavégzéshez az éleslatast biztositd szemiiveget, a rendeletben eléirtak alapjan. Erd Megyei
Jogu Varos Kozgytilésének hatalyos rendelete alapjan a képerny6 elott dolgozo kozalkalmazottakat 2
évenként illeti meg az éleslatast biztosito szemiiveg.

A kozalkalmazott szemészeti szakvizsgalata alapjan a munkaltatd biztositja részére a képernyd elotti
munkavégzéshez a szemiiveget 10 ezer forint + afa értékben.

A kozalkalmazott a munkaltatd részére kiallitott szamla alapjan tériti meg az éleslatast biztositd
szemiiveget. A szemiivegnek kihordési ideje nincs. Elvesztése, a mindennapos hasznalatbol eltérd
rongalddas esetében annak pétlasa a kdzalkalmazottat terheli.

VII. Szabalyzatok, utasitiasok

A szabalyozas alapjat a Szervezeti Miikddési Szabélyzat, valamint az Onkormanyzat vonatkozd
rendelkezései, iranymutatdsai képezik, amelyek tartalmazzak a miikddés alapelveit, eldirjak a fobb
feladatokat.

Az intézmény vezetdje belsé szabalyzatban rendezi a miikodéshez kapcsolddo, pénziigyi kihatdssal

bird, jogszabalyban nem szabalyozott kérdéseket, igy kiilonosen a 368/2011. (XII. 31.) szamu
kormanyrendelet 13. § (2) bekezdés a—h) pontjainak intézményre vonatkozo részeit.
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ZARO RENDELKEZESEK
Jelen szervezeti és miikodési szabalyzatot (SZMSZ) a szervezet kozalkalmazotti kézosség egyetértését
kovetden a fenntartd jovahagyasanak napjan 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Jelen SZMSZ hatalybelépésével egyidejilleg a 2013. januar 10 napjan kiadott korabbi Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat hatalyat veszti.

A vezetok felelossége, hogy az SZMSZ és melléklete, valamint az Intézményi Gondnoksag
szabalyzatai a beosztott kozalkalmazottak részére barmikor hozzaférhetok ¢és megtekinthetok
legyenek.

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdlszold 2007. évi CLIL torvény 3. § (2) bekezdése

alapjan az intézményvezetd és a gazdasagi vezeté vagyonnyilatkozat tételére kotelezett személyek.

Erd, 2021. december 16.

Biré Laszlé
intézményvezeto

Jovahagyta Erd Megyei Jogu Varos Kozgyiilése a 280/2021. (XII. 16.) szamu hatarozataval.

) Dr. Csézik Laszlo
Erd Megyei Jogu Varos polgarmestere
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Melléklet a Kozgytilés 281/2021. (XI1. 16.) szamu hatdrozatdhoz
Az Erdi Vizisport Korlatolt Felel6sségii Tarsasag Feliigyelobizottsaganak Ugyrendje

Az Erdi Vizisport Korlatolt Felelosségii Tarsasag (a tovabbiakban: Tdrsasdg) feliigyelébizottsaga
az tgyrendjét a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.), a koztulajdonban alld
gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérol szolo 2009. évi CXXII. torvény és a Tarsasag Alapitd
Okiratanak keretei alapjan az aldbbiak szerint alkotja meg:

I. A Feliigyelobizottsag szervezete, ligyrendjének megalkotasa, modositasa

1. A Feliigyelobizottsag (FB) a Tarsasag alapitojanak, Erd Megyei Joga Véaros Onkormanyzatanak
(Alapito) tulajdonosi érdekeinek védelme céljabol ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését.

2. Az FB harom természetes személy tagbdl all. Ha a tagok szama az Alapitdé Okiratban meghatarozott
szam ala csokken, az ligyvezetés az FB rendeltetésszerti miikddésének helyreallitasa érdekében koteles
értesiteni a polgarmestert az Alapitd Kozgytilése iilésének (a tovabbiakban: Alapito iilése) 6sszehivasa
céljabol.

3. Az FB testiiletként jar el, az elnok személyét tagjaibol maga valasztja meg.

4. Az FB iigyrendjét maga allapitja meg és az Alapitd hagyja jova. Az ligyrendet az FB moddosithatja,
melyet szintén az Alapitd hagy jova. Az tligyrend modositasarol az FB az elndk utjan értesiti az
Alapitot.

I1. A feliigyel6bizottsagi tagsagi jogviszony

1. A tag megvalasztasa, a tagsagi jogviszony megsziinése

1.1. A tagot az Alapito valasztja meg és a tagsag annak elfogadasaval jon létre.

1.2. Megsziinik a tag megbizatasa:

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivassal,

¢) lemondassal;

d) a tag halalaval,

e) a tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval,

f) a taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

1.3. Az Alapité a tagot barmikor, indoklas nélkiil visszahivhatja.

1.4. A tag megbizatasarol a Tarsasaghoz cimzett, az Alapitéhoz intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

1.5. Ha a Tarsasag miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0 tag kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossa.

2. A tagok jogai és kotelezettségei

2.1. A tagok az FB munk4jaban személyesen kotelesek részt venni, képviseletnek nincs helye. A tagok
a Tarsasag ligyvezetésétol fliggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatdak.

2.2. Az FB tagsagi jogviszonyra a Ptk. megbizasi szerzédésre vonatkozo rendelkezéseit kell
megfelelden alkalmazni.

2.3. A tag kérheti a bir6sagtol a Tarsasag és a Tarsasag szervei altal hozott hatarozat hatalyon kiviil
helyezését, ha a hatarozat jogszabalysérto vagy a létesitd okiratba titkdzik.

2.4. Ha a hatarozat birdsagi feliilvizsgalatat a Tarsasag vezetd tisztségviseldje kezdeményezi és a
Tarsasagnak nincs olyan mas vezetd tisztségviseldje, aki a Tarsasagot képviselhetné, a perben a
Tarsasagot az FB altal kijelolt FB tag képviseli.

3. A tagok felel6ssége

3.1. Az FB tagok az ellenorzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld teljesitésével a
Tarsasdgnak okozott karokért a szerzodésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint
felelnek a Tarsasaggal szemben.

3.2. Az FB tagjai feladatukat az ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhatd fokozott gondossaggal,
a Térsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni. Az FB tag felelossége a Téarsasaggal
szemben, minden esetre széloan — egységesen — sulyos és specialis kimentési lehetGségekkel
rendelkez6 feleldsséget jelent.

3.3. A tag az FB altal hozott hatarozattal a Tarsasagnak okozott karért nem felel, ha a hatdrozat
meghozatalaban nem vett részt vagy a dontés ellen tiltakozott és a tiltakozast az Alapitonak a hatarozat
meghozatalat kdvetd tizenot napon beliil irasban bejelentette.



III1. Az elndk

1. Az elndk feladatkore az FB munkajanak iranyitasa és dsszehangolasa. Ennek keretében 0sszehivja
¢s levezeti az tiléseket, elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét.

2. Az elnok akadalyoztatdsa esetén az elndk altal kijelolt tag latja el az elnoki funkciot az FB altal
meghatarozott hataskorrel és idotartamban.

3. Az elnok megbizatasa megszinik:

a) lemondéssal;

b) az FB tagsagi jogviszony megsziinésével;

c) ha az FB az elnokot az elndki tisztségébdl visszahivja.

4. Az elnoki megbizatds megsziinése esetén az FB harminc napon beliil 4j elndkot valaszt.

IV. A Feliigyelobizottsag feladat- és hataskore

1. Az FB az Alapit6 nevében és érdekében ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését a hatalyos jogszabalyok,
az Alapito Okirat és Erd Megyei Jog Varos Onkormanyzat Kozgyiilésének hatarozatai alapjan. Az
FB koteles az Erd Megyei Jogi Véaros Onkorméanyzat Kozgytilése elé keriilé eléterjesztéseket
megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos allaspontjat az {iléseken ismertetni.

2. Az FB a Térsasdg irataiba, szdmviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezetd
tisztségvisel6tol és a tdrsasdg munkavallal6itol felvildgositast kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzddéseit megvizsgalhatja és szakértOvel
megvizsgaltathatja.

3. Az FB ellen6rzi a Tarsasag pénz- €s hitelgazdalkodasat, kereskedelmi és egyéb kapcsolatait, a
gazdalkodas eredményességét, az ligyvitel helyességét.

4. Az FB koteles ellendrizni a belsé informacids, szamviteli és pénziigyi rendet, a Tarsasag
szabalyzatait és azok rendelkezéseinek végrehajtasat.

5. Az FB megvizsgalja a Tarsasdgot érintd jelentéseket, melybe beletartozik a szamviteli torvény
szerinti beszamold, tovabba a nyereség-felosztasra vonatkozd inditvanyok. Ezen feladatok
végrehajtasarol és eredményérél az FB elndk irdsos beszamolot készit és az Alapitd iilésére
eléterjeszti.

6. Az FB ellendrzi az Alapitonak a Tarsasagra vonatkozo hatarozatai végrehajtasat.

7. Az FB folyamatosan informaldodik az éves terv teljesitésérdl, melyhez a sziikséges informaciokat a
vezetd tisztségviseld biztositja.

8. Az FB jogait, illetve kotelezettségeit testiiletileg vagy tagjai utjan gyakorolja. Az ellendérzést allando
jelleggel is megoszthatja a tagjai kozo6tt. Az ellenérzés megosztasa nem érinti az FB tag felel6sségét,
sem azon jogat, hogy az ellendrzés jogat mas tevékenységre is kiterjessze.

9. Az FB tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek az Alapitd iilésein a Tarsasaggal kapcsolatos
napirendi pontok targyalasanal.

10. Az FB a Téarsasag érdekében kezdeményezheti az Alapitd iilésének Osszehivasat, ha a Tarsasag
érdeke azt megkivanja.

11. Az FB koteles kezdeményezni az Alapitd iilésének Osszehivasat, ha jogszabalyba, az Alapitd
Okiratba, vagy az Alapitd hatarozataba iitk6z0 intézkedést, mulasztast tapasztal, illetve a tarsasag
érdekeit sértd intézkedés, mulasztas vagy visszaélés esetén.

V. A Feliigyelobizottsag miikodése

1. Az FB évente legalabb négy alkalommal {ilésezik. Az FB koteles iilést tartani a Tarsasadg szamviteli
torvény szerinti beszamoldjanak, illetve minden negyedévet kovetéen a gazdalkodasanak
megtargyalasa és elfogadasa céljabol.

2. Az ilést az elndk hivja Gssze a napirendi pontok megjelolésével. Az elndk a tagoknak a meghivot, a
napirendi javaslatot és a napirendekkel kapcsolatos irasos anyagot az iilés el6tt legalabb 5 nappal a tag
altal megadott e-mail cimre elektronikusan megkiildi. Indokolt esetben az iilést rovid fiton is Ossze
lehet hivni és kivételes esetben szobeli eldterjesztésre, vagy az irasos anyagok helyszini kiosztasara is
sor keriilhet.

3. A meghivo tartalmazza:

a) a Tarsasag nevét, székhelyét

b) az iilés helyét, idejét

¢) a napirendi pontokra vonatkozo javaslatot

A meghivé mellékletét képezik az egyes napirendi pontokhoz kapcsolodo irasbeli eldterjesztések
olyan részletességgel, hogy a tagok allaspontjukat kialakithassak.
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4. Az FB 0sszehivasat — az ok és a cél megjelolésével — az FB barmely tagja irasban kérheti az
elnoktol, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni az FB iilésének
harminc napon beliili id6pontra térténd dsszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a
tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

5. Az FB hatarozatképes, ha az lilésen legalabb két tag jelen van. A tagok jogaikat és kotelességeiket
személyes jelenlét utjan, illetve telekommunikacios eszkdz igénybevételével — kihangositott
tavbeszéld késziiléken vagy konferenciatelefon 1utjdn — is gyakorolhatjdk. Amennyiben a tag
telekommunikacids eszkozt kivan igénybe venni, ezt a tényt koteles a FB elndkének elére bejelenteni.
E szabalyokat kell alkalmazni e-mail utjan tortént szavazas esetén is. Ha a megjelentek szama a
hatarozatképességi ardnyt nem éri el, gy az FB iilést 14 napon beliili iddpontra ismételten dssze kell
hivni. A megismételt iilésre vonatkozd meghivas modja azonos az eredeti iilés meghivasi modjaval.

6. Ha az FB iilés nem szabalyszerlien keriilt 6sszehivasra, az iilés megtarthatd, ha azon minden tag
jelen van, és egyhangulag hozzajarulnak az iilés megtartasahoz.

7. Az FB a szabdlyszertien k6zolt napirenden szerepld kérdésben hozhat hatarozatot, kivéve, ha
minden tag jelen van €s a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangtlag hozzajarul.
8. Az iilésen a tagokon kiviil részt vehetnek tanacskozasi joggal:

a) a Tarsasag vezetd tisztségviseldje

b) a Tarsasag konyvvizsgaldja

c) kizarolag azok, akiket az elnok meghiv, illetve felkér

d) az FB altal felkért kiilso szakértok

9. Az FB tagjai javaslatot tehetnek a meghivandokra, amelyrdl vita esetén egyszerli szotobbséggel
dontenek.

10. Az FB hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlevo tagok egyszerii szotobbségével hozza.

11. Minden FB iilésr6l jegyzokonyv késziil.

12. A hatarozatokat sorszammal és az év megjelolésével kell ellatni, valamint nyilvantartani.

13. Az FB anyagok iratkezelése, kiilonGsen a jegyz6konyvek megérzése tekintetében a Tarsasag
Iratkezelési Szabalyzata iranyado.

14. A jegyzOkonyvben fel kell tiintetni minden olyan tényt vagy véleményt, amelyet a tagok
javasolnak. Az esetleges kisebbségi vagy kiillonvéleményt, tiltakozast minden esetben
jegyz6konyvezni kell vagy azt irasban a jegyzokonyvhoz kell mellékelni.

15. A jegyzOkonyvben rogziteni kell a szavazas eredményét, az ellenszavazok véleményét. A szavazat
lehet ,,igen”, ,,nem” vagy ,,tartdzkodas”.

16. A jegyzOkonyvet hiisz napon belill kell elkésziteni. A jegyzokonyvet az FB iilésen részt vett
valamennyi tag alairja. A jegyzokonyvet az elnok megkiildi a Tarsasag vezeto tisztségviseldjének, az
Alapitonak, valamint a konyvvizsgalonak.

Erd, 2021. december 16.

A jovahagyo nevében:

dr. Csézik Laszlo
polgarmester

Oldal 3/3



Galéria kuluralis mGktdésének 2022. &vi tervezett bevételei és kiadfsai nettd Osszegben

(neitd dsszegek forintban)

Megnevezés 2022. év terv adatai 2022. &v terv-adatai havi bontds
Galéria dnkormanyzatt6l szarmazé bevételei 21874017 1822 835
Személyi jellegii kinddsok
1 0 miivészeti vezetd., 1 8 kulturélis szervezd bérkoliség| 8217 608 684 801
Személyi jellegii egyéb kifizetés (szép kartya juttatas) 192 000 16 000
Jérulékok 135 000 11250
2022. évi kidllitdsok, alkoté tabor kiltségei
Kiallitds szervezés kiltségei 450 000 37500
Megnyiton fellép6 elbadék, milvészek tiszteletdija 300000 25 000
Vendéglatas, rendezvényszervezés 1 500 000 125 000
Keépek szallitasi koltsége 520 000 43333
Posta, adminiszirdcios koltségek 145 600 12133
Irodaszerek, csomagol$ anyagok 106 000 8833
Galéria emelet kialakitas koltségei 345 000 28 750
Meghivok, plakitok, mésolas koltségei 596 066 49 672
Katalégusok, albumok 1150 000 95 833
Egyéb anyag jellegli kiltségek 225 000 18 750
COVID elleni védekezéssel kapesolatos koltségek 47 000 3917
Kulturdlis tevékenység végzéshez szitkséges eszkozbesze 86 000 7167
Eszkdzok értékestkkenése 615 484 51290
Honlap miikddtetése 300 000 25 000
Erdi Mfivésztelep, alkot6 tabor kohtségei (2022, 07.17 - 2 4724 409 393 701
Osszes koltség 19 655 167 1637 931
Miikddéshél szérmazé eredmény 2218850 | 184 904
Térsaségi ado 199 697 16 641
Ipariizési ad6 437 480 36 457
Irdnyitdsi koltségek aranyos része 1581673 131 806
Maradviny S | 0
Erdi Vdroslejlesxtési és
Szolgiltatd K.
Erd, 2021. 11. 29. Rord gt ol LB
! 1}
ugyp'ezeté

Erdi Véarosfejlesztési Kit.
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'MUNKATERV
Erdi Galéria 2022

A 2022. évi feladatainkat els6sorban, a mellékelt kiallitisi terv rogziti.

A tervezett kidllitdisok megvalésuldsa — mint az elmiilt évben is — bizonytalanna valt. Ennek ellenére a
Covid jarvanytél fiiggetleniil egész évre terveziink és a korményzat, illetve az dnkormanyzat
intézkedéseinek fliggvényében alakitjuk munkarendiinket.

Kidllitasi tervlink az elmilt évek gyakorlatat kdveti, a miivészeti életben jegyzett magas mingséget
képvisel$ alkotok bemutatésat tervezziik, fiiggetleniil azok stilaris vagy szemléleti hovatartozasatél,

Ezen tdl, hagyomanyosan teret adunk a varosban éI6 képzdmiivészek bemutatkozasnak. Az el6zd
évekhez hasonléan kiallitdsainkat dokumentalandd, katalégusok és miivészeti kiadvanyok
megjelentetését is tervezziik.

A galéria kulturdlis miikodtetdje és tizemeltetdje, az Erdi Vérosfejlesztési és Szolgidltaté Kft. az, aki
biztositja a mitkédésiink feltételeit.

A kival6 egyiittmiikddés lehetové tette az épiilet felsé szintje funkcidjanak stgondolasat:

- it biztonsagosan elhelyezhetd az onkormanyzat szamara letétbe helyezett
kortérs gylijtemény és a varosnak adoményozott Rozanits Tibor Munk4csy-
dijas grafikusmiivész hagyatéka )

- azemeleti kiallitGtérben allandé kiallitdson mutatjuk be az Erdi Miivész-
telep valogatott alkotésait

Amennyiben lehetdségiink nyilik r4, folytatjuk a galéria kortars gyiijteményének bemutatdsat, az orszag
szinvonalas kidllitd helyein és természetesen Gjraélesztjiik kapcsolatainkat a munkankhoz k&tod6
intézményekkel.

A covid jérvany miatt két alkalommal is elmaradt az Erdi Miivésztelep alkotétabora, melynek
miikodését 2022. év nyaran / jalius 17 —jalius 31 kézott / jra biztositani kivanjuk. Az érdi alkoté telep
az elmilt tiz évben, a magyar kortérs festészet ismert és szdmontartott mithelyévé valt, rangos helyet
biztositva ezzel a viros szamadra az orszag milvészeti életében. A miivésztelep 12 — helyi és meghivott
-~ milvész szadmara biztositja az alkotdémunka feltételeit, étkezéssel, szillassal, berendezett miitermekkel,

szakmai anyagokkal.

Kérjitk munkaterviink elfogadasat.

M@W“

mivészeti vezetd '’



Az Erdi Galéria 2022.évi kiallitisainak tervezete

2021. december 17. - 2022, januar 15.
Baksai Jozsef festémiivész és Sz.Varga Agnes Kabé
képzémiivész kisllitasa

2022, januar 21. — 2022, februar 19.
Téli Tarlat
(az érdi jaras képzomiivészeinek kiallitésa)

2022, februdr 25. - 2022. marcius 19.
Budahazi Tibor festémiivész kiallitasa

2022. mércius 25 - 2022. aprilis 16.
Josef Mittlmeier festémiivész kiallitasa /AVL /

2022. aprilis 22. - 2022. méjus 21.
Laszl6 Bandy festémiivész és Kovacs Johanna
képzémiivész kiallitasa

2022. méjus 27. - 2022. junius 18.
Gvardian Ferenc szobraszmiivész és Palos Miklos
festdbmiivész kiallitasa

2022. junius 24. - 2022. augusztus 20.
Peter Kosch grafikusmiivész kiallitdsa

2022. jhlius 17. - 2022. julius 31.
Erdi Miivésztelep / alkoté tabor /

8. 2022. augusztus 26. - 2022. szeptember 17.
Ponyiczki Szilvia festdmiivész kiallitdsa

9. 2022. szeptember 23. —2022. oktober 22.
Serényi H. Zsigmond festémiivész kiallitisa

10. 2022. oktober 28. - 2022. december 3.
Heniken Gébor, Nemes Ferenc, Nagy Gabor Miklos
/INAGAMY/, Fébian Zoltan képzdémiivészek kiallitdsa

11. 2022. december 9. - 2023 janudr 14.
Az Erdi Mitivésztelep munkaibol -kiallitas
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A belsé ellendrzés 2021. évi terve

A koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XII. 31.) Korményrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) el8irja a targyévet kovetd évre
vonatkozd éves ellendrzési tervkészitési kotelezettséget, tovabbi meghatérozza az éves
ellendrzési terv tartalmat.

A Polgarmesteri Hivatal fiiggetlen bels6 ellendrzésének 2021. éves terve a Bkr.
kovetelményeinek megfeleléen és az dllamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett
modszertani utmutaté figyelembevételével keriilt dsszedllitasra.

Az éves ellenbrzési terv kockéazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belsé ellenbrzés
rendelkezésére 416 eréforrasok alapjan, a Stratégiai Ellenérzési Tervvel 8sszhangban késziilt
el.

A belsb ellenérzési csoport engedélyezett alldshelyeinek szdma hérom £6, ebbél egy 6 2019-
2020. évben tartosan tavol volt, 2021-ben a tervek szerint ismét munksba all, igy a
Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrzési tervének végrehajtasdra a 2021. évben vérhatéan
harom 6 4ll rendelkezésre, amelybdl egy f6 ellatja a jogszabalyban meghatirozott belsé
ellendrzési vezetd feladatkorébe tartozé tevékenységeket, egy f6 teljes munkaid6ben, egy 6
részmunkaiddben latja majd el a feladatait.

L. Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockizatelemzés eredményének
Osszefoglalé bemutatasa: kockazati tényezik feltirasa és értékelése

A Polgarmesteri Hivatal — 2020. évben feliilvizsgalt és moédositott — Stratégiai Ellendrzési
Tervében meghatarozasra keriiltek azok a kockéazatok, amelyek veszélyt jelentenek az
Onkormanyzat célkitiizéseinek megvaldsitasara és a Polgarmesteri Hivatal mikodésére.

A veszelyt jelentd kockdzatok a forrashidny, jogszabalyvéltozasok, szabilyozottsag,
informéacicaramlas, dokumentaltsig, huméner6forras. A 2020. évben 4j kockézatként jelent
meg a SARS-CoV-2 koronavirus terjedése miatt elrendelt veszélyhelyzettel 6sszefiiggésben
meghatérozott korlatozasokbdl eredé feladatok Kkiilonbsz6 terhei, valamint a bevételek
csOkkenése.

A stratégiai ellen6rzési tervben rogzitésre keriiliek a stratégiai célok megvalositisihoz
kapcsolodo ellen6rzések:

* a kozfeladat ellatashoz sziikséges koltségvetési elbiranyzatok tervezése, teljesitése,
beszamolas;

e az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas;
az onkorményzat tobbségi tulajdonéban 1évé gazdasagi tarsasagok mikdése;
az értékhatartd] fliggben bonyolitott beszerzések, szolgaltatasok, beruhazasok esetén
alkalmazott kozbeszerzési eljarasok;

¢ az dnkormanyzat iranyitasa ala tartozo intézmények ellendrzése;
a forrasok (tdmogatdsok) szabélyszerii felhasznaldsanak, 4tlathaté nyilvantartasanak,
elszamolasénak ellenbrzése.



A 2021. évi belsé ellenbrzés feladatainak tervezését a jogszabalyokban és a helyi
szabélyzatokban el6irt belsé ellenérzések végrehajtasa, valamint a belsd ellenérzés altal — a
szervezeti egységek vezetbinek bevonasaval — végzett kockazatelemzés hatérozta meg.

A kockédzatelemzés eredményeként kockédzatosnak mindsiilé folyamatokat az 1. szami
melléklet tartalmazza.

A folyamatok részletes kockazatelemzését a 2. szamu melléklet tartalmazza.

A 2021. évben tervezett ellendrzések targya:

e apanaszkezelés folyamata;

a Polgarmesteri Hivatal miikodésének szabalyozottsaga;

az adoztatassal kapcsolatos feladatokat ellaté koztisztviselok anyagi érdekeltségi
alapja (két id6szak, két ellendrzés);

az informdci6 és kommunikéci6, mint a bels6 kontrollrendszer eleme;

az dnkorményzat tobbségi tulajdondban 4116 gazdaségi tarsasag gazdalkodasa;
az 6nkorményzati beszamolo Osszedllitasa és alatdmasztasa;

utoellen6rzés;

ASP rendszerszint(i csatlakozas és a feladatellatas;

a nemzetiségi nkormanyzatok miikddésének szabalyszerisége;

a civil szervezetek timogatasa;

kozbeszerzések szabalyszerlisége;

huméneréforras-gazdalkodas szabalyozottsiga és szabélyszertisége;
Onkorményzat iranyitasa alé tartozé intézmény véllalkozasi tevékenysége.

Utbellendrzésre az Brdi Sport Kft-nél keriil sor, mert a 2019. évi belsd ellendrzési jelentés
intézkedést igényl6 megallapitasait kovetéen nem készitettek intézkedési tervet.

A Bkr. 2. § s) pontja alapjén az utdellendrzés ,az intézkedések nyomon kivetése érdekében
elrendelt ellendrzés, amelynek célja, hogy a belsS ellendrzés bizonyossdgot szerezzen az
elfogadott intézkedések végrehajtdsdrdl, vagy arrél a tényrél, hogy ha az ellendrzott szerv,
illetve az ellendrzitt szervezeti egység vezetdje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek
megfelelden hajtja végre az intézkedéseket, tovdbbd meggydz6dni arrdl, hogy a végrehajtott
intézkedésekkel a megdllapitott kockdzat ténylegesen megsziint vagy a kockdzati tiiréshatdr
ald csokkent.”

Tekintettel az élet- és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozé
humanjarvany kovetkezt€ben kihirdetett veszélyhelyzet tartés és ismétlédd fennallasara,
valamint a belsé ellendrzési csoport 2021. évi kapacitasvaltozasara a 2021. évi belsd
ellendrzeési tervet moédositani sziikséges.
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Erd Megyei Jogia Viros Polgarmesteri Hivatala

Belsé Ellenérzési Csoport

Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitds meghatarozasa

Brutté munkanap 365 2 726,35
Fizetett {innepek, munkasziineti nap, pihenénap 112 2 222,88
Fizetett szabadsag (atlagos) 55 2 109,45
Betegség miatti tavollét 14 2 27,86
Netté munkanap 184 2 366,16
Tervezett ellendrzések végrehajtisa 136 2 270,64
Tanacsaddi tevékenység 12 2 23,88
Egyé!) tevékenység kapaf:ita"sigén_ye (pI,. 16 2 3184
kockazatelemzés, tervezés, éves jelentés stb.) !
Képzés 10 2 19,9
Soron kiviili ellendrzés 10 2 19,9
Osszes tevékenység kapacitasigénye 184 2 366,16

*A bels ellendrzésben varhatoan rendelkezésre 4ll6 belsé ellendri kapacitas
** A szamitasnal a létszdm 2021. mércius 30-ig 2,75 6, 2021. mércius 31-t61 1,75 £6, mert
egy 16 részmunkaiddben (6 6ra) latja el feladatat (2,75*0,24016+1,75%0,75984=1,99)

Erd, 2021. november 25.

Az ellenfrzési tervet dsszeallitotta:

Az ellendrzési tervet jovahagyta:

v
Ao (\U( o

\II | R . s
| Joo Erika
belsd ellendrzési vezet

Dr. KonkolyIZita
- Jegyzd
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2. szamu melléklet

A kockézati tényezj | Hatds | Valésziniiség | Osszesen
Folyamatok/kockézatok stilya (S) H) V) (S*H*V)
(1-10) (1-4) (1-4) (1-160)
Panaszkezelés : ] 110
1.1 |panaszok fogadisa 4 3 115
|2 Tehetséges bejelentd / panaszos téjékoztatasa elmarad a] 0 4 3 P
§ |bejelentés/panasz mbdjarol, khetdségekrosl
£ |nem az iletékeshez érkezik/nem keriil hozza a panasz 10 4 3 120
S [parhuzamosan, kilonbozd modonkilbnbdzd  szervezeti
, K 8 4 4 128
egységekhez érkezik a panasz
1.2 |panasz intézése/kezelése 4 3 106
" szabélyozis nincs vagy hidnyos 9 4 4 144
& |nemkeriil az lletékes iigygazdéhoz 10 4 3 120
Z [nem megkkld kezelés/igyintézés (szabalyszeriseg, ctika
2 i 10 4 2 80
&2 |szempontbol)
panaszos értesitése elmarad 10 4 2 80
Feladatelliths szabdlyomitsiga 104
21 jogszabilyi eldirisok szerint kiitelezden elkészitendd 4 3 104
szabilyzatok rendelkezésre allisa
elmarad a szabilyozis 10 4 2 80
. |azonos teriiletet érintd szabélyzatok kozott Osszhang hiénya 8 4 4 128
8 |smbalyozathn terilletek, illetve nem kellben résdetes|
3 3 8 4 3 96
< |szabalyok
S [nem megkkls szmbédlyozis (jogszabalyi elirasokkall
ellentétes, célszeriiségi hatékonysagi szempontbél nem) 7 4 4 112
megfekld, pirhuzamos feladatellts stb.)
Kizbeszerzés _ ' i . IEST]
3.1 |el6késztés - 3 103
E nem megfelels id6ben 10 4 3 120
= |2 szakteriilet bevondsa nélkiil 10 4 2 80
£ |nemmegfeleld modon 9 4 3 108
3.2 |felhivds, pilyaztatis 4 2 100
é E nem a jogszabalyi eldirasoknak megfelelsen 10 4 3 120
=2 Z{nem meghtlels idsben 10 4 2 80
3.3 |lebonyolitis, bontds, eredményhirdetés 4 3 112
E nincs kijelolt bizottsag 10 4 3 120
& |nem késziil bomésijegyzﬁkﬁnyy 10 4 3 120
S |hatdriddben nem torténik meg a kozzététel 8 4 3 96
Gandilkodisi jogkérbk gyakorisa 120
4.1 |kotelezettségvallalds 4 3 120
s g'inem a jogosult villal ktelezettséget 10 4 2 80
= 2| pénziigyi ellenjegyzést megeldz a kotekzettségvallalis 10 4 4 160
4.2 [teljesitésigazlis, utalvinyozis 4 3 120
& 5a telesiiésigazolonak nincs felhatalmazisa 10 4 3 120
2 2 [utalvanyozis a teljesitésigazolis hidnyaban torténik 10 4 3 120
Koltségvetési intézmény véllalkozisi tevékenys ége 4 3 104
= |2 vallakozasi tevékenység ardnya (arbevétel) meghaladja a7l 8 4 2 64
S |cloft mértéket
'::» a véallakozisi tevékenység szabélyozottsaga nem megfelelb 8 4 4 128
= |avalakozsi tevékenység veszélyezteti a feladatellatast 10 4 3 120
Informatikai rendszerek miikidése 120
6.1 |ASP és Forrds 4 3 133
E nincs kapcsolat 10 4 4 160
‘2 |nehézkes, lasst az adat- és informAcidaramlas 10 4 4 160
E hibés, pontatlan adatiramlis 10 4 2 80
6.2 |ASP és iktatérendszer 3 4 96
¢ E nincs kapesolat 8 3 4 96
= X |nehézkes, lass az adat- és informaciéaramlas 8 3 4 96




A kockazati tényezd | Hatds | Valészinliség | Osszesen
Folyamatok/kockdzatok silya (S) (H) (A\2) (S*H*V)
(1-10) (14) 14) (1-160)
6.3 |Forrds és iktatérendszer - 3 128
é_fé nincs kapcsolat 10 4 4 160
= X |nehézkes, lasst az adat- és informAci6aramlis 8 4 3 96
6.4 |ASP miikddése a rendszerszintii csatlakozist kvetfen 4 3 122
adatok migraci6ja nem megfeleld (hisnyos, pontatlan) 10 4 4 160
a dolgoz6k képzése nem megfelels (felhaszndléi képzések) 10 4 4 160
a rendszer nem tdmogatja a gordiilékeny tigyintézést 8 3 2 48
Az Onkorményzat t3bbségi tulajdondban 4116 gazdasigi 0
tirsasdgok gazditkoddsa, miksdése
7.1 |iizleti tervezés/beszdmolis Bl 3 112
:é nem keliben megalapozott 8 4 2 32
¥ |az eliitott feladattal aranytalan timogatést, dfjazast tartalmaz 10 4 4 160
Z beszamolis elmarad, vagy nem megfelelden aldtAmasztott 9 4 4 144
7.2 |vagyongazdilkodis 4 3 120
® |tBkehelyzet/vagyonvesziés kockazata 10 4 2 80
§ beszerzések/kdzbeszerzések szabalyszeriisége 10 4 3 120
£ |eltsrozss, kltarkészités szabalyszeriisége 10 4 4 160
73 6j gazdasigi tdrsasigok mikddésének 4 2 7
szabdlyozottsdga
s 82 jogszabalyi elbirasok szerint kotelezd szabalyzatok 8 64
& g elkészitése hataridében nem torténik meg
tulajdonosi elvarésok rogzitése elmarad 10 4 2 80
Integrilt Kockdzatkezelés a Polgdrmesteri Hivatalban 100
A szervezeti egységek vezet6i az éves terv
kidolgozisakor elkészitik €s frisban rogztik a szakmai
8.1 [terilletiik célkitiizéseinek végrehajtds4t akadilyozd 4 4 155
kockazatok elemzését (azonositds, értékelés), annak
kezelési médjat.
a kolségvetési évre 260  mumkaterv/cékitlizések
végrchajtdsdt  megakadalyozd  tényezdk, kockazatok 9 4 4 144
E azonositisa elmarad (felmérés, kiértékelés)
= |elmarad a kockézatok kikiiszob6Ksére vonatkozd 10 4 4 160
£ |intézkedések meghatdrozisa
nem késziil el a szervezeti (szervezeti egységenként) 10 4 4 160
kockézati leltar
8.2 |Folyamatos nyomonkévetés és felillvizsgilat 3 4 96
az éves feliivizsgilat alkatméval a szervezeti egységek vezetdi
az egyes kockézatok mérséklésére tervezett intézkedések 8 3 4 96
teliesitésérol szolo beszamoldt nem készitik el
8.3 |Kockdizati térkép osszedllitdsa 2 4 48
« |a varhatd kockdzatok telies korének Osszegylijtését
g kovetden, az egyes kockazatokat - azok valészinfisége és a 6 2 4 48
g [szervezetre gyakorolt hatisa alapjdn — nem 4brazoljak
*  |térképen
Informiciédramlis a Polgdrmesteri Hivatalban 140
9.1 |ellenérzési nyomvonal kialakitdsa 4 4 126
:é elmarad az ellendrzési nyomvonal elkészitése/feliilvizsgalata 9 4 4 144
% |az ellendrzési myomvonal nem, vagy nem megfeleloen 3 4 4 108
S |tartalmazza az informécis szinteket és az informécié utjat
92 belsé és kiilsé informdciédramlds és a kommunikdcids 4 4 134
csatomdk kiépitése, mikodése
. |2 kommmmikdcié és mnformiciddramlas modjinak nem, vagy g 4 4 108
§ |pemmegfeleld meghatarozasa
% a  hivatalon kiviili szervezetekkel, iigyfelekkel valo
2 |kapcsolattartas rendjének nem, vagy nem megfekels médon 10 4 4 160
51ténd meghatérozisa




A kockdzati tényez6 | Hatds | Val6sziniiség | Osszesen
Folyamatok/kockazatok siilya (S) (H) (\J)] (S*H*V)
(1-10) (1-4) (1-4) (1-160)
személyi vdltozis (dthelyezés, kilépés) esetén a feladat
93 dtadds-dtvételének frdsban térténd rigztése; a tovibbi 4 4 160
feladatellitishoz sziikséges informdciok a feladattal
9. Gjonnan meghizott részére tirténé dtadasa.
, w|clmarad a dokumentalt 4tadas-dtvétel 10 4 4 160
§ -§)hidnyos, nem megfeleld az dtadés-tvétel dokumentalasa 10 4 4 160
szervezeti bizonytalansdgb6l eredd kockézatok 10 4 4 160
Vagyongazdilkedis, vagyonkezelt eszkdzok nyilvintarthsa 124
Vagyonkezelt, koncessziéba adott eszkozok
10.1 nyilvéntartdsa 4 3 120
+ |szerzBdés nincs, vagy hitnyos (nem tartalmazza tételesen az|
: i 10 4 2 80
& |atadott eszkGzbket)
10. 2 |vagyonértékelés nem torténik meg (a kitelezd esetekben) 10 4 4 160
* |leltarozss, leltérkészités szabalyszeriisége 10 4 3 120
10.2 | Vagyonkezelési szerzédésekbél eredd jogok gyakorlisa 4 4 128
tulajdonosi ellendrzés elmaradasa (eszk6z65k tulajdonosaként) 8 4 4 128
Huméne réforris-gandilkodis 4 3 130
« |szervezeti bizonytalansig 10 4 4 160
11. g magas fukiuicid 10 4 4 160
2 [nem 4ll rendelkezésre megfeleld munkaerd-kapacitas 8 3 3 72
" G munkatérsak felvétele korlatozott 8 4 4 128
Szociglpolitikai feladatok ellitésa 2 2 42
. célzott/kivant tevékenység ellatisara nem 4l rendelkezésre 10 4 2 80
1. ﬁ elegend forras
<« |végrehajtisi elidrds nem megfelels kefolytatisa 8 2 1 16
S [érkezd iratok szigndlasanak hianya vagy téves szignalas 10 2 2 40
ligyintéz6k leterheltsége ardnytalan 8 2 2 32
Lakossagszolgdlati feladatelAtds 3 2 34
+  |nem all rendelkezésre megfelelé mumkaerd-kapacitds 10 3 3 90
13. E ¢rkezd itatok szigndlAsdnak hisnya vagy téves szigndlis 10 3 2 40
g |hatiridSk betartasa nem megfelels 9 4 1 36
- birsig végrehajtisira vonatkozo elrendelés elmaradasa 8 3 2 48
Belsé ellenérzés 3 1 34
nem tar fel minden hibat 9 2 2 36
" ‘é a feltirt hianyossagok illetékesek felé torténd tovabbitasa o 4 . p
% |elmarad
2 |azellendrzési tervid] valo eltérés - engedély nélkill 10 3 1 30
az ellendrzések lyamatos dokumentalisanak hisnya 10 3 1 30
Virosrendészeti feladatok ellitisa 3 2 66
w  |nem éll rendelkezésre megfeleld munkaers-kapacitas 10 3 3 90
15. ~§ birsag végrehajtasanak elmaradésa 8 3 3 72
2  [technikai, miiszaki eszkdz0k hifnya 8 4 3 72
= folyamatos vezetdi ellendrzés, beszimoltatas hidnya 10 3 1 30
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Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény
2030. Erd, Fehérvir ut 69/b.

Erd Megyei Jogti Viros

Erdi kozteriilet Fenntarts Intézmény

Belsd ellendrzési terv 1. szima modositisa
2021. év

Détum: Budapest, 2021.05.21.
‘Készitette: Kirdlyné Mércse Aniké Bels6 ellendr

J6vahagyta:

Somogyi Tamds o§§ Eamw@;’
Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézmény Mb. Intézményvezetd



2021. évre vonatkoz6 éves ellendérzési terv médositisa

Az Frdi Kozteritlet- fenntarté Intézxfxény (Tovébbiakban: EKFI) a 370/2011(XIL31.) Korm.

rendelet (tovabbiakban Bkr.) 31.§ (5) bekezdése alapjan a 2021.évre vonatkozd belsé ellendrzési
tervet az al4bbiakban médositja: .

Az EKFI esetében 2021.évben nem keriil bevezetésre az ASP alkalmazésa, igy a 2021.évre tervezett
3. sorszamii az ,, ASP rendszerszintii csatlakozas és az ASP alkalmazdsival torténd feladatellatis

cllenérzése™ térgyh belsd ellendrzés helyett Pénztar ellendrzést végez a killsd szolgaltatd belsd
ellenbrzése.

L

Az ellendrzési tervet megalapoz6 elemzések és a kockazatelemzés
eredményének 6sszefoglaléo bemutatasa: kockdzati tényezok feltarasa
és értékelése

Az Erdi Kozteriilet- fenntarté Intézmény (Tovibbiakban: EKFI) a 2021. évre kiemelt
kockazatot jelentenek a jogszabélyi valtozdsok, a kiaddsokhoz sziikséges forrasok
megteremtése, GDPR szabédlyozdsnak tortén6 megfelelés, pénztir miikdésének,
pénzforgalméanak szabdlyozési rendjének alkalmazasénak ellendrzése, a gazdélkodasi
feladatok gazdasagos és eredményes megval6suldsa, valamint a szabalyszer(i gazdalkodas
biztositasa.

A 2021. évi BelsO ellentrzési tervet megalapozé kockézatelemzés a Belsé ellendrzési
kézikonyv minta 1. szAmt kockézatelemzési modell alkalmazaséaval késziilt.

Az EKFI tevékenységei koziil elsddlegesen azok a folyamatok és tevékenységek keriiltek
kivélasztisra, amelyekben forrashidny, jogszabélyvaitozas, emberi eréforrds kockAzatok
el6fordultak, amelyeknél a kordbbi években az ellen6rzés hibakat, hidnyossagokat tart fel,

illetve, amelyek ellenérzésére az elmult 3 évben nem keriilt sor.

A 2021. évi ellendrzési terv dsszedllitasianak szempontjai az alabbiak voltak:

> készpénz kezelésére, nyilvéntartdsira és a pénztari miveletek blzonylatolésara
vonatkozd elbirasok szabélyozottsdga megfeleld-e

analitikus nyilvantartasok jogszabélyi el6irasoknak valé megfelel6sége,

a belsé szabalyozottsig hatalyos jogszabélyi eléirdsoknak valé megfelelosége,

belsé kontrollok miiksdtetése,

szakmai feladatellatas

GDPR szabalyok érvényesiilése, panaszkezelés s bejelentések esetében
Kozbeszerzések, beszerzések szabalyozottsaga, jogszabalynak térténé megfelelése

YVVVVVY

Az ellendrzési terv készitésekor figyelembe kell venni a 370/2011. (XIL.31.)
Korményrendelet 31. §. (6) pontjanak azon rendelkezését, mely szerint az esetleges
soron kiviili ellendrzésekre revizori kapacitast kell tartalékolni.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szol6
370/2011. (X11.31.) Korményrendelet 31. §. (4) pontja értelmében az éves ellenbrzési



terv tartalmazza az ellen6rzési tervet megalapoz6 elemzéseket, a kockézatelemzést, és
a részletesen bemutatésra keriilé kdvetkezd évi ellenérzéseket.
A kockézatelemzésre vonatkozé feladatok a bels6 ellenbrzési kézikdnyvben

meghatérozott szabalyok szerint keriiltek végrehajtasra.

A kivélasztott folyamatok kockazatelemzését az éves terv 1. szdmi melléklet tartalmazza.

Kockazati All
S.sz | Kockdzati tényezd tényezék l}nazott Ponthatir
, . suly
terjedelme
1 |Bels5 kontrollok értékelése 13 5 5-15
Valtozas/atszervezés
2 (Jogszabdlyi, szervezeti, 1-3 4 4-12
személyi)
3 A rendszer komplexitisa 1-3 4 4-12
Kélesdnhatas més
* | rendszerekkel 1 3 39
5 Bevételszintek/K6ltségszint 1-3 "6 6-18
Kiilsé illetve harmadik fél 4ltal
6 gyakorolt befolyés 13 2 e
2 T_,ej'gutébbl ellen6rzé§ Ota eltelt- 15 ) 2-10
- |id6 “
Vezetdség aggalyai a rendszer i )
i miikdését illetGen - 3 3 9
9 Pénzugyl szabélytalgnségok 13 4 4-12
valészinlisége
10 Munkatérsak tapasztalata és 13 3 3.9
képzettsége
1 Szab:a’tlyozqttség €s 13 3 3.9
szabélyossig
1 I’Er(?forrésok rendelkezésre 143 4 412
allasa
Minimalis pontszam: 43 Maximilis pontszam: 133

Kock4zati pontok= Sulyok mérbszam X a kockdzat eléfordulasanak valdszintisége.

Elérhetd minimum pont: 43

Eléthet maximum pont: 133

Alacsonynak mindsithet6 a kockazat 40 pontig.
Kozepesnek mindsithetd a kockézat 80 pontig.
Magasnak min6sithetd a kockazat 80 pont folott.




IL

2021. évre vonatkozdé ellendrzési feladatok és azok fitemezése
Az ellendrzést végz6 szervezet (szolgaltatasi szerz6dés alapjdn):
SALDO Pénziigyi Tandcsadé és Informatikai Zrt.1135 Budapest, Mér u. 2-4.
A 2021. évre vonatkozé ellendrzési terv feladata:

Bizonyossagot add tevékenység keretében

Az Erdi Kozterillet-fenntarté Intézménnyel 43-2811/2020. szdmu kozdttiink létrejott
megbizasi szerz6dés alapjan a Saldo Zrt. részérdl két 6 kiilsés belsd ellendr 14tja el az
Intézmény ellenbrzését.

A kockézatelemzéssel érintett folyamatok koziil a vezetdséggel egyeztetett szempontok és
a kock4zatelemzés alapjan a kovetkezo6 teriiletek kerliltek kivalasztasra:

Az intézmény belsé ellenbreként tervezett ellenbrzések:
> A panaszkezelés folyamata az Erdi Kézterﬁl«_et—fenﬁtarté Intézménynél

> Az informacié és. kommunikaci6, mint a bels6 kontrolirendszer eleme mikddése az
Erdi K6zteriilet-fenntart6 Intézménynél

> Pénztar ellenbrzés

> Beszerzések és kozbeszerzések eldkészitése, lebonyolitisa, valamint a beszerzésen
és kdzbeszerzésen alapulé szerzGdésekkel kapcsolatban a gazddlkodasi jogkordk
gyakorlésa
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Tandcsad6i tevékenvség keretében

A Bkr. cldirdsainak megfeleléen a tandcsadésra 4 ellendri napot terveziink, amelyet az
ellendrzés hat6korébe tartozé intézmények irdsbeli felkérés alapjén felhaszndlhatnak.

Az ellenbrzés célja az irdsbeli felkérés tartalmdnak megfelelé megalapozott és a szervezet
‘hatékony gazdalkodésat elésegitd javaslatok megfogalmazasa.

Détum:2021.méjus 21. Déatum:2021. méjus ...
Hondtuymt | Merne abd W77,
Kiralyné Mércse Aniké belsd ellenér Sorfiogyi Tamas
MB. intézményvezetd
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Erd Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
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A belso ellenorzés 2022. évi terve

A Kkoltségvetési szervek belsé kontrollrendszerér6l és belsd ellenérzésérél sz6l6
370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) el6irja a tirgyévet kovetd évre
vonatkozé éves ellendrzési tervkészitési kotelezettséget, tovabbd meghatarozza az éves
ellendrzési terv tartalmat.

A Polgarmesteri Hivatal fiiggetlen bels6 ellenérzésének 2021. éves terve a Bkr.
kovetelményeinek megfeleléen és az allamhéztartdsért felelds miniszter altal kozzétett
moédszertani utmutaté figyelembevételével keriilt 6sszeallitésra.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok és a bels6 ellen6rzés
rendelkezésére allé er6forrdsok alapjan, a Stratégiai Ellenérzési Tervvel 6sszhangban késziilt
el.

A bels6 ellen6rzési csoport engedélyezett 4llashelyeinek szama harom f6, ebbdl egy 6 2021.
marcius 26-ig tartésan tavol volt, egy f6 2021. marcius 31-t6] mas szervezeti egységnél lat el
feladatot. A Polgarmesteri Hivatal bels6 ellendrzési tervének végrehajtasara a 2022. évben
véarhatéan két f6 all rendelkezésre, amelybdl egy f6 ellatja a jogszabalyban meghatarozott
belsé ellendrzési vezetd feladatkorébe tartozo tevékenységeket, egy f6 részmunkaiddben latja
majd el a feladatait. A harmadik allashely betoltése sziikséges, amennyiben megvalosul, ugy
az éves terv tovabbi ellendrzésekkel bovitheto.

I. Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockidzatelemzés eredményének
osszefoglalo bemutatasa: kockdzati tényezok feltardsa és értékelése

A Polgarmesteri Hivatal — 2020. évben feliilvizsgalt és mddositott — Stratégiai Ellen6rzési
Tervében meghatdrozésra keriiltek azok a kockézatok, amelyek veszélyt jelentenck az
Onkormanyzat célkitlizéseinek megvalositisara és a Polgarmesteri Hivatal miikodésére.

A veszélyt jelentd6 kockazatok a forrashidny, jogszabalyvaltozasok, szabalyozottsag,
informacidaramlas, dokumentaltsag, huménertforras. A 2020. évben ) kockazatként jelent
meg a SARS-CoV-2 koronavirus terjedése miatt elrendelt veszélyhelyzettel dsszefiiggésben
meghatarozott korlatozasokbdl eredé feladatok killonbdzé terhei, valamint a bevételek
csokkenése. A jarvanyhelyzetbdl ad6do kockazatok a 2021. évben is fennmaradtak.

A stratégiai ellen6rzési tervben rogzitésre keriiltek a stratégiai célok megvaldsitasahoz
kapcsolédo ellendrzések:

e a kozfeladat ellatashoz sziikséges koltségvetési eldiranyzatok tervezése, teljesitése,
beszamolas;

e az Onkormanyzati vagyonnal val6 gazdalkodas;
az Onkormanyzat tGbbségi tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasagok miikddése;

o az értékhatéart6l fiiggben bonyolitott beszerzések, szolgaltatdsok, beruhdzasok esetén
alkalmazott kdzbeszerzési eljarasok;

e az Onkormanyzat irAnyitasa ald tartozo6 intézmények ellendrzése;
a forrasok (tdmogatasok) szabalyszerli felhasznalasanak, atlathaté nyilvantartasanak,
elszamoléasanak ellenérzése.



A 2022. ¢évi belsd ellendrzés feladatainak tervezését a jogszabalyokban és a helyi
szabélyzatokban el6irt belsé ellendrzések végrehajtisa, valamint a belsé ellendrzés 4ltal
végzett kockazatelemzés hatérozta meg.

A kockazatelemzés eredményeként kockazatosnak mindsiil folyamatokat az 1. szdmi
melléklet tartalmazza.

A folyamatok részletes kockazatelemzését a 2. szamu melléklet tartalmazza.

A 2022. évben tervezett ellendrzések targya:

» a Polgarmesteri Hivatal miikodésének szabalyozottsaga (4thizodé ellendrzés a 2021.
évrol),

o az addztatdssal kapcsolatos feladatokat ellté koztisztviseldk anyagi érdekeltségi
alapja (két iddszak, két ellendrzés);

* az informacié és kommunikdcié, mint a belsd kontrollrendszer eleme (2021-ben

elmaradt ellen6rzés);

az dnkorményzat tbbségi tulajdondban allé gazdaségi tarsasig gazdalkodasa;

az 6nkormdanyzati beszamold Osszedllitisa és alatimasztasa;

a nemzetiségi dnkorméanyzatok miik6désének szabélyszerlisége;

a civil szervezetek tamogatasa;

kozbeszerzések szabalyszeriisége;

humaneréforras-gazdalkod4s szabalyozottsiga és szabalyszeriisége;

utoellenbrzés.

Utoellen6rzésre az Intézményi Gondnoksagnal és a Szocidlis Gondozé Kozpontnal keriil sor.

A Bkr. 2. § s) pontja alapjén az utéellen6rzés ,.az intézkedések nyomon kivetése érdekében
elrendelt ellenbrzés, amelynek célja, hogy a belsG ellendrzés bizonyossdgot szerezzen az
elfogadott intézkedések végrehajtdsdrdl, vagy arrdl a tényrdl, hogy ha az ellendrzott szerv,
illetve az ellendrzott szervezeti egység vezetdje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek
megfelelden hajtja végre az intézkedéseket, tovibbd meggydzédni arrél, hogy a végrehajtott
intézkedésekkel a megdllapitott kockdzat ténylegesen megsziint vagy a kockdzati tiiréshatdr
ald csokkent.”
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Erd Megyei J ogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Belsé Ellenérzési Csoport

Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas meghatirozasa

Brutté nap 365 2 638,75
Fizetett Ginnepek, munkasziineti nap, pihenénap 111 2 194,25
Fizetett szabadsag (atlagos) 35 2 61,25
Betegség miatti tavollét 22 2 38,50
Netté munkanap 197 2 344,75
Tervezett ellendrzések végrehajtasa 150 2 262,50
Tanacsaddi tevékenység 12 2 26,25
Egyép tevékenység kapa'citég,igénye (pI’. i5 2 21.00
kockazatelemzés, tervezés, éves jelentés stb.) !
Képzés 10 2 17,50
Soron kiviili ellendrzés 10 2 17,50
Osszes tevékenység kapacitisigénye 197 2 344,75

*A bels6 ellenérzésben varhatéan rendelkezésre all6 belso ellenéri kapacitas
** A szémitasnal a 1étszam 1,75 £6, mert egy 6 részmunkaidében (6 ora) latja el feladatat

Erd, 2021. november 26.

‘|I /
Az ellen6rzési tervet $sszedllitotta: ‘ .| L‘
~— B~ Ll

i ——

~ |Jo6 Erika
belst ellendrzési vezetd

. .'I-. f 1 [ J) B

Az ellendrzési tervet jovahagyta: EL Vil e W
Dr. Korl oly Zita
jegyzb
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2. szami melléklet

A kockézati tényez6 | Hatds| Val6sziniiség | Osszesen
Folyamatok/kockazatok siilya (S) (H) (\4)] (S*H*V)
(1-10) (1-4) (1-4) (1-160)
Panaszkezelés 110
1.1 |panaszok fogadfsa 4 3 115
-2 lehetséges bejelentt / panaszos tdjékoztatisa elmarad a 8 4 3 06
g bejelentés/panasz médjardl, kehetdségekrol
£ |nem az illetékeshez érkezik/nem keriil hozzé a panasz 10 4 3 120
2 |pirhwamosan, kiknbdzd médon/kilbnbdzd  szervezet g 4 4 128
egységekhez érkezik a panasz
1.2 |panaszintézése/kezelése 4 3 106
- szabélyozis nincs vagy hidnyos 9 4 4 144
§ |nem keriil az illetékes ligygazddhoz 10 4 3 120
; nem meglkld kezeks/igyintézés (szabélyszeriségi, etikai
g . 10 4 2 80
X |szempontbol)
panaszos értesitése elmarad 10 4 2 80
Feladatellitds szabdlyomtisdga [ 104
21 jogszabalyi elbirdsok szerint kitelezben elkészitendd 4 3 104
szabdlyzatok rendelkezésre dllisa
elmarad a szabalyozas 10 4 2 80
azonos terliktet érintd szabélyzatok kozbtti Gsszhang hisnya 8 4 4 128
E szabdlyozatlan teriiletek, illetve nem kellden részetes
= ; 8 4 3 96
= |szabalyok
S |pem megfkld szbalyozis (jogszbalyi eldirdsokkall
ellentétes, célszerliségl, hatékonysdgi szempontbol 7 4 4 112
meglekld, parhuzamos feladatelbtas stb.) l‘fﬂ\l
Eﬂ_ﬂﬂmﬂés ' ' 108
3.1 |elokészités 4 3 103
] [nem megfeleld idében 10 4 3 120
£ |a szakterillet bevonssa nékiil 10 4 2 80
2 |nemmegfeleld mbdon 9 4 3 108
3.2 |felhivds, pilydztatis 4 2 100
& §|nema jogszabélyi elbirasoknak megfekeiben 10 4 3 120
= Znem megfeleld idoben 10 4 2 80
3.3 |lebonyolitis, bontds, eredményhirdetés 4 3 112
W |nincs kijelolt bizottsig 10 4 3 120
"g nem késziil bontasi jegyzOkonyv 10 4 3 120
£ |bataridében nem tSriénk meg a kozzététel 8 4 3 96
Gazdflkoddsi jogkérok gyakordsa 120
4.1 |kotelezettségvillalis 4 3 120
g &|nem a jogosult véllal kételezettséget 10 4 2 80
= 2| pénziigyi ellenjegyzést megelbzi a kotelezettségvallalis 10 4 4 160
4.2 [teljesitésigazolds, utalvinyozis 4 3 120
¢ §|a teljesitésigazolonak nincs felhatalmazasa 10 4 3 120
= Blutalvinyozis a teliesftésigazolis hidnydban torténk 10 4 3 120
Koltségvetési intézmény villalkozisi tevékenysége 4 3 104
« |a vallakozisi tevékenység aranya (irbevétel) meghaladja az|
ke ole ot 8 4 2 64
8 |ebirt mérieket
S [a valakozisi tevékenység szabalyozotissga nem meglelels 8 4 4 128
= |a vallakozsi tevékenység veszélyezteti a feladatellatast 10 4 3 120
Informatikai rendszerek mfikédése 120
6.1 |ASP és Forrds 4 3 133
‘é nincs kapcsolat 10 4 4 160
g [nehézkes, lassii az adat- és informAcidaramlas 10 4 4 160/
E hibas, pontatlan adatéramlas 10 4 2 80
6.2 |ASP és iktatérendszer 3 4 96
¢ & |nincs kapcsolat 3 3 4 96
1= Z|nehézkes, lassii az adat- és informéciogramlis 8 3 4 96




A kockazati tényez6 | Hatds | Valésziniiség | Osszesen
Folyamatok/kockdzatok stlya (S) H) ™) (S*H*V)
(1-10) 14) (1-4) (1-160)
6.3 |Forris és iktatérendszer 4 3 128
¢ E nincs kapesolat 10 4 4 160
= 2|nechézkes, lass\ az adat- €s informAcidaramlds 8 4 3 96
6. 16.4 |ASP milkodése a rendszerszintii csatlakozist kiivetéen 4 3 122
adatok migricidja nem megfeleld (hidnyos, pontatlan) 10 4 4 160
a dolgozok képzése nem megfelels (felhaszniloi képzések) 10 4 4 160
a rendszer nem tdmogatja a gordiilékeny tgyintézést 8 3 2 48
Az(“)nkomﬁnyzag_tabbségi_ tulajdondban 116 gazdasdgi i
tirsasdgok gazddikodéisa, miikidése
7.1 |iideti tervezés/beszimolis B 3 112
§ nem kellden megalapozott 8 4 2 32
% |az ellatott feladattal ardnytalan timogatast, dfjazist tartalmaz 10 4 4 160
2 |beszamolas elmarad, vagy nem megfekelben alatamaszoft 9 4 4 144
7.2 |vagyongazdilkodds 4 3 120
7- § [Behebzetivagyonvesaés kockizata 10 4 2 80
% beszerzések/kbzbeszerzések szabalyszerlisége 10 4 3 120
£ |leltsrozas, kltirkészités szabalyszerisége 10 4. 4 160
73 ij gazdasigi tdrsasigok mitkddésének 4 2 7
szabdlyozottsiga
s %52 jogszabdlyi eldirdsok szerint kotelezd szabélyzatok 3 4 64
S é elkészitése hatiridében nem torténik meg
tulajdonosi elvarasok régzitése elmarad 10 4 2 80
Integrilt kockdzatkezelés a Polgdrmesteri Hivatalban 100
A szervezeti egységek vezetfi az éves tery
kidolgozisakor elkészitik és irdshan rogzitik a szakmai
8.1 |teriiletiik célkit@izéseinek végrehajtisit akadilyozd 4 4 155
kockdzatok elemzését (azonositds, értékelés), annak
kezelési médjit.
a koltségvetési éwre szOl6  munkaterv/célkitiizések
végrehajtdsat  megakaddlyozd  témyezdk, kockézatok| 9 4 4 144
§ azonositésa elmarad (felmérés, kiértékeks)
% |elmarad a kockdzatok kikiiszoboKsére vonatkozd 10 4 4 160
g, | = |intézkedések meghatirozisa
nem készil el a szervezeti (szervezeti egységenként) 10 4 4 160
kockézati leltar
8.2 |Folyamatos nyomonkiovetés és feliilvizsgilat 3 4 96
az éves feliivizsgalat alkalmaval a szervezeti egységek vezetdi
az egyes kockazatok mérsékksére tervezett intézkedések 8 3 4 96
teljiesttésérodl szl beszamolkit nem készitik el
8.3 |Kockdzati térkép dsszedllitisa 2 4 48
w |2 varhato kockizatok telies korének Gsszegylijtését
E kovetden, az egyes kockazatokat - azok valoszinisége és a 6 2 4 48
g |szervezetre gyakorolt hatdsa alapjdn — nem d&brazoljak
= |térképen
Informéciédramlis a Polgdrmesteri Hivatalban 140
9.1 |ellendrzési nyomvonal kialakitdsa 4 4 126
® |elmarad az ellendrzési nyomvonal elkészitése/lilvizsgalata 9 4 4 144
g az ellendrzési nyomvonal nem, vagy nem megilklden 8 4 4 108
£ |tartalmazza az informacios szinteket és az informaci6 jat
9. |92 belsé és kiils§ informdciéiramlis és a kommunikiciés 4 4 134
csatornik kiépitése, miikidése
o2 komnmmikacié és informacidaramlas médjanak nem, vagy! 8 4 4 108
:g nem megfeleld meghatirozisa
a hivatalon kivili szervezetekkel ligyfelekkel vald
§ kapcsolattartis rendjének nem, vagy nem megfelels médon| 10 4 4 160
tdrténd meghatarozisa




A kocké4zati tényezs | Hatds | Valésziniiség | Osszesen
Folyamatok/kockazatok silya (S) (1)) ) (S*H*V)
(1-10) (14) (14) (1-160)
személyi valtozis (dthelyezés, kilépés) esetén a feladat
93 dtadds-dtvételének irdshan torténd rgzitése; a tovibbi 4 4 160
feladatellitishoz sziikséges informdbciék a feladattal
9. ijonnan megbizott részére tirténd dtaddisa.
- elmarad a dokumentalt atadas-atvétel 10 4 4 160
K .E hisnyos, nem megfelels az tadds-atvétel dokumentildsa 10 4 4 160
szervezeti bizonytalanségb6l ered6 kockéazatok 10 4 4 160
|Vagyongazdilkoedis, vagyonkezelt eszkézok nyilvintartisa 124
10.1 Vagyonkezelt, koncesszidba adott eszkozok 4 3 120
nyilvintartisa
« |szerzbdés nincs, vagy hidnyos (nem tartalmazza tételesen az|
8 |. e 10 4 2 80
= atadott eszk6zoket)
10. | 8 [vagyonértékelés nem trténik meg (a kbtekez’ esetekben) 10 4 4 160
= |leltarozas, lehiarkészités szabélyszerfisége 10 4 3 120
10.2 |Vagyonkezelési szerzodésekbdl eredd jogok gyakorldsa 4 4 128
tulajdonosi ellendrzés elmaradésa (eszkdzosk tulajdonosaként) 8 4 4 128
Humdne riforris-gazddlkodis 4 4 130
w |szervezeti bizonytalansag 10 4 4 160
11 | § |magas fukiudcid 10 2 2 160
g [nem all rendelkezésre megfeleld munkaerd-kapacitis 8 3 3 72
* |4 munkatérsak felvétele korltozott 8 4 4 128
Szocidlpolitikai feladatok ellitdsa 2 2 42
a célzott/kivant tevékenység ellitisara nem 4ll rendelkezésre
= , 10 4 2 80
1| § fpeemio oms
% |végrehajtési eljaras nem megfeleld lefolytatasa 8 2 1 16
2 |érkezb iratok szigndlsanak hidnya vagy téves szignlds 10 2 2 40
tigyintézOk leterheltsége ardnytalan 8 2 2 32
Lakossdgszolgflati feladatellitis 3 2 54
+ [nem éll rendelkezésre megfeleld munkaerd-kapacitas 10 3 3 90
13. :eE érkezd iratok szigndlisanak hidnya vagy téves szignilas 10 3 2 40
g |hatarid6k betartdsa nem megfeleld 9 4 1 36
* |birsag végrehajtéséra vonatkoz efrendelés elmaradasa 8 3 7] 48
Belsé ellendrzés 3 1 34
nem tér fel minden hibat 9 2 2 36
14. E a feltart hidnyossdgok iletékesek felé torténs tovabbitasa 10 4 ) 40
% |elmarad
S |azellendrzési tervitl valb eltérés - engedély nélkill 10 3 1 30
az ellendrzések Hlyamatos dokumentélasanak hidnya 10 3 1 30
Vérosrendészeti feladatok ellitisa 3 2 66
+ |nem &l rendelkezésre megfelels munkaer6-kapacitds 10 3 3 90
15. E birsig végrchajtasanak elmaradasa 8 3 3 72
2 |technikai, milszaki eszk6zik hidnya 8 4 3 72
* |flyamatos vezetdi ellendrzss, beszimoltatas hidnya 10 3 1 30
A
\
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2030. Erd Felso ut 39-41.

Eves ellenérzési terv
2022. évre



A Dr. Romics Laszlé Egészségiigyi Intézmény 2022. évi belsd ellendrzési munkaterve a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl sz6lé 370/2011. (XIL.
31.) Korményrendeletben (a tovabbiakban: Bkr.) és a Nemzetgazdasigi Minisztérium
modszertani Gtmutatdjaban foglaltak figyelembevételével, a Stratégiai tervvel dsszhangban és
a Belsd Ellenérzési Kézikonyvben foglaltakkal egyezden kockazatelemzés modszerével
meghatarozott feladatok rangsorolésdval, tapasztalati adatok ismeretében késziilt.

Az Intézmény fiiggetlenitett belsé ellendrzés feladata
— objektiv szemlélettel és modszeres értékeléssel elésegiteni az Intézmény gazdalkodési
és egyeb feladatai ellatasanak fejlesztését, mindségi javitasat,
— tamogatni a vezetés tevékenységét céljai elérésében, munkijinak alatamasztdsaban,
dontéseinek megalapozottsiagaban,

Ellenérzéseink célja a meglevo szabalytalansagok, a joghézagok, de a j6 gyakorlatok feltarasa
is. A gazdaségos és jogszerli mitkodés elémozditaséval és megval6sitasaval atlathatéva tenni
a folyamatokat, utobbi bemutatisival hozzijirulni a kedvezd kihatasu és kdvetendd
gyakorlat elterjesztéséhez, valamint a fobb eredményekre és nehézségekre is ramutatd
tényfeltaras mellett javaslatokat tenni a sziikséges intézkedések megtételére.

Hosszu tavi célkitiizéseink az ellendrzések teriiletén:

—> a belsd ellendrzési rendszer allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett belsé
ellendérzési standardok, utmutaték figyelembevételével torténd mitkodtetése,

az ellendrzések prioritas szerinti fontossigi sorrendnek megfelelé ellatdsa/betartasa,

a jogszabalyok adta keretek kdzott az ellendrzések mind szélesebb kérti kiterjesztése,

a hatdlyos jogszabdlyok, Onkorményzati rendeletek, hatarozatok és a belsd

szabalyzatok betartatésa,

— a rendszerellenérzéseken kivil az egyéb ellendrzési tipusok (szabélyszeriiségi,
pénziigyi, teljesitmény) szélesebb korii alkalmazasa,

— az ellendrzési témdk megvalasztasa ugy, hogy legalabb két-haromévenkénti
ellenbrzés, elemzés keretében feltérképezzik az adott teriileten érvényesiils,
jellemzd folyamatokat, tipikus problémakat, s azok okait,

— a bels6 kontrollrendszer mikdodése, ezen belil az ellendrzési nyomvonal
kialakitdsanak, a vezet6i ellen6rzési pontok kijeldlésének és gyakorlatban torténd
alkalmazasanak vizsgalata,

— a belsé kontrollrendszer részeként kialakitott folyamatba épitett ellenérzés minden
tevékenységre vonatkozoé kiterjesztéséhez hozzajarulni,

—> utévizsgalat végzése minden olyan esetben, amikor a kialakult vélemény az ellendrzott
teriiletrél, illetve munkafolyamatrél dsszességében kritikus vagy elégtelen és/vagy a
revizié kezdeményezi a felel6sség megallapitasat,

— ajanlasok ¢és javaslatok megfogalmazédsa a kockézati tényezék kikiiszobolése,
csokkentése és az integritast sért6 események megel6zése érdekében,

—> a tanacsaddi tevékenységet, mint hozzdadott értéket eredményezd szolgaltatast
erdsiteni.

Vil



1. RENDELKEZESRE ALLO MUNKAERO-KAPACITAS - 2022.

A belsé ellendrzési tevékenységet megbizdsi szerzbdéssel egyéni vallalkozoként regisztralt
belsé ellendr latja el.

A bels ellendr megfelel a Bkr. 24. §-aban eldirt belsé ellendrokre vonatkozoé altalanos és
szakmai  kovetelményeknek, tovabba rendelkezik az  4llamhaztartasrél  sz616
2011. évi CXCV. torvény 70. § (4) bekezdésében meghatirozott engedéllyel, valamint
rendelkezik a jogszabalyban el8irt szakirnyu szakképzettséggel és ellendrzési, koltségvetési,
pénziigyi, szamviteli teriileten szerzett szakmai gyakorlattal.

I. AZ ELLENORZESI TERVET MEGALAPOZO ELEMZESEK ES A
KOCKAZATELEMZES EREDMENYENEK OSSZEFOGLALO BEMUTATASA

Az éves terv egy adott szempont szerinti sorrendben valé elsdbbségét megalapozd
beazonositott f6bb kockazati tényezok, amelyeknek meghatarozé szerepiik van az intézmény
miik6désére, és amelyek alapjén a kockazatelemzést elvégeztiik a kivetkezok:

a koltségvetés tervezése,

a koltsegvetés modositasa,

beszamolas,

a NEAK tamogatas igénylése,

kovetelések kezelése,

gazdalkodasi és pénzkezelési folyamatok, bizonylati rendszer,

leltarozasi és selejtezési tevékenység,

szabélyozottsag,

szakmai feladatellatds (a betegellatassal kapcesolatos bevételek),

szervezeten beliili koordinécid, kommunikécid,

kiils6 szervezetekkel kapcsolatos koordinacié, kommunikacid,

iranyitas, belsé kontrollrendszer,

kotelezettségvallaldsok,

adatkezelés, adatvédelem, adatszolgaltatas,

a vezetés aggalyai a rendszer miikodését illetden.

R R 22 2 2 e

A kockazati tényez6k elemzésén kiviil figyelembe vettiik az Intézmény féigazgatdjaval és
gazdasagi igazgatdjaval kozosen meghatarozott belsd ellendrzési fokuszt, a vezetés altal
feltart kockazati tényezoket, a belsd ellendrzés szakmai véleményét, az elére nem tervezhetd
ellenbrzések é€s a sokszorosira ndvekedett adminisztracié idosziikségletét és a rendelkezésre
allé ellen6ri kapacitast.

T11. 2022. EVI ELLENORZESI FELADATOK

1. A 2021. évrél az ellenérzések nyilvantartdsdnak vezetése (370/2011. (XIL 31. Korm.
rendelet 50. §).

Utemezés: 2022. januar

Idésziikséglet: 10 revizori nap

2. A 2021. évrél ecllendrzési jelentés készitése a feliigyeleti énkorméanyzat jegyzbje,
polgarmestere részére (370/2011. (XII. 31. Korm. rendelt 48. §).

Utemezés: 2022. februar

Idésziikséglet: 10 revizori nap



3. Belsé ellendrzési kézikonyv feliilvizsgalata (370/2011. (XIIL 31. Korm. rendelet 22. § (4)
bek.).

Az ellendrzés idésziikséglete: 20 revizori nap

Utemezés: 2022. marcius

4. A z intézmény hazipénztaranak ellenérzése

Az ellenérzés célja: annak értékelése, hogy az Intézménynél a hazipénztir mikddése a
kdzponti és helyi szabalyozdk, normék szerint megfeleléen miik6datt —e?

Az ellenérzitt idészak: 2021. év

Az ellendrzés iddsziikséglete: 60 revizori nap

Az ellendrzés tipusa, médszere: pénziigyi-szabalyszeriiségi ellendrzés

Az ellendrzés iitemezése: 2022. dprilis-m4jus-junius

S. Az Intézmény 2021. évi beszdmoldja, mérleg alitamasztisanak vizsgdlata

Az ellendrzés célja: annak megéllapitdsa, hogy a 2021. évi koltségvetési beszdmolét az
érvényes jogszabalyokban meghatirozott, hitelt érdemld és ellendrizhetd médon leltdrral
alatamasztottak -e?

Az ellenérzitt idészak: 2021, év

Az ellenédrzés iddsziikséglete: 60 revizori nap

Az ellendrzés tipusa, médszere: szabalyszeriiségi-pénziigyi ellenérzés

Az ellendrzés iitemezése: 2022. jilius-augusztus

6. A 2021. évi ellenérzések utéellendrzése

Az ellenérzés célja: a 2021 évi ellendrzések soran feltart hidnyossigok megsziintetésére
készitett intézkedési tervben foglaltak végrehajtasa.

Az ellendrzott idészak: 2021 év

Az ellendrzés idosziikséglete: 30 revizori nap

Az ellendrzés tipusa, médszere: dokumentécién alapulo ellendrzés

Az ellendrzés iitemezése: 2022, szeptember

7 A 2023. évi belsé ellenérzési munkaterv készitése
Utemezeés: 2022. oktdber
Idésziikséglet: 10 revizori nap

8. Tandcsaddi tevékenység 2022. december 31.-ig
Idésziikséglet: 10 revizori nap

Erd, 2021. oktober 29.
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EVES ELLENORZESI TERV
2022. év

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011.
(XII. 31.) Korményrendelet 31. § el8irta a tirgyévet kivetd évre vonatkozo éves ellenbrzési
tervkészitési kitelezettséget, tovabba meghatirozta az éves ellendrzési terv tartalmat.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belsd ellendrzés
rendelkezésére 4ll6 erbforrasok figyelembevételével illetve az Erdi Kozteriilet-fenntarté
Intézmény 2019-2022.évi Stratégiai Ellendérzési Tervében meghatérozott intézmény
miikddésére veszélyt jelentd kockdzatok figyelembevételével keriilt §sszeallitasra.

Az éves ellendrzési terv az abban nem szerepld tandcsadéi tevékenységre és a soron kiviili
ellenérzési feladatok végrehajtaséra tartalékidét tartalmaz.

I.

Az ellendrzési tervet megalapozo6 elemzések és a kockazatelemzés
eredményének dsszefoglalé bemutatisa: kockdzati tényezdk feltarasa
és értékelése

Az Erdi Kozteriilet- fenntarté Intézmény (Tovibbiakban: EKFI) a 2022. évre kiemelt
kockazatot jelentenek a jogszabédlyi elSirdsoknak t6rténé teljeskorii megfelelés, a
kiaddsokhoz szitkséges forrdsok megteremtése, a mérleg adatainak leltdrral torténd
alatamasztisanak szabalyszerlisége, az ASP rendszerrel t6rtén6 folyamatos feladatellatas
bevezetésének és elldtdsanak szabalyszerfisége, a gazdélkodési feladatok gazdasigos és
eredményes megval6suldsa, valamint a szabalyszerti gazddlkodas biztositésa.

A 2022. évi Bels ellendrzési tervet megalapozd kockazatelemzés a Belsé ellendrzési
kézikonyv minta 1. szam1 kockazatelemzési modell alkalmazasgval késziilt.

Az BKFI tevékenységei kozill elsédlegesen azok a folyamatok és tevékenységek keriiltek
kivalasztasra, amelyekben forrdshidny, jogszabélyvaltozis, emberi erdforrds kockdzatok
elofordultak, amelyeknél a kordbbi években az ellendrzés hibakat, hidnyossagokat tart fel,
illetve, amelyek ellenbrzésére az elmult 3 évben nem keriilt sor.

A 2022, évi ellendrzési terv dsszedllitdsanak szempontjai az aldbbiak voltak:

analitikus nyilvantartisok jogszabalyi el6irasoknak valé megfeleldsége,

a belsd szabélyozottsag hatdlyos jogszabélyi el6irdasoknak vald megfelelésége,
bels6 kontrollok mikkédtetése,

szakmai feladatell4tis

kovetelés kezelésének szabalyszeriisége

a mérleg adatok valddisdganak biztositdsa

YVVVVYYVY
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Az ellendrzési terv készitésekor figyelembe kell venni a 370/2011. (XIL31.)
Korményrendelet 31. §. (6) pontjanak azon rendelkezését, mely szerint az esetleges soron
kiviili ellenérzésekre revizori kapacitast kell tartalékolni.
A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérél szolo 370/2011.
(XIL.31.) Korméanyrendelet 31. §. (4) pontja értelmében az éves ellendrzési terv tartalmazza
az ellenbrzési tervet megalapozd elemzéseket, a kockézatelemzést, és a részletesen
bemutatésra keriild kovetkezd évi ellendrzéseket.
A kockézatelemzésre vonatkozoé feladatok a belsé ellendrzési kézikonyvben meghatarozott

szabéalyok szerint keriiltek végrehajtasra.

A kivalasztott folyamatok kockézatelemzését az éves terv 1. szamd melléklet tartalmazza.

Kockizati | , I
S.sz | Kockazati tényezd tényezdk l}nazott Ponthatar
. saly
terjedelme

1 Bels6 kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
Valtozas/atszervezés

2 (jogszabalyi, szervezeti, 13 2 2-6
személyi)

3 A rendszer komplexitésa 1-3 3 39
Kolcsonhatis mas

* | tendszerelkel 13 3 39

5 Bevételszintek/Koltségszint 1-3 6 6-18
Kiilsé illetve harmadik fél 4ltal

1-3 -

6 | gyakorolt befolyss 2 2-6

7 .Le:gut(’)bbi ellendrzés 6ta eltelt 1-5 2 2-10
id6
Vezetdség aggalyai a rendszer i )

8 | mfikodését illetoen 2 3 39

9 Pénzugyl s’zabélytalanségok 13 4 4-12
valdszintisége

10 Munkatarsak tapasztalata €s 13 3 3.9
képzetisége

n Szab:élyozqttség és 13 3 3.9
szabalyossag

{2 ?,rf%forré.sok rendelkezésre 13 4 4.12
allasa .

Minimalis pontsziam: 40

Elérhet6é maximum pont: 124

Maximalis pontszdm: 124
Kockézati pontok= Stilyok mérdszam X a kockazat eldfordulésanak val6szinlisége.

Elérheté minimum pont: 40




Alacsonynak min6sithetd a kockazat 40 pontig.
Kozepesnek mindsithetd a kockézat 75 pontig.
Magasnak mindsithet6 a kockazat 76 pont folstt.

II.
2022. évre vonatkozé ellendrzési feladatok és azok iitemezése

Az ellendrzést végzo szervezet (szolgaltatdsi szerzédés alapjdn):
SALDO Pénziigyi Tanacsad6 és Informatikai Zrt.1135 Budapest, Mor u. 2-4.

A 2022. évre vonatkozo6 ellendrzési terv feladata:

Bizonyossdgot adé tevékenység keretében

Az Erdi Kozteriilet-fenntarté Intézménnyel 43-2811/2020. szdm@ kozottiink 1étrejott
megbizasi szerz6dés alapjén a Saldo Zrt. részér6l két £6 kitlsGs belsd ellendr latja el az
Intézmény ellendrzését.

A kockézatelemzéssel érintett folyamatok koziil a vezetdséggel egyeztetett szempontok és
a kockazatelemzés alapjéan a kivetkezd teriiletek keriiltek kivélasztdsra:

Az intézmény belsé ellen6reként tervezett ellendrzések:

— 2021.évi mérleget alatAmaszt6 leltar megfeleldségének vizsgélata

— Béren kivili juttatésok (pl.: Cafetéria, munkébajérés, jubileumi jutalom, tiléra)
szabalyszer{iségének ellenbrzése

— Negyedéves mérlegjelentés és a hozza kapcsoléd6 nyilvantartdsok elkészitésének
és egyeztetésének ellendrzése

— A temetbi dijak beszedésének és a temetdi nyilvantartisok vezetésének ellenbrzése



2021.évi

Cél: Annak megé]apitésa, hogy az
EKFI leltirozési dokumentumai
tételesen és ellenbrizhetd médon

5 biztositjdk-e a mérleg . . ‘.
alitimaszté mel:;f:: fordulénapjin meglévé eszkdzeit > n;ﬁltﬁlil eﬁ‘ll]: Vallodlsag
megfeleldségének ¢s forrdsait, illetve mérlegtételek > a K VI ’e;{;i Apeive k26K
vizsghlata valodisiganak alstdmasztasst | @ Xisertek targyl eszkozo

Moédszer: dokumentumok és |; leltdrozasa elmarad
_ nyilvantartasok utélagos » vagyonkezelésben kapott
' ‘ellendrzése ‘eszk0z0k leltdrozésa elmar:
Idészak: 2021.01.01- '
2021.12.31.
Cél: Annak megéllapitdsa volt,
Béren kiviili juttatasok léz%_y p ]-aéren klevf?ih juttz;tésokkald
etéria) sz 0 eljarasren ety sk
(pl.: Cafetéria, (ﬁsszhangf))an volt-f %1 joé,szabélyi > e keszglf eljérésrend
munksbajéras, jubileumi | ¢l8irasokkal, belsd szabélyzatokban |  0eren kivilli juftatdsokkal
jutalom, tilléra) foglaltalkal kapcsolatban
szabélyszerfiségének Moédszer: dokumentumok és | » @ Szémviteli bizonylatok ne
ellendrzése nyilvé.ntdrtésok utblagos felelnek meg a szamviteli
ellendrzése rvény 166.§-167.§-ban
Idszak: 2021.01.01- foglaltaknak
2021.12.31.
> a mérlegjelentés
- aldtdmasztottsdga,
Negy ed.é"“ i Cél: annak megallapitisa, f6konyvi konyvelési, analitikus
mérlegjelentés és a hozzd ‘negyedéves mérlegjelentés ésa | nyilvéritartdsi adatok
:;il;:;(:f:r‘:ésok hozza kapcsol6do megbizhatdsiga, egyezbsége, a
elkészitésének & nyilvantartasok elkészftése és | egyeztetés tényének
egyeztetésének egyeztetése a jogszabélyok ésa | dokumentildsa nem a
ellenérzése belsd szabalyzatok alapjénaz | jogszabélyi. és belsé
eldirt hatérid6ben | szabélyzatok alapjén tortént
szabalyszer(ien megtdrtént -e > a mérlegjelentések
Médszer: dokumentumok és ~ | hat4ridbre tdrténd
nyilvantartasok utélagos elkészitése, a jogszabélyi
ellen6rzése elofrasoknak megfeleld
Iddszak: 2021.10.01 .- tartalommal t6rténé
2022.06.30. adatszolgaltatds, a bels6
kontrollrendszer biztositisa nen
a kozponti és belsd

szabélyozisok alapj4n tortént




Szabélyszeriiségi

Erdi Kézteriilet-

Szmé 22.1. dé
ellendrzés fenntart6 Intézmény 2022. 1. negyedév 15 nap
Szabdlyszeriiségi Erdi K6zteriilet- ’
ellg;lérzés & fenntart Intézmény 2022. 11. negyedév 15 nap
Erdi Kézteriilet- )
fenntart6 Intézmény 2022. L negyedév
Szabélyszeriiségi .
ellenérzés S nap




A ' temetSi dijak
beszedésének és a temetdi
nyilvantartasok

vezetésének ellendrzése

Cél: Annak megéllapitasa, hogy a
temetdi dijak beszedése €s a temetdi
nyilvéantartasok vezetése a hatdlyos
jogszabalyoknak és bels6
szabalyzatoknak megfeleléen
tortént-e
Moédszer: dokumentumok és
nyilvantartasok utdlagos
ellendrzése
Idészak: 2022.01.01-
2022.08.31.

>

>

bels6 szabalyzatban nem
rendelkeztek a temeti-dij
beszedésérol

a vezetett nyilvantartdsok
nem felelnek meg a
jogszabdlyi eléirasoknak
a temetbi dijak hétraléka
magas Osszegi, ezek
beszedésérél nem
megfelelden intézkedtek




Szabalyszeriiségi
ellendrzés

Frdi Kozteriilet-
fenntart6 Intézmény

2022. IV. negyedév

15 nap




Tandcsadéi tevékenység keretében

A Bkr. el6irasainak megfelelden a tanacsadasra 5 ellendri napot terveziink, amelyet az ellenbrzés
hatékorébe tartozé intézmény frasbeli felkérés alapjan felhasznalhat.

Az ellendrzés célja az irasbeli felkérés tartalménak megfeleld megalapozott €s a szervezet
hatékony gazdalkodasat elésegitd javaslatok megfogalmazésa.

L

Tervezett belsd ellendri kapacitas

A belsé ellendri feladatokat kiilsd szakértd szervezet, a Saldo Zrt. latja el szerz6des alapjéan, 2 6
regisziralt belsd ellendrrel.

A belsé ellendri feladatok ellatéséra 60 revizori napot terveztiink, rendkivili ellendrzésre 5
munkanapot, tanicsadasra 5 munkanapot, a belst ellen6rzéssel kapcsolatos egyéb feladatok
ell4tasdra (nyilvantartasok vezetése, kockdzatelemzésen alapul6 éves terv készitése, dsszefoglald
éves jelentés elkészitése, stb.) 10 munkanapot terveztlink.

Az bsszes tervezett embernap 80 nap.
Az éves ellenérzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas megallapitasa
Kiils szolgiltato altal elldtott belsé ellen6rzési feladatok

Ellendri napok
szama Osszesen |8
Létszam (Atlagos
(fo) munkanapok
szama X
Létszam)

1. [Brutomunkaids | 255 | L | 25

Fiete epek
. | Fizetett szabadsag (4tlagos) 30
. | Atlagos betegszabadsdg

Atlagos
Ssz. Megnevezés munkanapok

szama/fo

j—
[—]

Bizonyossagi tevékenység - tervezeit
ellen6rzések (pl. 60%)
8. | Soron kiviili ellenérzés (pl. 10-30%) 5
9, |Tanécsadéi tevékenység (pl. 10%) 5
10. | Képzés (pl. 10%) 0
11 Egyéb tevékenység kapacitasigenye 10
" [ (pl. 5%)




A belsb ellendr a szolgéltatéi szerz6dés szerint a tovabbképzésérdl sajét maga gondoskodik, ezért
a képzéste nem terveztink embemnapot. Az egyéni képzési tervet a 2. szdmd melléklet
tartalmazza.

Az ellendrzést lefolvtaté személyek:
Kiralyné Mércse Aniko belsé ellendr, regisziraciés szdma: 5116010

Preizer Lili belsd ellendr, regisziracids szma: 5115838

Budapest, 2021.szeptember 13.
. ? 3 el
Kiralyné Mércse Aniko
Bels6 ellen6r
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Egyéni képzési terv

2. szami melléklet

Kiralyné Mércse Aniké

belsé ellendr

Mérlegképes kotelezd tovabbképzés
keretében legalabb 16 kredit pont
megszerzése

2022. december 31-ig

Saldo Zrt. belsd ellen6ri klubjiban 3
szakmai el6adés meghallgatisa

2022. december 31-ig

ABPE II. tovabbképzések:
Kockézatelemzésen alapulé tervezés
, Teljesitménymenedzsment

2022. december.31-ig

Preizer Lili
belso ellendr

Saldo Zrt. bels6 ellenéri klubjdban 3 2022. december 31-ig

szakmai el6adis meghallgatésa

ABPE II. tovébbképzések:
Kockazatelemzésen alapuld tervezés,
Informatikai ellendrzés

2022. december 31-ig
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1. szami1 melléklet




Ellendrzések
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2, szam1 melléklet
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Tevékenységek

¢ [ Kais ellendn
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ac) Egyéb ellendrzések .
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| ba) §gét szervezetnél. -
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ok
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3. szamu melléklot
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A belsé ellenérzés 2022. évi terve

A kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenbrzésérsl sz016 370/2011.
(XIL. 31.) Korményrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 31. §-a elbirta a targyévet kévetd évre
vonatkoz6 éves ellenbrzési tervkészitési kotelezettséget, tovabba meghatérozta az éves
ellenérzési terv tartalmat.

Az Intézményi Gondnoksig fiiggetlen belsé ellenérzésének 2022. éves terve a Bkr.
kovetelményeinek megfeleléen és az allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett
moédszertani Gtmutaté figyelembevételével keriilt &sszeallitasra.,

Az ¢ves ellen6rzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok és a belsd ellendri
er6forras alapjan, a Stratégiai Ellenérzési Tervvel Osszhangban késziilt el.

Az éves ellenérzési terv az abban nem szerepld tandcsadoi tevékenységre és a soron kiviili
ellendrzési feladatok végrehajtasara netté munkaidét tartalmaz.

I.
Az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének

Osszefoglalé bemutatdsa: kockdzati tényezdk feltirasa és értékelése

Az Intézményi Gondnoksag hatélyos Stratégiai Ellen6rzési Tervében meghatarozasra keriiltek
azok a kockézatok, amelyek veszélyt jelentenek a célkitiizéseire és a mukodésére,
A veszélyt jelenté kockazatok a kovetkezok:

- forrashiany,

- jogszabalyvaltozasok,

- szabélyozottsag,

- informaéciéaramlas,

- dokumentaltsag,

- humaneréforras.

A Stratégiai Ellen6rzési Tervben rogzitésre keriiltek a stratégiai célok megvaldsitasat segitd
ellenérzések, amelyek a kovetkezdk:

¢ A koltségvetési eléiranyzatok tervezése, teljesitése, beszamolis;

* A vagyonnal val6 gazdalkodas;

* Az értékhatértol fiiggden bonyolitott beszerzések, szolgaltatasok;

* Az ellatott intézmények kozétkeztetéssel, szocidlis étkeztetéssel kapcsolatos
kimutatdsai, elszdmolésai;
A belsé kontrollrendszer mikodése;
A kockazatos teriiletek ellenérzése cél, vagy ,.téma” ellendrzés formajaban.

A 2022. éves belsd ellenérzés feladatainak tervezését a kévetkezé prioritasok hataroztak
meg:

~ az integralt kockazatkezelési rendszer miikodtetése,

- a korabbi kiilsé (ASZ) és a belsé ellenérzések sorin tapasztalt hidanyossigok, hibak,
potldsa, javitisa.

A 2022. évi Belsd ellendrzési tervet megalapozé kockazatelemzés a Belsé ellendrzési
kézikonyv 4. szamu mellékletben ismertetett kockazatelemzési modellek alapjan késziilt.



Az Intézményi Gondnoksig tevékenységei koziil elsddlegesen azok a folyamatok és
tevékenységek keriiltek kivalasztésra, amelyekben forrdshidny, és emberi erbforras
kockazatok eléfordultak.

A kivalasztott folyamatok kockézatelemzését az 1. szam melléklet tartalmazza.
A kivalasztott konkrét tevékenységek kockdzatelemzését a 2. szamd melléklet tartalmazza.

A kockazati pontok meghatarozasa az alabbi egységes szempont szerint trtént.

, Sdlyok (hatds) Valésziniiség
Kozvetleniil pénzben mérhetd 5 1-5
:hatés.
A folyamat/ tevékenység 3 1-5
korabbi ellendrzése.
| Szabalyok/mikodés 4 15
| Osszetettsége/valtozdsa.
Szervezeti (személyi) 4 1-5
‘valtozas.
Kontrollok megbizhatosaga. 5 1-5
| Sulyok 8sszesen: 21

A kockézati szempontokhoz 1-t81 S-ig terjedd kockézati mérészam rendelése tortent a
stilyossdgnak megfelelden (,,1” a legalacsonyabb, ,5” a legsulyosabb). A kockazatok
eléforduldsanak valoszintisége 1-t61 5-ig keriilt meghatérozasra (,,1” alacsony, »3" kozepes,
3" magas).

Kockazati pontok= Stilyok mérészam X a kockazat eldfordulésanak valdszintisége.
Elérheté minimum pont: 21

Elérhetd maximum pont: 105

Alacsonynak mindsithetd a kockdzat 50 pontig.

Kézepesnek mindsithetd a kockazat 80 pontig.

Magasnak mindsithetd a kockézat 80 pont folott.

Az intézményvezetd és a gazdasagi vezetd altal javasolt belsé ellendrzések esetén a
folyamatok/tevékenységek az elérheté maximum ponttal kertiltek értékelésre.

A kivdlasztott folyamatok koziil a kovetkezdk magas kockdzati pontot értek el:

Egyiittmikddés az ellatott 5nalloan miikodd koltségvetesi szervekkel.

Belsé szabalyzatok aktualizalasa.

A kotelezettségvallalasok és szerzodéskotések.

Az integralt kockazatkezelési rendszer miikédése.

Az ellendrzési nyomvonalak frissitése.

A készpénz és szamlapénz kezelése.

Munkatigyi feladatok ellatasa.

Az iratkezelés Ugyviteli folyamata.

A kozétkeztetéssel, szocialis étkeztetéssel kapcsolatos kimutatasok, elszamoldsok.

N A Sl




Az el6z6ek ismeretében keriiltek kivdlaszidsra a kivetkezd ellendrizni kivdnt tevékenységek.

L.
2.
3,

Kotelezettségvallalasok és a kételezettségvallalasok nyilvantartasanak ellenérzése.
A belsé kontrollrendszer kialakitasa, mikodtetése.

Az Allami Szémvevészék Jelentése alapjan készitett intézkedési tervekben foglaltak
végrehajtisa.

Kéltségvetési bankszamlék és a hazipénztarak kezelése.

5. Munkaiigyi iratok ellen6rzése.
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A 2022. éves belsd ellendri terv nem tartalmaz 2021. évrél 4thiz6d6 belsé ellendrzést.

Képzések. tovabbképzések:
A belsé ellendr 2022. évi kotelez és egyéb szakmai tovabbképzésére tervezett napok szama a
Stratégiai Ellen6rzési Terv alapjan 10 nap.

Tartalékido:
A 2022. éves belsd ellendri munkaerd mérleg 0 munkanap tartalékiddvel szdmolva kerilt
dsszeallitasra.

Soron kiviili ellendrzés:
A 2022. éves belsé ellendri munkaerd mérleg 0 munkanapot tartalmaz soron kiviili
ellendrzésre.

Az Intézményi Gondnoksagban 1 & polgari jogi jogviszonyban latja el a belsé ellendrzést, a
vizsgalatvezetdi feladatokat és a belsé ellenérzési vezetd feladatkdrébe tartozo
tevékenységeket.



Az Eves Ellenérzési Terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas meghatirozasa
Kiils6 szolgaltatas, polgéri jogi jogviszony esetén nem relevéns

Brutté munkaidé - 365 1 365 |
Kiesd munkaidé (szombat, vasarnap) 105 1 105

Fizetett linnepek 5 1 5 |
Fizetett szabadsag (4tlagos) 35 1 35 o
Atlagos betegszabadség 10 1 10 i
Nettomunkaids | 215 ] 2% |
Tervezett ellendrzések végrehajtésa (pl. 60%) 180 L 180 !
Tanécsaddi tevékenység (pl. 10%) 15 1 15 |

10 1 10

Egyéb tevékenység kapacitasigénye, pl.

kockazatelemzés, tervezés, éves jelentés.

Képzés (pl, 10%) 10 1 o
Soron kivilli ellendrzés (pl. 10-30%) 0 0 0
‘Osszes tevékenység kapacitasigénye <15 A5 J
Az éves ellendrzési terv végrehajtésahoz 215 El 215
_ Tartalékidg N -0 0 0

Y aKulsﬁfyg.’Ellkér%  (speci T e a) 0

__ szakértelem) igénybevétele | ; |
- Ideiglenes kapacitiskiegészités | 0 0 0

(kiils6 szolgaltats ltal)
Erd, 2021. november 15.
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NYILATKOZAT

Alulirott dr. Kubassek Janos, a Magyar Foldrajzi Muzeum koltségvetési szerv vezet6je jogi
felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen 2020.01.01-2020.12.31
id6szakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasagos €s
hatékony mikddésérol,

- olyan szervezeti kultdra kialakitasar6l, amely biztositja az elkstelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatarol, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasadgossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetoségek és a kotelezettségek Gsszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszerliségére ¢s szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitiizott célokkal €s
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezet6i beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A kialakitott szervezeti struktira vilagos, a hatiskori és feleldsségi
viszonyok egyértelmien elhatéroltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer, Kontrolltevékenységek: A hatdlyos szabalyzatok és a
kialakitott kontrolltevékenységek (kisebb hianyossagokkal) biztositottdk a kockéazatok
kezelését, a szervezet céljainak elérését.




Informacidés és kommunikéciés rendszer, Nyomon koévetési rendszer (monitoring): A
feladatok ellatasahoz sziikséges informaciok aramldsa biztositott volt. Az intézménynél
gondoskodtam az operativ tevékenységektol fliggetleniil miik6d6 belsé ellendrzésrol.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmoldk a jogszabalyi elSirasok szerint a valdsidgnak

megfeleléen, 4tlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Erd, 2021.01.07.

Dr. Kubassek Janos
a Magyar Foldrajzi Mizeum

igazgatdja




NYILATKOZAT

Alulirott Lehoczki Anna Elvira az Erdi Kincses Ovoda intézményvezet6je jogi felelosségem
tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2020.01.01-2020.12.31. idészakban

az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels6 kontrollrendszer kialakitasar6l, valamint szabalyszer(i, eredményes,
gazdasagos és hatékony miikodésérol,

olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkstelezettséget a
szervezeti célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének
biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznélatar6l, az alapit6 okiratban megjel6lt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfelel felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezési, beszdmolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehet6ségek €s a kotelezettségek Gsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizétt célokkal
¢s az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol
a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,

a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé elirdsainak az alabbiak szerint

tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A kialakitott szervezeti struktura vildgos, a hataskori és felel6sségi

viszonyok egyértelmiien elhataroltak.



Kockazatkezelési rendszer, Kontrolltevékenységek: A koltségvetési szerv tevékenységében
rejlé kockazatok felmérése megtortént. A folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzés a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzodéskotések, a kifizetések
és a palyazatokkal vald elszdmolés teriiletén is miikodott. A hatdlyos szabalyzatok és a
kialakitott kontrolltevékenységek biztositottdk a kockazatok kezelését, a szervezet céljainak

elérését.

Informacids €s kommunikacios rendszer, Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): A feladatok
ellatasdhoz sziikséges informaciok aramldsa szobeli utasitasok, szdbeli beszdmoltatasok,
irasbeli informécio atadasok, valamint az informatikai rendszerek keretében miikodtetett

informaciémozgas révén biztositott volt. Az iratkezelés megfelelt az eldirasoknak.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szdban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az 4ltalam vezetett intézmény gazdasagi- ilizemeltetési feladatait ellaté Intézményi
Gondnoksag gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési

kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen-nem

, { x
Erd, 2024.01.06.

Lehoécz ira
intézményvezetd
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NYILATKOZAT

a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 1. szamu melléklete szerint

Alulirott Wolf Katalin, mint a SZEPES GYULA MUVELODESI KOZPONT
kéltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak

megfelelden a 2020. évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony muk&édésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre allo eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységeben a hatekonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési. beszamolasi. informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl. azok
teljességérdl és hitelességérol.

- a gazdalkodasi lehetoségek és a kitelezettségek dsszhangjarol.

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfeleld bizonyossagot nyiljt az eljarasok
jogszeriiségére €s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a

tevékenységet folyamatosan értékeltem.



EPES GYULA 2030 Erd, Also u. 9. — Tel.: 23/365-490
MUVELODESI
KOZPONT = honlap: www.szepesmk.hu — e-mail: programok@szepesmk.hu

A vonatkozé jogszabélyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el6irasainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:
e Kontrollkornyezet: A kialakitott szervezeti struktura vilagos, a hataskori és felelosségi
viszonyok egyértelmiien elhataroltak.
e Integralt kockdzatkezelési rendszer és kontrolltevékenységek: a hatalyos szabalyzatok
és a kialakitott kontrolltevékenységek- kisebb hianyosagokkal- biztositottak a
kockazatok, kezelését, a szervezet céljainak elérését.
e Informdcios és kommunikdcios rendszer és nyomon kévetési rendszer (monitoring):
A feladatok ellatashoz sziikséges informaciok dramldsa biztositott volt. Az
intézménynél gondoskodtam az operativ tevékenységtdl fiiggetleniil milkodd belsd

ellenorzésral.
Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabélyi eloirasok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatéan, teljes korlien €s pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre

vonatkozo szakmai feladatellatashoz kapcsolodo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett a targyévben

esedckes tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében.

Kelt: Erd, 2021. december 3.

Wolf Katalin

igazgatd

Szepes Gyula Muvelddési Kozpont
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Alulirott Vincze Bedata, az Erdi Szivarvany Ovoda intézményvezetéje, jogi felelésségem
tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfeleléen 2020.01.01-2020.12.31 id6szakban az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos €s
hatékony mikddésérol,

- olyan szervezeti kultara kialakitisarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- arendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol €s hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 0sszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai €s kozdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izott célokkal €s
az azok elérését segit6 eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a meghatarozott
feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok bels kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A kialakitott szervezeti struktira vildgos, a hataskori és feleldsségi
viszonyok egyértelmtiien elhataroltak.

Kockazatkezelési rendszer, Kontrolltevékenységek: A koltségvetési szerv tevékenységében
rejlo kockazatok felmérése megtortént. A folyamatba épitett, eldzetes, utdlagos és vezetdi
ellendrzés a koltségvetési tervezés, a kotelezettségvallalasok, a szerzodéskotések, a kifizetések
¢s a palyazatokkal valo elszamolas teriiletén is mikodott. A hatalyos szabalyzatok és a
kialakitott kontrolltevékenységek biztositottak a kockazatok kezelését, a szervezet céljainak
elérését.



Informacios és kommunikacios rendszer, Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): A feladatok
ellatasahoz sziikséges informdacidk aramlasa szobeli utasitdsok, szdbeli beszamoltatdsok,
irdsbeli informacio atadasok, valamint az informatikai rendszerek keretében mukodtetett
informacidémozgas révén biztositott volt. Az iratkezelés megfelelt az eléirasoknak.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdsdgnak
megfelelden, atlathatoan, teljes koriien és pontosan tlikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Az altalam vezetett intézmény gazdasagi tizemeltetési feladatait ellatd Intézményi Gondnoksag

gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési kotelezettségének a belsod
kontrollok témakd&rében:

igen-nem
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ERDI TELEPULESI ERTEKTAR BIZOTTSAG
BESZAMOLOJA

2021. év

A BESZAMOLOBAN JELOLT IDOSZAKBAN EGY ULEST TARTOTT A
BIZOTTSAG 2021. NOVEMBER 25-EN
Az iilésen a jelenléti iv szerint jelen voltak:

Hudak Mihaly-eInok

Dr. Kubassek Janos-bizottsagi tag

Dr. Szerényi Gibor-bizottsagi tag

Stencinger Norbert-bizottsagi tag

Somkutiné Bitskey Katalin — f6épitészi munkatars
Sebestyénné Majarowska Eva- Csuka Zoltédn vérosi konyvtar képviseletében
Brunczvik Attila — Erdikum Klub képviselbje
Brunczbik I1diké- Erdikum Klub képviseldje
Tetldk Ors -javaslattevd

Hamar J6zsef- javaslattevo

Dar6ci Lajosné-értékor, javaslattevo

Olahné Balog Tiinde-javaslattevd

Hamar Jézsef —javaslattevo

Czabai Baldzs-értékor

A Bizottsag elndke megallapitotta, hogy a Bizottsag hatérozatképes.
Ezt kdvetben a Bizottsag tagjai elfogadtak az elGterjesztett napirendi pontokat, majd
megkezd6dott a javaslatok bemutatasa, azok megtargyalasa és a szavazés.

A BIZOTTSAG AZ ULESEN AZ ALABBI NAPIRENDI PONTOKAT TARGYALTA,
ES A KOVETKEZO DONTESEKET HOZTA:

A napirend targyaldsa sordn az alabbi észrevételek, vélemények hangzottak el a jegyz6konyv
szerint:

1.Javaslat Répas Istvan sporttevékenysége

A javaslatot benyujto (személy/intézmény/szervezet/vallalkozas) neve: Daréci Lajosné

A javaslattevd roviden ismertette a benyujtott dokumentaciot.

Czabai Balazs megemlitette, hogy szeretnék magat az ember személyét megismerni.

Hudék Mihaly elmondta, hogy az Ertéktarba torténé javaslatokkal kapcsolatban els6sorban a
szakmai tevékenységrol és a munkassagrol lehet dontést hozni, t6bbszér volt mér beszélgetés
€16 ember jelolésével kapcsolatban, Mivel a Pest Megyei Ertéktarba nem lehet él6 embert,
illetve €16 személy munkdssagat, eredményeit jeldIni, ezért tudomasul veszik, hogy az ilyen
jeldlések csupéan az Erdi Ertéktarba torténhetnek.

Kubassek Janos kiegészitésként emlitett, hogy mivel nem zarult le az életmi, igy lehet olyan
cselekmény, amely kizar6 ok lehet egy ilyen tipusti jeldlésnél.

Szerényi Gabor tartdozkodik a kérdésben

A javaslatot a Bizottsig az 324/2020. (VIIL. 1.) Korm. Rendeletben foglalt feltételeknek



val6 megfelelés ellendrzése utin, 4 igen szavazattal elfogadta.

2. Javaslat a Vérosmarty Mihily Gimnazium felvétele a Telepiilési Ertéktarba

A javaslatot benyujté (személy/intézmény/szervezet/vallalkozas) neve: Brunczvik Attila

A javaslattevd réviden ismertette a benyujtott dokumentaciét, bemutatta az Igazgaténé 4ltal
elkészitett ppt prezentaciét. A Gimnazium idén tnnepeli 60. évforduléjat, nagyon komoly
eredményeket tud felmutatni. Az iskola elkotelezett munkatirsai és vezetése biztositja a
folyamatos eredményeket. Szdmos elismert ember, orvos, kutatd, miivész, stb. keriilt ki az
iskola soraibodl. Akik itt tanultak komoly, sok esetben nemzetk6zi eredményeket is elértek.

A Bizottsag minden tagjdnak van jo emléke az iskolaval kapcsolatban, csaladi és ismeretségi
korkben is szamtalan j6 példat soroltak fel a gimnazium eredményességével kapcsolatban.

A javaslatot a Bizottsag az 324/2020. (VIL. 1.) Korm. Rendeletben foglalt feltételeknek

valé megfelelés ellenérzése utdn, 4 igen szavazattal elfogadta.

3. Javaslat Nagy Istvin finomacéliru, késkészité csalidi villalkozis tevékenységének
felvétele a Telepiilési Ertéktirba

A javaslatot benyujtd (személy/intézmény/szervezet/véllalkozas) neve: Hamar Jozsef
A javaslattevs ismertette a vallalkozas tevékenységét.

Kubassek Jinos kiegészitésként elmondta, hogy nemzetk6zi utjai sordn tSbb izben is
taldlkozott a vallalkozas termékeivel. P1. az Ulmi egyetemen az orvosi eszkdzokkel, amelyet az
oktatasi intézmény hasznalt és a magas min6ségi kovetelményeknek megfelelének itélt.

Ugyanigy pl. Frankfurtban egy vadaszboltban taldlkozott a Nagy Istvan altal készitett
vadaszkésekkel. Bemutatott t6bb kiadvanyt, amely szintén a véllalkozas termékeit és
eredményeit ismertette.

A javaslatot a Bizottsag az 324/2020. (VII. 1.) Korm. Rendeletben foglalt feltételeknek
valé megfelelés ellendrzése utan, 4 igen szavazattal elfogadta.

4. Javaslat LevenDuna tira titvonal felvétele a Telepiilési értéktarba

A javaslatot benyujté (személy/intézmény/szervezet/vallalkozas) neve: Tetlak Ors és Dr. Palké
Zsolt

Tetlék Ors javaslattevé ismertette a LevenDuna tarautvonallal kapcsolatos dokumentaciot.
Kiemelte a koz6sségi zoldteriiletek megdrzésének fontossagat. A LevenDuna Erd els6 hivatalos
turaatvonala.

A meglévl kerékpéaros utvonalakhoz és a kulturdlis Utvonalak halézatiba, rendszerekbe
illeszkedés fontos szempont, elsdsorban a szomszédos telepiilések és jelzett tiratitvonalak
tekintetében.



Brunczvik Ildiké elmondasa szerint az Ertéktarba felkeriilé elemekkel kapcsolatban fontos,
hogy megfeleld referencidk rendelkezésre alljanak, hiszen az idé mutatja meg az értékek
valddisagat és értékallosagat.

A javaslatot a Bizottsag az 324/2020. (VII. 1.) Korm. Rendeletben foglalt feltételeknek
valé megfelelés ellenérzése utan 4 igen szavazattal, de azzal a kitétellel fogadta el, hogy a
Jjavaslati dokumentacio kiegészitésre keriil a Magyar Turista Szovetség irasos ajanlasaval.

5. Javaslat Kovics Karoly testnevelé —edz6é munkidssdginak felvétele a Telepiilési
Ertéktarba

A javaslatot benytjt6 (személy/intézmény/szervezet/vallalkozas) neve: Olahné Balogh Tiinde.

A javaslattevd ismertette, hogy Kovacs Kéaroly testnevel6-edz6 munkdssiga az 1970-es
években kezdBdott Erden. Tobb helyi iskolaban letette névjegyét, mint testneveld tandr.
Megalapitotta az elsé érdi kézilabda csapatot, szamos sportversenyt szervezett.
Személyiségével magaval ragadta didkjait, munkatarsai tisztelték, a mai napig jo kapcsolatot
apol vellik. A bizottsag tagjai egyontetlien megerdsitették, hogy Kovacs Kéroly munkdéssaga és
eredményei kozismertek a varosban és csak elismerés illeti Ot.

A javaslatot a Bizottsag az 324/2020. (VIIL. 1.) Korm. Rendeletben foglalt feltételeknek
val6o megfelelés ellendrzése utin, 4 igen szavazattal elfogadta.

6. Javaslat a Magaspart felvételére a Telepiilési Exrtéktarba

A javaslatot benyujto (személy/intézmény/szervezet/vallalkozas) neve: Hamar Jozsef

A javaslattevd tajépitész mémok, tdjvédelmi szakértd elmondta, hogy az érdi Magaspart nem
csak a varost érintdé Duna-partnak, hanem a folyam magyarorszagi szakaszanak is egyik
legkiilonlegesebb és leglatvanyosabb, és nem utolsésorban, nagyrészt természetkdzeli
allapotdban megmaradt tajeleme.

A Magaspart tajképi értéke tobbrétli. Egyrészt sajatos, vonzo tajrészlet ralatas szempontjabol
pl. a Dunarél, vagy a folyo6 tilpartjarol, masrészt kilatdpont is, a felsé peremén t6bb helyrdl is
kiilonlegesen sz€p panorama nyilik a magéra a folyora, tobb iranyban is, illetve a tdgabb taji
kérnyezetre szintiigy. Az orszagos védettség ald helyezése folyamatban van.

A javaslatot a Bizottsag az 324/2020. (VIL. 1.) Korm. Rendeletben foglalt feltételeknek
valé megfelelés ellendrzése utan, 4 igen szavazattal elfogadta.

Erd, 2021. november 26.

Hud4k Mihaly
elnok



ERDI TELEPULESI ERTEKTAR BIZOTTSAG

2022. EVRE VONATKOZO MUNKA- ES PENZUGYI TERVE

Az Erdi Telepiilési Ertéktar Bizottsag mitkodésének kereteit a magyar nemzeti értékek és
hungarikumok értéktarba valdé felvételér6l és az értéktar bizottsdgok munkajanak
szabalyozasardl sz016 324/2020. (VIL 1.) Korm.rendelet (tovabbiakban: Kormanyrendelet),
valamint a Bizottsag Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata r6gziti.

A Bizottsag 2022. évre vonatkozé tervei a kévetkezok:
Munkaterv

A Korményrendelet és a Bizottsag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata szerint iilést tart.

A Bizottsdg a Kormanyrendelet 10. § (4) bekezdés szerint a javaslatok benyijtasat kovetd 90
napon belill dont azok telepiilési értéktarba keriilésérol.

A Bizottsag a Kormanyrendelet 4.§ (1) bekezdés c) pontja szerint évente beszamol a
tevékenységérdl az Onkormanyzat felé.

Pénziigyi terv

A Bizottség Szervezeti és Miikédési Szabalyzata VII. fejezet 2. pontja szerint a Bizottsag tagjai
tiszteletdijban nem részesiilnek, de a feladatuk ellatasaval osszefliggd koltségek megtéritésére
jogosultak. A Bizottsag feladatanak tekinti a helyi értékek népszeriisitését, a minél szélesebb
korben torténd bemutatasat. A sokszint helyi Ertéktarban a 2013-as létrehozasa 6ta immar tobb
mint 60 nemzeti érték talalhaté miivészeti alkotdsokon keresztiil az épitett és természeti
értékeken at a kimagaslo szakmai, és sportteljesitményekig. A feladat ellatasdhoz sziikséges
600.000 Ft keretosszeget

- értékismertetd kiadvany,

- szabadtéri bemutaté eszkdzok - ,,perongaléridhoz”, utcai kiallitohelyekhez plakatok molindk
elkészittetéséhez hasznalnank fel, amely népszerisito célt szolgalna.

A Bizottsag kéri a Tisztelt Kozgyiilést, a 2022. évi koltségvetésben biztositsa a feladat
ellatasahoz sziikséges 600.000 Ft+AFA Osszeget.

Erd, 2021. november 25.
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1. BEVEZETES

Jelen beépitési tanulmanyterv célja, hogy az Erden elhelyezkedd, meglévé épiletegyittes belss
atalakitasaval, fejlesztésével és rendeltetésmod-valtoztatasaval idések otthona valdsulhasson
meg.

A mostani, 7787 hrsz-U telek telekegyesitéssel jott [étre, azonban ennek kdszonhetden két épitési
Ovezetisérinti, aVt-1/l ésaz Lke-1-jelis.
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A telepilésfejlesztési koncepciordl, az integralt telepilésfejlesztési stratégiardl és a telepilésrendezési
eszk6zokrdl, valamintegyestelepilésrendezésisajatos jogintézményekrélszolo314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Kormdnyrendelet) a telepitési tanulmanyterv fogalmat és készitésének sziikségességét az
aldbbiakban hatdrozza meg:

2.§ 9. telepitési tanulmanyterv: eqy adott épitési beruhdzdssal kapcsolatos 6nkormanyzati dontést eldsegité
dokumentacid, amely bemutatja a tervezett épitési beruhdzdst és annak az épitett és természeti krnyezettel
vald viszonyat.

15. § (1) Telepitési tanulmdnytervet kell késziteni:

a) telepilésrendezési szerzédés elGkészitésé hez,

b) épitési beruhazds esetén telepilésrendezési eszkéz modositdsdnak kezdeményezéséhe z, vagy

¢) az 6sszevont telepitési eljards telepitési hatdsvizsgalati szakaszdanak részeként.

(2) A telepitési tanulmdnyterv részeként beépitésitervet kell késziteni.

A fentleirtakkal 6sszhangban a Caprioli Development Kft. telepitésitanulmanyterv elkészittetését
hatarozta el, ezért megbizta a Varos-Teampannon Kft-t a fejlesztési elképzelések
megvalsulasanak hatasait bemutatd dokumentaci6 elkészitésével annak érdekében, hogy Erd
megyei jogu varos telepilésrendezési eszkdzeinek mddositasa megtorténhessen, igy téve
lehet6vé afentemlitettingatlan teriletén aberuhazoielképzelések megvaldsulasat.

A tervezéssel érintett terUletnem érint 6rokségi vagy kornyezeti értéket, ezért arravonatkozoan
atanulmanytervnemtérki.
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Ezzel dsszhangban Erd f8épitésze a jelen tanulmanytervre vonatkozéan meghatarozta — a
Kormanyrendelet 15. § (6) bekezdésének megfeleléen — a Kormanyrendelet 7. mellékletében
felsorolt fejezetek kozUl melyek, és azok milyen mértéki kidolgozasa szikséges (lasd. 1.
melleklet).

Ajelentanulmanybanszerepldidézetek az érintett fejlesztéssel szorosan 6sszefiggésbe hozhato
onkormanyzatifejlesztésielképzelések, elbirasok kivonatai.
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2. AZERINTETTTERULETROVID BEMUTATASA

2.1. ELHELYEZKEDES

A tervezéssel érintett kdzel 3500 m2 nagysagu terilet Erd északi részén, a Parkvéros
varosrészben, az M7-es autopalyatol délre, a Torokbalinti Ut, Szilvafa utca, Nyarfa utca és Szilfa
utcaaltal hatarolt tomb délirészénhelyezkedikel.

s y LT\ U .

-

1 éba:z rintet terilet Iégifotoja (forras: Google
2.2. TULAJDONVISZONYOK

A tervezési terilet tulajdonviszony vizsgalata a 2019. december 10-én kiadott tulajdoni lapok
masolata alapjan készilt. A tulajdonviszonyok 6sszehasonlitd tablazata mutatja a telkek helyrajzi
szamat, m{velési agat, valaminta hivatalos alapteriletét.

Helyrajzi szam Muvelési ag Terilet
m2
7787 kivett lakohaz, udvar Gzemiépdilet, raktar 3.451
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2.3. ERD TELEPULESFEJLESZTESI ESZKOZEINEK ATTEKINTESE

Erd Megyei Jogu Véros KézgyUlése a 214/2014.(1X18.) szdmU hatarozattal elfogadta a hosszu tavra
sz0l6 TelepUlésfejlesztési Koncepciot, a 215/2014.(1X18) szamu hatarozattal a kozéptavra, a2014-
2020id06szakraszold Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiat.

2.3.1. Telepulésfejlesztési koncepcio

Erd Megyei Jogu Véros fejlesztési koncepcidjameghatarozzaavaros szerepét, elhelyezkedését a
hazai varoshalézatban 2030-ig.

JErd — az intelligens virdgzé kertvdros” jé6vékép meghatdrozza a megyei jogu vdros jévében betsltendd
értékeit megorzé és teriileti adottsdgaira épitkezé, versenyképes, prosperdlé gazdasdgot te remtd, élhetd és
vonzo varos kivan lenni.”

»Korszerld humaninfrastrukturdaval rendelkezé varos kivan lenni az oktatds, egészségiigy, szocidlis biztonsdg
teriiletén, mely a lakossag életmindségének javuldsat mozditja el és biztositja a népesség megtartdsat.”

+A helyi és jardsi igényeket kiszolgald, korszer( és hatékonyan mikédé oktatdsi, egészséglgyi és szocidlis
intézményrendszerrel rendelkezik, mely mindségi és teljes kérl szocidlis szolgaltatasokat nydjt mind a
telepilésen élék, mind a kérnyékbeli polgarok szamdra.”

A koncepcioalkotas soran 3 atfogd cél kerilt meghatarozasra, melynek egyike a tarsadalmi
megujulds. Ennek az atfogd célnak a specifikus céljain belili egyes részcéljai tobbek kdzott az
alabbiak:

Human intézményrendszer infrastrukturalis fejlesztése

Egészségigyialap- ésszakellatasinfrastrukturalis fejlesztése

Szocidlis biztonsagjavitasa, aszocialis ellatas infrastrukturalis fejlesztése
Eletminéség fejlesztése, identitdstudat erbsitését célzdfejlesztések.

Prevencio és egészségmegOrzés 0sztonzése

Rekreacids és sportfejlesztések

A Humanintézményrendszerinfrastrukturalis fejlesztése fejezet Egészségigyialap - ésszakellatas
infrastrukturalis fejlesztése alfejezeteleirja, hogy

#Erd lakossdga orszdgos viszonylatban a legfiatalabb telepiilés (34,5 év az dtlag életkor). Az elkévetkezs
idészakban fel kell késziilnie a telepilésnek, hogy ezt a korosztalyt majd megfeleld szocidlis ellatasban tudja
részesiteni, de ehhez a megfeleld infrastruktura kialakitasa nélkilézhetetlen.

Erden énkormdnyzati fenntartdsban a Bentlakdsos Id6sek Otthona maximdlis kihaszndltsdggal mikédik. Az
ellatotti igény folyamatosan névekszik, a felszabadulo féréhelyekre varakoznak az idések. A telepilésen még
hianyzik a fogyatékos személyek gondozdhdza, a pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek dtmeneti otthong,
idések atmeneti otthona, szenvedélybetegek és demens idések nappali ellatdsa.”

Fentiekelérésének kiemeltfeladatai:

Komplex szolgaltatasokat nyuUjtd szocidlis intézmény kialakitdsa a meglévdk
dsszevonasaval

Szocialisellatas javitasa
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2.3.2. Integralt TelepilésfejlesztésiStratégia

Az Integralt TelepilésfejlesztésiStratégia (tovabbiakban: ITS) alapjan a tervezéssel érintett terilet
a Parkvaros varosrészben helyezkedikel.

tervezéssel érintett terulet

Jelmagyarazat
Varosrészek

' . Kozigazgatasi hatar
-
I_._.J Belteruiet hatara

Telekhatar
|

| " 1. Parkvaros varosrész

2. dbra: Erd belteriletének varosrészei (részlet)
Az ITS Stratégiai céljaikozott szerepela

e Humanintézményrendszerinfrastrukturalis fejlesztése, valamint az
e Eletmindségfejlesztése, identitastudat erbsitését célzdfejlesztések

Az ITS Varosrészi céljai kozott szerepel aParkvarost érint6en:

A vdrosrész komplex, minéségi megujitasa alkézpont kialakitdsaval, a funkcidelldtottsag bovitésével és
infrastrukturdlis fejlesztésével, a kozlekedési kapcsolatok racionalizaldsdval, a varosrész gazdasdgi szerepének
visszaallitasa és k6zdsségi életének élénkitése.”

~Parkvaros varosrészi célja: A vdrosrész komplex, minéségi megujitasa alkézpont kialakitdsaval, a
funkcidellatottsag bdvitésévelés infrastrukturdlis fejlesztésével, a kozlekedési kapcsolatok racionalizdlds dval a
varosrész gazdasdgi szerepének visszadllitdsa és kozosségiéletének élénkitése.”

10



ERD, NYARFAUTCA1.- TELEPITESI TANULMANYTERV

Atervezésselérintettterilet kozvetlenil hataros a Parkvarosi alkozpont akcioterilettel.
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3. abra: Parkvarosi alkozpont akcioterilet és a tervezéssel érintett terilet viszonya
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Erd telepUlésrendezésieszkdzei

Erd Megyei Jogu Véros Onkormanyzat kzgy(lése az 53/2016. (lll.24.) szdmU hatarozattal fogadta
ela TelepUlésszerkezetitervet.

Erd Megyei JogU Véaros Onkormanyzat kézgy(lése a 9/2016. (lll.31.) szdmU 6nkormanyzati
rendelettel hagytaj6vd Erd Megyei JogU Véros Helyi Epitési Szabalyzatat.

2.3.3. A telepilésszerkezetiterv

Erd TelepUlésszerkezeti Terve (tovabbiakban: TSZT) a tervezési terilettel kapcsolatban az
alabbiakat hatarozza meg.

N Ké
Sl

e
Rt

4. abra: A Telepilésszerkezeti tervrészlete (M 1:10.000)

Ateriletetnyugatrdl hatarold Torokbalinti Uta TSZT-ben ,orszdgos mellékut, telepilési fout”.

A tervezéssel érintett terilet Torokbalinti Ut feldli része telepiléskozpont terilet (Vt; maximalis
beépitési sGrlsége: 2,4), a Nyarfa utca fel6li része kertvarosias lakdterilet (Lke; maximalis
beépitésisirisége: o,45) terlletfelhasznalasi egységbe tartozik.

TerUletfelhasznaldsiegységek vonatkozasaban aterv megfogalmazza, hogy

e Erdlegnagyobb része homogén kertvdrosias lakdteriilet haszndlaty és besoroldsy, ezért biztositani
kell a lakossag megfeleld ellatdsat szolgalo kiskereskedelmi és szolgaltatd tevékenységet a féutaktd],
csomdpontoktol tavolabbi lakdteriileteken is, de ki kell zdrni a zavard tevékenységeket.

e A kizpont és alkbzpontok terilletén kivil, valamint az intézmények és kérnyezetén kivil, a
gyujtouthalozatok mentén csak ott alakit ki a terv vegyes teriiletet, ahol telepilésszerkezeti
szempontok indokoljdk. (fontosabb csomdpontok, az atalakulds, sdribb beépités mar elkezdddott,
hagyomanyos kertvdrosi jelleg visszaszorult, uralkodnak a vegyes funkciok és hianyoznak
intézmények, a kereskedelmi, szolgaltato funkciok).”
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Kertvarosias lakoteriletekre vonatkozéan aTSZT megfogalmazza

JErd kertvdrosias lakdteriileteilegfeljebb két rendeltetésiegységet magdban foglald, 7,5 métert meg nem haladé
épitménymagassagu lakoépiletekkel, szocidlis intézményekkel és a lakéteriletbe illeszkedd intézményekkel
beépiilt teriiletei. [...] A kertvadrosias lakéfunkcidval dsszeegyeztethetd helyi szinty lakossdgi ellatdst célzé
kereskedelmi-szolgaltato funkciok megtartasdt és kialakithatésdgdt szabdlyozni sziikséges terileti szint(
differencidldssal.”

TelepUléskozpontteriletekre vonatkozoana TSZT megfogalmazza

JErdtelepiiléskézpont teriiletei a térségi, varosi intézményeket, kiskereskedelmi egységeket, lakdteriileten beliil
is elhelyezhetd vdllalkozdsokat, tovabbd a dontéen tébb rendeltetési egységgel rendelkezé lakdépiileteket
magukba foglalo teriiletek. A telepiléskézpont teriiletek a vdroson beliili helyzetiiktél figgben valtozatos
szabdlyozastigényelnek, de jellemzéen a kirnyezé lakdterileteknél magasabb beépitési sirlség jellemzi Gket.”

«Telepiléskozpontterllet besorolastak avaros hagyomanyosan kdzponti és alkdz ponti teriletei
a linearis elhelyezkedést feloldd kialakitassal, és az atalakult, sGribb be épitési féutak menti
terUletek”, ennek megfeleléena Torokbalinti Ut, a parkvarosi alkézpont (Bem tér), valamint az
intézménybdvitésteriletei Parkvarosban.

~Ezek a telepiiléskozpont teriletek olyan térségben helyezkednek el, melyek egyrészt szolgdljak a kézeli
intézmények bdvitését és a fout menti vallalkozasi teriletek kialakuldsat, a forgalmas utak menti lakofunkcio
cs6kkentését, a turizmushoz kapcsolodo szalldsado-vendéglatd szolgaltatasok elhelyezhetdségét. Nem utolsé
sorban e teriiletek kedvezd fekvésének megfeleld teriletintenzitds-névekedés elémozditasa céljabol
telepiléskézpont teriilet besoroldsuak.”

A kozlekedésifejezet tovabbifejlesztési projektként emliti az alabbiakat:

e Az Myautdpalya Iparos Uti csomopontjanak atépitése.

e A belvdrosi utcak egyiranyusitasa.

e A csomdpontok kapacitas bévitése kérforgalmiés jelz6lampads csomdpontok létesitésével.
e  Forgalomcsillapitas megteremtetése.

e Az utcdk szilard burkolattal vald ellatdsa.

e Azintermodalis csomdpont gyalogos kapcsolatainak erdsitése.”

Akozlekedésifejezet Kerékparos és gyalogos kozlekedés fébb fejlesztésielemeikdzott emliti:

JErd kézigazgatdsi teriletén a kerékpdros nyomvonalak széma rendkiviil kevés, ezért fontos, hogy minden
egyes, a vdrosban térténé uj Ut fejlesztésnél vizsgalni kell a kerékpdros infrastruktura kialakitasanak
szijkségességet, lehetdségét.”

ATSZT a kerékparos kozlekedés fejlesztésének legfontosabb feladatai kozott emliti az
alabbiakat:

Osszefiiggé kerékparut-hal6zat kiépitése.

o, Akézisségikozlekedés és a kerékpdros kézlekedés kapcsolatanak biztositasa.
e Kerékpdrtdrolok épitése a vasuti- és autdbuszmegallokban, kbzintézmények, kereskedelmi
létesitmények kézelébe.”

A gyalogos kozlekedés megfeleld szinvonalanak biztositasa érdekében elvégzendo feladatai
kozott szerepel tobbek kozott:

e A vdros egész teriletén a gyalogoskozlekedés feltételeinek javitasa, gyalogjarda program
kidolgozasa, a gyalogosfeliiletek mennyiségiés mindségifejlesztése.
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e Az orszdgos Uthalozat belterileti szakaszain gyalogdtkelShelyek kijelélése felfestéssel, tabldzassal,
szabvanyos megvildgitds kiépitésével, szikség esetén jelz6lampas forgalom iranyitdssal.
e A kézdsségi kozlekedési megallohelyekhez kbzvetlen gyalogos kapcsolat biztositasa.”

Erd Megyei Jogu Véros TSZT-je nem tartalmaz kdzlekedési infrastruktura fejlesztési elemeket a
tervezési terilet kozvetlen kornyezetében. A tervezési teriletet érint6 Uthaldzaton, a vonzott
forgalom lefolydsara hatassal [évé csomoponti fejlesztések eldiranyzottak a Torokbalinti Ut -
Szovd utca - Folyondar utcacsomdpontjaban, valamint a varosi foutként mikodd, jelentds térségi
forgalmat visel6 Bajcsy-Zsilinszky Uton.

2.3.4. A Helyi Epitési Szabalyzat

Erd Helyi Epitési Szabélyzata (tovabbiakban: HESZ) a tervezési terilettel kapcsolatban az
alabbiakat hatarozza meg.
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5. abra: A hatalyos szabalyozasiterv tervezési teriletre vonatkozo részlete (M 1:4000)
AteriUletetaSzabalyozasiterv Vt-1/l és Lke-1jel( épitésiOvezetekbe sorolja.
Atervezésselérintettteriletre vonatkozd legfontosabb eldirasok:
A10.§(14) bekezdés hatarozza meg aBeépitésre, épitmény-elhelyezésre vonatkozo elbirasokat:
Az épitési hely mélysége a hatsokert vonaldig tart, atmend telek esetében pedig a masik elGkert vonaldig.”

A gépjarmU-elhelyezésre, és az épitésitelken belUli parkolo kialakitasara vonatkozé el 6irdsok a 11.
§ (9) bekezdésben talalhatok:

+A 10 gépjarminél nagyobb kialakitdsu felszini parkolohelyet fasitani kell. A fasitdst a fa életben maraddsdhoz
sziikséges, de legalabb 1 m2 termdhely biztositasaval, minden megkezdett 4 db parkoléhely utdn 1 db, lehetdség
szerint nagy lombkorondt néveld, az éléhely adottsagainak megfeleld igényd, legalabb kétszer iskolazott fa
telepitésével kell megvaldsitani. A fasitas 1m2 alatti teriiletei a telek zéldteriletébe nem szamithatok be.”

ZoldfelUletek kialakitasaravonatkozoan a13.§ (1) bekezdése fogalmaz meg eléirasokat
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JAtelekre eldirt zéldfeliletnek — ha az dvezeti eléirasok mdsként nem rendelkeznek — legaldabb kétszintinek kell
lennie, amibe a gyeprdccsal fedett teriletek nem szdmolhatok bele. Az dvezeti eléirasok szerinti, kételezéen
megvaldsitando zéldfelilet minimum 50%-at egybefiiggéen kell kialakitani.”

A terillet ,egészségigyi, szocialis intézmény, 6voda terilete” ezért a kornyezetvédelmi

kovetelményekre vonatkozo elbirasok 17. § (3) d alpontja alapjan Zajvédelmi szempontbdl
érzékenyteriletek kozé tartozik.

Kertvarosias lakoteriletek (Lke)

29. § (1) bekezdés ,Kertvdrosias lakdterilet az SZT-n Lke jellel szabalyozott terilet-felhasznalasi
egység, mely laza beépitésy, 6sszefliggd kertes, legfeljebb két rendeltetési egységet magdba foglald
lakdépiiletek elhelyezésére szolgal.”

A31.§vegyesteriletekre vonatkozo altalanos el Girdsainak (3) és (11) bekezdései megfogalmazzak

LA telepiléskozpont terileten épithetd lako, illetve egyéb rendeltetési egységek maximalis szama az egyes
Ovezetenként meghatdrozott szintterileti mutatobdl és a telek nagysagdbdl szamitott maximdlisan épithetd
bruttd szintteriilet 130-al torténd osztasdabol a kerekités szabalyai szerint szdmolt érték. A lako illetve egyéb
rendeltetési egység szamanak kiszamitdsnal nem vehetd figyelembe a 2. § 16. pontban a terepszint alatti
gépkocsi elhelyezés esetén meghatdrozott szintteriilet névekmény.”

. Vegyes terileteken az oktatdsi, nevelési, hitéleti, szocidlis és egészséqigyi rendeltetésd épiiletek, valamint a
10000 m2-t meghalado bruttd szintteriiletd, f6 rendeltetésében kereskedelmi épiiletek épitésivonal hianyaban
az épitési helyen belilbarhol elhelyezhetdk.”

A Telepuléskozpont terilet (Vt) 32. § (2) bekezdése hatarozza meg az épitési dvezetben a lako
rendeltetésenkivil elhelyezhet6 rendeltetéseket.

»0Q) igazgatdsi, iroda,

b) kereskedelmi, szolgaltaté — a 31.§ (5) a)-c) teriletek kivételévelipari szolgaltatd is,
¢) vendéglato, szallds jellegd,

d) kézmdipari,

e) hitéleti, nevelési, oktatdsi, egészségigyi, szocidlis,

) kulturdlis, k6zdsségi szérakoztatd,

g) sport

rendeltetést is tartalmazhat.”
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Atervezésselérintetttelek épitésivezetiparaméterei:

AZ EPITESITELEK AZ EPULETEK
Ovezeti | beépités legkisebb Legkisebb*- legkisebb legnagyobb Legkisebb* —
jele madja kialakithato legnagyobb zoldfelileti | szintterileti legnagyobb
terilete beépitettsége aranya (%) mutatd homlokzatmagassag
(m?2) (%) atlaga (m)
Lke-1 Sz 700 25 50 0,38 6,0
Vt-1/l SZ 600 -50 30 1,25 -7,5

2.4. ERD TELEPULESKEPENEK ALAKITASARA VONATKOZO MEGHATAROZASOK
2.4.1. Telepulésképiarculati kézikonyv
AtelepUléskép védelmérdl szold 2016. évi LXXIV. torvény 4. §(1) alapjan

A telepilésképi rendelet szakmai megalapozasa érdekében telepiilésképi arculati kézikényv (a tovabbiakban:
kézikényv) készil.”

Erd Megyei Jogu Véros Kézgyllésének 310/2017. (XIl. 21.) hatdrozatdnak melléklete a
Telepulésképi arculati kézikonyv.

A tervezéssel érintett terllet 600 m-es korzetén belll helyezkedik el a Karakterjegyek és
karakterhidanyok, erésitendo és gyengitendd telepilésarculatijellegzetességek —nyomoépontok c.
fejezetben emlitett AlsderdGsor utca - Figefa utca - Folyondar utca is csomopont, ahol a térben
telepulési alkdzpont |étrehozasanaklehetdségerejlik.

A terUlet kézelében, a Nyirfa utcaban helyezkedik el mint varosképi jel a Szent Istvan kiraly
templom.

A varos egyik pereme a kézelben elhelyezked6 M7-es autdpalya savja, mely egyuttal jelentds
Utvonalis.

Szintén kdzelben van a Csomopontoknal 16-os szammal jel6lt Bajcsy-Zsilinszky Endre Ut —Soskuti
utca—Torokbalinti Uttérsége.

A terUlet csaladi hazas kertvarosi lakoterilet, kornyezetében pedig vegyes funkcidju varosiasodd
terUlethelyezkedikel.

A terlletet hatdroldo Torokbalinti Ut mint ,orszagut” karakteralakitd vérosszerkezeti
varosépitészetielem.

Aterilet1-2 szintéplletmagassaggal beépitett épitészeti jellegl terileten fekszik.

A telek Karakterhianyos terileten fekszik, azonban a Bajcsy-Zsilinszky Endre Ut — Sdskuti utca —
Torokbalinti uttérsége varoskdzpont feldlkarakteres terilet hatarolja.

Erd karakterterileteinek lehataroldsa sordn a terilet kertvarosias terileten van, azonban
varoskozpont és kdzponti helyek teriletével hataros.

A TelepUlésképiarculatikézikonyv a kozteriletre, keritésekre vonatkozdan megfogalmazza, hogy

e Tomor kerités kerilendd, javasolt attort kerités épitése. A kerités |abazata ne legyen 5o
cm-nél magasabb.

e Akerités magassaga legfeljebb 2 mlehet.

e Kiépitendd parkoldkatfasitva, vizateresztd burkolattal kell kialakitani!

16



ERD, NYARFAUTCA1.- TELEPITESI TANULMANYTERV

o Azépiletekkdrnyezetébenigényeskozterileti zoldfeluletek alakithatok ki, al kalmazzunk
tobbszintl ndvényallomanyt.

o Kozteriletfasitasardl, novényzetérdlgondoskodnikell.

e A kozteriletek és a telkekhez csatlakozd parkoldk fasitasat, azok gondozasat és
fenntartasat megkell oldani!

e Ahianyosfasorokat ki kell egésziteni.

o Akozterileti zoldfeluletek meghatarozo elemei az utcaképnek, alakitsunk ki tobbszintl
novényallomanyt.

A kézikony utcaképre vonatkozé megfogalmazasai:

e Areklamfeliletekszamat csokkentsik, az épiletekenelhelyezett rekldm- és cégfeliratok
legyenekvisszafogottak!

e Tetdreklamokat ne alkalmazzunk!

e AnyaghasznalatészoldfelGletek

e Valtozatos szinek alkalmazhatok, de kerilend6 a harsany, egymassal kontrasztban allé
szinvilag!

e Kiépitendé parkoldkat fasitva, vizdtereszté burkolattal, fagyallé burkoldanyag
hasznalataval kell kialakitani!

e Igényesel6- oldal- és hatsdkertet kell kialakitani! Az elékertben kialakitott zoldfelllet a
forgalomzajat mérsékli, novényzettelepitésekor ezt figyelembe kell venni!

e Ugyelnikell azéldfeluletek megfelel6 rendbentartasaraésfenntartasara!

e A keritések anyag- és szinhasznalatban legyenek visszafogottak, a kornyezd
ingatlanokétdl ne valjanak el erételjesen!

e A reklamtablak, cégfeliratok és hirdetések az épulet homlokzati kialakitasaval
6sszhangban legyenek!

Akertvarosiasteriletekre a TelepUlésképiarculatikézikonyv az alabbiakat fogalmazza meg:

o Azutcaképritmusanak megtartasaval kapcsolatban kiemelt feladat afasitott kdzteriletek
éselbkertek névényzetének fenntartasa.

e A keritések anyaghaszndlata soran illeszkedni kell a féépulethez. Az el6-, oldal- és
hatsokertekben burkolt felGlet csak minimalisan legyen, ndvényzettel igényesen
Ultetendd be. Kozterilet fasitasarol, novényzetérdl gondoskodnikelll A fasorok hianya az
alsdbbrendU lakdutcak eseténis zavaro, az épiletek kornyezetének 6sszhatasa fasitassal
kedvezébbé tehetd.

2.4.2. Telepilésképirendelet

Az el8bbiekben ismertetett Telepilésképi arculati kézikényv alapjan Erd Megyei Jogy Varos
Kézgyllése a 5/2018. (Il.21.) dnkormanyzati rendelettel elfogadta Erd Megyei Jogu Véros
telepilésképe védelmének helyi szabalyairdl sz6lé rendeletét (tovabbiakban: Tr).

A Tr 4. sz. melléklete tartalmazza a telepilésképi szempontbdl meghatarozo, karakteres
terlletegységeklehatarolasat. Ez alapjan a tervezéssel érintett terilet Torokbalinti Ut feléli része
Kiemelt jelent6ségl varosi fout teriletén helyezkedik el, a 11. sz. melléklet alapjan a
Villamosenergia és hirkozl6 halozat foldkabeles kialakitasu terileteibe tartozik; a Nyarfa utca
feldli rész kertvarosias terileten fekszik. A kozelben, a terilet délnyugati részén, a Szilfa utca
tulsé oldalan a Parkvaros alkdzpont helyezkedikel.

Arendeleteldirasai meghatarozzakaz épiletekre vonatkozo6 egyedi épitészetikovetelményeket,
a cégérekre, az épitési vonalra, az el6kertre, a keritésre, valamint a technoldgiai létesitmények
kialakitdsaravonatkozo el6irdsokat, ezeken tulmenden kitér atelepiléskép véleményezésieljaras
lefolytatasanak folyamatarais.
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AKiemeltjelentéségl varosi féutvonalak telepilésképi kovetelményeire vonatkozdelbirasok:

21. § (1) Teriileti épitészeti kbvetelmények:

d) Kerités létesitése esetén - a HESZ 32.§ (5), (10) és 34.§ (16) bekezdés figyelembevétele mellett - azt az aldbbiak
szerint kell épiteni:

da) atlagosan legfeljebb 2m magassdagi mérettel,

dc) tomor kerités épitése esetén fa vagy tégla vagy k6 anyaghaszndlattal, latszo vagy vakolt feliiletd, labazatos,
vagy labazat nélkili kialakitdssal,

dd) betonelemes tomor kerités, szogesdrotkerités szogesdrotos kerités-magasitds alkalmazdsat kerilni kell.

(2) Egyedi épitészeti kovetelmények:

b) A kbzhasznalatu intézmények kivételével az elhelyezendd, atépitésre kerilé épiletek homlokzati feliileteinek
anyaga tégla, k6, fa, Gveg vagy vakolat lehet. KerilendS a rikit, harsany telepilésképet zavaré szinek
hasznalata.

d) Elétetd utdlagosan a tetd anyagdval megegyezd anyaggal fedve alakithatd ki, de bitumenes lemez, mGanyag
hulldmlemez, hulldimpala anyagok nem alkalmazhatdk.

f) Az dvezetieldirasok szerinti zoldfeliletek kialakitasakor nem lehet eltérni rendelet a 10. melléklete szerinti
fafajoktdl.

g) Az eldkertben kialakitott parkolokat az drnyékolasnak legeldnydsebb telepitéssel kell fasitani, 4
parkolohelyenként egy fa iltetésével.

A Kertvarosias lakoteriletek karakterteriletre vonatkozo telepilésképi kovetelmények:

24. § (1) Teriileti épitészetikovetelmények:

a) Az utcaszakaszon belijltorekednikell a HESZ 6vezetielSirdsokhozigazodd, azonos épitésivonal kialakitdsdra.
b) Kerités létesitése esetén - a HESZ 32.§ (5) bekezdés figyelembevétele mellett - azt az épiiletek
anyaghaszndlatdaval harmonizadld kialakitdssal az alabbiak szerint kell épiteni:

ba) dtlagosan legfeljebb 2m magassdgi mérettel,

bb) témor kerités épitése esetén fa, vagy tégla, vagy k6 anyaghasznadlattal, latszo vagy vakolt feliletd,
labazatos, vagy labazat nélkili kialakitdssal,

bc) betonelemes t6mor kerités, szogesdrotkerités szégesdrotos kerité s-magasitas alkalmazdsat keriilni kell.

(2) Egyedi épitészeti kévetelmények:

a) A kbzhasznalatu intézmények kivételével az elhelyezendd, atépitésre kerild épiletek homlokzati felileteinek
anyaga tégla, k6, fa, iveg vagy vakolat lehet. Keriilendd a rikito, telepilésképet zavard szinek haszndlata.

b) A HESZ szerinti Lke és Lf évezetekben Uj épiilet vagy meglévé épiilet bévitése esetén annak tagolatlan
homlokzati hossza legfeljebb 20 m lehet, kivéve az oldalhatdron dllé beépités esetén az oldalsé telekhatdrhoz
kozelebb allé homlokzatot.

¢) Az épiilet tdmege ne térjen el az utcdban nagyobb ardnyban talalhaté - jellegadd — épilettomegektd],
tetéformaktol.

d) Oldalhatdron dllo beépités esetén az épiletek tetégerinc-vonaldanak féiranya az utcara merdleges iranytol
nem térhet el kivéve, ha az utcaszakaszon, utcaképben kialakult beépitésre ez nem jellemzc.

e)Az elbkertekben a burkolt feliilet ardnya nem haladhatja meg a zéldfelilet aranyat.

hagyomanyokhoz illeszkedd 35-45°-0s tetéhajldsszég alkalmazdsa.

k) Elétetéutolagosan a tetével harmonizald anyaghasznalattal alakithatd ki, kivételbitumeneslemez, mianyag
hullamlemez, hulldmpala. Az elétetdk szélességi mérete a védeni kivant bejdratok szélességi méretének 1,5 -
szeres szélességét nem haladhatja meg, kivéve az uj beépitéseket, illetve a teljes homlokzat-felujitds eseteit.

A cégérekésegyéb hirdetési céluberendezések elhelyezésével kapcsolatos altalanosszabalyok:

38. § (1) Uj épiilet épitésénél, meglévé atalakitasandl, funkcidvaltasndl, homlokzati feldjitdsndl az épiilet
kozteriletrdl lathatd részén megjelend cégérek és hirdetési célu berendezések méretét és elhelyezését e rendelet
eldirasait figyelembe véve a kozterileti homlokzattal egyiitt kell tervezni és kialakitani. Meglévé épilet esetén —
amennyiben a homlokzat nem valtozik — a kialakitott homlokzat architektirdjat figyelembe véve az elGirasok
szerint helyezhetd el az ott folytatott tevékenységre utald cégér vagy hirdetésicélu berendezés.
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ERD, NYARFAUTCA1.- TELEPITESI TANULMANYTERV

Az egyéb mUszaki berendezésekre vonatkozotelepilésképikovetelmények:

41. § (1) Technoldgiai létesitmény-berendezések elhelyezésére vonatkozd szabalyok:

a) a helyi értékvédelmi teriileten és a helyi egyedi védett épiiletek utcai homlokzatdra és tetdfeliiletére lathato

helyre technoldgiai létesitmény (pl. antenna, klima-berendezés, szell6z6, napelem, kollektor, Uj parapet-
konvektor stb.) nem helyezhetd el, az csak az adott épilet aldrendeltebb homlokfaldra telepithetd. Szerelt
kémény nem helyezheté el, csak hagyomdnyos, kérnyezetbe illeszkedd ké mény épitheto;

b) az a) ponton kivili egyéb terileteken klimaberendezés, szell6z6, szerelt kémény, égéstermékelvezetés az
épilet utcai féhomlokzatdn lathatd helyre csak kivételesen, miszakilag indokolhatd esetben helyezhetéel. Az
ilyen berendezések/felszerelések csak az épilet alarendeltebb homlokfaldra telepithetdk.

(2) Parapet konvektor utcai homlokfalra akkor telepithetd, ha az épiilet el6tt elGkert van.

(3) Haztartast ellaté méretd napenergiat hasznosité berendezés (napkollektor, napelem) magastetds épiletnél
csak a tetdsikban telepithetd.

43. § (2) A rendelet 11. mellékletében szereplé teriiletek, és az ott megjelélt utak menti teriletek a telepiléskép
védelme érdekében nem alkalmasak a kozépfesziltségd, kisfesziiltségl és kozvilagitasi villamos energia ellatdsi,

valamint az Uj vezetékes hirkozl6 halozat és a meglévé haldzat rekonstrukcidja esetén a légkdbeles megolddsra

Az egyes sajatos épitmények, mitargyak elhelyezésének dltalanos szabalyai:

43. § (3) Belteriilet, mar beépitett teriiletén [...], ahol a meglévd gyenge és erésaramd villamos energia ellatas
halézatai fold feletti vezetésiek, az Uj kisfesziiltségl és kozvilagitasi villamos energia ellatdsi halozatokat a
meglevd oszlopsorra, illetve k6zos tartdoszlopra kell fektetni. Belteriilet mdr beépitett terilete a k6zds
oszlopsorra valé telepités barmilyen akadalyoztatdsa esetén légvezeték elhelyezésre nem alkalmas.

(4) Beépitésre nemszant terileten eqgy oldali k6zés oszlopsoron kell a kisfesziltséqgd és kézvilagitasi villamos
energia elldtdsi, a vezetékes elektronikus hirkézlési hdldzatokat, és az optikai halozatokat elhelyezni, amelyre
egyben a kézvilagitdst szolgald ldmpafejek s elhelyezhetdek. Beépitésre nem szant teriilet a koz6s oszlopsorra
vald telepités barmilyen akadadlyoztatdsa esetén csak foldalatti elhelyezésre alkalmas.

(5) A (3)-(4) bekezdésben foglaltakat a meglévé halézat rekonstrukcidja sordn is alkalmazni kell.

A Telepilésképivéleményezésieljaras:

45. § (1) Az épitésigyi engedélyezési eljarast megelézGen telepiléskép véleményezési eljardst kell lefolytatni
Jelenrendelet és a Tr. szabdlyai szerint a vdros teljes kdzigazgatasi teriiletén:

a) Uj éplilet épitése,

b) meglévé épiilet kézteriletrdl lathatd bévitése esetén, - ide nem értve azon fennmaraddsi engedélyezési
eljarasokat, ahol az épités, bdvités 10 éventul tortént -, és

¢) kézterileten torténd barmilyen épitésitevékenység esetén.

ATelepUlésképibejelentésieljaras:

47. § (2) Telepilésképi bejelentési eljarast kell lefolytatni meglévd épitményekben a rendeltetési mdd tervezett
megvadltoztatdsa esetén:

a) amennyiben a tervezett valtozds helyi védett teriileten, helyi egyedi védelem alatt allé épitményt, vagy
ingatlandt érintéen térténik,

b) atelepilés teljes kbzigazgatdsi teriletén, a rendeltetési egységek szamanak névekedése esetén.
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3. ATERULETES KORNYEZETE
3.1. KORNYEZO TERULETEK

Az 1972-ben, 1980-ban, valamint az 1992-ben készilt Iégifotokon latszik az érintett terilet és
kornyezetének valtozasai. A terUlet telkeire ugyanaz igaz az 1972-ben és az 1980-ban készilt
felvételek alapjan is: a tervezéssel érintett terilet telkei még szinte Uresen alltak csupan a Szilfa
utcafeldlikis, négyzetalaprajzu, jelenlegis allé épiletvoltjelen, azonban aterilettel szomszédos
Torokbalinti Ut és Szilfautcasarkan évokét telken mar ekkor épiletek alltak. Az 1992-es |égifoton
mar megjelenika Nyarfautca ekkor még U-alaprajzi kialakitasu épilete.

6. abra: Forras: fentrol.hu

Aterilet Erd Parkvaros varosrészben fekszik. A tervezési terileten harom épilet talalhatd, melyek
eddigi funkciodjaaz aldbbiak szerintalakult:

e aTorokbalinti Utfeldli épiletfoldszintes; raktar

e a Nyarfa utca feldl elhelyezkedd épilet foldszint + tetdtér kialakitasu; gyartoizem
(tésztagyar)

e aSzilfautcafeldl egyfoldszintes, magastetds épilet; egykorlakohaz.
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A terlletet és annak kornyezetét bemutatd fotédokumentacioban szerepld fényképek
készitésénekideje: 2020.jUlius 24.

1F

Az északi telekhataroldalkertjea
Torokbalinti ot feldl

A Torokbalinti Ut feldliraktarépilet A Torokbalinti Ut feldlielSkert

A Nyarfa utcafeldli egykoritésztagyar épilete A Nyarfa utcai kerirés —hattérben a
Szilfa utcafeldliegykori lakdépilet

A Szilfa utcafeldliegykori lakohaz Az északi telekhatar oldalkertje a Nyarfa Atelek belsé része - az egykori
utcafeldl tésztagyar irdnyabdl az volt lakohaz felé
nézve

A Szilfa utcai épUlet nézete észak felé| A Torokbalinti Ut fel6li épllet északi A Torokbalinti Ot feldliépilet délioldala
oldalafeléli oldalkert feldli oldalkert
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\ Jelmagyardzat

El tervezési terilet
7
E’ telekhatar
helyrajzi szam
Y/
E‘})}l@ megqlévd épiilet és tetSidoma
77 -
IZl gépjarmu bejarat
\z’ személybejarat

i telken belili zsldfelulet

[:| telken belilli burkolt feliilet

( ESZAK

<> 7337/1

Jelenlegi beépités (1) 1:1000

7. abra: Atervezésiterilet jelenlegi helyszinrajza
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ERD, NYARFAUTCA1.- TELEPITESI TANULMANYTERV
3.2. KOZLEKEDES

3.2.1. Tervezéscélja

Jelenkozlekedésitanulmany célja Erden aNyarfautca 1. szamalatti 7787 hrsz-0 ingatlanon idSsek
otthona kialakitasanak kozlekedésiszempontu vizsgalata, varhatd kdvetkezményeinek feltarasa.
A Torokbalinti Ut (8103. j. Ut atkelési szakasza) mentén fekvd, vizsgalattal érintett telek jelenleg
beépitett. A fejlesztés soran a meglévo épiletek felUjitasaval kerGlnek kialakitasra a tervezett

funkciohoz szikséges helyiségek. A meglévo kozuti kapcsolatokis megujulnak, illetve két ujkozuti
kapcsolat|étesil abels6 parkolokhoz.

Munkank soran megvizsgaltuk, hogy a jeldlt terlleten megjelend fejlesztések mikodéséhez
milyen kozlekedési kiszolgalas szikséges és milyen kozlekedési hatasokkal jar a funkcio
betelepllése. A vizsgalt terilet fejlesztése soran, kozlekedési szempontbdl alapfeltétel a
biztonsagos kozlekedési lehetéségek biztositasa minden kozlekedési moéd szamara (ezért
szUkségesabejaratok, megkozelitésilehetéségek alapos atgondolasa).

I3

A tervezés soran betartottuk az e-UT 03.01.11. ,,K6zutak tervezése (KTSZ)” és az e-UT 03.02.21

«Kozutak melletti ingatlanok, kiszolgald létesitmények Utcsatlakozdsa” c. Utlgyi MUszaki
ElSirasok vonatkozo rendelkezéseit.

Atervezéssoran a Megbizonktol kapott adatszolgaltatassal dol
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8. abra: Atnézeti térkép
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3.2.2. Meglévé allapot

Térségi kapcsolatok

Avaros kozUti megkozelithetdségét, orszagos féuthalozathoz vald kapcsolatat a tervezésiterilet
mellett halad6 8103 j. Erd-Torokbalint 6sszekotdut és az attdl északra kb. 500 méterre 1évd My
autodpalya biztositja, illetve az Erdi Uton keresztil elérheté a kb. 2 km-re fekvé MO aut6Utis. A
tervezésiterilett6laBajcsy-Zsilinszky Uton keresztilelérheté a6. és7. sz. f6Ut, tovabba avarostdl
délebbre haladé M6 autopélya. Mindezek a kdzuti kapcsolatok a tervezési terilet szamara az
orszagos Uthalozat és rajta keresztil szamos orszagrész konnyd, gyors elérhetéségét biztositjak.
Afejlesztés altal generalt kismértékl személyforgalom varhatoan a Torokbalinti uton, Szilfa utcan
keresztul a Nyarfautcafeldl kozelitimajd meg atervezésiteriletet. Azorszagos mellékitra az MO
iranyabdl, vagy az M7 autopalya feldl az Iparos utcan keresztil érkezhet a forgalom. Jellemz6en
alacsony forgalmi érték varhat6 Bajcsy-Zsilinszky Ut (Erd kézpontja) irdnyabdl. Az M7 autdpalya
biztositja a tervezési terilet leggyorsabb megkozelitését mind a févaros, mind a nyugati
orszagrészekfeldl, délfeldl pedigaz M6 autdpalya.

Kozuthalozat

Az orszagos féuthaldzat elemeikozilaz M7 autdpalya ésaz MO autout jelentik atervezési terilet
fé kapcsolatait az orszagos haldzattal.

Az orszagos mellékuthaldzat elemei kozil a 8103. jelG 6sszekotd ut (Utkategoria: B.IV.b.C)
biztositja a tervezési terilet kozvetlen feltarasat; ez adja a tervezési terilet kozvetlen
megkozelitését mind telepilési, mind térségi szempontbol. Keresztmetszetileg az Ut belterUleti
jelleggel, 2xa forgalmi sav szélességl aszfaltburkolattal, kétoldali padkaval, egyoldali jardaval és
egyoldalinyilt arkos csapadékvizelvezetési rendszerrel kiépitett.

Térékbalinti ut
(0+965 szelvényben)
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9. abra: Torokbalinti Ut jellemz6 keresztszelvénye
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Jellemzéforgalmiterhelés az érintett szakaszon:

8103. j. (Erd-Toérokbalint) dsszekdté Ut — (0+000 — 5+377 km szelvények kozott —tervezési terilet

mellett)
Szgjm | Kistgjm | Szdlo | Csuklos | Kozéptgj | Nehézt | potkocsis| nyerges | specidlis| Mkp | Kp | Lassu ANF
busz
busz jm0
(/nap) | (/nap) | (/nap) | (j/nap) (ifnap) | (/map) | (/map) [ (/nap) | (i/nap) | (/nap)|(i/nap) |(/nap)| Ejm/nap
4534 662 115 74 117 60 2 77 1 114 50 4 6162

A Magyar Kozut ZRt. 2018.évi forgalomszamlalasa szerint az orszagos mellékut érintett szakaszan
mérsékelt forgalmi terhelés tapasztalhaté (ANF=6162 Ejm/nap, MOF= 555 Ejm/h). A mértékadd
oraforgalom értéke a kozut kapacitasanak 5o %-at semériel.

Kapacitasszamitas:
A vonatkoz6 Utigyi mUszaki el6irds (UT 2-1.201:2008, ,Kozutak tervezése” — e-UT 03.01.11.)
szerint:

Belterlleten 2x1 forgalmi savos utak esetében a megfeleld szolgaltatasi szinthez tartozo
forgalomnagysag: 1500 Ejm/h, az eltlrhetd: 2000 Ejm/h/sav.

A Magyar KézUt ZRt. 2018. évi forgalomszamlalasaban meghatarozott MOF (Mértékadd Ora
Forgalom) figyelembe vétele esetén megallapithatd: 555 Ejm/h < <1500 Ejm/h

Vagyis a terUlet beépithetdségét, funkciojat nem befolyasolja annak varhatd forgalomkeltése,
mivel az orszagos 0sszekotOut érintett szakaszan jelentds (63%) kapacitastartalék all

rendelkezésre.
Tovabbi kdzuthalozati elemek atervezési terilet kozvetlenkozelében:

Szilfautca ésNyarfa utca—a Torokbalinti Uthoz kapcsolodo (atervezési terilet f6 megkozelitését
biztosito) helyikiszolgald utak (Utkategdria: B.VI.d.C). Keresztmetszetileg kdzvilagitassal ellatott,
szakaszosan egyoldali jardaval rendelkez6 burkolatlan utak, megoldatlan vizelvezetéssel, jarda

nélkul.

Szilfa utca Nyarfa utcan
(42-46. sz. elott) (3. sz. elétt)
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5,00 5,00 1,00 } 4,20 5,00 180
i 11,00 ) 10,70

10. 4bra: Szilfa utca jellemz06 keresztszelvénye 11. 4bra: Nyarfa utca jellemz6 keresztszelvénye
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Jelmagyarazat
: Gyorsforgalmi Ot
Orazagos mellekit varasi fout
Gyljtddt
Fobb csomapont

Korforgakom
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Terverési terlilet
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12. dbra: TelepUlési kozlekedési halozat
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Gyalogos és kerékparosforgalom

A tervezési terilet kornyezetében nem talalhatdk kerékparforgalmi létesitmények, a terileten
kerékparral kozlekedék a kisforgalmu lakoutcak kozlekedési felileteit vehetik igénybe
kerékparozas céljabol.

A gyalogos kozlekedés szamara a Torokbalinti Ut északi oldalan folyamatosan halado egyoldali
jardaall rendelkezésre, amelyen keresztil elérhetd a Szilfa utca kezdetiszakaszan lévéugyancsak
egyoldali gyalogjarda. Az utca tovabbi szakaszan és a Nyarfa utcaban csak szakaszosan, vagy
egyaltalan nemtalalhato kiépitett felilet a gyalog kdzlekedbk szamara.

Ko6zosségi kozlekedés

A tervezési terllet szamara a kozosségi kozlekedésa Torokbalinti Uton kozlekedd helykozi
autobuszjaratok altal kiszolgalt. Legkdzelebbi megallohely a Szeddutcai, amely atervezett idések
otthonatdl kevesebb, mint 200 méterre talalhato.

Az alabbi helykdzi autdbuszjaratokkal lehet eljutniaz emlitett megalloba:

o 732 Budapest/Erd, Bemtér/-Erd, Iparos u.-Erd, Bemtér-/Erd, aut. all./Budapest
o 733 Budapest/Erd, Bemtér/-Erd, Iparos u.-Erd, Bemtér-/Erd, aut. 4ll./Budapest
o 736 Budapest-M7—(Erd, Urmés u.)-Erd

e 755 Budadrs-Torokbalint-Erd

o 756 Budapest-Budadrs-Torokbalint-Erd-Szazhalombatta

A fenti jaratoknak kdszonhetbéen a Szedd utcai megalldbdl maximum 30 percenként lehet
Budapest, vagy Erd, Bemtérfelé utazni.

A tervezési terilet kozelében, kozel oo méter séta tavolsagban taldlhatd a Bem téri megallo,
amelybdl Erd Autdbuszallomas iranyaba kézlekedd jaratokra is fel lehet széllni. Ezekkel az
autdbuszjaratokkal megkézelithet8k az Erd-fels§ és Erd-alsé vasutdllomasok. Ezeken az
allomasokon keresztUl érhetdk el a 30a sz. Budapest-Székesfehérvar és a 4o0a sz. Budapest—
Pusztaszabolcs vasutvonalak.
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Jelmagyarazat
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13. 4bra: K6z6sségi kozlekedési halézat
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3.3. KOZMUVEK

A vizsgalt témb Erd régdta beépitett részén helyezkedik el, igy kézm(ellatasa mar korabban
kiepult, teljes kozmUellatassal rendelkezik.

Avizsgaltteriletet hatarold utcakban az E-kdzmU nyilvantartasa alapjan ateljeskozmuellatashoz
szUkséges kozmdGhalozatokat kiépitették, ezzel a komfortos és kornyezetbarat életvitel
lehet&sége biztositott. A kozmUhaldzatokrolaz Uj hasznositasrajavasolttelekjelenlegis kiépitett
kozmU{csatlakozasokkal rendelkezik.

A fejezet a Lechner Tudaskdzpont Nonprofit Kft. oldalardl elérheté e-kozmU térképek alapjan
kerultkidolgozasra.

A terilet vizellatasat az Erd és Térsége Vizikdzm( Kft. (tovabbiakban: ETV Kft.), szennyviz-
elvezetésétaz Erd és Térsége Csatorna-szolgaltatd Kft. (tovabbiakban: ETCS Kft.) biztositja.

Aterileten az ELMU-EMASZ biztositja az elektromos-aramellatasat.

A tervezési terilet térségébena Tigaz Zrt. biztositja a foldgazellatast, a térségben a gazelldtd
halozatkiépilt.

Erd tadvhdszolgaltatasat az Erdhé Kft. mikodteti, azonban a terilet kérnyékén nem épiltki a
tavhészolgaltatas halozata.

A napenergia hasznositdsanak lehet0sége szorosan 6sszeflgg az adott terilet éghajlati
adottsagaival, az energiatermelésre alkalmas napsutéses 6rak szamaval. Erd foldrajzi fekvése
alapjan évikozelg4onapos 6rahasznosithato, anyari évnegyedben 765 6ra, a téliben 175 6ra koruli
a napfénytartam.

A terileten a DIGI Tavkozlési és Szolgaltato Kft., valamint a Magyar Telekom Nyrt. biztositja a
vezetékes hirkozlés haldzatat és berendezéseit. Erd a 23-as kdrzetszamon csatlakozik az orszagos,
illetve anemzetkozi tavhivo haldzathoz. A terlletenatavkozlési vezetékes halozat kiépult.

A tavkozlési ellatottsagot tovabb noveli a vezeték nélkili mobiltelefonok haszndlata. Ennek a
tervezési terUletet érintden, terileti korlatja nincs, valamennyi vezeték nélkili tav- (Magyar
Telekom, Telenor, Vodafone) és hirkozlésiszolgaltatd megfeleld vételilehetséget tud biztositani.
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ERD, NYARFAUTCA1.- TELEPITESI TANULMANYTERV

4. AFEJLESZTESI ELKEPZELES BEMUTATASA, ELERENDO CELOK

A HESZ a tervezéssel érintett telekre két épitési vezetet hatdroz meg. Annak érde kében, hogy
Erd Megyei Jogu Véros telepilésrendezési eszkdzeivel dsszhangban valdsulhasson meg a
fejlesztésielképzelés, atervek modositasaszikséges.

A megrendeld a telekegyesitéssel létrejott, ezért jelenleg két épitési Ovezetben elhelyezkedd
telken 100 féréhelyes id6sek otthonat szeretne létrehozni, amely a telken lévé épulletek
megtartasaval és késébbi bdvitésével valdsulnameg.

Atelek épitési 6vezeti paramétereiésatervezettallapot szamitott paraméterei*

Az épitési telek terilete: 3.451 m?2
Vt-1/l Lke-1
HESZ tervezetten HESZ tervezetten

Telekrész terilete (m2) 600 823 700 2.628

Beépitési modja Sz (kialakult) Sz (kialakult)

Beépitettsége (%) 50 43,51 25 32,64
(kialakult)

Legnagyobb szintterUleti 1,25 0,44 0,38 0,5

mutato (kialakult)

Zoldfeltleti aranya (%) 30 10,89 50 41,81

A telepulés féépitésze altal hangsulyozott legfontosabb cél, hogy a fejlesztés a kornyezé
kertvarosi lakoterileteken él6ket a lehetd legkevésbé terhelje. Az idésotthon altal vonzott
forgalom kompenzalasaként az dnkormanyzat szeretné, ha a befektet6 is részt vallalna a Nyarfa
utcai bejaratig tartd Szilfa és Nyarfalakoutcakszilard burkolattal valé kiépitésben.

taterUletre készilt, meglévé épiletegyittes bels6 atalakitasa és rendeltetésmodositasaidések otthonava” terveialapjan
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5. JAVASLAT
5.1. A JAVASLATROVID BEMUTATASA

A meglévé épilet funkciovaltasa, idések otthonaként vald kialakitasa soran figyelembe kell venni,
hogy a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6ld 1993. évi lll. Torvény (tovabbiakban:
SZT.)17. § kimondja

A személyes gondoskoddst nyujtd intézményt ugy kell kialakitani, hogy

a) az témegkozlekedési eszkbzzel kénnyen megkézelithetd legyen,

b) épileteinek épitészeti megolddasaitegyék lehetévé az akaddlymentes kézlekedést,

¢) butorzata és berendezési, felszerelési targyai, az életvitelhez sziikséges korilmények feleljenek meg az
ellatottak életkori sajatossagainak, egészségi és mozgdsallapotanak.”

A tervezett idések otthonanak rendelkezésre bocsatott épitészeti tervei a vonatkozd
jogszabalyokkal 6sszhangban késziltekel.

5.2. A BEEPITESI TERV

A telken a jelenleg elhelyezkedd épUletek a tervek szerint tovabbra is megmaradnak, Uj épUlet
épitése nemszerepel az elképzelések kozott.

A fejlesztési elképzelésekkel 6sszhangban 2020. januarjaban elkésziltek a teriletre vonatkozo
épitészeti tervek ,meglévé éplletegyittes belsé atalakitasa és rendeltetésmodositasa idések
otthonava” megnevezéssel.
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Telek mélysége: max 86,10 m ‘ ,
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~
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atmend forgalommal

Meglévié behajto
utkapcsolattal - £6
gyalogos bejarat

. H-2030 ERD NAGY LAJOS u. 45 sz.
tel. 36-23-366 944, mobil 31 211 9233

Beépitési adatok szabalyozasi
terv mddositas utan

Telek mérete: 3451 m2
Megengedett beépitettség: 50 %
Legnagyobb szintteriileti mutato: 1,25
Legnagyobb homlokzatmagassag atlaga: 7,5 m
Megengedett zoldfeliilet: min 30 %
Tervezett:

Kiszolgal6 épiilet: 395,87 m?
Id6sek otthona: 787,00 m?
Melléképiilet: 68,78 m?
Epiiletek sszesen: 1251,65 m?
Tervezett beépitettség: 36,27 % Megfelel
Ossz. szintteriilet: 2038,65 m?
Szinnteriileti mutato: 0,59 Megfelel
Homlokzatmagassag atlaga: <7,5m Kialakult
Tervezett zoldfeliilet: 1263,26 m?
Tervezett zoldfeliilet arany: 36,61 % Megfelel
Parkolomérleg:

OTEK 4. melléklet 16. pontja alapjan egy személygépkocsi
elhelyezését kell biztositani

"... iddsek otthona esetében minden 10 féréhely utan"
Féréhelyek szama: 72 db

Sziikséges parkolohelyek szama: 8 db

Tervezo:

Staszny-Nascimento

Szandra Katalin

1146 Budapest, Thokoly Gt 138/a 2em. 4a.
E 01-6227

Epittetd:

Betula Property Kft.

székhelye: 2030 Erd, Nyarfa u. 1.
képviseli: Farago Robert

Epitési helyszin:
2030 Erd, Nyarfa u. 1.
Hrsz.: 7787

Tervdokumentécio targya:

MEGLEVO EPULETEGYUTTES
BELSO ATALAKITASA ES
RENDELTETESMODVALTOZTATASA
IDOSEK OTTHONAVA

Tervlap megnevezése:
HELYSZINRAJZ - TERVEZETT

Kelt: 2020. november

Méretarany: Rajzszam:

1:500
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VAROS-TEAMPANNON KFT.

5.3. SZABALYOZASIKONCEPCIO

AtervezésiterUlet egészének egy épitési bvezetbe torténd atsoroldsahoz kapcsolodd szabalyozasi
koncepcidismertetése:

Erdentdbbidbsek otthonais mikédik; a Topoly utcaban, aKende utcaban, illetve a Gyula utcaban
[évoidések otthonais egyarant Vit-2 jelU épitési dvezetibesorolasu.

1. Atelek Vt-2 épitési Ovezetbe torténd atsorolasa
Az OTEK 6. § (2) megfogalmazza

JA telepiilés igazgatdsi teriletén belili azonos szerepkird, jellegd, beépitettségi intenzitdasu teriiletrészeket -
dltalanos és sajatos épitési haszndlatuk szerint - azonos teriletfelhasznaldsi egységbe kell sorolni.”

EzentUlmendenaz OTEK7.§ (2) bekezdésealapjan

+AzZ épitési 6vezeteket, Gvezeteket a meglévd vagy tervezett rendeltetésiik, beépitettségiik és karakterbeli
kiilénbségeik alapjdn ugy kell besorolni, hogy az egy dvezetbe tartozd, azonos adottsdgu telkeket azonos érté ki
épitési jogok és kitelezettségekillessékmeg. Az épitési Gvezeten beliil zartsoru beépités esetén a saroktelekre
vonatkozdan eltéré épitési jog is megadllapithatd. ”

Az OTEK 16.§ (1) bekezdés alapjan

#A telepiléskozpont terilet elsGsorban lakd és olyan telepUlési szintG egyéb rendeltetést szolgald épulet
elhelyezésére szolgal, amely nincs zavard hatdssal a lakd rendeltetésre.”

A fenti OTEK elGirdsokkal 6sszhangban csak a fejlesztéssel érintett terilet épitési dvezete
modosul, a szomszédos telkeké, igy a Torokbalinti Ut és Szilfautcasarkan elhelyezkedd két telek
épitési Ovezete valtozatlan marad.

A mar emlitett, Topoly utcaban, Kende utcaban, illetve a Gyula utcaban Iévé id6sek otthonara is
Vt-2 jelU épitési dvezetet hatdrozott meg a HESZ, az épitési dvezetre az alabbi paraméterek
vonatkoznak.

Atadblazatalsd soraba a tervezéssel érintett terilet tulajdonsagaikeriltek annak érdekében, hogy
a Vt-2jel( épitésiovezet épitésiparamétereivel sszevethet6 legyen.

AZ EPITESITELEK AZEPULETEK
Ovezeti beépités legkisebb Legkisebb*- legkisebb legnagyobb | Legkisebb* —legnagyobb
jele maodia | kialakithato terilete legnagyobb zoldfelileti szintterUleti | homlokzatmagassag atlaga
(m?) beépitettsége aranya (%) mutatd (m)
*0)
Vt-2 SZ 900 -60 20 /10 1,8 -12
Tervezéssel
érintett [ (kialakult) 3.451 35,23 34,44 0,48 <7,5
terilet
Ep.6vezeti
eldirasok-nak megfelel megfelel megfelel megfelel megfelel
megfelel-e

l: —alegkisebb zoldfelileti arany kizardlag oktatasi, nevelési, egészségigyi, szocialis rendeltetésre vonatkozik

A modositasi javaslata TSZT modositasat is szikségessé teszi.
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2. AVt-g épitési 6vezetbe torténd atsorolas

A Nyarfa utca lakokozossége fenntartasokkal fogadja a fejlesztést, ezért a kornyezé teriletek
ingatlantulajdonosaimegnyugtatasa miatt Erd Onkormanyzataa HESZ olyanirdnyd médositasat
tdmogatja, amely nem ad lehet8séget a jelen terileten lakéfunkcid elhelyezésére. A HESZ a
Vegyes teriletek esetén a lakofunkcid elhelyezést korlatozza, igy ezzel 6sszhangban Vt-9 jel’
épitési dvezetkialakitasaranyiliklehet6ség.,

AHESZ 32.§-anak az alabbi Uj Vt-g épitési dvezet el8irdsaval torténé kiegészitése javasolt:

AZ EPITESITELEK AZEPULETEK
Ovezeti beépités legkisebb Legkisebb™*- legkisebb legnagyobb Legkisebb* —legnagyobb
, o legnagyobb
jele mddia | kialakithato terllete zoldfelilet szintterlleti | homlokzatmagassag atlaga
beépitettsége (m)
(m? aranya (%) mutatd
(%)
Vt-g O 2.000 -50 20 1,25 -8,0
Tervezéssel
érintett | (kialakult) 3-451 35,23 ETWAA 0,48 <7,5
terilet
Ep.bvezeti
el8irasok-nak megfelel megfelel megfelel megfelel megfelel
megelel-e

Annak érdekében, hogy az egy telken elhelyezked6 épuletek kozotti kozlekedés akadalymentes
legyen és az idések otthona komfortosabbd tétele megvaldsulhasson, a HESZ 10. § (15)
bekezdésének kiegészitése javasolt:

(15a) Ha az épitési ovezetekben meghatarozott beépitési mdd nem felel meg a meglévd
allapotnak, akkor a meglévé, foldhivatali nyilvantartasban feltintetett, illetve engedéllyel készilt
beépités megtarthato, atalakithato, felujithato, korszerUsithetd, homlokzata megvaltoztathato,

A szabalyozasi koncepcio egyikidealis valtozatat mutatjaa 2/b. mddositasi javaslat, azaz ha mind
a3telepuléskozpont vegyestelek, a Szilfa utcafeldlikétkisebb telekis ugyanabbaa Vt-g dvezetbe
kerul, mint az id6sek otthona. Ez varosképileg és varosszerkezetileg is sokkal el6nydsebb, mert
nem telkenként torténik az 6vezet meghatarozasa, igy az id6ések otthona fejlesztéssel érintett
terUletaltal kozrefogott kéttelek késébbi hasonlofejlesztésbe vonasavalis szamolni lehet.
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2/a. sz. modositasi javaslat

1. sz. modositasi javaslat

2/b. sz. mddositasi javaslat

14. bra: A szabalyozasi terv lehetséges javasolt modositasai
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5.4. AMODOSITASHOZKAPCSOLODO INFRASTRUKTURALIS IGENYEK (KOZLEKEDES,
KOZMUFEJLESZTES)

5.4.1. Kozlekedésijavaslat

Megkozelithetdség

A tervezési terlleten (7787 hrsz) talalhatd meglévo épiletek felyjitasa és idések otthona
kialakitasatervezett. A fejlesztések soran azingatlanjelenlegis meglévd haromkozuti kapcsolata
megmarad és egy Ujatis ki kell alakitani:

e 1 (meglévd)be-éskijarat+10jbe-éskijarata Torokbalinti Utiranyaba
e 2(meglévd)be-éskijaratés1(meglévd)be- éskijarataNyarfa utcairanyaba

15. dbra: Torokbalinti Ut és atervezett idések otthona meglévé kapcsolata

16. abra: Nyarfa utca és tervezett id6sek otthona meglévé kapcsolata

A Torokbalinti Ut irdnyaba egy Uj kozuti kapcsolat tervezett, amely egy 2 féréhelyes
személygépjarmy tarold létesitését tenné lehetdvé az ott dolgozok szdmara. Az Uj kozuti
kapcsolat létesitéséhez a késObbi tervfazisokban hozzajarulast kell kérni a Torokbalinti Ut
kezel6jétdl, aMagyar K6zut Zrt. Pest megyei lgazgatosagatol.

A Torokbalinti Uton meglévékapcsolaton keresztilelsésorban a Torokbalinti Ut feldl elhelyezkedd
funkcio (kiszolgald épilet: mosoda, konyha, étkezd, foglalkoztatd) napi szintl kiszolgalasa
torténik. A Nyarfautcairanyabol érkezé egyiranyu atvezetés kijarataul szolgal, melyet jellemzéen
csak az ott dolgozd személyzet és a lakok kiszolgalasahoz szikséges minimalis gazdasagi
forgalomvehetigénybe.
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A Nyarfa utcai kapcsolat (2 db) az idések otthondhoz kapcsolédd idészakos, nem gyakori forgalom
(orvos, mento, betegszallitd, halottas kocsi) szamara, valamint a tervezett 4 és 5 férGhelyes
parkoldnakbiztosit ki- és bejaratot.

A id6sek otthona f6 gyalogos megkozelitése a Nyarfa utca feldl tervezett. A Szilfa utca feldl
elhelyezked6 épiletnél meglévd, megmarado gyalogos bejarat van.

A Szilfautcaban ésa Nyarfa utcaban a személygépjarmivel és a gyalogosan kézleked6k szamara
Utburkolat ésjardakiépitése szikséges.

‘s 7793
3131
/Sy 95 . Tervezettph parkolo b4
- & /7786 |
\5}\ ! Tervezett egyiranyd alkoles S/ ‘,,
/\sk— Tervezett térkd bufkbrat_\"‘-‘-\.\:\_

T érvé\z‘éﬂ.zpz:)tlﬂé SZOras
/‘Tervezett gyalogjarda

7335/1 ~ N
B I;_er\.rezetl'.gya!gﬁj\a;‘ﬁda\.
\\_'_.‘Wezéﬁ:aszf'aﬂl burkolat >

17. 4bra: Tervezett helyszinrajzi kialakitas
Javasolt fejlesztések

Az Utcsatlakozasokat és abels kozlekedésifeluleteket térkd burkolattal javasoljuk kié piteni, nem
csupan esztétikai okokbol, de ezzelis csillapitvaahasznal6 jarmivek sebességét.

A Torokbalinti Utra kapcsolodo behajtok kialakitasa a kétallasos gépjarm( beadlld ésaz egyiranyu
atvezetés esetén 55 m és 45 m szélességben, az elsé legalabb 3 méteres, mig az utobbi 4-5
méteres lekerekitd ivsugarak alkalmazasaval javasolt. A Nyarfa utcahoz kapcsolodo behajtok
esetében aparkolondl 5,0 méter, az atvezet6 Utnal 4,5 méterszélességl és 3,0 métereslekerekitd
ivsugarak hasznalatajavasolt.

A tervezett id6sek otthonanak f6 megkozelitését biztositd Szilfa utca és Nyarfa utca érintett
szakaszain 5 méterszélesséql, egyoldaliesés( aszfaltburkolat kiépitése szikségesageneraltésa
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mar meglévo forgalom biztonsagos és kényelmes lebonyolitasara. A Szilfa utca Térokbalinti Uthoz
valo csatlakozasanal legalabb 8 méter sugary, a Szilfa és Nyarfa utca csomopontjaban legalabb 6
métersugaru lekerekitd ivek alkalmazasa elengedhetetlen. A Nyarfa utcai kétkapubehajtd kozott
ajardaésaz Utburkolatakdzott 2 méterszélességbenjavasoljuk zUzottkd burkolat kiépitését, arra
az esetre (kb. 16 méter hosszon), ha az id6sek otthonaba érkez6 latogatok eqgyideji érkezése
idejénnemlenne elegend6 az épitett parkoldhelyek szama.

Az ingatlanon belil az OTEK 4. melléklet 16. pontja szerint idések otthona esetében minden 10
féréhely utan 1 személygépkocsiszamara kell biztositani parkoldhelyet. A parkolasi mérleg szerint
a1ooféréhelyesidések otthonateriletéhez 6sszesen 10 parkoldhelyet kell biztositanitelkenbeldl,
amelyeldirasnak atervezett11féréhely megfelel.

A Szilfautcaésa Nyarfa utcatervezésiteriletfelé esd oldalan 2,0 méterszélességben szikséges
gyalogjardakiépitése, mivel azidések otthonaebbdlaziranybdl lesza gyalogosforgalom szamara
megkozelithetd.

A kiépitendé lakoutcakban (és a tervezési terilet ingatlanan beldl is) fokozott figyelemmel kell
kezelni a csapadékviz-elvezetés megoldasat. A kialakult kozterileti szélességek és az
elhelyezendd elemek zart csapadékviz-csatorna épitését teszik szikségessé.

Szilfa utca Nyarfa utca
5B - b
w2 <0 %_@ T
=$ 2 |z 3
58 2 |33 5
T D = @ M =
=2 S S~ @ = @ — o @
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X ‘ )‘ = v 8 ‘ )
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W il o

. . L. zoldsav/ ‘ meglévd jarda/

jarda zildsav aszfaltburkolat kdzmiisav jarda  zlzotkd aszfaltburkolat kapubehajtd
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1 1 1 i 1 q i 1 i 1
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18. abra: Szilfa utca javasolt kialakitasanak 19. dbra: Nyarfa utca javasolt kialakitasanak
mintakeresztszelvénye mintakeresztszelvénye

Ko6zlekedési hatasok
TerUletfejlesztés eseténaz alabbi alapkérdéseket kell vizsgalni:

- A tervezett fejlesztés megkozelitési lehetdségei a meglévd haldzatok szempontjabdl,
azok fejlesztési szikségessége a forgalomkeltés szamszer(sitésével (kozuti, kozosségi
kozlekedési, gyalogos és kerékparos kapcsolatok).

- Parkolasi lehetdségek, varhatdigények kezelése.

Elfogadva, hogy a forgalomnovekmény oka a betelepil6 terilethasznalati funkciok lesznek és a
forgalomkeltéstafunkcidkhozépitendd parkoldfeliletek nagysagabol szamoljuk, alegfontosabb
az elhelyezendd parkolasiigény meghatdrozasa, ebbdl az dtlagos forgalomkeltés meghatérozasa
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és annak ellendrzése, hogy a meglévo kozlekedésilehetéségek (haldzatok) be tudjak-e fogadni a
keltettforgalmat.

A forgalomkeltéstaz OTEK-ban el&irt parkoldhelyek szamabdl, a varhaté tartézkodasi id6kbél, a
parkolohasznalati szokasokat és a funkcioktol figgd sajatossagokat figyelembe véve lehet
szamolni.

Amennyiben a meglévé haldzatok kapacitdsa nem elegendd az Uj megjelené forgalom
lebonyolitasara, a kozlekedésbiztonsag fenntartdsa és a haldzatok miUkoddképességének
mego6rzése érdekébenkozlekedésifejlesztéseket kell elirni. Ezek —nagyobb beruhazasok- esetén
csak részletes kozlekedésihatastanulmany birtokaban hatarozhaték meg.

Itt szeretnénk megjegyezni, hogy a beruhdazas helyszine és a varhato gépjarmi-ellatottsag miatt
nem javasolt az OTEK-ban meghatdrozott/igényelt parkoldszamoktdl vald eltérés, azok
csokkentése.

Forgalomkeltés szamolasa
Keltettforgalom mértéke:

Atervezettparkoldhelyek szamabol szamolva és feltételezve, hogy az 6sszes gépjarmi kb. 40 %-
a1 oraalattérkezikmeg.

11x 04 = 5 Ejm/h/irany keltett forgalommal szamolhatunk.

Mivel a Torokbalinti Ut jelenlegis nagymeértékd kapacitastartalékkal rendelkezik, igy a tervezett
fejlesztés altal generalt forgalom gyakorlatilag elhanyagolhato (egy forgalmi sav kapacitasanak
1%-val semfelérd) forgalomkeltés nem okoz a halézatban problémat, konfliktusokat.

Osszefoglalas, kévetkeztetések
A fentivizsgalatok alapjan az alabbiak allapithatok meg:

e a tervezett fejlesztés megvaldsitasa nem okoz gépjarmiGforgalmi szempontbdl
problémakat a kdrnyezd uthalozaton, a megkozelitd utak be tudjak fogadni a keltett
forgalmiterhelést,

e akozuti kapcsolatok biztonsagosan és mikoddképesen biztosithatdk,

a gyalogos forgalom szamara a kézutaktol elkilonitett fellet tervezendd a Torokbalint
Utiranyaba,

e aszikséges parkoldhelyek kdzterileten nem biztosithatok, azokat (a tervezett funkcidhoz

szUkségesszamban) telkenbelil kellelhelyezni.

A fentielemzésalapjana teriletbeépithetéségének kozlekedési akadalya nincs.

A fenti kovetkeztetések jelen telepitési tanulmanytervhez adatszolgaltatasként kapott tervezett
helyszinrajzmegvaldsulasa esetében érvényesek.

5.4.2. Kozmufejlesztés

Nagy figyelmet kell forditani a csapadékvizek elkilonitett gyGjtésére, a burkolt felUleteken
esetlegesenszennyez6dott csapadékvizek elGkezelésére, amegfelelobefogado kivalasztasara. A
terUletkozmUellatottsagajo, akozmivekaterileten kiépultek. A mobiltelefonok hasznalataval a
vezetéknélkilitavkozlési ellatottsagnakteriletikorldtja nincs.
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6. AVALTOZTATAS VARHATO HATASAINAK VIZSGALATA
Ahogyan a véros Telepulésfejlesztésikoncepcidjaban is olvashato,

LErden énkormdnyzati fenntartdsban a Bentlakdsos Id8sek Otthona maximdlis kihaszndltsdggal mikédik. Az
ellatotti igény folyamatosan névekszik, a felszabadulo féréhelyekre varakoznak az idések. A telepilésen még
hidnyzik a fogyatékos személyek gondozdhdza, a pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek dtmeneti otthona,
idések atmeneti otthona, szenvedélybetegek és demens idések nappali ellatdsa.”

JErd lakossdga orszdgos viszonylatban a legfiatalabb telepiilés (34,5 év az dtlag életkor). Az elkévetkezs
idészakban fel kell késziilnie a telepiilésnek, hogy ezt a korosztdlyt majd megfelel 6 szocidlis ellatasban tudja
részesiteni, de ehhez a megfeleld infrastruktura kialakitasa nélkilozhetetlen.

ITS

Az Integrélt Telepulésfejlesztési Stratégia Stratégiai céljai kdzott szerepel a

e Humanintézményrendszerinfrastrukturalis fejlesztése, valamint az
e Eletmindségfejlesztése, identitastudat erdsitését célzéfejlesztések

A Parkvéros Varosrészi céljaimeghatarozzak:

+A vdrosrész komplex, minéségi megujitdsa alkézpont kialakitdsdval, a funkcidelldtottsdg bévitésével és
infrastrukturdlis fejlesztésével, a kozlekedési kapcsolatok racionalizaldsaval, a varosrész gazdasdagi szerepének
visszaallitdsa és k6z6sségi életének élénkitése.”
A vadros fejlesztési elképzeléseivel 6sszhangban lévd, kedvezd kézuthaldzati kapcsolatokkal és jo
infrastrukturdlis elldtottsdggal rendelkezd terileten alld épiilet funkcidvaltasdval a teriileten a
Jelenleg hasznalaton kiviil allé épiletekés a telek gondozatlan zéldfeliileteismét gondozottd valhat,
ennek készénhetden a fejlesztés hozzdjarhat a varoskép elényés iranyba térténé modosulasdahoz.
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1. melléklet

A telepitési tanulmanytervtartalmitematikaja
Erd fé6épitészealtal 2020. oktdberében elfogadva

1. Az érintettterilet bemutatasa
1.1 Elhelyezkedés
1.2 Tulajdonviszonyok
1.3 Erd telepUlésfejlesztésieszkdzeinek attekintése
1.4 Erd telepUlésrendezésieszkozei
1.5 Erd telepilésképének alakitdsara vonatkozd meghatarozasok

2. A terUlet éskornyezete
2.1Kozlekedés—azintézményifunkcio(idésotthon generaltaforgalom
2.2 Kézmdvek

3. A fejlesztésielképzelésbemutatasa, elérend6célok—célok—elérendd cél, hogy akertvarosi
lakdteriletek (Lke), lakoutcak kozé ékelédd intézményifunkcio (idésotthon) ne terhelje a
kornyezetét.

4. Javaslat
4.1Ajavaslatrovid bemutatasa
4.2 Beépitésiterv
4.3 Szabalyozasi koncepcid
4.4 Amaddositashoz kapcsolodd infrastrukturalisigények (kozlekedés —
megkozelités dontéena Torokbalinti Ut feldl, kozmifejlesztés)

5. A valtoztatas varhatd hatdsainak vizsgalata

A modositas nem érint 6rokségi vagy kornyezetiértéket, arravonatkozéan nemszikséges a
telepitésitanulmanytervnekkitérnie.
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