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Több mint száz kutya talált gazdára tavaly a 

Sirius Alapítvány érdi menhelyéről.

Most az érdligeti Kövirózsa utca egy része 

kapott aszfaltot. De miért pont az?
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SIRIUS

Csőzik László polgármester és Jelencsik József országgyűlési képviselő is reagált Vitézy Dávid 

közlekedésfejlesztési terveire.

Az intézményvezető által készített anyag túl-

mutat egy hagyományos éves beszámolón.
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2. OLDAL

SUMP
Elfogadták a Fenntartható Városi Mobilitási Tervet.

XXXVI. évfolyam 12. szám

SECAP
Zöldebb és ellenállóbb várost tervez Érd.
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NEM MARADHAT ÉRD AZ AGGLOMERÁCIÓ 
MOSTOHAGYEREKE

CIKKÜNK A 6. OLDALON 
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est Vármegye Integrált 

Területi Programja Érdet 

„Kiemelt fenntartható 

városfejlesztési körbe kijelölt” 

városként nevesíti. Az ilyen 

városok a 2021–2027-es ciklusban 

fenntartható városfejlesztési stra-

tégiát (FVS), valamint TOP Plusz 

városfejlesztési programtervet 

(TVP) dolgoznak ki. E dokumen-

tumokkal összhangban TOP Plusz 

forrásból elkészült a Fenntartha-

tó Városi Mobilitási Terv (SUMP).

A közbeszerzési eljárást még 

2024-ben írták ki, a megbízást 

az Ex Ante Tanácsadó Iroda Kft. 

nyerte el.

A SUMP kialakítása, formálása 

és véleményezése széleskörű 

társadalmi és szakmai részvétel 

mellett zajlott. A vállalkozó több 

szakmai és civil szervezetet, helyi 

közlekedési szakembereket, 

valamint a polgármesteri hivatal 

munkatársait kérte fel, hogy 

munkacsoportok keretében 

ötleteikkel, javaslataikkal, aján-

lásaikkal segítsék elő a szakmai 

dokumentum elkészítését.

A város közlekedésfejlesztésé-

nek célja, hogy vonzóvá tegyék 

a közösségi közlekedést mind 

a városban, mint a térségben 

és kiemelten az Érd–Budapest 

relációban.

Erősítenék a vasúti kapcsola-

tokat, intermodális csomópon-

tokat, újraszerveznék a busz-

hálózatot. Erősítenék az aktív 

közlekedést (kerékpárhálózat, 

járdák, gyalogos tengelyek), és 

menedzselnék az autós közleke-

dést (parkolás, forgalomcsillapí-

tás, logisztikai útvonalak), okos 

és digitális rendszereket vezet-

nének be, mindezt a lakosság 

szemléletváltásával együtt.

A közgyűlésen elhangzott egy 

igencsak elgondolkoztató adat: 

Érden a gépjárműhasználat ará-

nya 80 százalék feletti, a kerék-

páros és a gyalogos közlekedés 5 

százalék alatti, a maradék teszi ki 

a közösségi közlekedést. 

A SUMP dokumentációja április 

óta elérhető a város honlapján, 

(a QR-kód segít-

ségével nézheti 

meg:), a vélemé-

nyezési időszak is 

lezárult, a közgyűlés 

pedig június 4-én szavazott róla.

Az ülésen az Ex Ante Kft. 

részéről dr. Mérei András 

senior tanácsadó tartott rövid 

összefoglalót. Hangsúlyozta, 

hogy a tervezés európai uniós 

útmutatók alapján készült, 

közlekedéstervező bevonásával, 

a javaslatok beépítésével. A 7–10 

évre szóló stratégiai célok és 

az azokhoz kapcsolódó intéz-

kedések mellett hosszabb távú, 

a 2040 utáni célokat és stratégiá-

kat is sorra veszik.

Tetlák Örs független képviselő 

elmondta, hogy hiányosságokat 

és pontatlanságokat tapasztalt 

az anyagban, és mivel nyolc 

hónapja készült a dokumentum, 

a vázolt ütemterv már nem 

valósulhat meg. A képviselők 

megfogalmazták azt is, hogy 

a kerékpáros forgalmi hálózati 

terv már elavult.

Való Viktor (MKKP) azt javasol-

ta, évente, kétévente vizsgálják 

felül és aktualizálják a terveket, 

az önkormányzat hangsúlyos 

részvételével.

Mérei András válaszában 

elmondta, előfordulhatnak 

hiányosságok, amelyek természe-

tesen javíthatóak, ahogy egyéb 

észrevételek, javaslatok is beépít-

hetőek a SUMP-ba, a stratégiai 

célt szem előtt tartva, mindezek 

megtételére természetesen 

nyitott az anyag készítője.

Dulicz László, a Mikroline Mér-

nöki és Szolgáltató Kft. vezetője 

azt hangsúlyozta, ha szükséges 

– akár a gazdasági környezet, 

akár más okok miatt –, valóban 

el kell végezni a felülvizsgálatot. 

A SUMP a legtöbb városban ve-

zérfonalként működik, a közle-

kedésfejlesztési és egyéb fejlesz-

tési terveket célszerű a SUMP 

figyelembevételével végezni.

Kiemelte azt is, hogy a SUMP 

megfelelő szemléletbeli kere-

tet ad a régi, már elavult érdi 

kerékpárhálózati terv aktualizá-

lásához és a parkolási koncepció 

megalkotásához is.

Csőzik László az elhangzottak 

alapján egy 2. számú határozati 

javaslatot fogalmazott meg, mi-

szerint a közgyűlés szükségesnek 

tartja a kerékpáros forgalmi háló-

zati terv felülvizsgálatát, ered-

ményeinek beépítését. Előirá-

nyozzák a SUMP felülvizsgálatát 

is, melyben kérik az időközben 

felmerült javaslatok, észrevételek 

átvezetését, illetve az anyagok 

módosítását, kiegészítését. A ha-

táridő 2027. június 30.

Az így kiegészített előterjesz-

tést elfogadta a közgyűlés.

Ádám Katalin

ELFOGADTÁK A FENNTARTHATÓ VÁROSI  
MOBILITÁSI TERVET
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A dokumentum szerint Érdnek 

2030-ra jelentősen csökkentenie 

kell az üvegházhatású gázok 

kibocsátását, összhangban az Eu-

rópai Unió és a Polgármesterek 

Szövetsége által meghatározott 

vállalásokkal.

A SECAP célja, hogy feltárja 

a település működéséből és a vá-

roslakók életviteléből származó 

szén-dioxid-kibocsátás fő forrása-

it, majd olyan intézkedéseket 

határozzon meg, amelyek mérsé-

kelhetik az energiafelhasználást 

és a környezetterhelést. A terv 

a köz-, magán- és ipari épületál-

lomány energiahatékonysági 

korszerűsítésére, az energiaigény 

csökkentésére, a helyi zöldfelü-

letek és élőhelyek megőrzésére, 

valamint a közlekedés és a lakos-

sági szemléletformálás fejleszté-

sére egyaránt kitér.

A program nemcsak környe-

zetvédelmi célokat szolgál, 

hanem fontos alapot jelent 

a jövőbeli önkormányzati fejlesz-

tések és pályázatok számára is. 

Számos hazai és európai uniós 

támogatásnál előnyt jelent, ha 

egy település rendelkezik ilyen 

stratégiai dokumentummal. 

A SECAP így a város fejlesztési 

terveinek és beruházásainak 

egyik iránytűjévé válhat.

A SECAP elfogadásáról a június 

4-i közgyűlésen döntöttek a kép-

viselők.

A közgyűlésen Dobozi Eszter, 

a Megérti Kft. szakértője ismer-

tette a dokumentum főbb megál-

lapításait. Elmondta, hogy a terv 

elkészítésének első lépéseként 

részletes helyzetelemzés készült, 

amely bemutatja, hogyan alakult 

Érd energiafogyasztása és 

üvegházhatású gáz kibocsátása 

2024-ben.

A szakértő rámutatott: a Pol-

gármesterek Szövetségéhez 

csatlakozó településeknek – így 

Érdnek is – kötelező vállalásuk, 

hogy legalább 50 százalékkal 

csökkentik az üvegházhatású 

gázok kibocsátását. Érd helyzete 

ebből a szempontból kedvező-

nek mondható, hiszen bár 2012 

és 2024 között jelentősen nőtt 

a lakosság száma és a közlekedé-

si forgalom, a kibocsátás összes-

ségében mégis csökkent.

A javulás több tényezőnek 

köszönhető. A köz- és lakóépü-

letek energiahatékonysága fo-

lyamatosan javult, mérséklődött 

a földgázfelhasználás, miközben 

a villamosenergia-termelés egyre 

kisebb kibocsátással jár. Az új 

építésű lakóházak energiahaté-

konysági mutatói pedig jelen-

tősen kedvezőbbek a korábbi 

épületekéinél.

A dokumentum ugyanakkor 

arra is felhívja a figyelmet, hogy 

nem minden területen tapasztal-

ható pozitív tendencia. Az el-

múlt évek intenzív beépítése 

következtében jelentősen nőtt 

a burkolt felületek aránya a vá-

rosban, ami csökkenti a csapadék 

természetes beszivárgását, és 

kedvezőtlenül hat a biodiverzi-

tásra. A zöldfelületek megőrzése 

és fejlesztése ezért a SECAP 

egyik kiemelt feladata.

A terv egy harmadik fontos 

problématerületet is azono-

sít: az energiaszegénységet. 

A szakmai meghatározás szerint 

energiaszegénynek tekinthető 

az a háztartás, amely nem képes 

megfelelő szinten biztosítani 

az alapvető energiaellátást, 

például a fűtést vagy a villamos

energia-használatot. A doku-

mentum szerint erre a kérdésre 

a jövőben nagyobb figyelmet 

kell fordítani, különösen a sé-

rülékeny társadalmi csoportok 

esetében.

Összességében a SECAP nem-

csak egy klímavédelmi stratégia, 

hanem egy olyan átfogó fejlesz-

tési keret, amely meghatározza 

Érd következő éveinek fenntart-

hatósági irányait. A cél egyszerre 

a kibocsátások csökkentése, 

az alkalmazkodás az éghajlatvál-

tozás hatásaihoz, a városi kör-

nyezet élhetőségének javítása 

és a lakosság energiatudatossá-

gának erősítése. A dokumentum 

elfogadásával Érd fontos lépést 

tett afelé, hogy a következő év-

tizedben környezetileg fenntart-

hatóbb és energiahatékonyabb 

várossá váljon.

Á. K.

ZÖLDEBB ÉS ELLENÁLLÓBB VÁROST 
TERVEZ ÉRD

A közgyűlés  
elfogadta Érd 
Fenntartható  

Energia és  
Klíma  

Akciótervét  
(SECAP), amely  
a város hosszú 

távú klímavédelmi 
és energiahaté-

konysági  
céljait foglalja  

össze. 



Átadták az Érd Város Köz-
biztonságáért és Tűzbiz-
tonságáért, valamint az Év 
Rendőre Díjat.

Berényi János tűzoltó százados vehette át 

az Érd Város Közbiztonságáért és Tűzbizton-

ságáért Díjat a közgyűlés május 28-i ülésén.

A kitüntetés azoknak adományozható, 

akik Érd közbiztonsága és tűzbiztonsága 

fejlesztésének érdekében kiemelkedő munkát 

folytattak, valamint megelőző és nevelő 

tevékenységükkel hozzájárultak a város 

közbiztonságának és tűzvédelmének foko-

zásához. Berényi János 1996-ban szolgálat-

parancsnok-helyettesi beosztásban kezdte 

meg tűzoltói pályafutását. Azóta kiemelkedő 

szakmai elhivatottsággal, magas szintű 

felkészültséggel és példamutató felelősség-

tudattal végzi munkáját az érdi tűzvédelem 

és a közbiztonság területén.

Számos alkalommal bizonyította rá-

termettségét és bátorságát, legyen szó 

tűzesetek felszámolásáról, műszaki menté-

sekről, vagy a lakosság biztonságát szolgáló 

megelőző tevékenységről. Folyamatosan 

képezi magát, mentőápoló végzettséget 

is szerzett, szabadnapján és a szolgálati 

napokon e területen is segíti hivatásos és 

civil embertársait. 

Az Év Rendőre Díjat Sási Zoltán címzetes 

rendőr törzszászlós vehette át.

Ezt a kitüntetést azok az érdi rendőrök 

kaphatják, akik kiemelkedő munkájukkal 

jelentős szerepet játszottak a város közbiz-

tonsági helyzetének javításában, a bűncse-

lekmények megelőzésében, megakadályo-

zásában, az elkövetők elfogásában, illetve 

rendezvények biztosításában.

A díjazott 2006. szeptemberében került 

a Belügyminisztérium állományába, az érdi 

kapitányságon 2008. decembere óta teljesít 

szolgálatot. Az eltelt idő alatt több beosztás-

ban is dolgozott, 2013 februárja óta bűnügyi 

technikusként, majd nyomozóként látja el 

feladatait.

A kapitányság egyik rendkívül tapasz-

talt tagja, munkáját nagy hivatástudattal 

lelkiismeretesen végzi, problémamegoldó 

képessége átlagon felüli, kommunikációs 

készsége kiváló. Munkája során több sikeres 

akcióban vett részt, 2025-ben 188 bűnügyet 

dolgozott fel.

Nagy energiát és figyelmet fordít arra, 

hogy a fiatalabb kollégák beilleszkedjenek és 

helyt álljanak az Érdi Rendőrkapitányságon. 

Ádám Katalin
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Négyszáznegyven 
milliós TOP Plusz 
pályázati forrásból 
alakítják át az Ófa-
lusi óvodát, várha-
tóan 2028-ban zárul 
a projekt.

A Fő utcai, műemlékvédelem 

alatt álló épület volt Érd első 

községházája, majd első óvodá-

ja. Az 1950-es évektől működik 

köznevelési intézményként. Je-

lenleg négy csoportban nyolcvan 

gyermek jár ide.

Az ovit három ütemben 

bővítették, de ezek a féltetős, 

lapostetős épületrészek nem 

illeszkednek az impozáns régi 

épület megjelenéséhez, és az így 

kialakított helyiségek sem prak-

tikusak.

A most tervezett átalakítással 

(ami bontással és építkezéssel, 

valamint egyes helyiségek cse-

réjével és összenyitásával jár) 

nemcsak modernebb, hanem 

kényelmesebb és komfortosabb 

is lesz az óvoda: a régi kazán-

házat és az öltözőt lebontják, 

a 3-as és a 4-es csoportszoba 

közelében vizesblokkot alakíta-

nak ki, a 2-es csoportszobát és 

a konyhát pedig megcserélik és 

átalakítják.

Az udvari kijárat melletti 

épületrészt – ahol közlekedő és 

mosdó kapott helyet – lebontják. 

A helyére egy olyan bővítmény 

készül, ami lehetővé teszi az új 

konyha önálló megközelítését, 

emellett az udvarról érkező gyer-

mekeknek megfelelő előteret 

biztosít, és egy új mosdó kialakí-

tására is lehetőséget ad.

A funkcionális átalakítás 

mellett az épület energetikai 

korszerűsítésen és felújításon is 

átesik, ami érinti a nyílászárókat, 

a szigetelést, a vízvezetékeket, 

a fűtés- és a csatornarendszert, 

valamint az elektromos háló-

zatot és a világítást is. Emellett 

fejlesztik a játszóudvart, és új 

eszközöket is beszereznek.

Ami a projekt ütemezését 

illeti, a tervező kiválasztására 

irányuló eljárás megkezdődött, 

a kiviteli tervek várhatóan 2027 

első félévére elkészülnek. Ezt 

követően indulhat a kivitelező 

kiválasztása, majd maga a be-

ruházás. Az átadásra várhatóan 

2028-ban kerül majd sor. A pro-

jekt célokmányát a május 28-ai 

ülésen fogadta el a közgyűlés. 

Á. K.
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Sási Zoltán

Berényi János 
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Most az érdligeti 
Kövirózsa utca egy 
része kapott aszfal-
tot. De miért pont 
az, és miért nem egy 
másik?

Hogy Érden az aszfalt illatával 

nem versenyezhet az akác vagy 

a hárs, az nem kérdés. Pedig 

milyen menő lenne, ha az volna 

a hír, hogy virágzik az akác és 

a hárs, most tessék mélyen le-

tüdőzni az érdi levegőt. A Google 

Analytics szerint azonban Érden 

az aszfalt szóra berreg fel leg-

többször a keresőmotor.

Nemrég számoltunk be arról, 

hogy idén újabb és újabb utcákat 

önt el a forró aszfalt.

Tavaly összesen tíz utca kapott 

új burkolatot, idén a Fügefa, a Je-

genyefa és a Gyertyánfa utcák 

egy-egy szakaszán, múlt héten 

már a Füzérvári utcában robogott 

az úthenger, most Érdligeten 

a Kövirózsa egy része öltött szép 

új aszfaltruhát.

A beruházás nemcsak a köz-

lekedési körülményeket javítja, 

hanem a játszótér környezetében 

régóta fennálló parkolási problé-

mák rendezésében is segítséget 

jelent.

Az útépítéshez kapcsolódóan 

ugyanis olyan területet is kiala-

kítottak, ahol körülbelül tíz autó 

tud kulturált körülmények között 

megállni. A cél nem egy hivatalos 

parkoló létrehozása volt, hanem 

az, hogy a környéken élők és 

a játszóteret használó családok 

rendezettebben tudják használni 

a közterületet.

Amikor egy-egy utca vagy ut-

carész aszfaltozásáról hírt adunk, 

a kommentcunamiban eleresz-

tett papírsárkányokon megjelenő 

szövegek legtöbbje azt a kérdést 

írja az égre, miért pont az adott 

utcát aszfaltozták, miért nem azt, 

amelyben a kommentelő lakik, és 

egyáltalán, mi alapján határozza 

meg az önkormányzat, hogy 

a több száz utca közül mikor 

melyik következik.

László Ferenc, a Városháza 

kommunikációs munkatársa 

elárulta, az utcák sorrendjét nem 

politikai vagy egyedi kérések 

alapján határozzák meg, hanem 

egy előre kialakított pontrend-

szer szerint.

Előnyt élveznek például azok 

az utcák, amelyek fontos közleke-

dési kapcsolatot teremtenek két 

városrész között, illetve ame-

lyek egy már meglévő aszfaltos 

úthálózat hiányzó elemei. Szintén 

számít az adott utca forgalma, 

a környék lakosságszáma, az in-

tézmények – például iskolák, óvo-

dák vagy játszóterek – közelsége, 

valamint az út műszaki állapota.

A döntésnél figyelembe veszik 

azt is, hogy az adott beruházás 

mennyiben szolgálja egy egész 

városrész közlekedésének javí-

tását, és nem csupán egyetlen 

utcában élők érdekeit.

A Kövirózsa utca esetében 

a játszótér közelsége, a kör-

nyék forgalma és a közlekedési 

kapcsolatok javítása egyaránt 

indokolta a fejlesztést.

Kling József

AZ ASZFALTOZÁS FOLYTATÓDIK

Júniustól ingyenes jogi tanácsadást biztosít az érdi önkormányzat a város lakói számá-

ra. A szolgáltatás célja, hogy segítséget nyújtson azoknak, akik polgári jogi kérdések-

ben szeretnének szakértői útmutatást kapni.

Minden hónap első és harmadik hétfőjén 16 és 18 óra között Dr. Farkasné dr. Patak-

falvi-Vigh Katalin ügyvéd áll az érdeklődők rendelkezésére, és válaszol a polgári jog 

területét érintő kérdésekre.

A tanácsadás igénybevételéhez előzetes bejelentkezés szükséges, amelyet a 

Polgárok Háza portáján személyesen, vagy a 06 23 522 300-as telefonszámon lehet 

megtenni.

Ha bizonytalan egy szerződés, öröklési ügy, szomszédjogi vita vagy más polgári jogi 

kérdés kapcsán, érdemes élni a lehetőséggel és szakemberhez fordulni.

INGYENES JOGI TANÁCSADÁS INDUL ÉRDEN
Havonta kétszer várják a lakosokat



Csőzik László pol-
gármester és Jelen-
csik József ország
gyűlési képviselő is 
reagált Vitézy Dávid 
közlekedésfejleszté-
si terveire.

Több agglomerációs települést 

érintő közlekedésfejlesztési el-

képzeléseket jelentett be június 

1-én Vitézy Dávid közlekedési 

miniszter. Sajnos a tervek között 

nem szerepel Érd, ami kiverte 

a biztosítékot a helyi közösségi 

oldalak kommentszekciójában.

A bejelentést követően sokan 

keresték meg Jelencsik Józsefet, 

a térség országgyűlési képvi-

selőjét, hogy mit lehet tudni 

a tervekről, miért marad ki Érd 

a fejlesztésekből. A képviselő 

közösségi oldalán arról számolt 

be, hogy azonnal felvette a kap-

csolatot a minisztérium egyik 

államtitkárával, hogy első kézből 

kapjon tájékoztatást a döntés 

hátteréről.

Jelencsik József hangsúlyozta, 

hogy a mostani intézkedések 

nem új ötleteket, hanem korábbi 

szakmai munka eredményeit 

jelentik. Hozzátette, számára 

a legfontosabb kérdés az, hogy 

Érd vonatkozásában milyen 

fejlesztések valósulhatnak meg, 

és ezek hogyan javíthatják a fő-

városba ingázók mindennapjait. 

A bejelentésre reagált Csőzik 

László polgármester is, aki nyílt 

levélben fordult Vitézy Dávidhoz. 

A városvezető üdvözölte, hogy 

július 1-jétől megújul Budapest és 

az agglomeráció egy részének 

éjszakai közösségi közlekedése, 

ugyanakkor felhívta a figyelmet 

arra, hogy a fejlesztésekből úgy 

tűnik egyelőre Érd kimarad.

Csőzik szerint különösen 

problémás, hogy a Pest várme-

gye legnagyobb, mintegy 75 ezer 

lakosú városa jelenleg rendkívül 

korlátozott éjszakai közlekedési 

kapcsolatokkal rendelkezik. 

Mint írta, hétköznap mindössze 

egyetlen éjszakai járat indul Ke-

lenföldről Érdre, hétvégén pedig 

összesen három.

A polgármester ezért azt 

kezdeményezte, hogy a miniszté-

rium és a MÁV Személyszállítási 

Zrt. vizsgálja meg az érdi éjszakai 

buszközlekedés fejlesztésének 

lehetőségeit, és mérje fel a lakos-

sági igényeket. Ebben az önkor-

mányzat és az érdi média is kész 

közreműködni, akár lakossági 

fórumok szervezésével is.

Csőzik László levelében arra is 

rámutatott, hogy Érd az ország 

egyik legfiatalabb nagyvárosa, 

ahol a lakosság átlagéletkora 

nem éri el a 37 évet. Szerinte 

sok fiatal szeretne a főváros-

ban szórakozni, dolgozni vagy 

programokon részt venni, de 

az éjszakai hazajutás lehetőségei 

jelenleg erősen korlátozottak.

A polgármester konkrét 

javaslatokat is megfogalmazott. 

Egyik elképzelése szerint a BKK 

933-as éjszakai járatát, amely 

jelenleg a városhatártól alig 

300 méterre lévő nagytétényi 

ipartelepig közlekedik, érdemes 

lenne meghosszabbítani Érdig. 

Emellett felvetette, hogy a 33-as 

vagy a 133E busz egyes járatai is 

elérhetnék a várost.

Csőzik szerint a július 1-jétől 

Törökbálintig meghosszabbított 

922-es és 988-as éjszakai járatok 

fejlesztése is csak félmegoldás. 

Valódi előrelépést az jelentene, 

ha ezek a buszok tovább közle-

kednének Érd felé, bekapcsolva 

az éjszakai hálózatba Parkvárost, 

Fenyves-Parkvárost és Dombos-

várost is.

A polgármester levelét azzal 

zárta, hogy Vitézy Dávid korábbi 

közlekedési vezetőként jól ismeri 

az agglomeráció, ezen belül Érd 

problémáit, ezért bízik abban, 

hogy a város is részese lehet 

a most elindult közlekedésfejlesz-

tési programnak.

Kling József
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NEM MARADHAT ÉRD  
AZ AGGLOMERÁCIÓ MOSTOHAGYEREKE
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Az érdi közlekedési helyzetet jelentősen nehezíti, hogy az ön-
kormányzat mozgástere évek óta erősen korlátozott. A jelenleg 
hatályos jogszabályok szerint ugyanis a helyi közösségi közle-
kedés megszervezése nem kötelező önkormányzati feladat. Ez 
önmagában nem jelentene problémát, hiszen számos magyar 
város – például Székesfehérvár vagy Debrecen – saját forrás-
ból ennek ellenére is működtet helyi közlekedést.

A nehézséget az okozza, hogy az elmúlt években jelentősen 
csökkent az önkormányzatok rendelkezésére álló forrás. 
Az önkormányzati szektor finanszírozásából országosan 
mintegy 400 milliárd forintot vontak ki, ami jelentősen 
szűkítette a települések lehetőségeit. Bár elvileg bármely 
önkormányzat dönthet úgy, hogy helyi buszjáratokat indít 
vagy bővít, a gyakorlatban erre egyre kevesebb pénzügyi 
mozgástér maradt.

A jogszabályok alapján az önkormányzatoknak elsőként 

a kötelező feladataik ellátásáról kell gondoskodniuk. Csak 
az ezek után megmaradó forrásokat fordíthatják önként vállalt 
feladatokra, például a helyi közlekedés fejlesztésére. Az elmúlt 
években azonban sok település – így Érd is – oda jutott, hogy 
az önként vállalt feladatokra már csak minimális összegeket 
tud fordítani.

Ez a helyi buszközlekedés fejlesztését is érinti: az önkor-
mányzat nem tudja érdemben bővíteni a szolgáltatásokat vagy 
új járatokat indítani, mert erre egyszerűen nem áll rendelke-
zésre elegendő forrás.

Mindeközben az önkormányzatoknak számolniuk kell azzal 
is, hogy gazdálkodásukat folyamatosan ellenőrzik. Az Állami 
Számvevőszék vizsgálatai elsősorban arra irányulnak, hogy 
a települések megfelelően ellátják-e kötelező feladataikat, 
illetve milyen mértékben vállalnak és finanszíroznak önként 
vállalt feladatokat.



Csőzik László polgármester 
bekerült a Megyei Jogú Vá-
rosok Szövetségének elnök-
ségébe.

Jelentős változások történtek a legnagyobb 

magyar városokat tömörítő szervezet, a Me-

gyei Jogú Városok Szövetsége vezetésében. 

A tisztújítás eredményeként Érd polgármes-

terét, Csőzik Lászlót is beválasztották a szer-

vezet újonnan létrehozott elnökségébe.

A polgármester közösségi oldalán úgy 

fogalmazott: a megbízatást annak is tulajdo-

nítja, hogy Érd súlya és tekintélye az elmúlt 

években tovább erősödött az önkormányza-

ti szférában. Kiemelte, hogy a város ma a ti-

zedik legnagyobb vidéki település, egyben 

Pest vármegye legnépesebb városa.

„Nagy megtiszteltetés és még nagyobb 

felelősség egy ilyen rangos szövetség el-

nökségében dolgozni” – írta, megköszönve 

a tagság bizalmát.

A tisztújítással lezárult egy korszak is: 

a szövetség éléről távozott Szita Károly, 

aki hosszú időn át vezette a szervezetet. 

Az alapszabály módosításával létrehozott 

új elnökség vette át az irányítást, amelynek 

elnöke Cser-Palkovics András, társelnöke 

pedig Szombathely polgármestere, Nemény 

András lett.

A Telex azt írja, Pintér Bence, Győr füg-

getlen polgármestere nem tartja elfogad-

hatónak, hogy ismét fideszes elnöke lett 

az MJVSZ-nek, emiatt felfüggesztette Győr 

város tagságát a szövetségben.

Pintér az egyeztetések során többször 

nyomatékosan jelezte, hogy „közel egy 

évtizednyi, az önkormányzatokat sarcoló 

Fidesz-politika után fideszes elnöke nem lehet 

az önkormányzati érdekérvényesítő szerve-

zetnek”. Pintér szerint a Fidesz-kormányok 

az elmúlt években ezermilliárdos nagyság-

rendben sarcolták meg a teljes önkormányza-

ti szektort, ezért „a politikusaik számára most 

az önmérsékletnek jött volna el az ideje”.

Az elnökség további tagjai: Zalaegerszeg 

polgármestere, Balaicz Zoltán, Debrecen 

polgármestere, Papp László, Tatabánya pol-

gármestere, Szücsné Posztovics Ilona, illetve 

Érd polgármestere, Csőzik László.

A polgármester szerint az új vezetés egyik 

legfontosabb feladata az lesz, hogy erősítse 

az önkormányzatok érdekérvényesítő képes-

ségét, valamint elősegítse a településektől 

az elmúlt években elvont források, támoga-

tások és bevételek visszaszerzését.

Kling József
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ERŐSÖDIK ÉRD POZÍCIÓJA A MAGYAR VÁROSOK 
ELITJÉBEN

Megújul Érd egyik legnépsze-

rűbb környezetszépítő versenye, 

a Virágzó Érdi Porta pályázat. 

A közgyűlés május 28-i ülésén 

elfogadott módosítása nyomán 

a korábbinál több kategóriában 

lehet majd nevezni.

A pályázat hosszú évek óta 

arra ösztönzi az érdieket, hogy 

gondozott kertekkel, virágos 

utcafrontokkal és fenntartható 

megoldásokkal tegyék szebbé 

a várost. 

A 2026-os kiírás tovább bővíti 

a lehetőségeket. A jövőben hét 

kategóriában indulhatnak az érdi 

lakosok, lakóközösségek, intéz-

mények és vállalkozások:

• Virágzó érdi porta 

• Bőtermő érdi konyhakert 

• Virágos érdi intézmény 

• Szép érdi erkély, terasz 

• Ökokert 

• Virágos érdi telephely 

• Szép érdi utcafront 

Az új kategóriák közül a Vi-

rágos érdi intézmény lehető-

séget ad arra, hogy bölcsődék, 

óvodák, iskolák, egészségügyi 

és szociális intézmények is 

megméressék magukat. A bí-

rálat során azt vizsgálják majd, 

mennyire gondozott az intéz-

mény környezete, kertje, parkja, 

utcafrontja, illetve milyen mér-

tékben járul hozzá a városkép 

szépítéséhez. Hasonló szem-

pontok alapján nevezhetnek 

a Virágos érdi telephely kategó-

riában a helyi cégek, üzletek és 

vállalkozások is. 

A díjazás rendszere alapve-

tően nem változik: a legtöbb 

kategóriában az első helyezettek 

50 ezer, a második helyezettek 

30 ezer, a harmadik helyezettek 

pedig 20 ezer forint értékű vá-

sárlási utalványban részesülnek. 

A jutalmak fedezetét a kör-

nyezetvédelmi alap biztosítja. 

A pályázat idei kiírása várhatóan 

június közepén jelenik meg. 

Á. K.

JÖN A MEGÚJULT  JÖN A MEGÚJULT  
VIRÁGZÓ ÉRDI PORTA PÁLYÁZATVIRÁGZÓ ÉRDI PORTA PÁLYÁZAT



Sirius munkatársai hét-

végén és ünnepnapokon 

is ellátják a gyepmesteri 

feladatokat, emellett jelentős 

energiát fordítanak a kóbor macs-

kák számának csökkentésére.

Húsz éve működteti az érdi 

ebrendészeti telepet és állatmen-

helyet a Sirius Állat- és Természet-

védelmi Alapítvány. A szervezet 

2025-ös beszámolóját Böjtös 

Andrea és Böjtösné Lakatos Éva 

elnök ismertette a május 28-i 

közgyűlésen, ahol részletesen 

bemutatták az elmúlt év eredmé-

nyeit, kihívásait és gazdálkodását.

Érd nem tud elég hálás 

lenni a Sirius munkájáért, ezt 

hangsúlyozta a polgármester 

és valamennyi képviselő helyi 

kis parlamentünkben. A kerek 

évforduló kapcsán nemrég mi 

is készítettünk 

Böjtös Andreával 

születésnapi pod-

castet, amit a QR-

kód beolvasásával 

nézhet meg.

A beszámoló szerint 2025-ben 

összesen 98 kutya került be 

a gyepmesteri telepre. A befo-

gott állatok a kötelező 14 napos 

megfigyelési időszak után oltva, 

parazitamentesítve kerültek át 

a menhelyre. A Sirius Alapítvány 

képviselője kiemelte, tavaly 

egyetlen kutyánál sem kellett 

eutanáziát alkalmazni a gyepmes-

teri telepen.

Az év elején 102 kutya volt 

a menhely gondozásában. Ehhez 

érkezett a gyepmesteri telepről 

98 állat, három kutyát a lakosság 

adott le, további nyolc pedig 

hatósági intézkedés nyomán 

került a menhelyre. Az év során 

egy kutya pusztult el. Összesen 

106 kutyát sikerült örökbe adni, 

így 2025 végén 104 eb maradt 

a telepen.

A menhely egyik legfontosabb 

feladata továbbra is az elkóborolt 

állatok hazajuttatása. A beszá-

moló szerint nőtt a mikrochippel 

ellátott kutyák aránya, ugyanak-

kor még mindig gyakori problé-

ma a hiányos regisztráció vagy 

az elavult tulajdonosi adatok. Sok 

esetben a chip alapján sikerül 

gyorsan megtalálni a gazdát, 

így az állatok be sem kerülnek 

a telepre.

A Sirius munkatársai hétvégén 

és ünnepnapokon is ellátják 

a gyepmesteri feladatokat, emel-

lett jelentős energiát fordítanak 

a kóbor macskák számának 

csökkentésére.

A képviselők is elsősorban a kó-

bor macskák helyzetéről, az ivar-

talanítási programok folytatásáról 

és a lehetséges megoldásokról 

kérdezték az alapítvány vezetőit. 

A kóbor macs-

kák helyzetéről 

is készítettünk 

nemrég filmet:

Simó Károly fi-

deszes képviselő 

is gratulált az alapítvány mun-

kájához, és külön kiemelte a 106 

sikeres örökbeadást. Arra volt kí-

váncsi, hogy milyen forrásigénye 

lenne a kóbor macskák számának 

csökkentését célzó ivartalanítási 

program folytatásának. Böjtös 

Andrea elmondta, a tavaly szep-

temberben indult, idén tavasszal 

lezárult program több mint 3 mil-

lió forintból valósult meg, és több 

mint 300 macska ivartalanítását 

tette lehetővé.

Hozzátette, hogy egy újabb pá-

lyázaton mintegy 2 millió forintos 

támogatást nyertek, amelynek 

megérkezése után folytatni 

szeretnék a programot. Az érdi 

lakosok számára az alapítvány 

közreműködésével az ivartalaní-

tás ingyenes lehet.

Tetlák Örs független képviselő 

a kóbor macskák elhelyezésének 

lehetőségeiről érdeklődött. Mint 

fogalmazott, a város számos 

pontján, üres telkeken és külte-

rületeken jelentős számú macska 

él, és sok lakossági megkeresés 

érkezik ezzel kapcsolatban. 

Az alapítvány vezetői szerint 

azonban a macskák helyzete 

alapvetően eltér a kutyákétól, 

ezért a menhelyi elhelyezés nem 

jelentene valódi megoldást.

Böjtös Andrea hangsúlyoz-

ta, a szakmai tapasztalatok és 

nemzetközi példák alapján a nagy 

létszámú macskapopulációk zárt 

tartása rendkívül költséges, állat-

jóléti szempontból problémás és 

hosszú távon nem működőképes. 

Véleménye szerint a legfonto-

sabb eszköz továbbra is az ivar-

talanítás és a felelős állattartás 

erősítése.

Böjtösék hangsúlyozzák, hogy 

az örökbefogadás felelős döntés. 

Minden gazdijelöltet személyes 

beszélgetésen ismernek meg, 

és szükség esetén kutyaiskolák-

hoz, szakemberekhez irányítják 

őket. Tapasztalataik szerint ezzel 

jelentősen csökkenthető annak 

esélye, hogy a kutyák később 

visszakerüljenek a menhelyre.

Kiemelt figyelmet fordítanak 

az ivartalanításra is. A menhely-

ről örökbe adott felnőtt kutyák 

minden esetben ivartalanítva ke-

rülnek új gazdájukhoz, a kölyök-

kutyák esetében pedig kedvez-

ményes program segíti a későbbi 

beavatkozást. A Sirius évek óta 

szívféregszűrést is végez, mivel 

a betegség az elmúlt évtizedben 

jelentősen elterjedt Magyaror-

szágon. A menhelyre bekerülő új 

kutyákat automatikusan tesztelik.

A beszámoló pénzügyi 

adatokat is tartalmaz. Az alapít-

vány 2025-ben 23,4 millió forint 

önkormányzati támogatást 

kapott az ebrendészeti felada-

tok ellátására, miközben a telep 

teljes fenntartása 37,14 millió 

forintba került. A különbözetet 

az alapítvány az 1 százalékos SZJA 

felajánlásokból és adományokból 

fedezte.

A legnagyobb kiadást a szemé-

lyi jellegű ráfordítások jelentették: 

a bérekre és járulékokra összesen 

közel 25 millió forintot fordítottak. 

Az állatorvosi költségek 4,2 millió 

forintot, az állatok élelmezése 3,2 

millió forintot tett ki.

A Sirius Alapítvány tavaly több 

közösségi programban is részt 

vett. A Körösi Csoma Sándor 

Általános Iskola diákjai adomá-

nyokat gyűjtöttek a menhely 

lakóinak, a SPAR és az Állatvédőr-

ség „Mancs a bajban” programja 

révén pedig élelmiszer- és eszköz-

adományok érkeztek. A Parkváro-

si Parádén két örökbefogadható 

kutyát, Lizit és Fittit is bemutatták 

a látogatóknak.

Kling József

8 S I R I U S|  2 0 2 6 .  j ú n i u s  1 5 .

TÖBB MINT SZÁZ KUTYA TALÁLT GAZDÁRA TAVALY  
A SIRIUS ALAPÍTVÁNY ÉRDI MENHELYÉRŐL
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A Gecse-Simon Or-
solya intézményve-
zető által készített 
anyag jóval túlmutat 
egy hagyományos 
éves beszámolón.

A közgyűlés május 28-án 

elfogadta a Szociális Gondozó 

Központ (Szocgond) 2025. évi 

szakmai beszámolóját, és érté-

kelte az intézmény munkáját. 

A testületi eszmecserében több 

képviselő is kiemelte a Szocgond 

óriási szakmai teljesítményét.

A beszámoló kapcsán Simó 

Károly, aki egyébként a Szoci-

ális és Egészségügyi Bizottság 

elnökhelyettese, hangsúlyozta, 

hogy a Gecse-Simon Orsolya 

intézményvezető által készített 

anyag jóval túlmutat egy hagyo-

mányos éves beszámolón. Mint 

fogalmazott, részletes és őszinte 

képet ad az intézmény minden-

napi működéséről, a szakmai 

kihívásokról és azokról az ered-

ményekről, amelyek az elmúlt 

időszakban születtek.

Kiemelte, hogy a házi segít-

ségnyújtás területén több éve 

fennálló problémákat sikerült 

felszámolni, és olyan együttmű-

ködések jöttek létre, amelyek 

hosszabb távon segíthetik 

a szakember-utánpótlást.

Gecse-Simon Orsolya intéz-

ményvezető ismertette a Szoc-

gond egyik legfontosabb szakmai 

előrelépését: az intézmény 

gyakorlati képzőhellyé vált. 

Együttműködési megállapo-

dást kötöttek ugyanis a Milton 

Friedman Egyetemmel, amelynek 

keretében jelenleg is hallgatók 

végzik szakmai gyakorlatukat 

az intézményben és partnereinél.

Két szakirányú továbbkép-

zésben – gyermek- és ifjúsági 

mentálhigiénés konzulens, illet-

ve gyermek- és ifjúsági addik-

tológiai konzulens képzésben 

– már fogadnak hallgatókat, és 

a tervek szerint hamarosan egy 

hajléktalanellátásra fókuszáló, 

integratív szemléletű képzés 

is elindulhat. Emellett más 

felsőoktatási intézmények hall-

gatóinak gyakorlati képzésében 

is részt vesznek.

Arra a kérdésre, hogy milyen 

segítséget várna az önkormány-

zattól, az intézményvezető 

három területet nevezett meg. 

Fontosnak tartaná az egyes 

telephelyeket érintő infrastruk-

turális problémák megoldását, 

a dolgozók bérrendezésének 

folytatását, valamint az intéz-

ményi ügyintézési folyamatok 

gyorsítását.

A közgyűlésen külön figyel-

met kapott a hajléktalanellátás 

ügye is. Csengeri Attila képvise-

lő arról beszélt, hogy a városnak 

tovább kell erősítenie az utcán 

élők támogatását. Javaslata 

szerint érdemes lenne elindítani 

egy hajléktalan mentorprogra-

mot, illetve létrehozni egy olyan 

támogatási rendszert vagy 

számlaszámot, amelyen keresz-

tül a lakosok célzottan segít-

hetnék a rászorulókat. A képvi-

selő szerint fontos lenne, hogy 

az utcai adományozás helyett 

szervezett formában történjen 

a segítségnyújtás.

A kezdeményezést Csőzik 

László is támogatásáról biztosí-

totta. A polgármester méltatta 

Csengeri Attila munkáját, aki 

az elmúlt hónapokban kiemel-

ten foglalkozott a hajléktalan 

emberek helyzetével. Hang-

súlyozta, hogy bár a problé-

ma sokszor közbiztonsági és 

közegészségügyi kérdéseket is 

felvet, a város nem mondhat le 

azokról sem, akik jelenleg nem 

élnek a felkínált segítséggel.

A közgyűlés végül 14 igen 

szavazattal és egy tartózkodás 

mellett fogadta el a Szocgond 

beszámolóját, majd ugyanilyen 

arányban hagyta jóvá az in-

tézmény szakmai munkájának 

értékelését is.

Kling József
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IGAZI SIKERTÖRTÉNET  
AZ ÉRDI SZOCIÁLIS GONDOZÓ KÖZPONT

 Gecse-Simon 

Orsolya
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A debreceni Ifjúsági Úszó 

Országos Bajnokság 

második versenynapján 

az Érdi Vízisport úszó-

ja, Fekete-Nagy Ábel 

képviselte a klubot a 200 

méteres pillangóúszás 

versenyszámában.

A fiatal sportoló 

remek teljesítményt 

nyújtott, hiszen déle-

lőtt a nyolcadik legjobb 

idővel kvalifikálta magát 

a délutáni döntőbe. Ábel 

azonban a fináléra is 

tartogatott erőt, ahol 

ismét sikerült javítania 

időeredményén.

A döntőben végül a 

nyolcadik helyen ért 

célba, ezzel értékes 

helyezést szerzett az 

Érdi Vízisport számára az 

országos bajnokságon. 

Teljesítménye különösen 

biztató, hiszen nemcsak 

a döntőbe jutást sikerült 

kiharcolnia, hanem a nap 

második úszására is ké-

pes volt még gyorsabb 

időt úszni.

G. A.

Négy egységgel vett részt a Masters SE a félév utolsó országos bajnok-

ságán, ahol az érdi táncosok ismét bizonyították tehetségüket, kitar-

tásukat és felkészültségüket. Az egyesület versenyzői több dobogós 

helyezést is szereztek, méltó módon zárva a versenyszezont.

A Bambini juveniles nagyformáció A Maszk című koreográfiájával 

kiemelkedő teljesítményt nyújtott, amelynek köszönhetően a csapat 

az előkelő második helyen végzett, és ezüstéremmel térhetett haza.

Bronzéremmel gazdagodott a Treasure ladies dance plus kisformá-

ció. A csapat L.L. Junior slágereire épülő koreográfiájával nyerte el a 

harmadik helyet.

Szintén remek eredményt ért el az Original junior kisformáció, amely 

a Pussycat Dolls inspirálta energikus produkciójával szintén a dobogó 

harmadik fokára állhatott fel.

A Frenetic juveniles kisformáció tanárnénis produkciója ugyancsak 

szép eredményt hozott az egyesület számára: a versenyzők a rendkí-

vül erős mezőnyben a negyedik helyen végeztek.

A versenyzők ismét megmutatták, hogy a sikerek mögött rengeteg 

munka, kitartás és csapatszellem áll. A Masters SE táncosai eredmé-

nyes félévet zártak, és a nyári szünet után bizakodva készülhetnek az 

előttük álló megmérettetésekre.

G. A.

DOMJÁN ATTILA MARAD AZ ÉRDI 
VSE VEZETŐEDZŐJE
Az Érdi VSE labdarúgócsapata sikeres szezont zárt az NB III Dél-Nyu-

gati csoportjában. A zöld-fehérek végül a hetedik helyen végeztek 

a bajnokságban, stabil teljesítményt nyújtottak az idény során, így a 

mezőny meghatározó csapatai közé tartoznak.

A klub vezetése elége-

detten értékelte a csapat 

munkáját, fejlődését, ezért 

megállapodott Domján At-

tila vezetőedzővel a közös 

munka folytatásáról.

Ennek értelmében a 

szakember a 2026/2027-es 

szezonban is az Érdi VSE 

felnőtt együttesét irányítja 

– írja honlapján az érdi 

klub.

Domján Attila vezeté-

sével a csapat az elmúlt 

idényben kiegyensúlyozott 

teljesítményt nyújtott, a 

klub célja pedig továbbra 

is az, hogy a megkezdett 

építkezést folytatva a 

következő bajnokságban 

is eredményesen szere-

peljen.

Az idény értékeléséről, a csapat teljesítményéről, 

a fiatalok szerepéről és a jövőbeli tervekről bőveb-

ben is beszélt Domján Attila az ÉrdMost Sportcast 

legutóbbi adásában, amelyet a QR-kód beolvasásá-

val nézhet meg: � G. A.

REMEKELT A DEBRECENI DÖNTŐBEN 
A FIATAL ÉRDI ÚSZÓ

EGY EZÜSTÉREMMEL ÉS KÉT BRONZZAL TÉRTEK HAZA  
A MASTERS SE TEHETSÉGEI
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ÁLLÁSPÁLYÁZAT
SZOCIÁLIS GONDOZÓ KÖZPONT ÉRD

Családok Átmeneti Otthona

PÁLYÁZATOT HIRDET

CSALÁDGONDOZÓ
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A családgondozó munkatárs empátiával 
és a szakma irányelveinek megfelelően végzi segítő munkáját, ügyfelei gondozá-

sát - a személyre szabott bánásmód biztosításával. Munkája során fontos irányelv 
az ügyfelek segítése, autonómiájuk, önmaguk iránti felelősségük kialakítása; 

valamint útmutatás abban, hogy megtalálják helyüket a társadalomban, illetve 
csökkentsék szociális- és élethelyzetükből adódó hátrányaikat. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy
FEOR besorolás: 2312 Szociális munkás és tanácsadó

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb
Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 
heti 40 óra, 2 műszakos munkarend, 2 havi munkaidőkeret

Munkavégzés helye: 2030 Érd, Topoly utca 2.
Álláshirdető szervezet bemutatása: A Szociális Gondozó Központ Érd Családok 
Átmeneti Otthona érdi lakcímmel vagy tartózkodási hellyel rendelkező, otthonta-
lanná vált családoknak, várandós édesanyáknak biztosít átmeneti elhelyezést a 

gyermekek családban történő neveléséhez. Továbbá segíti a családokat az önálló 
életvitel kialakításában, a sikeres társadalmi reintegrációban, az újrakezdésben.
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony 
létesítés feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékozta-
tás, szervezet honlap címe stb.): Az illetmény megállapítására és a juttatásokra 
a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései, 

valamint az e törvény végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet az 
irányadó. Munkába járás költségtérítése a 39/2010. (II.26.) Korm. rendelet szerint, 
valamint a „cafeteria” és munkaruha juttatás a fenntartó, Érd Megyei Jogú Város 

Önkormányzatának hatályos rendelete alapján. A próbaidő 3 hónap

A pályázat benyújtásának határideje: 
2026.06.22.

A hirdetés részleteit a QR-kód leolva-
sásával érheti el.

Helye: Érdi Bolyai János Általános Iskola (2030 Érd, Erzsébet utca 24.)
IDEJE: 2026. JÚNIUS 29. - 2026. AUGUSZTUS 14.

Szervező: Szociális Gondozó Központ
A táborvezető elérhetősége a tábor ideje alatt: 06-20/407-0178

A tábor nyitva tartása: 8-16 óráig Ügyelet:7-8 óráig és 16-17 óráig
Kirándulás napján a táborba érkezés időpontja: legkésőbb 7.45 perc (késés esetén

gyermeket a táborba nem tudunk fogadni!)
Jelentkezés módja: Az Intézményi Gondnokságon elsősorban e-mailben (tabor@erd.hu)

vagy személyesen.
Kizárólag az első osztályt már elvégzett tanulók jelentkezhetnek, befejezett 6. általános iskolai

osztályig. (7-12 év közötti gyermekek)
Ugyanazon gyermek maximum 3 hét időtartamra jelentkezhet, melytől a táborvezető a szabad

férőhelyek függvényében, valamint különleges méltánylást érdemlő indok alapján eltérhet.
A jelentkezést a térítési díj befizetésének időrendi sorrendjében fogadjuk el.

Térítési díj befizetése: A jelentkezéssel egyidejűleg az Intézményi Gondnokságon, illetve
átutalással. Átutalás esetén kérjük a gyermek nevét és a turnust a közlemény rovatba feltüntetni

szíveskedjenek. A gyorsabb ügyintézés érdekében kérjük lehetőség szerint átutalással
szíveskedjenek fizetni.

A nyári táborral kapcsolatos minden információt  
a QR-kód beolvasásával érhet el: 

ÁLLÁSHIRDETÉS
A BM Országos  
Katasztrófavédelmi  
Főigazgatóság
Gazdasági Ellátó Központ  
(BM OKF GEK)
Kéményseprő-ipari  
Tevékenységet Ellátó  
Igazgatóhelyettesi Szervezet

KÉMÉNYSEPRŐ 
MESTEREKET,  
SZAKMUNKÁSOKAT ÉS 
BETANÍTOTT MUNKÁSOKAT
keres
Ellátandó feladat:
A kéményseprő-ipari tevékenységről szóló 
2015. évi CCXI. törvény rendelkezései alapján
kéményseprőipari tevékenység ellátása a lakos-
sági szektorban.
Foglalkoztatás: A munka törvénykönyvéről 
szóló 2012. évi I. törvény alapján.
Álláshirdetésünkre várjuk kéményseprő végzett-
séggel rendelkező kéményseprő mesterek és
szakmunkások jelentkezését! Végzettség 
hiányában ingyenes átképzési lehetőséget 
biztosítunk.
A képzés bentlakásos, jelenléti oktatás, a kép-
zés ideje alatt illetményre jogosult.
Képzés helyszíne: Pécel
Katasztrófavédelmi Oktatási Központ, Kémény-
seprőipari Szakcsoport objektuma
Foglalkoztatási jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű

Munkaidőrend: Teljes munkaidő  
(4 havi munkaidőkeret)
ILLETMÉNY:
Munkabéren felüli juttatások:

betanított kéményseprő: bruttó 360.120 Ft
szakmunkás kéményseprő: bruttó 410.520 Ft
béren kívüli juttatások: cafeteria évi bruttó
200 000.- Ft;
kéményseprő mester: bruttó 516.120 Ft 
lakáscélú munkáltatói támogatás

Jelentkezési feltételek:
– betöltött 18. életév
– büntetlen előélet
– erkölcsi bizonyítvány (3 hónapnál nem 
régebbi)
– egészségügyi alkalmassági vizsgálat
– felhasználói szintű számítástechnikai isme-
retek
– minimum alapfokú iskolai végzettség
„B” kategóriás jogosítvány
Kapcsolat:
E-mail:  
kemenysepro.titkarsag@katved.gov.hu
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Június 16. 15:00

Orkesztika – mozdulatművé-

szet. Út a szabad tánchoz

A program az „Idősen, aktívan, 

Érden” programsorozat kere-

tében kerül megrendezésre. 65 

év felettieknek ingyenes.

Június 20. 17:00 

Bonton Tánc Sport Egyesület 

évzáró gálája

Június 21. 17:00 

Buzdor Dance Gála 2026 

Buzdor Dance hastánciskola 

évzáró gálája Jegyár: 3.500 

Ft. Jegyek csak elővételben 

kaphatók a fellépők nél vagy 

az alábbi e-mail címen történő 

jelentkezéssel: adrienn.buz-

dor@gmail.com

ÁLLANDÓ PROGRAMOK:
• �Hétfőnként 16:00 – Masters 

16:00 – Pesovár 16:00 – Kert-

barátkör (páros hét) 16:00 

– Vitalitás 17:30 – Szirmok 

Városi Női Kar 18:00 – Jóga

• �Keddenként 9:00 –3-1-2 Meri-

diántorna 9:30 – IRKA műhely 

(páros hét)  

9:45 – Szenzomotoros torna 

12:00 Tearózsa énekkar 

(páros hét) 14:00 – Életet 

az Éveknek Nyugdíjas Klub 

(páros hét) Borostyán Nyug-

díjas Klub (páratlan hét)  

16:00 – Érdi Bukovinai Székely 

Népdalkör  

17:00 –Pilates

 • �Szerdánként 8:15 – 3-1-2 

Meridiántorna 9:00 – Kezdő 

angol nyelvtanfolyam I. 9:30 – 

Érdi Babahordozó és Mosható 

Pelenka Klub (páratlan hét) 

10:30 – Szenior örömtánc 

11:00 – Kezdő angol nyelvtan-

folyam II. 14:00–Barátkozzunk 

Nyugdíjas Klub (utolsó szer-

da) 16:00 – Bukovina székely 

népdalkör Pesovár Ferenc 

Néptánc Suli 16:30 – Kiskörúti 

Színiiskola 18:00 Rosenbrücke 

Német Nemzetiségi Kórus

• �Csütörtökönként 10:00 – 

Kerekítő Mondókázó 10:00 

– Senior gerincjóga 10:45 – 

Kerekítő Manó Torna 11:00 

– Senior gerincjóga 14:00 – 

Volán Nyugdíjas Klub (utolsó 

csütörtök) 17:00 – Rozmaring 

Német Nemzetiségi Kórus 

19:00 – Salsa

• �Szombatonként 10:00 – Kis-

körúti színiiskol

T: +36 23 746 118

Parkvárosi  
Közösségi Ház

Érd, Gépész
utca 14.,

Június 16. 10:00-12:00

Senior társasjáték- és kártyak-

lub (Idősen, aktívan, Érden)

Június 17. 10:00

Senior Könyvklub Márai 

Sándor: Szabadulás. (Idősen, 

aktívan, Érden) 

Június 25. 14:00

Eszterlánc Klub „Mit ér a 

nyár” − vakációváró dallamok 

A programon a részvétel 

díjtalan.

ÁLLANDÓ PROGRAMOK 
• �Keddenként 8:00 – 3-1-2 

Meridiántorna 10:00 – Mese 

Maci 16:00 – Festőklub gyer-

mekeknek 17:00 – Szenior 

örömtánc 18:30 – Zumba

• �Szerdánként 8:30 – Szenior 

torna 10:00  – Hangicsáló 

höcögő  10:45  – Hangicsáló 

ficánkoló 16:00 – Így tedd 

rá! 17:15 Versenytánc É.T.S.E 

19:00 – Jóga nőknek Nelé-

tával

• �Csütörtökönként 8:00 

– Tartásjavító torna 9:30 

– Ringató 10:45 – Angol 

zenebölcsi (0-3 éves korig) 

16:30 – Nemezelőszakkör 

17:00 – Masters ovi rocky 

18:30 – Zumba

• �Péntekenként 8:30 – Senior 

torna 10:00 – Pamacsoló 

14:00 – 3-1-2 Meridiántorna 

15:00 – Pilates Erával  

17:30 – Versenytánc É.T.S.E

• �Szombatonként 10:00  

– AA klub

  

ÉRDI GALÉRIA
Érd, Alsó u. 2.

T.: +36 23 360 143
KIÁLLÍTÁSOK:  

Lukin Lab –  Interaktív zenei 

tanulótér az Érdi Galériában 

A kiállítás 2026. március 31-től 

július 4-ig látogatható. 

A kiállítás a Lukin László 

Alapfokú Művészeti Iskola és 

a Szepes Gyula Művelődési 

Központ és Városi Könyvtár 

együttműködésében való-

Kedves Olvasóink! Érd kulturális intézményeinek részletes programját megtalálják online felületünkön, 

az erdmost.hu nyitóoldalán, a programok fülre kattintva. 

Szepes Gyula  
Művelődési 

Központ
Érd, Alsó u. 9. 

T: +36 23 365 490

Június 15. 14.00

Idősbarát megújulás a lakás-

ban és az életben - 2. előadás: 

RENDben vagyok – rend 

nem csak a lakásban, hanem 

fejben is (Szepes)

Június 16. 10.00

Senior társasjáték- és kártyak-

lub (PKH)

Június 16. 15.00

Orkesztika - út a szabad 

tánchoz (Szepes)

Június 17. 10.00

Senior könyvklub: Márai Sán-

dor - Szabadulás (PKH)

Június 18. 14.00

Szubjektív tárlatvezetés a 

Lukin Lab interaktív zenei kiál-

lításon - Érdi Galéria (Teltház)

Június 18. 17.00

„A bölcsesség kora – a mi 

korunk” - őszinte, kiscsopor-

tos beszélgetés az időskorról 

(Szepes)

Június 25. 16.30

Téma a sorok között: Lázadók, 

sorsok (Ajánlott kötet: Marina 

Sztyepnova – A kert)

ÁLLANDÓ PROGRAMOK:
• �Keddenként 8:00: 3-1-2 me-

ridiántorna (PKH) 9:00: 3-1-2 

meridiántorna (Szepes MK) 

9:45 – Szenzomotoros torna 

– (Szepes – május 5-én és 

12 én elmarad)

• �Szerdánként 8:15: 3-1-2 

meridiántorna (Szepes) 

9.00 és 11.00: Kezdő angol 

nyelvtanfolyam (Szepes) 

(június 17-én a 11 órás óra 

elmarad!) 

14.00-17.00: Kártyaklub – Érdi 

Galéria

• �Csütörtökönként 8:00 –Tar-

tásjavító torna (Parkvárosi 

KH) 10:00 és 11:00: Senior 

gerincjóga – (Szepes) 

• �Péntekenként 14:00: 3-1-2 

meridiántorna – PKH

IDŐSÜGYI  PROGRAMOK
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sult meg a művészeti iskola 

hármas jubileumát ünneplő 

programsorozat részeként. 

Június 17. 18:00

Galéria Kreatív Műhely 

Mozaik poháralátét készítése. 

Részvételi szándékát kérjük, 

jelezze az erdigaleria@erdkul-

tura.hu e-mail címen.

Június 18. 14:00 

Szubjektív tárlatvezetés A 

LUKIN LAB | Interaktív zenei 

tanulótér az Érdi Galériában 

című	 kiállításhoz kapcsoló-

dó program 

Előzetes regisztráció szüksé-

ges a szucs.agnes@erdkultu-

ra.hu e-mailcímen. (Idősen, 

aktívan, Érden)

Június 20. 14:00 

Mesekuckó. Rajzfilmvetítés 

kézműves foglalkozással 

kiegészítve, havonta egy alka-

lommal. Részvételi szándékát 

kérjük, jelezze az erdigale-

ria@erdkultura.hu e-mail 

címen.

Csuka Zoltán  
Városi Könyvtár 
Érd, Hivatalnok 

utca 12.
T.: +36 23 365 470

Június 19. 17:00-18:00

Felnőttkönyvtár: Animus 

Könyvklub - csatlakozz hoz-

zánk!

Június 25. 16:30 

Felnőttkönyvtár: Téma a sorok 

között: Lázadók, sorsok Be-

szélgetések könyvekről és az 

élet nagy kérdéseiről irodalmi	

élményeinken keresztül. A 

találkozót vezeti: Somfainé 

Szűcs Mária 

Ajánlott kötet: – Marina 

Sztyepnova: A kert (Idősen, 

aktívan, Érden)

ÁLLANDÓ PROGRAMOK:

Felnőttkönyvtár:   

Tematikus könyvkiemelés 

(június): „Nekünk arról kell 

döntenünk, mihez kezdjünk 

az idővel, amely megadatik.” 

(J. R. R. Tolkien) – könyvek, 

amelyek címe idővel, évsza-

kokkal, hónapokkal kapcso-

latos    

Versek az ablakban (június): 

Rímek az esőben

Magyar Földrajzi  
Múzeum

Érd, Budai út 4.

T.: +36 23 363 036

IDŐSZAKI KIÁLLÍTÁS: 

• ELBIDA projekt – Antik úti-

kalandok a könyvespolcon

Kiállítás megtekinthető 

nyitva tartási időben 2026. 

június 30-ig

• �Indonézia járatlan útjain 

- Balázs Dénes és Horváth 

Mihály 1964−65. évi indonézi-

ai expedíciójának válogatott 

fotográfiái című fotókiállítás

Kiállítás megtekinthető nyitva 

tartási időben 2026. szeptem-

ber 20-ig

• Hamar György: Ahol 

már holnap van: Leléptem 

Új-Zélandra fotókiállítás.

Kiállítás megtekinthető nyitva 

tartási időben 2026. október 

11-ig.

KÖNYVKERÉK  
EGYESÜLET

www.konyvkerek.hu
Érd, Jázmin utca 8. 

Elérhetőség:  
Gregus László

06/70 389 8341
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Kedves Olvasóink, van egy jó hírünk, vagy legalábbis reméljük, hogy mindenki számára jó hír. 

Az Érdi Újság eddig kéthetente keddenként jelent meg, januártól azonban kéthetente hétfőn jön 

ki a nyomdából, és indul el az érdiek postaládája felé.

Mivel a különböző boltok, szupermarketek szórólapjainak terjesztése már hétfőn elkezdődik, 

eddig gondot okozott, hogy az Érdi Újságot csak kedden kapják meg a terjesztők, valószínűleg 

részben ez is oka lehetett annak, hogy bizonyos utcákba nem jutott el az újság, csak a szórólapok. 

Mostantól az Érdi Újság és a szórólapok szinkronba kerülnek, remélhetőleg így még több érdi 

postaládába juthat el a lap. Az újságot a város különböző pontjain elhelyezett kínálódobozokban 

és közületekben is megtalálják, mint például a Szepes recepcióján vagy az Interspar csomagmeg-

őrzőjének tetején. 

AZ ÉRDI ÚJSÁG MEGJELENÉSÉNEK  
IDŐPONTJAI 2026-BAN

 január 12.

 január 26.

 február 9.

 február 23.

 március 9.

 március 23.

 április 7.

 április 20.

 május 4. 

 május 18.

 június 1.

 június 15.

 június 29.

 július 13.

 július 27.

 augusztus 10.

 augusztus 24.

 szeptember 7.

 szeptember 21.

 október 5.

 október 19.

 november 2.

 november 16.

 november 30.

 december 14.

 december 21  

   vagy 28. (ezt  

   még nem tudjuk

   pontosan, de

   időben jelezzük)

AZ ÉRDI ÚJSÁG MEGJELENÉSÉNEK IDŐPONTJAI 2026-BAN:

A Szepes Gyula Művelődési Központ és Városi Könyvtár

PÁLYÁZATOT HIRDET

 INTÉZMÉNYI 
TAKARÍTÓ

munkakör betöltésére.

A jogviszony időtartama: határozatlan idejű
Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő, két műszakos 
munkarend, három havi munkaidőkeret
A munkavégzés helye: Érden a Szepes Gyula Művelődési 
Központ és Városi Könyvtár telephelyei
A munkakörbe tartozó lényeges feladatok:
Az intézményi telephelyek napi szintű takarítása, rendez-
vények utáni takarítás, szükség esetén a rendezvényeken 
történő takarítói ügyelet biztosítása, időszakonkénti nagyta-
karítás. Rendezvények esetén hétvégi és 
esti munkavégzés is szükséges.

A pályázat benyújtásának  
határideje: Folyamatos

DR. ROMICS LÁSZLÓ EGÉSZSÉGÜGYI INTÉZMÉNY 

PÁLYÁZATOT HIRDET

BŐRGYÓGYÁSZAT,  
REUMATOLÓGIA,  

SEBÉSZET, SZEMÉSZ,  
SZÁJSEBÉSZET 

szakorvosi munkakörök betöltésére:

Munkaviszony típusa: Egészségügyi szolgálati jogviszony
A munkavégzés helye: 2030 Érd, Felső utca 39-41.
A felhívás részeként benyújtandó iratok, igazolások:

• szakmai önéletrajz • iskolai végzettséget igazoló okiratok
• érvényes működési engedély • erkölcsi bizonyítvány

A felhívásra benyújtásának módja:
Postai úton a Dr. Romics László Egészségügyi Intézmény 

címére: 2030 Érd, Felső utca 39-41. Kérjük a borítékon 
feltüntetni a munkakör megnevezését!

Elektronikus úton a titkarsag@erdirendelo.hu e-mail címre
Személyesen a Dr. Romics László Egészségügyi Intézmény 

titkárságára: Pest megye, 2030 Érd, Felső utca 39-41.

SZOCIÁLIS GONDOZÓ KÖZPONT ÉRD 
Idősek Otthona

PÁLYÁZATOT HIRDET 
közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

5 FŐ GONDOZÓ/ÁPOLÓ 
munkakör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az Idősek Ottho-
nában élők gondozása/ápolása a szakmai irányelvek alap-
ján. (Szakképesítési követelmény: az 1/2000.(I.7.) SzCsM 

rendelet 3. számú melléklete alapján.)
Betöltendő állás jogviszonya: 

Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, 

formája: határozatlan idejű, teljes munkaidős, heti 40 óra, 2 
havi munkaidőkeretben végzett munka

A munkavégzés helye: 2030 Érd, Topoly u. 2. 

Pályázati feltételek: 
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

 • Büntetlen előélet • Cselekvőképesség
• Erkölcsi bizonyítvány • Magyar állampolgárság, vagy 
külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózko-

dás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy 
letelepedett

Elvárt végzettség/képesítés: 
• Befejezett 8. osztály, valamint felnőttképzési szakmai vég-
zettség, középfokú szakképzettség, idősek és fogyatékos 
felnőttek gondozása, szociális gondozó ápoló, általános 

ápoló és asszisztens
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasz-
tó dokumentumok: • Motivációs levél • A Kjt. 20/A.§ (5) 

bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja 
arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt 
személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 

szükséges kezeléséhez hozzájárul.
• Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

• Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány
• Végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 
2026.07.29.

A hirdetés részleteit  
a QR-kód leolvasásával  
érheti el.

SZOCIÁLIS GONDOZÓ KÖZPONT ÉRD
Család- és Gyermekjóléti Központ 

PÁLYÁZATOT HIRDET 
Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

ÓVODAI ÉS ISKOLAI 
SZOCIÁLIS SEGÍTŐ

Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A gyermek veszé-
lyeztetettségének megelőzése érdekében a szociális segítő 

munka eszközeivel támogatás nyújtása a köznevelési 
intézménybe járó gyermeknek, a gyermek családjának és a 
köznevelési intézmény pedagógusainak. Gyermek és ifjú-

ságvédelmi feladatok ellátása. Nevelési problémák esetén a 
gyermek és a család prevenciós eszközök alkalmazásával 
történő segítése a közöttük lévő konfliktus feloldásában. A 
gyermek veszélyeztetettségének kiszűrése és a jelzőrend-

szer működtetése.
Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 2312 Szociális munkás és tanácsadó
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakör-

család): Egyéb
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarend-
je, formája: Határozatlan, teljes munkaidő (heti 40 óra), 

Általános

Munkavégzés helye: Érd
A munkavégzés pontos helye:  
Érd járás illetékességi területe

Álláshirdető szervezet bemutatása: A gyermekvéde-
lemben részt vevő szervezetek alapvető feladata, hogy 

biztosítsák a gyermekek jogait és támogassák a szülőket 
kötelességeik teljesítésében. Emellett megelőzik és 

elhárítják a gyermekeket fenyegető veszélyeket, szükség 
esetén pedig pótolják a hiányzó szülői gondoskodást. Ezen 
felül segítséget nyújtanak a gyermekvédelmi rendszerből 

kikerülő fiatal felnőtteknek a társadalomba való beilleszke-
déshez is.

A pályázat benyújtásának 
határideje: 2026.06.29.

A hirdetés részleteit  
a QR-kód leolvasásával  
érheti el.



A POLGÁRMESTER FOGADÓÓRÁJA

DR. CSŐZIK LÁSZLÓ

A hét minden napján  

folyamatosan  

a Polgármesteri Hivatalban.

Előzetes bejelentkezés 

a 06-23-522-313-as 

telefonszámon.
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AZ ORSZÁGGYŰLÉSI KÉPVISELŐ FOGADÓÓRÁJA

JELENCSIK JÓZSEF  

(TISZA)

Előre egyeztetett időpontban.

E-mail:  

jelencsikjozsef@magyartisza.hu

AZ ALPOLGÁRMESTEREK FOGADÓÓRÁJA

SZŰCS GÁBOR

Minden hétfőn 

16–18 óráig.

Előzetes 

bejelentkezés

a 06-23-522-313-as 

telefonszámon.

HARMAT ÁKOS

Minden hétfőn 

16–18 óráig.

Előzetes 

bejelentkezés

a 06-23-522-313-as 

telefonszámon.

 8. vk. RÉVÉSZ GABRIELLA

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-70-946-1082

E-mail: revesz.gabriella@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 1. vk. HARMAT ÁKOS

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-70-743-0316

E-mail: harmat.akos@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 3. vk. LENGYEL PÉTER

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-70-479-3845

E-mail: lengyel.peter@szovetsegerdert.hu

Minden hónap első és harmadik hétfőjén 

17–19 óra közt telefonon vagy e-mailen 

történő egyeztetés szerint.

 4. vk. GYEKICZKI MÁRTON

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-30-319-8483

E-mail: gyekiczki.marton@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 5. vk. CSENGERI ATTILA

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-20-417-9626

E-mail: csengeri.attila@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 6. vk. SZŰCS GÁBOR

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-70-362 1359

E-mail: szucs.gabor@szovetsegerdert.hu

Minden hétfőn 16–18 óráig, előzetes

bejelentkezés alapján.

 7. vk. TETLÁK ÖRS

(FÜGGETLEN)

Tel: 06-70-479-3848

E-mail: tetlak.ors@erd.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 9. vk. SÁNDOR ZOLTÁN

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-30-708-4906

E-mail: sandor.zoltan@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 10. vk. CSORNAINÉ ROMHÁNYI JUDIT

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-30-986-8808

E-mail: csornaine.romhanyi.judit@ 

szovetsegerdert.hu

Telefonos, e-mailes egyeztetés alapján.

 11. vk. CSÉPÁN ISTVÁN

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-30-971-8151

E-mail: csepan.istvan@szovetsegerdert.hu

Telefonos egyeztetés alapján.

 12. vk. SZABÓ-NAGY LÁSZLÓ  

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-30-524-2679

E-mail: szabo.nagy.laszlo@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 VALÓ VIKTOR (MKKP)

Tel: 06-30-568-5407

E-mail: vavics@yahoo.com

Telefonon történő

egyeztetés szerint.

ANTUNOVITS ANTAL

(FIDESZ)

Tel: 06-20-259-2555

E-mail: antunovits@erd.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

SIMÓ KÁROLY

(FIDESZ)

Tel: 06-20-564-4276

E-mail: simo.karoly@erd.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

 GASPARIK GÁBOR

(FIDESZ)

Tel: 06-30-620-7320

E-mail: gasparik.gabor@erd.hu

Telefonon vagy e-mailen történő

egyeztetés szerint.

 SZALAI TIMEA

(MI HAZÁNK)

Tel: 06-30-205-3613

E-mail: szalai.timea@mihazank.hu

Telefonon vagy e-mailen történő

egyeztetés szerint.

 2. vk. LOVÁSZ ATTILA

(SZÖVETSÉG ÉRDÉRT)

Tel: 06-70-670-9621

E-mail: lovasz.attila@szovetsegerdert.hu

Telefonon vagy e-mailen történő 

egyeztetés szerint.

A KÉPVISELŐK FOGADÓÓRÁJA

A DIÁKPOLGÁRMESTER FOGADÓÓRÁJA

Körmendi Lili

Ifjúsági Önkormányzat

E-mail: ifjusagi.onkormanyzat@erd.hu

Előzetes egyeztetés alapján.

HIVATALOK

 POLGÁRMESTERI HIVATAL

    ÉS POLGÁROK HÁZA

2030 Érd, Alsó u. 1–3.

Központi telefon: 06-23-522-300

Ügyfélszolgálat: 06-23-522-301

E-mail: onkormanyzat@erd.hu;

Ügyfélfogadás: 

hétfő 13.00–17.30,

szerda 8.00–12.00 

és 13.00–16.30

www.erd.hu

 ÉRDI JÁRÁSI HIVATAL

2030 Érd, Budai út 7/b.

Telefon: 06-23-504-100

E-mail: jarasihivatal.erd@

pest.gov.hu

 KORMÁNYABLAK

2030 Érd, Budai út 8.

Telefon: 1818 (kék szám); 

E-mail: 1818@1818.hu; 

Ügyfélfogadás:

hétfő 08.00–18.00, 

kedd 08.00–16.00, 

szerda 11.00–19.00, 

csütörtök 08.00–16.00, 

péntek 08.00–13.00 óra.

 ÉRDI VÁROSGAZDA

2030 Érd, Fehérvári u. 69/B.

Telefon: 06-23-365-610

E-mail: varosgazda@erd.hu

www.erdivarosgazda.hu

 ÉRD ÉS TÉRSÉGE 

CSATORNASZOLGÁLTATÓ 

KFT.

2030 Érd, Felső u. 2.

Telefon: 06-23-521-591 

E-mail: ugyfelszolgalat@ 

erdicsatornamuvek.hu

Ügyfélfogadás: 

Hétfő: 8:00-20:00

Kedd: 10:00-16:00

Szerda: 07:00-13:00

Csütörtök: 10:00-16:00

Péntek: 7:00-13:00

Hibabejelentés: 06-23-365-921 

és 06-23-500-000

www.erdicsatornamuvek.hu

 GYEPMESTER

Telefon: 06-30-900-1837

 ÉRDI RENDŐRKAPITÁNYSÁG

2030 Érd, Felső u. 4.

Telefon: 06-23-427-410,

06-23-427-510

ÉRD KATASZTRÓFAVÉDELMI

KIRENDELTSÉG

2030 Érd, Fehérvári u. 79/A.

Telefon: 06-23-524-570

E-mail: erd.kk@katved.gov.hu

 ÉRDI POLGÁRŐRSÉG

Ügyelet 0–24 óráig

Telefon: 06-30-6212-597

SZOCIÁLIS

INTÉZMÉNYEK

 SZOCIÁLIS GONDOZÓ 

KÖZPONT ÉRD

2030 Érd, Topoly utca 2.

Telefon: 06-23-520-362

E-mail: titkarsag@szocgond.hu

SZOLGÁLTATÓK

 ÉRD ÉS TÉRSÉGE 

    VÍZKÖZMŰ KFT.

2030 Érd, Felső u. 2

Telefon: 06-23-521-751  

E-mail: ugyfelszolgálat@

erdvizmuvek.hu;

Ügyfélfogadás: 

Hétfő: 8:00-20:00

Kedd: 10:00-16:00

Szerda: 07:00-13:00

Csütörtök: 10:00-16:00

Péntek: 7:00-13:00

www.erdivizmuvek.hu

 ÉTH ÉRD ÉS TÉRSÉGE 

HULLADÉKKEZELÉSI 

NONPROFIT KFT.

Ügyfélszolgálat: 

Érd, Alispán u. 2.

Telefon: 06-1-776-77-77

E-mail: ugyfelszolgalat@

eth-erd.hu; Ügyfélfogadás: 

hétfő 8.00–20.00, 

szerda 8.00–16.00; 

péntek 8.00–12.00.

www.eth-erd.hu

HATÓSÁGOK

 ÉRDI JÁRÁSBÍRÓSÁG

2030 Érd, Szabadság tér 7-8; 

Levelezési cím: 

2031 Érd, Pf.:1010; 

Központi telefonszám: 

+36-23-585-900

Fax: +36-23-795-989

E-mail cím: birosag_erd@

birosag.hu; 

Elnök: Dr. Liziczay Sándor. 

Bírósági vezetők ügyfélfogadá-

si rendje: minden hónap első 

hétfőjén 9:00-11:00 óra között 

előzetes telefonos 

bejelentkezés alapján. 

Az ügyfélközpont ügyfélfoga-

dási rendje: hétfőn 9:00-12:00 

és 13:00-15:30 óra között; 

kedd-péntek: 9:00-11:00 óra 

között. Ügyfélsegítő: minden 

hétfőn 9:00-15:00 óra között, 

bejelentkezés alapján. 

Pénztári órák: hétfő-péntek

9:00-12:00 óra és 13:00-15:30 

óra.

 CSALÁD-és GYERMEKJÓLÉTI

    KÖZPONT

2030 Érd, Rómer Flóris tér 1.

Telefon: 06-23-366-104

E-mail: e-mail: jaras@szocgond.hu

www.szocgond.hu

 �DR. ROMICS LÁSZLÓ  

EGÉSZSÉGÜGYI INTÉZMÉNY

2030 Érd, Felső u. 39–41.

Telefon: 06-23-365-232

e-mail: titkarsag @erdirendelö.hu

www.erdirendelö.hu

 ORVOSI ÜGYELET

2030 Érd, Szabadság tér 9.

Telefon: 1830

 IDŐSEKET 

ELLÁTÓ KÖZPONT

2030 Érd, Topoly u. 2.

Telefon: 06-23-375-185

E-mail: idosotthon@szocgond.hu

www.szocgond.hu
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