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. Jogszabalyi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
2019. évi LXX. torvény a Nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény modositasa
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi targyi és egyéb kapcsolédo torvények
modositasarol

o 96/2019. (VIII. 1.) Korm. rendelet egyes koznevelési targyt kormanyrendeletek modositasarol

o A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

= 20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol
= 229/2012. VIIL.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol
o 363/2012. (XI. 17)) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

o 2/200S. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényi gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési
igényt tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

o 326/2013. (VI111. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarél szolo
1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagégus- szakvizsgarél, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezményeirol

o 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

o 15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

o 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellaté
intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirol


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV&amp;timeshift=1
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV&amp;timeshift=1
http://mkogy.jogtar.hu/?page=show&amp;docid=A1500223.TV

2020. évi LXXXVILI. torvény a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény modositasarol

13/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény hatalybalépésével osszefiiggé modosito és hatalyon
kiviil helyez6 rendelkezésekrol

417/2020. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a kozneveléssel osszefiiggo egyes kormanyrendeletek médositasarol

24/2020. (I1. 24.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet modositasarol

20/2019. (VIIIL. 30.) EMMI rendelet egyes koznevelési targyu miniszteri rendeletek modositasarol és hatalyon kiviil helyezéséro
14/2020. (V. 13.) ITM rendelet a 2021. évi munkasziineti napok koriili munkarendral
229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol szolé torvény végrehajtasarol (Nkt. Vhr.)

20/2012. (VI111. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
(Miikr.

Kiilonleges jogrenddel osszefiiggo szabalyozok:

222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet soran az egyes pedagogusmindsitési eljarasok lefolytatasarol és az orszagos pedagogiai-
szakmai ellendrzésekrol
284/2020. (VL. 17.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet megsziinésével 6sszefliggd dtmeneti kormanyrendeleti szabalyokrol

Oktatasi Hivatal:

Onértékelési kézikonyv ovodak szamara. OTODIK, JAVITOTT KIADAS

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Tanfelugyeleti _kezikonyv.pdf

Utmutato a pedagogusok mindsitési rendszerében a Pedagogus I. és Pedagogus II. fokozatba 1épéshez. Hatodik, javitott valtozat
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato _a pedagogusok _minositesi_rendszereben_6.pdf
Kiegészit6 iitmutaté az Oktatdsi Hivatal dltal kidolgozott Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentécid



https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Tanfelugyeleti_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_6.pdf

értelmezéséhez. Ovodai nevelés Hatodik, javitott kiadas

Kompetenciaelemzések ¢és indikatorpéldak

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf

Utmutatd a mesterpedagdgus fokozatot megcélzé mindsitési eljarashoz
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Mesterpedagogus_negyedik.pdf

Helyi szabalyozas:

EMIJV Onkorményzat Képvisel6-testiiletének vonatkozé énkormanyzati rendeletei;

az intézmény alapito okirata;

az intézmény pedagdgiai programja és a mellékleteit képezd tagdvodai modszertani ttmutatok;
az intézmény Mindségiranyitasi programja;

az intézmény Tovabbképzési programja, Beiskolazasi terve;

az intézmény Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzata;

az intézmény 2020- 2021. nevelési évben végzett munkajardl késziilt beszamolo.


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Mesterpedagogus_negyedik.pdf

Il. A nevelési év miikodési rendje

Az dvodai nevelési év 2021. szeptember 01-t61 (szerda), 2021. augusztus 31-ig (szerda) tart.

A nevelési év els6 munkanapja: 2021. szeptember 1. szerda

A nevelési év utolsd6 munkanapja: 2022. augusztus 31. szerda

A 2021. évi munkasziineti napok koriili — a naptar szerinti munkarendtdl valo eltéréssel jar6 munkarend:
december 11. szombat munkanap
december 24. péntek pihenénap

A 2022. évi munkasziineti napok koriili — a naptar szerinti munkarendtdl valo eltéréssel jaré6 munkarend:
marcius 26.szombat munkanap

marcius 14 hétfo munkasziineti nap

Iskolai 6szi sziinet ideje:

6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2021. oktéber 22. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2020. november 2. (kedd).

Iskolai téli sziinet ideje:

téli sziinet elotti utolso tanitasi nap 2021. december 21. (kedd), a sziinet utani els6 tanitasi nap 2022. januar 3. (hétfo).

Iskolai tavaszi szlinet ideje:

tavaszi sziinet eldtti utolso tanitasi nap 2022. aprilis 13. (szerda), a szlinet utani els6 tanitasi nap 2022. aprilis 20. (szerda).

A fenti id6pontok meghatarozasa a 20/2021. (V1.08.) EMMI rendelet alapjan tortént.



23/2021.(VLI) ITM rendelet a2022.évi munkasziineti napok koriili munkarendrél

Az 6voda nyari zarasdnak terve (fenntartoi hatdskorben jovadhagyasra var, pontos idejérdl 2021. februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiléket):

Intézmény
megnevezeése

Erdi Kincses
Ovoda

Facan
Tagovoda

Harkaly
Tagovoda

Kutyavari
Tagdvoda

06.27.-07.01.

07.04.-07.08.

07.11-07.15.

07.18-07.22.

Ofalusi
Tagdvoda

Tallya
Tagdvoda

Tiindérkert
Tagovoda

07.25- 07.29.

08.01- 08.05

08.08-08.12.

08.15-08.19.

N

A nyari zaras tervének meghatarozasakor figyelembe vettiik az Erdi Kincses Ovoda és tagovodainak egymastol vald tavolsagat és

befogadoképességét, a sziildi igények kielégitését (az dvodak junius végéig nyitva vannak), tovabba az egyenld munkamegosztas, az évenkénti

valtozasok (zaras idejének cseréje) nyomon kovethetdségét.




I11. Pedagoégiai folyamatok

I11.1. Tervezés

Szabalyzé dokumentum

Kiemelt cél

Kapcsolodo feladatok

PP az ovoda szabalyz6 dokumentumainak a hatélyos jogszabalyi
egységes értelmezése, gyakorlati rendelkezéseknek megfeleld, jogszerii
megvalositdsa, mukodés biztositasa,

SZMSZ az 6voda szabalyzé dokumentumainak a hatalyos jogszabalyi

egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositasa,

rendelkezéseknek megfeleld, jogszerli
miik6dés biztositasa,

Iratkezelési szabalyzat

az 6voda szabalyz6 dokumentumainak
egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositdsa,

az 6vodai dokumentum feliilvizsgalata
¢s modositasa folyamatban van a
Magyar Levéltarral egyezetetve

Adatkezelési szabalyzat

az 6voda szabalyzé dokumentumainak
egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositasa,

az 6vodai dokumentum feliilvizsgalata
¢s modositasa szilikséges

Tovabbképzési terv

az aktudlis terv elkészitése az
intézményi célok és a munkatarsak
igényeinek figyelembevételével,

megvalositas, igényfelmérés, terv
elkészitése,

Panaszkezelési szabalyzat

panaszkezelési folyamat ismerete

a szabalyzatban rogzitetteknek
megfelel eljaras lefolytatdsa panasz
esetén

Onértékelési program

a pedagogusok felkésziilésének
tdmogatasa a tanfelligyeleti
ellenorzésre, mindsitésre

az éves tervben rogzitett eljarasok
lebonyolitasa

Hazirend

az 6voda szabalyz6 dokumentumainak
egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositasa,

a rogzitett szabalyok betartasa,
betartatasa,

modositas a jogszabalyi valtozasoknak
¢s megfelelden
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Vezet6i palyazat

a palyazatban megfogalmazott célok
Osszehangoldsa az intézményi
sajatossagokkal,

célok megvaldsitasa érdekében
tervezett szakmai tevékenységek
szervezese

Pedagdgusok onértékelésére/
tanfeliigyeletére alapozott onfejlesztési tervek

onértékelés soran feltart
fejleszthetdségek megvalositasa,
erdsségek jo gyakorlatként valod
megosztasa,

onfejlesztési tervek mérfoldkdvei
szerinti megvalositas

VezetOi onértékelésre/
tanfeliigyeletre alapozott 6nfejlesztési tervek

onértékelés, tanfeliigyelet soran feltart
fejleszthetdségek megvalositasa,
erdsségek jo gyakorlatként valod
megosztasa,

onfejlesztési tervek mérfoldkdvei
szerinti megvalositas

Intézményi onértékelésre/
tanfeliigyeletre alapozott onfejlesztési tervek

onértékelés, tanfeliigyelet soran feltart
fejleszthetdségek megvalositasa,
erdsségek jo gyakorlatként valod
megosztasa,

onfejlesztési tervek mérfoldkdvei
szerinti megvalositas

Gyakornoki Szabalyzat

az 6voda szabalyzé dokumentumainak
egységes értelmezése, gyakorlati
megvalositasa,

szlikség esetén (jelenleg nincs
gyakornok kollégank) a
dokumentumban rogzitetteknek
megfelel6 munkaval a gyakornok
kollegak tamogatasa, felkészitése a
mindsitd vizsgara,

OKOS OVODA

a nyertes palyazat megvalositasa

a megvalositdshoz munkak6zosség
miikddtetése, a meghatarozott
feladatok eredményes megvalositasa

11



I11. 2. Megvalositas

A 2020-2021. nevelési év beszamoldjara épiilo munkatervi tartalmak

Kiemelések —
a 2020-2021. nevelési év beszamoléjabol
(Fejleszthetdségek, fejlesztési irdnyok)

Munkatervi célok, feladatok

tehetséggondozassal kapcsolatos feladatok egységes értelmezése.

Az intézmény alapdokumentumainak folyamatos megujitasa, | Az intézményi SZMSZ, PP, Adatkezelési Szabalyzat, Hézirend
aktualizélésa. aktualizaldsa a torvényi valtozasoknak megfelel6en

A tehetségigéretes  gyermekek  felismerésének, képességeik | A tehetségigéretes gyermekek mérdlap alkalmazasanak bevezetése
kibontakoztatasanak dokumentumainak megismertetése, a | minden tagintézményben.

A fogaddorak iranti igény, sziildi kedv fokozasa. A partneri
elégedettségmérés  megvalositdsa.  Hidnyzd  elégedettségmérdk
kidolgozasa, értékelése.

A kotelezo és sziikséges fogadoorak beosztas szerinti megvalositasa, a
fogadoorakrol feljegyzés készitése a napldo mellékletében talalhatd
feljegyzésen.  Sziikséges  esetekben a  szocidlis  segito,
ovodapszichologus, tagintézmény vezetd, tagintézményvezetd
helyettes, intézményvezetd meghivasa és részvétele a fogadoorakon.

A mesterjelszo kezeld rendszer mitkodésének, valtozasainak nyomon
kovetése.

A mesterjelszo validacioval rendelkezd, KIR hozzaféréssel rendelkezd
kollégék jelszavanak és jogosultsdgainak aktualizalasa szeptember 30-

ig.

Tovabbi tovabbképzések felderitése, esetleg kiszervezése a
tagovodakba, a kollektiva szélesebb korének lehetdséget adva a tovabb
fejlodésre, belsd tudasbazisunk kiakndzasa.

A Nevelés Nélkiili Munkanapok és az érdi 6vodak Szakmai napjahoz
kapcsolodo szakmai szervezet fejlesztd eldadasainak megtervezése,
megszervezese.

A dolgozok ellendrzésének dokumentumainak feliilvizsgalata,
egységesitése, teljesitményértékelés. Egységes értékelési szempontsor
alkalmazasa minden munkakorre kiterjesztve

A dolgozéi teljesitményértékelés egységes  szempontsordnak
elkészitése és alkalmazasanak bevezetése a 2021-2022. nevelési évben.

Neveltségi szint mérés eredményeinek javitasa.

A helyben szokésos formaban rogzitett megfigyelési, mérési
eredmények elemzése, a tanulsdgok levonasa, fejlesztések
meghatarozasa. Ezt kdvetden a mérési/értékelési eredmények

12



fliggvényében sziikség esetén az 6vodapedagogus korrekcidt,
fejlesztést végez.

biztositasaval.

Munkakozosségek akadalytalan mikodtetése a hidnyzo, beteg
munkakozosségi  tagok helyettesitésével, az informdacidéaramlas

A munkakozosségi munkatervekben jelenjen meg a konkrét
feladatmegosztas a munkakdzosségvezetok €s a tagok tekintetében.

Minden tagévodaban torténjen olyan szakmai esemény, amely a bels6
tudasmegosztast szolgalja, és jelenjen meg az éves beszamoloban.

Belsd hospitalasok, bemutatok, nevel6testiileti beszamolok és
eldadasok megvalositdsa a munkakozosségi tagok és a nevelOtestiileti
tagok aktiv részvételével.

Az intézményben jelenleg nincs partneri elégedettségmérés.

Partneri elégedettségmérés egységes rendszerének, dokumentumainak
megtervezése, kialakitasa és fokozatos bevezetése

Jogszabalyi valtozasok miatti kiilon feladataink:

Nkt.62.§.(1.a)(1.b)(1.c)

Az 1-es tipust diabétesszel €16 gyerekek ellatasa

Egyedi munkakori leirds, kinevezés elkészitése, tovabbképzés
szervezeése

Belso ellendrzés rendje

111. 3. Ellenorzés

Az ellendrzés targya Ellenérzésben érintettek Ellendrzés ideje Felelos
Pedagobgiai tervezés ovodapedagdgusok oktober, januar tagdvoda vezetdk
Dokumentacid ovodapedagdgusok kéthavonta tagdvoda vezetdk
Felvételi- mulasztasi napld ovodapedagdgusok havonta tagdvoda vezetdk
Pedagogus elvarasrendszernek vald ovodapedagdgusok iitemezés szerint tagdvoda vezetdk
megfelelés

Vezet6i, intézményi tagovoda vezetdk iitemez¢€s szerint intézményvezetd
elvarasrendszernek vald megfelelés
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Nevelési gyakorlat

ovodapedagdgusok

utemezés szerint

tagdvoda vezetdk

Nevel6- oktatd6 munkat segitd

alkalmazottak munkaja

neveld munkat segité alkalmazottak

utemezés szerint

tagdvoda vezetdk

Gyermeki fejlédés nyomon kovetése ovodapedagdgusok november, aprilis tagdvoda vezetdk
Gyermekvédelmi feladatok gyermekvédelmi felel6sok oktober, janudr, majus intézményvezetd
Szakmai munkako6zdsségek munkak6zdsség vezetok oktober, februar, majus intézményvezetd
tevékenysége

Varhato kiilso ellenorzések

o fenntartoi ellenérzés
e pedagbgus tanfeliigyelet
e vezetdi tanfeliigyelet
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IV. Ertékelés
Gyermekek fejlodésének nyomon kovetése OVI- szolga alapjan, folyamatosan.
Onértékelés: az onértékeléssel kapesolatos feladatokat a Minéséggondozé szakmai munkakozosség terve tartalmazza a VI.2. pontban.

Tanfeliigveleti tervbe bekeriilt:
e Pedagogus: Veidinger Csabané

e Vezetd: Lehoczki Anna Elvira
Minésités:
A latogatas idopontja: Célfokozat Feladatellatasi hely Erintett pedagégus
M¢ég nem ismert Pedagogus II. Erdi Kincses Ovoda Bencsicsné Hubert Enikd
M¢ég nem ismert Peagogus I1. Ofalusi Tagdvoda Némethné Kesztler Monika

Teljesitményértékelés

Erintettek kore Feladat Hataridé

altalanos vezetd helyettes
tagovodavezetd
6vodapedagdgus
pedagbgiai asszisztens egyseges ertekelési rendszer €s dokumentumainak kidolgozasa és bevezetése 2021. aprilis
dajka
titkar
karbantart6
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III. 5. Korrekcio

A 2019-2020 nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

o A gyermekek fejlettségmérésének eredményeire alapozott fejlesztési célok kijel6lése tagovodanként, mely megjelenik a pedagégusok

nevelési terveiben, tematikus terveiben.

o Tehetségigéretes gyermekek felismerését segitdé szempontsor egységes alkalmazasanak megvalodsitasa a tagintézményekben:

o cél: a tehetségigéretes gyermekek kisziirése,

o feladat: a tehetségigéretes gyermekek szamara biztositott tevékenységek megjelenitése a tervezés dokumentumaiban: csoportnaplo,

nevelési és tematikus tervek,

o felelds: tagovodavezetd

IV. Személyiség- és kozosségfejlesztés
IV. 1. Személyiségfejlesztés

Céljaink a torvényi elvarasok szerinti miikodés soran:

e A prevencid, a nehezen nevelhetd, halmozottan hatranyos helyzetli és veszélyeztetett helyzetii gyerekek felderitése, csaladi, anyagi és

egészségiigyi helyzetilk megismerése, esélyegyenldségiik segitése, timogatasa, érdekeik érvényre juttatasa,
e A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében,

e Szoros kapcsolat kialakitasa a kdzvetleniil, vagy latens mdodon segitséget kérd csaladokkal, tdjékoztatas a segitd szolgalatokrol.
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Egviittmiikodés a szocialis segitovel, 6vodapszichologussal, utazo gsyogvpedagogusokkal

A személyiség- és kozosségfejlesztés érdekében szorosan egyiittmiikddiink a szocidlis segitovel, és d6vodapszichologussal, akiket bevonunk

a gyermekvédelmi munkakozosség munkajaba, esetenként meghivast kapnak a fogaddorakra és sziil6i értekezletekre.

Célunk a szocialis segitével valo egyiittmiikodésben: egymas szakmai munkajanak tdmogatasa, csaladtdmogatd programok, akcidk

megszervezése, a gyermekvédelmi jelzorendszer felelds, a gyermekek érdekeit szem el6tt tartd folyamatos miikddtetése.

Célunk az 6vodapszicholégussal valé egyiittmiikodésben: egymas szakmai munkajanak tamogatasa, a sziilok szamara sziil6 klub
szervezése, melynek megvaldsitasahoz 10 témakdrt dolgozott ki az 6voda pszicholdgusa a tavalyi nevelési évben, és reméljiik a jarvanytigyi helyzet
nem lesz Gjra gatja terviink megvalositasanak. Ennek figyelembevételével igyeksziink olyan megoldast talalni, amellyel hozzaférhet6vé valik az

altalunk kozvetitésre szant ismeretanyag.

Célunk az utazé gyogypedagogusokkal valé egyiittmiikodésben: egymds szakmai munkajanak tdmogatdsa, informaciocsere, korrekt
egylittmiikddés a gyermek személyiégfejlodésének minél szélesebb korli megvaldsitasa érdekében. Egyiittmiikodés a szlikséges szakartoi vizsgalati

kérelmek, pedagdgiai vélemények megirasaban.

A személyiség- és kozosségfejlesztés érdekében igénybe veheto térités nélkiili és téritési dij ellenében igénybe veheto szolgalatatasok:

ovodapszichologus,

- logopédus,

- SNl utaz6 gyodgypedagogus,

- szocialis segito,

- a téritési dij ellenében igénybe veheto szolgaltatasok, tanfolyamok megszervezése a tagovoda vezetd hataskore sziiléi igények, szakmai érvek és a
jarvanytigyi el6irasok alapjan
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IV. 2. Kozosségfejlesztés:
Nyilt napok a Kincses 6védakban

Ov9da i Idépont Esemény/Résztvevok
Erdi Kincses Ovoda 2021. augusztus 30-31. uj gyerekek-ismerkedés az 6vodaval
2021.szeptember 1-10. Uj gyerekek beszoktatasa, ismerkedés az 6vodaval
2021.szeptember.27. Sziireti délel6tt- minden 6vodas
2021.oktober 2. Takaritasi Vilagnap keretében kertrendezés- minden sziilé
2021.november.11 Marton napi lampas felvonulas
2022. majus 1. hete Anyék napja
2022.majus 27. Kincses hét- minden sziild, gyerek
2022. majus 4. hete Ovodai Bucst - Ballagas
Facan Tagovoda 2021. augusztus 31 Uj gyerekek, ismerkedés az dvodaval
2021. szeptember 17. Sziireti délel6tt
2021.november.11 Marton napi lampas felvonulas
2022. janius elsé hete Csoportos kirdandulasok sziilokkel
Harkaly Tagévoda 2021. augusztus 27. - 31. uj gyerekek-ismerkedés az dvodaval (csoportonként)
2021. szeptember 21. Jeles zold napok - Takaritasi Vilagnap. - minden 6vodas
2021. szeptember 28. ,»,Mihdaly napi vasar” - minden 6vodas
2021. oktober 1. hét Sziireti déleldtt - minden 6vodas
2021. oktober 07. ,,Oszi-Tokiinnep”,
2021. november 07. Marton napi mulatsagok
2021. december 2. hét Adventi ,,Sziil6 — gyerek” Jatszohaz, munkadélutan: minden 6vodas és
2022. februar 28. Télbucsuztatd — Kiszebab égetés - minden 6vodas és sziild
2022. aprilis 14. Husvéti ,,Sziil6 — gyerek” Jatszohaz, munkadélutan




2022. aprilis 2.-3. hét

,Egy csalad-egy virdg” — udvar, kert rendezése, tavaszi munkak, dekoralas.

2022. majus 1. hét

Nyilt hét: bemutaté foglalkozasok, kozos tevékenységek a sziilokkel.

2022. majus 4. hét

Ovodai Bucst - Ballagas

2022. junius elso hete

Gyermeknap

Kutyavari Tagovoda

2021.szeptember 1- 10.

uj gyermekek- ismerkedés a csoporttal és az 6vodapedagdgusokkal.

2021. majus honapban

régi gyerekek ballagasi linnepségei

Ofalusi Tagévoda 2021. augusztus 23-27. Uj gyermekek ismerkedése az ovodaval

2021.09.17. Sziireti mulatsag-déleldtt minden 6vodas sziilok
2021.11.19. Egészségnap- 6vodasok sziilok
2021.12.10. Adventi délelott- 6vodasok sziilok
2022.02.11. Farsang- 6vodasok+ sziilok jelmezbe dltozve
2022.04.13. Husvéti kézmiives nap
2022.05.27. Gyereknap-6vodasok+ sziil6k

Tallya Tagévoda 2021. oktober 1. Sziireti délutdn/ Minden sziil6

2021. december 6.

Mikulas varas/ Minden sziilo

2022. majus 25.

Gyereknap/ minden sziilé

2022.majus 26-27

Bucsuzas a nagyoktol/ Nagycsoportos sziilok

2022. majus 30.

Kirandulés/Csoportonként a sziilok

2022.augusztus 31.

Nyilt nap / 4j gyermekek ¢és sziileik

Tiindérkert Tagovoda

2021.szeptember 1-10.

uj gyerekek beszoktatdsa, ismerkedés az ovodaval

2022. januar 21.

Egészségnap minden sziild

2022. majus 21.

Gyereknap ¢€s nyilt nap a meglévd és a mar felvételt nyert gyermekek és
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IV. 2. 1. Kincses Ovoda eseménynaptara

Erintett
honap

SZEPTEMBER

OKTOBER

NOVEMBER

datum

7:8:9:14:15

24

27

27-30

11-12-13

18

2-5

11

Tartalma

Sziil6i értekezletek

Kozlekedés biztonsag nap

Sziireti délelott

Népmese hete- sziilok, nagysziilok mesélnek a csoportokban
Takaritasi Vilagnap- kertrendezés sziilokkel. Kert felujitas.
Allatok Vilagnapja- kisallat kiallitas, kisallat simogato
Konyvtarlatogatas

Fot6zas

Kifli egyiittes koncertje-Miivel6dési Haz

Tok jo hét. Tokfarago verseny, kiallitas

Marton napi lampas felvonulas. Néptanc-forras egyiittes

felelose

Csoportos 6vodapedagogusok

Nagycsoportos 6vondk

Nefelejcs csoport
Napraforg6 csoport

Csoportos ¢vodapedagdgusok

Csoportos ¢vodapedagdgusok
Nefelejcs
Hovirag és Napraforgd csoport

Gruber Eva

Levendula csoport

Napraforgd csoport

Levendula csoport
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DECEMBER

FEBRUAR JANUAR

MARCIUS

APRILIS

1-2-3

17

20

20

17-21

25

7-11

15

22

12

22

Adventi vasar

Télapd varas

Gézenguz egyiittes: Adventi hangulat
Karacsonyi miisor-6vondk babeldadasa
Feln6tt karacsony

Egészség hét- Teddy maci doktorok
Gyermek szinhazi eldadas

Farsangi hét

Bo616ni Réka eldadasa

Dalos toborzo: I1li Sandor

Viz Vilagnapja — vizparti kirandulasok, rajzverseny
Konyvtarlatogatas

Husvét

Fo6ld napja
- latogatas a Foldrajzi Miizeumba
- latogatas Erd és térsége hulladékkezelobe

Liliom csoport

Narcisz csoport
Narcisz csoport
Narcisz csoport
Gruber Eva

Gruber Eva

Kardos Ildik6

Csoportos évodapedagdgusok

Kardos Ildik6

Kardos Ildiko
Csoportos évodapedagdgusok
Napraforg6 és Nefelejcs csoport

Csoportos évodapedagdgusok

Csoportos 6vodapedagdgusok
Napraforgd csoport
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MAJUS

JUNIUS

2-6
10
16-20
23-27
30

junius elso
hete
17

Anyak Napi kdszontések

Madarak és fak Napja- 6voda udvardnak viragositasa
Kincses hét

Evzaré miisorok, nagycsoportosok biicsuztatasa
Gyermek nap

Csoportok kirandulésa

Felnott kirandulas- Nevelés nélkiili munkanap

Csoportos 6vodapedagogusok
Csoportos dvodapedagdgusok
Levendula csoport

Csoportos dvodapedagdgusok
Csoportos 6vodapedagogusok
Csoportos ¢vodapedagdgusok

Gruber Eva
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IV. 2. 2. Facan Tagovoda eseménynaptara

Erintett
honap

OKTOBER | SZEPTEMBER

NOVEMBER

DECEMBER

datum

17.

4.és 6.

7-8.

18-22.

11.

15-19.

15-16.

Tartalma

Sziireti délelétt, zenés eldadassal

Allatok Vilagnapija, kirandulas a Szigethalmi Vadasparkba
Lépten-nyomon

Tok-hét

Marton napi lampés felvonulas

Adventi késziil6dés
Lépten-nyomon

Lépten-nyomon
Mikulas

Karacsony

felelose

Patocs I1diko

ovodapedagogusok

ovodapedagogusok

ovodapedagogusok
Levius Moénika

Kaszas Erika

ovodapedagogusok

ovodapedagogusok
ovodapedagogusok

ovodapedagogusok
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4-5. Lépten-nyomon o6vodapedagogusok
a4
<
% 10-14. Egészség hét Majercsak Réka
H
o 14-18 kozott Farsang hete 6vodapedagdgusok
<
a Lépten-nyomon dvodapedagogusok
&
S
7-11. hét Zenés eldadas Frank Andrea
n Lépten-nyomon ovodapedagogusok
-
a 15. Kirandulas Pakozdra ovodapedagogusok
<
= 22. Viz Vilagnapja ovodapedagogusok
11-14. hét Husvéti népszokasok ovodapedagogusok
2]
=
é Lépten-nyomon ovodapedagogusok
2-6. Anyak napi megemlékezések ovodapedagogusok
cé Lépten-nyomon ovodapedagogusok
§ 10. Madarak, fak napja 6vodapedagogusok
217. Gyermeknap 6vodapedagdgusok
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30

6-10.

JUNIUS

Evzardk, 6vodai blcsuzod
Evzardk, 6vodai blicsuzd
Csoportos kirandulasok

Lépten-nyomon

IV. 2. 3. Harkaly Tagovoda eseménynaptara

Erintett .
. datum
hénap
2. hét.
3. hét.
[a'd
w
[aa]
>
L
|_
i, 21.
]
28.

Tartalma

»Miénk az 0voda” — gyerekvetélkeddk, csoportkozi jatékok szervezése

Oszi konyvvasar: képes-, meséskonyvek, fejlesztd feladatgytijtemények
kedvezményes arusitasa.

Jeles zold napok - Takaritasi Vilagnap.

_Takaritas az 6voda helyiségeiben, a csoportszobai butorok, jatékok rendezése. Az udvar
takaritasa, szemétgyijtés, viragagyas, sziklakert) 6szi munkak.

.Mihaly napi vasar” — csoportkozi jatékok szervezése Kirakodovasar a kozosen
készitett ,, Kismesterek” munkdaibol.

ovodapedagogusok
ovodapedagogusok
ovodapedagogusok

ovodapedagogusok

felelose

Gebri Zsuzsanna Judit

Gebri Zsuzsanna Judit

Orban Enikd

Gebri Zsuzsanna Judit
Téth Gyulané
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OKTOBER

NOVEMBER

29.

04.

05.

1. hét

07.

15.

20.

09.

09.

22.-26.

Musa Joézsef - Fabian Zsofia Néphagyomanyérzé miisor, népi hangszerbemutato,
Sziiret, vasar, tanchaz.

Jeles ziold napok — Allatok Vildgnapja. Allatokrol sz616 mesék, versek, dalok,
jatékok gytijtése, jatszasa.

Jeles zold napok - Madarfigyelési Vilagnap ..,Az év madara” és a ,,A

honap madara” csaladi gyiijté6-, munka beinditasa, feladat kiosztds Osszegytijtott
képek rendezése albumkészités, rajzverseny szervezése.

Sziireti mulatsagok: Jitékos ,sziiretet” tartunk, jatékos versenyeket rendeziink,
mustot készitlink, megelevenitjiik a régi sziiretek és sziireti balok emlékét, hangulatat.

.Oszi Tokiinnep” Sziilékkel kozos tevékenységek:
barkacsolas, egyéb az adott évszakhoz, ,,linnephez” kapcsolodo tevékenységek.

Kalap Jakab - Kutyabal (Allatok vilagnapjahoz kapcsolodoan)

Ovodai fényképezés

Marton napi mulatsagok: a nagyok (népviseletbe 5ltozve) jatékfiizért mutatnak be
tarsaikn, és minden csoportnak elkésziil a sajat ,,Marton-ludja” is., lampas felvonulas
sziilokkel.

Répa, retek mogyoré dud Marton napi miisora

Egészség nevelési hét - Gyiimoles és zoldségsalatakat készitiink. ,,Mindenki
mozogjon!” kzds torna.

Gebri Zsuzsanna Judit

Gebri Zsuzsanna Judit

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Agocs Erika

Torok Mariann

Minden 6vono és pedagdgiai
asszisztens

Gebri Zsuzsanna Judit

Agocs Erika
Minden 6vono és pedagdgiai

asszisztens

Gebri Zsuzsanna Judit

Minden 6vono és pedagdgiai
asszisztens
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DECEMBER

3

JANUAR

z

FEBRUAR

06.

13.

16.

17.

egyeztetés szerint

28.

4. hét

02.

23.

23.

Mikulas-varas: Ez az iinnep meglepetés! ,,Rajzkiallitis” szervezése

Luca nap: hajtatas, ,Luca-buzat” iltetiink, ,,Szerencsehozd pogacsat” siitiink,
jelmezes ,,Boszorkany Napot” tartunk.

A Gézenguz egyiittes: Irigy Kislany cimii meséje

/Hangyasi Szilvia. Besztercei Andras/

Karacsony: adventi késziilddés sordn diszeket, adventi koszortt készitiink, minden
csoport kis miisorral kdszonti az iinnepet, és a vendégeket.

Karacsonyi konyvvasar:
feladatgytijtemények kedvezményes arusitasa.

képes-, meséskonyvek, fejlesztd

Madarasz ovi: A madarak télen, téli madaretetés - Magyar Madartani
Egyesiilet kérnyezeti neveldjének eldéadasa.

Tehetséggondozé csoportok ,.hazi” bemutatdi

Vizes élohelyek vilagnapija

Farsang: Megrendezziik a hagyoményos jelmezbemutatot,felelevenitjiik a farsangi
népszokasokat, a ,,kiszézés” hagyomanyat, és a kozos tanchazi mulatsaggal tiirelmetleniil
varjuk a Tavaszt!

Molnar Orsi farsangi miisora

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Agocs Erika

Torok Mariann
Gebri Zsuzsanna Judit
Minden 6vono és pedagdgiai
asszisztens

Gebri Zsuzsanna Judit

Gebri Zsuzsanna Judit

Agocs Erika

Gebri Zsuzsanna Judit
To6th Gyulané

To6th Gyulané

Ballané Német Marta

Minden 6voné és pedagdgiai
asszisztens

Gebri Zsuzsanna Judit
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z

MARCIUS

APRILIS

7

28.

11.

22.

21.-25.

22.

egyeztetés szerint

14.

2.-3. hét

22.

4. hét

Télbucsuztaté - Hagyomanyosan a Sziilékkel k6zos program
Kiszebab égetés
Délutan (kora este) a sziilékkel kdzosen tizziik el a telet

Marcius 15. Minden évben megtartjuk a mar hagyomannya valt ,,Huszaravatast”

Jeles zold napok — Viz Vildgnapja
Tapasztalatszerzés a viz felhasznalasarol, a takarékos vizhasznalat szokasainak kialakitasa,
gyakorolasa a mindennapokban - Kirandulas szervezése (vizmi, viztisztito)

Egészség nevelési hét - Gyiimoles és zoldségsalatikat készitiink, ,,Mindenki
mozogjon!” kozos torna.

Jeles Zold napok: Bogarhaton - mesés eloadas: Szabaditsuk Ki a
vizitiindért!

Tavaszi konyvvasar:
feladatgytijtemények kedvezményes arusitasa.

képes-, meséskonyvek, fejlesztd

Husvét: | tojas fa”készitése, kozos tojaskeresés majd a fitik versek, dalok, dalos jatékok
kiséretében” kdszontik, ,,megvesszézik” és meglocsoljak a lanyokat, amit 6k piros tojassal
koszonnek meg.

- Egv csalad-egy virag” — udvar, kert rendezése, tavaszi munkak, dekoralas.

Jeles zold napok — Fold Napija Zenebona Tarsulat

eloadasa: Természetre hangolo

Az 6voda udvaranak szépitése: viragiiltetés, kertgondozas, megfigyelések...

»OVI-ZSARU” Program — renddrségi, tlizoltosagi bemutatok, jatékos
tevékenységek szervezése. Baleset
megel6zés Baleset megeldzéssel kapcsolatos
oktatés és egyéb feladatok ellatasa.

T6th Gyulané
Ballané Német Marta
To6th Gyulané

Ballané Német Marta

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Gebri Zsuzsanna Judit

Gebri Zsuzsanna Judit

Minden 6vono és pedagdgiai
asszisztens
Agocs Erika
Gebri Zsuzsanna Judit
Minden 6vono és pedagdgiai
asszisztens
Gebri Zsuzsanna Judit

Téth Gyulané



MAJUS

,

JUNIUS

1. hét

10.

11.

4. hét

4. hét

1. hét

03.

03.

06.

4. hét

Anyak napja: Hagyomanyosan ebben az idészakban tartjuk a tavaszi nyilt- napjainkat,
ennek keretén beliil koszontjiik az édes- anyakat és a nagymamakat.

Jeles zold napok — Madarak és fak Napja )
MADARTANI ~ EGYESULET  MUNKATARSANAK  INTERAKTIV ~ ELOADASA
CSOPORTONKENT

Kalap Jakab - Ultess fat!

Interaktiv el6adas

Ovodai buicsii: Az iskolaba mendket versekkel, dalokkal, koézos jatékokkal
bucsuztatjuk. Délutan a sziilokkel, meghivott vendégekkel egylitt idézziik fel az itt toltott
¢éveket, kis miisorral, ajandékkal, ballagasi batyuval, az ,,0vodat elvégz6” Oklevéllel, sajat
jeliikkel jelolt lufi roptetéssel, vendéglatassal koszoniink el a bucsuzoktol.

Fakultacios tanfolyamok év végi bemutatoi

Gyermeknag:hagyoményosan szinhazi el6adés, ugrald varban, délutan a sziilok
bekapcsolodhatnak a kiilonféle tevékenységekbe.

Jeles zold napok - Kornyezetvédelmi Vilagnap (05.)

Hulladékegyiijtési Vilagnap (06.)

Papirgyiijté verseny szervezése.
vetélkedd

.Szemét vagy hulladék?”- jatékos

Az Oceanok Vilagnapija - ,,Csodalatos vizi-vilag . Kalozjaték” ,.Bavarkodas”
.Horgészas”

LKismesterségek hete” Foglalkozasok, régi mesterségek
felelevenitése. Agyagozas — edények, ékszerek... készitése, nemezelés, sz6vés, fonas,
faragas...

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Gebri Zsuzsanna Judit

Minden 6vono és pedagdgiai
asszisztens

Agocs Erika

Minden 6vonod és pedagdgiai
asszisztens

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens

Minden 6vono és pedagogiai
asszisztens

Minden 6voné és pedagogial
asszisztens

Minden 6vond és pedagdgiai
asszisztens
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IV. 2. 4. Kutyavari Tagévoda eseménynaptara

Erintett
honap

SZEPTEMBER

OKTOBER

datum

2021.09.06-09.17.

2021.09.15.

2021.09.13.

2021.09.22.

2021.09.24.

2021.09.30.

2021.10.05.

2021.10.21.

Tartalma

Szuloi értekezletek.

Természetjard Szakkor. Budakeszi Vadaspark eldadasai, kirdandulas
alkalmaval a Vadaspark latogatésa.

Autoémentes vilagnap. Ezen a napon minél tobben autd nélkiil jonnek
ovodaba. Csoporton beliil témafeldolgozas jatékosan.

Természetjard Szakkor. Budakeszi Vadaspark eldadasai, kirandulas
alkalmaval a Vadaspark latogatésa.

Sport délelétt. Fiirdo utcai focipalyan.
Oszi gytimélesiinnep. Zenebona tarsulat zenés miisora és gyiimolesok

kiilonb6z6 feldolgozasa, kostolasa, megismerése, gylimolcsos jatékok,
gylumolcsevés fontossaga csoportokon beliil.

Allatok vilagnapja. Természetjard Szakkor. Budakeszi Vadaspark
eléadasai, kirandulés alkalmaval a Vadaspark latogatasa.

Foldiinkért vilagnap. Kertrendezés, kertészkedés. Téma feldolgozasa
csoporton beliil jatékosan.

felelose

Csoportos ¢vodapedagdgusok

Mikolané Kaltenecker Krisztina

Csernyak Gyorgyi

Mikolané Kaltenecker Krisztina

Csernyak Gyorgyi

Csernyak Gyorgyi

Mikolané Kaltenecker Krisztina

Csoportos évodapedagdgusok
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DECEMBER NOVEMBER

FEBRUAR JANUAR

MARCIUS

2021.12.02.

2021.12.17.

2022.01.11-01.22.

2022.02.10.

2022.02.15.

2022.02.22.

2022.03.03.

2022.03.24.

Mikulés. Portéka Szinpad eldadéasa. Mikulas Bacsi latogatasa.

Karacsonyi késziilodés.

Szul61 értekezletek.

Természetjard Szakkor. Budakeszi Vadaspark eldadasai, kirandulas
alkalmaval a Vadaspark latogatasa.

Farsang. Mikola Péter zenés miisora.

Természetjard Szakkor. Budakeszi Vadaspark eldadasai, kirandulas
alkalmaval a Vadaspark latogatasa.

Ujra papair vilagnap. Csoportonként kozos miivek készitése,
barkacsolas, kiallitas szervezése. Téma feldolgozasa, jatékosan.

Viz vilagnapa. Téma feldolgozasa jatékosan. Nép fajatékok témahoz
kapcsolodo eszkozok rendelése erre napra az udvarra.

Csernyak Gyorgyi

Csoportos évodapedagogusok

Csoportos évodapedagdgusok

Mikolané Kaltenecker Krisztina

Csernyak Gyorgyi, Csoportos
ovodapedagogusok

Mikolané Kaltenecker Krisztina

Csoportos dvodapedagdgusok

Csernyak Gyorgyi, Csoportos
ovodapedagogusok
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MAJUS APRILIS

JUNIUS

Egészségligyi vilagnap. Mackd doktorok meghivasa. Téma feldolgozasa

2022.04.07. s
jatékosan.
2022.04.21. Fold napja. Kirdandulas szervezése. Téma feldolgozasa jatékosan.
Természetjaro Szakkor. Budakeszi Vadaspark eldadasai, kirdandulas
2022.05.03. , . .
alkalmaval a Vadaspark latogatésa.
2022.05.12. Madarak fak napja. Babeldadas szervezése. Téma feldolgozasa

jatékosan.

2022.05.24-t6l Ballagasok, évzarok

2022.06.07. Gyereknap.

IV. 2. 5. Ofalusi Tagévoda eseménynaptara

Erintett
hénap

SZEPTEMBER

datum Tartalma
2021.09.17. Takaritasi vilagnap — az 6voda el6tti részen
2021. 09. 24. Kozlekedésbiztonsagi nap
2021. 09. 29. Duna-parti kirandulas

Csoportos ¢vodapedagdgusok
Csoportos ¢vodapedagdgusok

Mikolané Kaltenecker Krisztina

Csernyak Gyorgyi, Csoportos
6vodapedagdgusok

Csoportos évodapedagogusok

Csoportos évodapedagdgusok

felelose
csoportos 0vondk

kijelolt csoportos 6vond és
pedagbgiai asszisztens

csoportos 6vondk
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OKTOBER

NOVEMBER

DECEMBER

JANUAR

2021.10.04.

2021.10.11.

2021. 10. 12.

2021.11.15-109.

2021.11.19.

2021.12.06.

2021.12.17.

2021.12.18.

2021. 12.20.

2021.12.21.

2022.01.11.

2022.01.28.

Allatok Vilagnapja

Meseszinhaz
Kirandulas a Kakukk-hegyre

Egészség hét

Meseszinhaz

Mikulés iinnepség
Madéarkaréacsony

Betlehemi musor az Idések Otthonaban

Betlehemi miisor templomban

Karacsonyi tinnepség
Ovondk babelbadasa a gyermekeknek

Meseszinhaz

csoportos ovondk

csoportos 6vondk
csoportos 6vondk

csoportos ovondk

csoportos 6vonok

csoportos 6vonok
csoportos 6vonok

érintett gyermekek, felkészitd
pedagdgusok

érintett gyermekek, felkészitd
pedagdgusok
csoportos 6vondk

érintett 6vonok

csoportos 6vondk
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APRILIS MARCIUS FEBRUAR

MAJUS

JUNIUS

2022.02.02.
2022.02.11.
2022.02.25.
2022.03.16.
2022.03.17.
2022.03.22.
2022.03.29.
2022.04.13.
2022.04.22.
2022.04.29.
2022.05.10.

2022.05.25.

2022.05.23-27.

2022.05.27.

2022.06.03.

2022. 06. 17.

Mackoénap
Farsang

Meseszinhaz

Miarcius 15. Megemlékezés

Meseszinhaz

A Viz Vilagnapja Erdi Vizmii meglatogatasa
Duna-parti kirandulas

Husvéti hét- 6vondk babeldadasa, kézmiives programok
Fold Vilagnapja Kakukk-hegy kirandulas

Anyak napja megszervezése, lebonyolitasa

Madarak és fak napja kirandulas Sukorora

Evzar6 musorok
Gyermek hét

Meseszinhaz

Kornyezetvédelmi Vilagnap Beliczai-szigeti kirandulas

Ballagd miisorok

csoportos ovondk
csoportos ovondk
csoportos 6vonok
csoportos 6vondk
csoportos ovondk
csoportos 6vondk
csoportos 6vonok
csoportos 6vondk
csoportos 6vondk
csoportos 6vonok
csoportos 6vonok
csoportos 6vonok
csoportos 6vonok
csoportos 6vondk

csoportos 6vondk

csoportos 6vonok
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IV. 2. 6. Tallya Tagovoda eseménynaptara

Erintett
honap

NOVEMBER OKTOBER SZEPTEMBER

DECEMBER

datum

27-1

11

14

15

Tartalma

Egészség-hét

Sziireti mulatsag
Kirandulas a Szigethalmi vadasparkba
Séta az Erdligeti tohoz évszakos kirandul4s

Latogatas a Foldrajzi muzeumba

Mikulas
Bébeldadas a karacsony elokészitése

Gyermek karacsony

felelose

Csoportos ¢vodapedagogus

Csoportos Ovodapedagogus
Czimmermanné Adam Anna
Csoportos 6vodapedagogusok

Csoportos Ovodapedagogusok

Csoportos Ovodapedagogus
Czimmermanné Adam Anna

Csoportos Ovodapedagdgusok
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JANUAR

APRILIS MARCIUS FEBRUAR

MAJUS

10

13

18

14

21

28

20-22

2-3

13

23-27

25

Séta az Erdligeti tohoz évszakos kirandulas

Rendvédelmi nap

Béb eldéadas — Boloni Réka

Farsang

Megemlékezés — Marcius 15. Nemzeti innep

Séta a zaportarozohoz

Viz — vilagnapja alkalmabol
Séta az Erdligeti tohoz - évszakos kirdndulas
Husvét az 6vodaban

Palantak ultetése

A Fold-napja keretében
Edesanyak koszontése

Kirandulas az Alcsuti arborétumba
Gyerek-hét

Gyereknap

Csoportos Ovodapedagdgusok

Horvath Gyorgyi
Dak6 Hajnal
Csoportos Ovodapedagdgusok

Csoportos Ovodapedagdgusok
Csoportos Ovodapedagogusok

Csoportos Ovodapedagogusok

Csoportos Ovodapedagdgusok

Csoportos Ovodapedagogusok

Csoportos Ovodapedagogusok
Czimmermanné Adam Anna
Csoportos Ovodapedagdgusok

Csoportos Ovodapedagogusok
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JUNIUS

26-27

22

Nagyok buicsuztatasa
Séta az Erdligeti tohoz - évszakos kirandulas

Sziiloi értekezlet az 0j sziiloknek

IV.2.7. Tiindérkert Tagovoda eseménynaptara

Erintett hénap

SZEPTEMBER

OKTOBER

Datum

09.15.
09.20
09.21-23.
09.24.
09.21.
09.30.
10.04.
10.12-13.

10.21.

Tartalma

Sziil6i értekezlet

Népi sziireti fajatékok

Sziireti fejleszt6 jatékok és kézmiives foglalkozasok
Sziireti mulatsag

Sziil6i szervezet értekezlete

Interaktiv allatbemutato

Allatok Vilagnapja

Ovodai fotdzas

Budakeszi Vadaspark interaktiv foglalkozas

Csoportos Ovodapedagogusok
Csoportos Ovodapedagdgusok

Horvath Gyorgyi

Felelose

csoportos Ovodapedagogusok

Szab¢6 Erika
Jazmin és Tulipan csoport

Pitypang és Margaréta csoport

Szabo Erika
Rolyak Csabané
Margaréta csoport

Szab6 Erika

Szabo Erika
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DECEMBER NOVEMBER

JANUAR

FEBRUAR

MARCIUS

12.06.

12.10.
12.15.
01.17-21.

01.26.

02.16.

03.22.

marcius kozepe

marcius kozepe

Budakeszi Vadaspark interaktiv foglalkozas

Mikulas

Luca napi zsibvasar
Karacsony

Egészséghét
Szuloi értekezlet

Farsangi mulatsag Sanyi Bohoccal

Budakeszi Vadaspark interaktiv foglalkozas

Viz Vilagnapja
Tavaszi fotozas

Budakeszi Vadaspark interaktiv foglalkozas

Tlzoltobemutatd Szomjoltosag

Szabo Erika

csoportos 6vodapedagogusok, Sziiléi
szervezet tagjai

Sziil6i szervezet tagjai
csoportos O6vodapedagogusok

csoportos O6vodapedagogusok
csoportos 6vodapedagogusok

csoportos ovodapedagogusok

Szabo Erika

Jazmin csoport

Szabo Erika

Szabo Erika

Szabo Erika
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04.12.
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3 04.22.
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05.02.

w 05.10.
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= 05.23-27.
05.27.

N

)

% 06.01-03.

=

A tervezett programok az aktualis jarvanyligyi szabalyozasnak megfelelden keriilhetnek megrendezésre!

Husvét

Fold napja
Budakeszi Vadaspark interaktiv foglalkozas

Anyék napja

Madarak és fak napja

Budakeszi Vadaspark interaktiv foglalkozas
Gyerekhét

Zenés musor

Evzaré, ballagas

csoportos ovodapedagogusok
Pitypang

Szabo Erika

csoportos 6vodapedagogusok
Tulipan csoport
Szabo Erika
csoportos ovodapedagogusok
Szabo Erika

csoportos ovodapedagogusok
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V. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

V. 1. Nevelés nélkiili munkanapok, értekezletek

Tervezett idopont: Tartalma:

2022. februar 1. hétfo Szervezetfejlesztd6 szakmai nap, féléves értékelés, a kovetkezd félév eldkészitése, aktualis
feladatok,szakmai el6adasok.

2022. februar 28-marcius 11. Szervezetfejleszté szakmai hetek az Erdi Ovodai Szakmai Napok keretén beliil

2021. janius 20. hétfo Szervezetfejlesztd szakmai nap, évzaro értekezlet, csapatépités

2021. augusztus 26 péntek Nevelési év indito értekezlet, nyari élet értékelése, szervezési feladatok.

2020-2021. nevelési év Szervezetfejlesztd szakmai nap a tagovodak rendelkezése szerinti idopontban

Nevelés nélkiili munkanapon sziil6i igény esetén ligyeletet tartunk. Az ligyelet helyszinéiil az a tagévoda szolgal, ahol a nevelés nélkiili
munkanap megvalositasra keriil. Amennyiben a nevelés nélkiili munkanap a tagévoda rendelkezése szerinti idépontban keriil megvalositésra,

akkor az a tagdvoda latja el az ligyeletet, aki a nevelés nélkiili munkanapot tarté 6voda a nyéri zaradsakor szokott ligyeletet biztositani.

A pedagbgusok és a neveld- oktatd munkat segité alkalmazottak részvétele és munkabeosztasa az aktualis feladatokhoz igazodik a nevelés

nélkiili munkanapokon.

Ertekezletek
Vezetdségi ertekezletek minden hénap els6 keddje
Nevel6testiileti értekezletek februdr, junius, augusztus
Munkatarsi értekezletek sziikség szerint
Munkamegbeszélések heti rendszerességgel minden tagovodaban
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V. 2. Munkakozosségek és munkaterveik a 2021- 2022. nevelési évben

A minoséggondozd- onértékelési szakmai munkakozosség éves terve

1. Helyzetelemzés

Az elmult években intézménylink valamennyi tagévodajaban a térvényi eldirasoknak megfeleléen mitkddtettiik az onértékelési rendszert. Ennek
soran az ,,Onértékelési kézikonyv ovodak szamara” cimii kiadvany alapjan dolgoztuk. Figyelemmel kovettiik a kézikonyv valtozasait, és ezeknek
megfeleléen végeztiik feladatainkat. A kovetkezd nevelési évben a mar megismert alapokra épitve folytatjuk munkankat.

1.1. A munkakézosség miikodésének - az onértékelésnek - torvényi hattere

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1100190.TV&timeshift=1

* 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIIL.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR&timeshift=1

* 8/2013.(1.30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kozos kdvetelményeirdl és az egyes tandrszakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300008.EMM

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
« 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM&timeshift=1

Egyéb szabalyozok:

Oktatasi Hivatal kiadvanyai:
*  Onértékelési kézikonyv - 6todik javitott kiadas
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(Az Oktatasi Hivatal altal modositott, a koznevelésért felelés miniszter altal 2020. 07. 31-én jovahagyott tajékoztatd anyag)

1.2. A munkakozosség tagjai

MUNKA-
OVODA KOZOSSEG TAGOK

VEZETO

Béke téri épiilet --- Bironé Seress Erzsébet

Kutyavari Tagdévoda CZ.I nkgcm Jordékiné Baksan Beata

Krisztina

Tallya Tagovoda --—- Horvath Gyorgyi

Facan Tagdvoda --- Patocs Ildikod

Harkaly Tagdvoda --- To6th Gyulané

Tiindérkert Tagovoda | --- Luteranné Tamaska Angéla

Ofalusi Tagdvoda --- Némethné Kesztler Monika

A munkakozosség tagjai minden esetben tamogatjak az onértékelési kiscsoportok mikodését, sziikség szerint részt is vesznek abban.

Minden pedagégus onértékelésében 3 f6 pedagogus (onértékelési Kiscsoport) vesz részt, azonban - a vezet6i feladatot ellatok kivételével - egy
pedagdgust maximum 3 {6 értékelésébe kivanunk bevonni:

- Elnok: Mindséggondozo - Onértékelési szakmai munkakdzosség tag, vagy sziikseg szerint tagovoda-vezeto.

- Csoporttag 1: intézmenyvezetés tagja, tagovoda-vezetd, munkak6zosség vezetd, Onértékelési szakmai munkakozosség tag .

- Csoporttag 2: Onértékelési szakmai munkakdzosség tag, legaldbb ugyanabban a fokozatban 1évé pedagdégus munkatars.

Az adatgyiijtés pontos idopontjait a mindenkori EIlnok koordinalja: egyeztet az érintettekkel, és irasban tajékoztatja a Mindséggondozo -
Onértékelési szakmai munkakozosség vezetdjét.

Sziikséges hattéranyagok:
- Erdi Kincses Ovoda 5 éves Onértékelési Programja

- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara.
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1.3.

A munkakozosségi megbeszélések varhato idépontja, témaja

A megbeszélések helye: Kincses Ovoda Edit utcai épiilete.

Az online feliilet hasznalatanak érdekében folyamatos kapcsolattartas miikodik a tagok kozott telefonos, illetve email-es modon.

Ssz. Téma Idépont Megjegyzés
1. - A tavalyi tapasztalatok alapjan az éves feladatok 2021. Sziikséges eszkdzok: Onértékelési kézikonyv, munkakdzosségi
attekintése. 10.07. éves terv, 5 éves Onértékelési program, mintadokumentumok.
- Az idén sorra keriil6 pedagdgus onértékelések 13:30 6ra
litemezése, feladatok szamba vétele.
2. - Féléves munka értékelése. Az eddig elvégzett feladatok | 2022. Sziikséges eszkdzok: Onértékelési kézikdnyv, munkakodzosségi
attekintése, a tovabbi feladatok meghatdrozasa. 01.13. éves terv, 5 éves onértékelési program, mintadokumentumok.
13:30
3. - Az éves munka értékelése. 2022. Sziikséges eszkdzok: Onértékelési kézikdnyv, munkakdzosségi
05.109. éves terv, 5 éves onértékelési program, mintadokumentumok.
13:30
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2. A munkakozosség feladatai

A munkakozosség Részfeladatok Felelos Hatarido
feladatai
- a hdrom tagu értékelési | - az onértékelési kiscsoport tagjainak a felkészitése - munkakdzosségi tagok | folyamatos
csoportok vezetésében
val6 kozremiikodés
- az értékelésbe bevont kollégakkal val6 folyamatos - munkako6zosségi tagok | folyamatos
kapcsolattartas, sziikség szerinti segitségnyljtas
- az Onértékelés - az Onértékeléshez sziikséges adatgytijtés eszkozeinek | - munkak6zosségi tagok | folyamatos
lebonyolitasaban valo Osszedllitasa
kozremiikodés - az Onértékelésben érintett kollégak tajékoztatasa - munkakd6zosségi tagok | folyamatos
- harom tagl
onértékelési csoportok
- az Onértékelésbe bevont kollégak tajékoztatdsa - munkakozosségi tagok | folyamatos
- harom tagt
onértékelési csoportok
A munkakozosség Részfeladatok Felelos Hatarido

feladatai

- dokumentumelemzés (Tervezési, értékelési dokumentumok,

gyermekproduktumok ellendrzése)

csoportok

- harom tagl onértékelési

Isd. Onértékelés
utemezése

- foglalkozés/tevékenység (120 perc) latogatas, megbeszélése

csoportok

- harom tagl 6nértékelési

- munkatérsi kérdéives mérések elvégzése online feliileten

csoportok

- harom tagl 6nértékelési

- onértékelo kérdoivek kitoltésének elvégzese online feliileten

csoportok

- harom tagl 6nértékelési

- onértékeld pedagogus
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- interjuk elkészitése (sziikség szerint)

- tagintézmény-vezeto
harom tagl 6nértékelési
csoportok

- Onfejlesztési terv elkészitése (vezetdi kontrollal)

- tagintézmény-vezetd
- onértékeld pedagogus

- az elkésziilt onértékelési | - minden Onértékelési kiscsoport elkésziti, 6sszeallitja a - munkako6zosségi tagok | 2022.08.31.
dokumentumok online dokumentumokat, majd feltolti az online feliiletre. A jegyz6konyvet | - tagintézmény-vezetd
feliiletre valo feltoltése, irattarazzuk.
attekintése, lefiizése
- a tavalyi nevelési év - az ¢rintett pedagdgusok az onértékelési kiscsoport tagjaival, illetve | - munkakozosségi tagok | 2022.08.31.
soran késziilt onfejlesztési | a vezetdkkel kdozremitkodve megvizsgaljak az idéaranyos teljesiilés | - tagdvoda-vezetd
tervek idGaranyos dokumentumait, eredményeit, majd ezeket rogzitik. - Onértékelési csoportok
teljestilésének értékelése, - érintett padagogusok
az elért eredményeknek a
dokumentélasa
A munkakozosség Részfeladatok Felelos Hataridé
feladatai
- a vonatkozo torvények, - munkakozosségi tagok | folyamatos

jogszabalyok figyelemmel
kovetése, az esetleges
valtozasok értelmezése
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3. Az onértékelésre kijelolt pedagogusok, értékelo csoportok

Az dnértékelésben €rintett pedagogus az ellendrzések megallapitasainak (erdsségek, fejlesztheto teriiletek) megfelelden onfejlesztési tervet készit,
a szlikséges feladatokat litemezi €s végrehajtja.

Onértékelésre kijelolt Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés
Ssz. pedagogus Elnok Csoporttag 1 | Csoporttag | idoszaka | felelose | modszerei
2
Edit utcai épiilet
1. -Bencsicsné Hubert Bironé Seress | Horvath Gruber Eva
Enikd Erzsébet Gyorgyi
2. - Kardos I1diko Biréné Seress | Horvath Gruber Eva §
Erzsébet Gyorgyi % £ .
3. - Ivdn Monika Bironé Seress | Horvath Gruber Eva | 5 g = n
Erzsébet Gyorgyi 5= = 3y 2
Ng | & 2548
4. - Bironé Seress Erzsébet | Toth Gyuldné | Horvath Gruber Eva &b \g & % © % 20
Gybrayi s E S wEBL
5. -Molnéarné Kovacs Toth Gyuldné | Bironé Seress | Gruber Eva | g 5 & 2 = L'gﬂ @
Marianna Erzsébet 23 8 SEEZ
S -~ S 2 E
6. -Antonya Timea Téth Gyulané | Bironé Seress | Gruber Eva | 4 § 2 'S E
Erzsébet < 3 g '
q
&
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anne

4

Luter

Tamaska
Angéla

Czeilinger
Gyorgyné
Czeilinger
Gyorgyné
Czeilinger
Gyorgyné

Agbces Erika

ané

4

Téth Gyul
Patocs 11diko
Patécs 11diko

Patocs 1l1diko

- Frank Andrea
- Majercsak Réka

acan Tag

F

-To6th Gyulané

Harkaly Tagovoda

10.
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Onértékelésre kijelolt Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés
Ssz. pedagogus Elnok Csoporttag 1 | Csoporttag | idoszaka | felelose | modszerei
2
Kutyavari Tagévoda
11. Jordakiné Baksan Baata | Czinkoczi Csernyak Fekete-
- - . . H o
Krisztina Gyorgyi Szeibert 3
A O
gnes 2
&
3=
12. Hobokné Sapi Gabriella | Czinkoczi Jordédkiné Fekete- é
Krisztina Baksan Szeibert g
Beata Agnes 2 ks
¢ 2 3y 2 =
e = LN B
7 5 5 &, 2
13. - Zachar Sandorné Czinkoczi Jordakiné Fekete- < & E=8 o
Krisztina Baksan Szeibert % g 3 L ¢ :>5§
Beata Agnes 5a = § 2 &
g = .= — DD O ©n
HONN] \8 Re) = E ~
S S 53 TR
14. - Mikolané Kaltenecker | Jordakiné Czinkoczi Csernyak &b ﬁ) “g 2
Krisztina Baksan Beata | Krisztina Gyorgyi S g -
\g '®)
O
20
15. -Boruzsné Csap6 Jordékiné Czinkoécezi Csernyak 2
Izabella Baksan Beata Krisztina Gyorgyi 8
N
o
N
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Ofalusi Tagévoda

16. Csibrakné Mester Némethné Toth Gyulané | Patocs I1diko N
Viktoria Kesztler 5 S £ )
s 85 - 1) & N B
Monika =S 2 £ 2. o 0
O Qs 5] I
s o= 2 g <L B o
S83 |2 = T
827 | Dz = 2 Lfb)
I3 r I3 , ’, r _r , 1 7 ~ O 8 — N5 =T
17. - Némethné Kesztler Luteranné Toth Gyulan¢ | Patocs Ildiké | .20 & | 2 ' CEHR
Moénika Tamaska peiic g R SEEZ
Anggéla 5 |2 535
N8P 8 S g
N = 5 5 j=
o 0 : 1
N
Tallya Tagévoda
18. -Adamné Bokros Marta | Horvath Biréné Seress | Czinkoczi ®
Gyorgyi Erzsébet Krisztina \é
N O =
< . —_
. g @ 8 =
%D "5’ i) \8 N 8
r o . 11,2 L I . Lo S M = ‘8 g ©n 8
19. - Horvath Gyorgyi Jordakiné Bironé Seress | Czinkoczi R= g 2 E32 o
B k , B rt , . . S g Q % T) I (] O
aksan Beata | Erzsébet Krisztina 8885 “E B2
&= | 32 n 5,20
o Qe | 8 g 2B
hs | X ER-R TR
SIS |3 SEEZ
, . , — 1 B 7 e 52 ' g
20. - Juhasz Adrienn Horvath Bironé Seress | Czinkdczi i %’ &5 - S =
Gyorgyi Erzsébet Krisztina % oA é .
5 |©O
=
2
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Tiindérkert Tagovoda

21. -Szunyoghné Cseh Luteranné Szabo Erika | Patocs Ildiko
Krisztina Tamaska
Angéla
22. -Szabo Erika Luteranné Szabo Erika | Patocs Ildiko
Tamaska
Angéla
23. - Luteranné Tamaska Czinko6czi Szabd Erika | Patocs Ildiko
Angéla Krisztina

ardlag,

I3

2022.08.31-ig bez

az Onértékelési
kiscsoportok iitemezése

Q]QY\I"SY\

Onértékelési kiscsoport

tagjai

I3

r

eres

- kérddives felm
- dokumentum-elemzés

- megfigyelés
- interja (szlikség esetén)

50




4. Onértékelésre kijelolt vezetok, értékelé csoportok

Onértékelésre kijelolt Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés
Ssz. vezeto Elnok Csoporttag 1 | Csoporttag | idoszaka | felelése | modszerei
2
Edit utcai épiilet
1. Lehoczki Anna Elvira | Gruber Eva Czeilinger X - kérdbives felmérés
Gyorgyné ST é - dokumentum-elemzés

2 N S - interju (sziikség esetén)
Y £ |2
S _F_»s’ R
RN =
FI| T.) o — S
mgE |2
0 8 . QO
O o o \ﬁ =
N5 5 2
S .N 2 S QO
N © M4 <

Kutyavari Tagévoda

2. Csernyak Gyorgyi Lehoczki Anna | Czeilinger Gruber Eva X - kérdoives felmérés

Elvira Gyorgyné & g 5 - dokumentum-elemzés

2 ¥ & - interj0 (sziikség esetén)
N s
L&_8 | 2.2
o0 B B 28,
T8 7=
— O Q L s
o X T [
S8 5E|l e
N E @ O
8T 285
QRNZ | ©C

51




Ofalusi Tagévoda

3. Némethné Kesztler Lehoczki Anna | Czeilinger Gruber Eva ) - kérddives felmérés
Monika Elvira Gyorgyné & 9 5 - dokumentum-elemzés
2 N 3 - interjl (sziikség esetén)
N wn
3 £ 3
°o _ 2 Qo=
b[)a i) — _Cﬁ
= O o]
"5 d |38
MxE | BT
< = & o %
S 22s 5
%288
N © M4 <
Tallya Tagovoda
4. Horvath Gyorgyi Lehoczki Anna | Czeilinger Gruber Eva X - kérddives felmérés
Elvira Gyorgyné & 2 5 - dokumentum-elemzés
2 5 §* - interj0 (sziikség esetén)
3 g 2
Q) . p—
© .= R
gz =
L3S |38
™ Z = T v
© = 2 = 5
<2 32s B
T2 E S
QRNZ|©

Intézményi Onértékelésre ebben a nevelési évben nem kertil sor.

Czinkéczi Krisztina
munkak6zdsség-vezetd

52



Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

Gyermekvédelmi munkakozosség éves terve

A munkakozosség célja:
A gyermekvédelmi jelzérendszer eredményes és hatékony mitkddtetése a szocidlis segitdvel egyiittmiikodésben, a csaladok tdmogatasa, a kiemelt

figyelmet igényl6 gyermekek figyelemmel kisérése

A munkakozosség feladata:

- altalanos prevencidprevencio,

- a gyermekvédelmi jelzOrendszer muikodtetése,

- folyamatos kapcsolattartas az 6voda szocialis segitdjével,

- aktiv részvétel és az ovoda képviselete a Csalad- és gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat eldaddsain, megbeszélésein,

- a raszorul¢ sziildk, csaladok tdmogatasdnak megszervezése,

- karitativ jellegli gytjtések megszervezése, lebonyolitasa,

- az OKOS OVODA palyazat kapcsan kialakitott honlapon keresztiil a honlapon kézzétett gyermekvédelmi anyagok nyomon kovetése,

- 0vodapszichologussal valo kapcsolattartas, eldadasainak meghirdetése, propagalasa a sziilok korében (amennyiben lehetséges az eldadasok

megtartasa,
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Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

A munkakozosség tagjai:

Tagoévoda Tag

Kincses Ivan Monika

Facan Frank Andrea

Harkaly Torok Mariann

Kutyavar Danyi Mariann

Ofalu Csibrakné Mester Viktoria
Téllya Czimmermanné Adam Anna
Tiindérkert Veideinger Istvanné

Gyermekvédelmi munkakozosség vezeto feladata:

-Allandé kapcsolattartas az intézményvezetdvel, és a munkakozosség tagjaival, a szocialis segitével, az 6vodapszicholégussal, szakmai
szervezetekkel.

-Eves munkaterv elkészitése, egyeztetése az intézményvezetSvel.
-Munkakozosségi értekezletek megszervezése.

-A munkako6zosség tevékenységének koordinalasa.

-Eves gyermekvédelmi tandcskozasra beszamolé elkészitése.

-Eves beszamolo elkészitése a gyermekvédelmi felelésok beszamoldi alapjan.(Majus vége)

Gyermekvédelmi munkakozosség tagjainak feladata
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Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

-Részvétel a munkakozosségi értekezleteken.

-Allando6 kapcsolattartas a munkakozosségvezetével, a vezetével, a szocialis segitével, a tagovoda pszichologusaval.

-Karitativ akciok megszervezése.
-Adatszolgéltatés a statisztikak elkészitéséhez.
-Beszamolo elkészitése az éves gyermekvédelmi tanacskozasra.

- Eves beszamolo elkészitése.

A munkakozosség tevekénységének iitemezése:

Idoterv Téma Feladat
2021. A munkakozosség éves tervének megismerése, Gyermekvédelmi feladatokat ellato, kdzzétett intézmények,
szeptember megbeszelése, munkatervi feladatok pontositasa. személyek cimének ,telefonszdmanak ellendrzése.

Gyermekvédelmi munka beinditdsa a csoportokban, érdeklédés a
csoportok gyermekeirdl, esetleges veszélyeztetd problémak
fennallasarodl, tehetségek kiszlirésérol.

Statisztikai adatok osszeallitasa( Evente 3 alkalommal, oktober
végén, janudr végén, majus végén.)

Raszoruld csaladok tdAmogatasa felajanlas alapjan.(Valtocipd)
Kupakgytijt6 akcio folyamatossaganak biztositasa.

2021. Karitativ gytijtések megszervezése.
november

Intézményen beliili karitativ lehetdségek feltérképezése, felkutatasa.
Aktudlis feladatok megbeszélése.

Esetmegbeszélések.

J6 gyakorlat megosztasa.

2022. Félévi eredmények megbeszélése.

Statisztikai egyeztetés.
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Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

januar Eves gyermekvédelmi tandcskozasra beszamolok elkészitése.
Tervek pontositasa a 2.f¢lévre vonatkozdan.
Aktualis feladatok megbeszélése.

Esetmegbeszélések.

J6 gyakorlat megosztasa.
2022. Bels6 tudasmegosztas. A szocialis segitdvel kozos értekezlet.
marcius
2022. Evzaro értekezlet. Eves beszamol6 elkészitése az intézményvezetd részére, az egész
majus éves gyermekvédelmi munkarol, esetekrol, intézkedésekrol.
Folyamatos Jelzérendszer mikddtetése. Csaladot, gyermeket megilleté kedvezményekhez valé hozzajutas

segitése /étkezési tAmogatds , esetenként rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatas../

Egylittmiikddés a gyermekvédelemben partner
tarsszervekkel(gyermekjoléti szolgalat, gyamhivatal, rendérség).
Gyermekvédelemmel kapcsolatos szakmai rendezvényeken
,ertekezleteken, megbeszéléseken vald részvétel és a
nevel6kozosség tajékoztatdsa az ott elhangzottakrol.

Dényi Mariann
munkakdzosség- vezetd
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Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

A kornyezeti nevelésért felelos munkakozosség éves munkaterve

A munkakozosség tagjai:

Antonya Timea

Németh Angéla

Lehoczki Anna Elvira
Gebri Zsuzsanna Judit
Majercsak Réka

Kaszas Erika

Kériné Orban Barbara
Fekete- Seibert Agnes
Kujbusné Péter Anetta
Mikolané Kaltenecker Krisztina
Pappné Sz¢l Nora

Rozgits Marta

Varga Attilané

Adamné Bokros Marta
Szunyoghné Cseh Krisztina

A munkakozosség célja:

- A kornyezeti nevelés, a fenntarthat6 életmodra nevelés, a kornyezettudatos magatartds megalapozéasanak tamogatasa, az 6vodak zold
szemléletének formalésa.
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Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

A munkakozosség feladatai:

- Az elért eredmények 6sszehasonlitasa a Zold Ovoda kritériumrendszerével, a hianyossagok lehetdség szerinti megvalositasa
- A kornyezettudatos nevelés megvalositasa az intézményekben

A munkakozosségvezeto feladata:

- Munkaterv elkészitése, egyeztetése az intézményvezetdvel

- Kapcsolattartas a tagokkal, tagévodavezetokkel ¢s munkakdzosségvezetokkel
- A munkako6zosségi taldlkozok megszervezése

- Ev végi beszamolo elkészitése

- Kapcsolattartas civil szervezetekkel

Munkakozosségi tagok feladatai:

- A munkako6zosségi taldlkozokon vald részvétel
- Allandé kapcsolattartas a munkakozosségvezetdvel, tagovodavezetdvel a nevelStestiilettel
- Palyazati lehetdségek felkutatasa
- A feladatokhoz kapcsolodo programok kutatasa, ajanlasa
- Z0ld jeles napok megvaldsitasa a tagovodavezetdvel, neveldtestiilettel egyeztetve:
o Takaritasi vilagnap
Allatok vilagnapja
Viz vildgnapja
Fold napja

o
o
o
o Madarak ¢és fak napja
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Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu

OM: 032701
A tevekénység iitemezése:
Idéterv Téma Feladat
2021. oktober 6. A munkakozosség éves tervének A Z061d Ovoda kritériumrendszerében tagévodanként a hianyossagok
megismergse, feltérképezése, feladatok meghatarozasa

megbeszélése, munkatervi feladatok
pontositasa,
véglegesitése

2021. november 10.

Kiskertek az 6vodaban, mérgezd névények

Tagovodanként, csoportonként az 6voda udvaran megtalalhato
novények meghatarozasa kistérképen

2022. janudr 19. Viz vildgnapja A Viz vilagnapjahoz tartozo otletgylijtemény Osszedllitédsa
2022. februar 23. Komposztalas Bels6 tudasmegosztas a komposztalas lehetdségeinek modjairol
2022. 4prilis 6. Madarak ¢és fak napja Madarak és fak napjdhoz tartozo otletgylijtemény Osszeallitasa

2022. majus 17.

Eves értékelés

Eves értékelés elkészitése a kritériumrendszer alapjan
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e-mail: kincses@erd.hu
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Okos Ovoda Munkakozosség éves terve

1. Helyzetelemzés

1.1 A munkak6zdsség célja:

Az OKOS OVODA palyazati kiirasnak megfeleld miikodés, a modulok alapjan miikodé honlap miikodtetése, a tapasztalatok rogzitése a 3 év
folyaman a késdbbi haté¢kony, ésszerli, dvodaspecifikus 6ndllo miikddtetés céljabol A munkakozdsség rendszerének folyamatos mitkddtetése,
informaciok naprakészségének biztositasa, naprakész tajékoztatas.

1.2. A munkakozosség feladatai:

A honlap aktualitasok szerinti megtoltése tartalommal, a tartalom folyamatos frissitése, a mitkodtetd cég altal feltltott anyagok nyomon
kovetése. A munkakozosség éves tervének megismerése, megbeszélése, munkatervi feladatok pontositasa, véglegesitése. A megfelel6 tartalmak,
adatok, informaciok dsszegylijtése, feltdltése. Tapasztalatok rogzitése.

1.3. A munkakdzosség tagjai:

Vigh Alexandra,
Mészaros Eva
Czeilinger Gyorgyné
Orban Enikd
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e-mail: kincses@erd.hu
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Viszneki Adrienn

Csibrakné Mester Viktoria
Szab6 Agnes

Biacsi Bettina Klara

2. A munkakozosség feladatai

2.1. A munkako6zdsség vezetd feladatai:

- A honlap folyamatos mikddtetése

- Sziikség szerinti kapcsolattartas a honlap tizemeltetdivel emailen keresztiil.

- Folyamatos kapcsolattartds a munkakozosségi tagokkal, tagovoda-vezetdkkel, intézményvezetdvel, munkakdzosség vezetokkel,
pszicholodgussal, szocidlis segitdvel, konyhaval.

- A munkak6zosségi értekezletek megszervezése

- Eves munkaterv elkészitése, egyeztetés az intézményvezetSvel

- Eves beszamolo elkészitése

- Feltoltott anyagok feliilvizsgélata, kiilonos tekintettel az adatvédelemre.

2.2. A munkakozdsségi tagok feladatai:
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- Részvétel a munkakozosségi értekezleteken.

- Folyamatos kapcsolattartas a munkak6zosség vezetovel, tagovoda-vezetovel, nevelbtestiilettel

- Minden honap 15. és 25. napjaig elkiildeni a feltdltendd anyagokat.

- Feltoltendd anyagok feliilvizsgalata, adatvédelem biztositésa.

2.3 A munkakozosségi megbeszélések varhato idOpontja, tevékenység iitemezése:

A megbeszélések helye: Kutyavari Tagdvoda épiilete

Idoterv Téma

Feladat

2021.10.06 | - A tavalyi tapasztalatok alapjan az éves feladatok
attekintése.

- A munkakozdsség éves tervének megismerése,
megbeszélése, munkatervi feladatok pontositasa,
véglegesitése

- A munkaterv ismertetése , feladataink, céljaink ismertetése
- Honlap feltoltéséhez sziikséges tartalmak 0sszegylijtése €s
feltoltése.

- Tapasztalatok, otletek megosztasa, megvitatasa.

Folyamatos | - A honlap folyamatos frissitése, tartalmak feltoltése.

- Minden honap 15-én és 25-én a feltdlteni kivant adatok,
informaciok eljuttatasa a munkakozosségvezetonek.

- Tapasztalatok rogzitése a késdbbi véglegesen kialakitandé honlap
megtervezése celjabol.

- Kapcsolattartas a tagévoda-vezetdvel, intézményvezetdvel, egyéb
ovodat érintd szakemberekkel.
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2022.01.12 | - Féléves értékelés, tapasztalatok megvitatasa - Tapasztalatok Osszegyljtése, korrekcidk, javaslatok, felmeriild
- Tovabbi otletek, valtoztatasok megbeszélése problémak megvitatasa, szlikség szerint intézményvezeté bevonasa.
2022. - IKT eszkozok hasznalatdnak lehetéségeinek kidolgozasa az | - Otlettar elkészitése, megosztdsa a munkatarsakkal (belsd
aprilis ovodai csoportokban. tudasmegosztas)

- Tapasztalatok megvitatasa

2022.05.11 | -Az éves tapasztalatok Gsszegzése, tapasztalatok rogzitése, a | - Eves beszamol6 elkészitése.
munkak6zdsség éves munkajanak értékelése - Elért eredmények, tapasztalatok megvitatasa.

A megbeszélések kozotti idoben a munkakdzoségi tagok folyamatosan segitik a honlap tartalmanak frissitését, otletelnek, folyamatosan online
kapcsolatot tartanak egymassal.

Viszneki Adrienn
munkakdzdsség vezetd
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SNI syvermekek inkluziv neveléséért felelos munkakozosség

A munkakozosség célja:

Az SNI gyermekek inkluziv nevelésének eredményes megvaldsitasa

A munkakozosség feladatai:

Az 6vodapedagdgusok ismereteinek bdvitése belsd tuddsmegosztassal, kapcsolatépités szakmai és civil szervezetekkel.
A munkakozosség tagjai:

Kardos Ildiko,

Molnarné Kovacs Mariann,
Levius Monika,

Ballané Németh Marta,
Nyitrai Rita,

Papikné Szabod Andrea,
Harkainé Orgovanyi Rita,
Dako Hajnal,

Veidinger Istvanné,
Zbiskoné Biro Marta,
Poka — Toth Melinda

64
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A munkakozosségvezet6 feladata:

- munkaterv elkészitése, egyeztetése az intézményvezetdvel
- kapcsolattartas a tagokkal, tagévodavezetokkel és munkakozosségvezetokkel
- amunkako6zosségi talalkozok megszervezése
- év végi beszamolo elkészitése

- kapcsolattartas civil szervezetekkel

Munkakozosségi tagok feladatai:

- amunkako6zosségi taldlkozokon valo részvétel
- allando6 kapcsolattartds a munkakdzosségvezetovel, tagovodavezetdvel a nevelbtestiilettel
- esettanulmanyok eldkészitése, informaciok tovabbitasa a neveldtestiilet tagjai felé

Idoterv

Téma

Feladat

2021. oktober 4.

A munkakozosség éves tervének megismerése,
megbeszélése, munkatervi feladatok pontositasa,
véglegesitése.

Az integralhatosag kérdése, az integracio hatarai, a
rendkiviili feliilvizsgélat.

A pedagogiai vélemény és annak tartalma.

A fejlesztd jatékok, eszkdzok feltérképezése a
tagovodakban.

Szakmai beszélgetés éves feladataink megvaldsitdsanak modjarol.
Tajékoztatd beszelgetés, tapasztalatcsere.
A fejlesztd jatékok érintett csoportokban vald kiprobalasa.

2021. november
22.

Esettanulmanyok alapjan egyes problémakorok
kiemelése. Megoldasi szempontok, javaslatok,
lehetdségek, feladatok konkrét példakon keresztiil.

Szempontok gylijtése, esetleiras, értékelés. MegbeszElés.
Gyakorlati tanacsok, célok megfogalmazésa.
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2021.januér 24.

Esettanulmanyok alapjan egyes problémakorok
kiemelése. Megoldasi szempontok, javaslatok,
lehetoségek, feladatok konkrét példakon keresztiil.

Tapasztalatok értékelése, megbeszélés. Uj célok, lehetéségek
megfogalmazasa.

2021. marcius
28.

Esettanulmanyok alapjan egyes problémakorok
kiemelése. Megoldasi szempontok, javaslatok,
lehetdségek, feladatok konkrét példakon keresztiil

Tapasztalatok értékelése, megbeszélés. Uj célok, lehetdségek
megfogalmazasa.

2021. majus 16.

Evzar6 munkak6zosségi foglakozas.

Eves értékelés elkészitése. Elért eredmények, sikerek.

Cél: A kiemelt figyelmet, kiilonleges bandsmodot igényld,
fejlesztésének, pedagogiai és egészségiigyi habilitalo és rehabilitald foglalkozasok hatékony megvaldsitasa, a hatalyos jogszabalyok, iranyelvek
mentén (1d. lejjebb). A pedagodgiai szakszolgalatok szakértdi bizottsaganak véleményében megfogalmazott fejlesztési javaslatok, sajatsagos, egyéni
igények, sziikségletek figyelembe vétele €s biztositasa intézményi €s dvodai csoport szinten, valamint kdzvetleniil a gyermek szintjén az 6vodaban:
eszk0zok, fizikai kornyezet kialakitasa, elrendezés, adott csoport kialakitdsa. Szoros egyiittmiikodés a sziilokkel és 6vodapedagdgusokkal. Az

érinett gyermekek, a csoport €s a pedagogusok, valamint a szlilok segitése. Megfeleld tajékoztatas, érzékenyités, sziikség szerint edukacio, valamint

V. 3. Gyogypedagégus munkaterve

Eves intézményi gyégypedagogiai munkatery 2020/21-es nevelési év

sajatos nevelési igényli gyermekek integralt, inkluziv 6vodai nevelésének,

a tipikusan fejlédé gyermekek szamara is a teljes korti fejlodést biztositod igények kielégitése, akar tobblet addsa szamukra.

Kiemelt feladat: az érintett SNI gyermekek részére a beilleszkedésen, az 6vodai életben vald teljes korii részvételen tal a javasolt, eldirt terapias

megsegités, pedagdgiai ellatas, habilitacios €s rehabilitacids orak foglalkozasainak megtervezése, megtartasa, lebonyolitasa.
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Az esélyegyenlOség fenntartasa és a hatranyok lekiizdése érdekében a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek fejleszto
foglalkozasainak ellatdsanak segitése, felzarkoztatas.

Az intézménybe jar6 lathatdéan nehézséggel kiizdé gyermekek, folyamatban 1évo, vagy szakértéi bizottsagi véleménnyel még nem rendelkezo
gyermekek sziirése, felmérése ovodapedagogusok jelzése alapjan. Kiemelt €letszakasz a korai sziirés 6vodaba keriiléskor, valamint az iskolaba
késziild gyermekek fizikai, értelmi és pszichés fejlodésének megfigyelése, felmérése. Az d6vodapedagdgusokkal torténd folyamatos konzultalas a
prevencio, a felzarkoztatas, illetve a megfeleld szakember felé iranyitas biztositasa érdekében.

A pedagogusok, szakemberek (gyogypedagogai asszisztens, pszichologus, logopédus, gyogypedagogus, dvodapedagogus) és a sziilok egyilittes,
koz6s munkéjanak tdmogatasa, team munkara torekvés.

Kiilonleges esetek, vészhelyzet, jarvany esetén a kiilonleges eljarasok, egészségiigyi teendk mellett is torekedni kell az SNI gyermekek ellatasaban
az otthoni koriilmények kozott, vagy egyeéb uton is biztosithatd (gyogy)pedagodgiai fejlesztés, habilitacids €s rehabilitacios ellatasara, fejlesztd
foglalkozasok megtartasara és azok értékelésére, a fejlesztés folyamatossagara, a minél kisebb kiesés elkeriilésére, a sziilokkel, gyermekekkel
torténd kapcsolattartdsra. Mindezek érdekében sziikség szerint megoldhaté alternativ Uton, csak fejlesztésre bejardsra vagy intézményen kiviil,
tdvmunkaval torténd megoldasara. A pedagdgiai, gyogypedagdgiai tandcsadas, értékelés, onfejlesztés, szakmai fejlddés, fejlesztd eszkozok

bdvitése, egyénre szabasa folytatdsa tivmunka esetén is.

Idészak: Feladatok: Modszerek, eszkozok

2021.

A gyermekek, SNI gyermekek be-és visszaszoktatasaban segédkezés.

Kapcsolatfelvétel gyermekekkel, sziil6kkel, elsé fogaddora

augusztus Beilleszkedés tdmogatasa; Sziilokkel kapcsolatfelvétel, tapasztalatok, biztositasa.
utolso hete - informaciok cseréje. Uj gyermekek megismerése, megfigyelése, befogadasa,
szeptember Gyobgypedagobgiai asszisztenssel az éves munkaterv atbeszélése. bevondsa az 6vodai életbe. Szlil6konzultacid, sziikség

Eves gydgypedagogiai munkaterv elkészitése.
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2021.
szeptember

A pedagogusok, a csoport érzékenyitése, tajékoztatasa a csoportba kertilt
SNI gyermekrdl, a sziikségletek kielégitését, beilleszkedést, segitését,
fejlesztést segité megoldasok kinalasa. Sziikség szerint a fizikai
feltételek modositasadban segitségnyujtas, gyermek fogadasanak
elokésziiletei. Az 6vodapedagdgusokra vonatkozo informaciok, teenddk
kiemelése a szakértdi vélemény alapjan.

A fejlesztd szoba és az eszk6zok, berendezések attekintése, bovitése,
adaptalasa az aktualis sziikségletek szerint az elkovetkezd évre.

Uj SNI gyermek és szakértdi véleménnyel mér rendelkezé és korabban
is az intézménybe jaro gyermekek aktualis allapotanak megfigyelése,
felmérése a visszaszokas utan.

(Gyogy)pedagogiai vizsgalatok, sziirések elvégzése, kiilonos tekintettel
a fejlesztési tervekhez sziikséges kiegészité megfigyelésekre,
vizsgalatokra.

Szakeértoi vizsgalat alatt 4116 vagy Gjjonnan felmertilt probléma esetében,
valamint a nagycsoportos, jovore valoszintileg iskolat kezdd gyermekek
felmérése és az esélyegyenldség érdekében a korai prevencio biztositasa.
Sziikség szerint a sziilok részére segitségnyujtas, tandcsadas, orientalas,
vagy az Erdi Pedagogiai Szakszolgalathoz iranyitas.

Kiilonleges esetek, vészhelyzet, jarvany esetén a kormany,
onkormanyzat, intézményvezetd altali intézkedéseknek megfeleléen
intézményen kiviili, tivmunka esetére a személyre szabott platform,
elérhetdség, online lehetdségek feltérképezése, egyeztetése a folyamatos
munka, informacidéaramlas és kapcsolattartas érdekében.

szerint tanacsadas nyujtasa, gyogypedagogiai fejlesztések
rendszerének ismertetése.

A dokumentumok, a gyermekek megismertetése,
megbeszElés. Az érintett sajatos nevelési igényii gyermekek
szakvéleményének, sziikségleteinek és fejlesztési
iranyvonalanak ismertetése. Az 6vodapedagdgusok
lehetdségei, tamogatasa. Gyogypedagdgiai asszisztens
bevonasa a teenddkbe.

El6adas, beszélgetés adott témaval kapcsolatban.

A fejlesztd szoba kialakitasa aktualis célnak megfelelden:
berendezés, dekoralés, eszk6zok beszerzése vagy készitése.

Egyéni és a csoportjadban torténd megfigyelés szabadidds
helyzetben, illetve strukturalt helyzetben.

Sziikség szerint vizsgalatok végzése.

Sziilékkel, 6vodapedagogusokkal, esetleg mas kiilsds
szakemberekkel, intézménnyel konzultalas. Meglévd vagy
Uj dokumentumok attekintése.

Fogadoorak biztositasa, elérhetdségek megadasa, sziiloi
tajékoztatas.

SNI gyermek esetében kiilondsen fontos a sziilok felé
torténd segitségnyujtas €s a fejlesztés folyamatossaganak
megtartasa, megléte rendkiviili helyzetben is, ezért kiemelt
feladat az adategyeztetés a sziilokkel. Tapasztalat alapjan
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A pedagogiai szakszolgalat szakért6i véleményeinek attekintése,
tanulmanyozasa, fejlesztendd teriiletek kitlizése, a (gyogy)pedagdgiai
fejlesztés megtervezése az aktualis allapotra vonatkozoan.
Ovodapedagogussal, logopédussal, pszichologussal, mas szakemberrel
torténd konzultacio.

A gyermekek egyéni fejlesztési tervének elkészitése a szakértoi
vélemény javaslatainak, a gyermek megfigyeléseim, felméréseim
alapjan.

A gyermekek heti beosztasanak elkészitése, figyelembe véve a szakértdi
bizottsag Oraszam javaslatat, a gyermek allapotat, egyéni / csoportos
beosztasi lehetdségeket, az dvodai hetirendet, a fejlesztési tervet;

Az orarend megtervezése, Osszeallitdsa. Pedagdgusok, sziildk
tajékoztatasa.

A prevencios csoportok Osszeallitasa életkor, szakvélemény nélkiili
allapot sulyossaga szerint.

A habilitacios orakra és fejlesztod foglalkozasokra torténd
visszahangolddas mar ismert gyermek esetében. A rahangolddas
megkezdése 1j gyermekkel.

A habilitacios, rehabilitacios orak €s a fejlesztd foglalkozasok
megszervezése, megvalositasa. (folyamatos)

A gybdgypedagogiai asszisztens éves tevékenységének megtervezése,
bevonas a gyogypedagogiai feladatokba a gyermek csoportjaban vagy
azon kiviil.

nagyon negativ hatdsu a hosszabb tavu ,,ilires jarat” a
gyermekeknél. Igy adott nevelési évben a fejlesztési terv
szerinti haladas kiilonleges koriilmények kozott is indokot.

Figyelembe véve a témak, eszk6zok sordn az 6vodai
témahetet, programokat, Pedagogiai Program iranyelveit.

Egyénileg, (esetleg parosan, kiscsoportban) a gyermek
fejlesztésének megkezdése a fejlesztd szobaban.

Ha a gyermek sajatossaga miatt sziikséges, akkor a
csoportjaban kezdem meg a fejlesztést.

habilitacids orak (SNI) és fejlesztd ordk (BTMN) megtartasa
(folyamatos)

Figyelembe véve a témak, eszk6zok soran az 6vodai
témahetet, programokat, Pedagdgiai Program irdnyelveit:
inkluzid segitése, kornyezetvédelem, egészséges életmod
Osztonzése, értékek — hagyomanyok 6rzése, alkoto
tevékenység fokozasa.



mailto:kincses@erd.hu

Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

Figyelembe véve, hogy kiilonleges esetek, vészhelyzet, jarvany esetén a
kormény, dnkorményzat, intézményvezetd kiilonleges intézkedéseket
rendelhet el, ennek megfelelden intézményen kiviili, tivmunka esetén
gordiilékeny és zokkendmentes legyen az atallas:

preferalom a mielébbi felkésziilést (szoros megfigyelés, felmérés, stb.),
az egyéni fejlesztési tervek elkésziilését és az egyéni fejlesztés
megkezdését. [lyen esetekben azonnal tudjunk segiteni a sziildnek, a
gyermek fejlesztése folyamatos marad.

Megbeszélés, esettanulmény, 6vodapedagdgusokkal kdzos
munka.

Az esetleg ujonnan jelzett / 0j, friss szakértéi véleménnyel rendelkezd

Id.fenn

2021. gyermekek megfigyelése egyéni és csoportos helyzetben,
oktober gyogypedagogiai vizsgalatok elvégzése sziikség szerint. Véglegesités.
A gyermekek beosztasanak véglegesitése. Egyéni fejlesztési terv szerint
A rehabilitacios orak és a fejlesztd foglalkozdsok tartdsa. (folyamatos)
2021. Az elorehaladas figyelemmel kisérése, folyamatos konzultacio a Folyamatdiagnosztika
november pedagogusokkal, mas szakemberekkel az eddigi tapasztalatok Csoportjaban figyelemmel kisérés, a gyermek
birtokéaban. pedagodgusaival, érintett szakemberekkel, gyogypedagogiai
asszisztenssel folyamatos konzulticio.
2021. Az egyéni fejlesztési tervek és eddigi eredmények féléves Gyobgypedagdgiai megfigyelések, vizsgalatok, konzultacio,
december feliilvizsgalata. A sziikséges modositasok, uj célkitiizések, fejlesztési folyamatdiagnosztika
vége — 2021 tervek, irdnyok tervezése, megirasa.

januar eleje

Pedagdgusok tajékoztatasa az elérehaladasrol, esetleges tanacsadas,
konzultacio.
Sziil6i konzultacid, tdjékoztatas a félév értékelésérdl

Fogadoora, sziild1 konzultacid

2022.
januar

Pedagdgusok altal jelzett, beiskolazas elott allo gyermekek (most
felmeriil6 probléma esetén) szlirése, orientalasa, sziilok részére
tanacsadas.

Sziikség szerint az Erdi Pedagogiai Szakszolgalathoz iranyitas.
Kiszlirt gyermekek pedagogiai megsegitésének megtervezése.

Megfigyelés, (gyogy)pedagogiai vizsgalatok, sziirések.
Tanacsadas, orientalas.
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2022. Az eldrehaladas figyelemmel kisérése, konzultacié a pedagogusokkal, Esetmegbeszélés, konzultacio.
februar — mas szakemberekkel az eddigi tapasztalatok birtokaban.
marcius - A tankoteles koru, ténylegesen iskolaba 1épé SNI, BTMN (és még
aprilis szakvéleménnyel nem rendelkezd) gyermekek eldtérbe helyezése,

fejlesztése.
2022. A fejlesztés hatdsanak, a gyermek fejlodésének, haladdsanak vizsgalata, | Megfigyelés, gyogypedagdgiai, pedagodgiai felmérés.
majus eredmények mérése, rogzitése, értékelés.

Konzultaci6 a sziilokkel, 6vodapedagdgusokkal a II. félév

eredményeirdl.
2022. Gyermekek fejlédésének értékelése, felmérés. Pedagogusokkal, gyogypedagogiai asszisztensekkel
majus vége - Eves értékelés megirasa (SNI, BTMN). konzultacié szakemberekkel.
junius Eves intézményi gyogypedagogiai munkaterv értékelése. Reflexi6, onreflexio.

Folyamatos feladatok a nevelés — oktatas soran a 2021/22-as évben
Feladatok Moédszerek, eszkozok

2021. Habilitacios és rehabilitacios orak tervezése, megtartasa (SNI)
szeptember — | Fejleszto foglalkozasok tervezése, megtartasa (BTMN) A pedagogiai szakszolgalat, szakértéi bizottsag szakértdi

2022. junius

Az inkluziv befogadas tdimogatésa, segitése az egészséges ¢€s a sériilt
gyermekek szdmara is.

Az 6vodai pedagogiai munka hatékonysaganak novelése érdekében
folyamatos konzultacié az 6vodapedagdgusokkal, szemlélet formalasa,
befogadd 1égkdr megteremtése fizikailag, szellemileg. Team munka
megvalosulasa.

A gyogypedagogiai asszisztensek bevonasa az ellatasba, napi szintli
megbesz¢lés a gyermekekkel kapcsolatban.

A pedagdgusok, sziildk jelzéseinek figyelembe vétele,
folyamatdiagnosztika, az elérehaladds nyomonkovetése.

véleményében megfogalmazott javaslatok alapjan megirt
egyéni fejlesztési terv szerint haladva.

Az 6vodai éves tlitemterv, programok figyelembe vétele
lehetdség szerint.

A sziil6i visszajelzések figyelembe vétele.
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Uj jelzések, problémak megoldésaban segitségnyuijtas. A pedagogusok jelzéseinek figyelembe vétele, folyamatos
konzultacio.

Tanacsadas, esetmegbesz¢lés biztositasa team formaban.
Fogadoidd / elérhetdség biztositasa a sziilok szamara — egyéni
megbeszEl€s szerint.

Kiilonleges esetek, vészhelyzet, jarvany esetén az intézményen kiviili,
tavmunka esetére tervezhetd kapcsolattartas, a fejlesztés
folyamatossagara torekvés, szlilok megsegitse, tanacsadas.

Az dvoda / csoportszobak kialakitasaban az egyéni
A gyermek specialis igénybdl fakado sajatos sziikségletek kielégitéséhez | specifikus sziikségletek kialakitdsdhoz folyamatos

az eszkoztar és modszertar folyamatos Ujitasa, szélesitése, aktualis tanacsadas, segitségnyujtas.

sziikségletek szerinti kiegészitése, sajat készités, beszerzés (pl. Modszerek — folyamatos megfigyelés, a gyermek 6vodai
mindennapi segitd — tdmogatd eszkdzok az dvodai élet soran, autizmus ¢letének figyelemmel kisérése, folyamatos konzultacio a
specifikus eszkdzok, segédeszkozok, fejlesztd jatékok, eszkozok, gyermekkel foglalkoz6 személyekkel, pl. szakemberekkel:
mozgasfejlesztést eldsegitd eszkdzok, stb.). pszichologus, logopédus, sziilével, 6vodapedagogusokkal,
Moddszerek, feladatok: - 0j eszk6zok feltérképezése, felkutatasa, kiils6 intézményekkel; javaslataik figyelembe vétele.

informacioszerzes, informaciocsere, beszerzése €s /vagy elkészitése.

- workshopokon, tovabbképzéseken, bemutatokon részvétel Szakmai fejlodés biztositasa: tovabbképzések lehetdségének
- beszerzés, kreativ munka, sajat magam készitett eszkdzok. felkutatasa, kiilonos tekintettel az aktudlisan fellépd,
Szakirodalom feltérképezése, informalas, beszerzés, bezsamolas. ellatand6 problémara €s a gyogypedagogiai megsegités

Ujitasainak felhaszndlasa.
Modszerek, feladatok: bemutatdk, workshopok,
tovabbképzések figyelemmel kisérése, azokon részvétel.

A sajatos nevelési igényli gyermekek részére az egészségligyi és pedagogiai célu habilitacids és rehabilitacids foglalkozasokat, valamint a
beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézséggel kiizdé gyermekek szdmara a fejlesztd foglalkozasokat az alabbi torvények és rendeletek alapjan

szervezem, vezetem:
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2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
3.§ (6) a kdznevelés kiemelt feladata az iskolat megeldz6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanuldk specidlis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb
fejlodésiik elosegitése, a minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.
4.§ (3) Fogalmak: A kiemelt figyelmet, kiillonleges banasmoédot igényld gyermek: a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek fogalmanak értelmezése tekintetében.

(4a) egészségligyi és pedagogiai célu habilitacid, rehabilitacid tekintetében; (6a) fejlesztd pedagogiai ellatas;

(13) a kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanul6 fogalma;

(14a) a koznevelés, mint alapfeladat;

(25) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé fogalma;

(40) egylittnevelést segitd pedagdgus;
8. § Az 6voda.
26. § (1) A neveld és oktatd munka az 6vodaban, az iskolaban, a kollégiumban pedagogiai program szerint folyik.
41. § A nyilvantartott ¢s kezelt személyes ¢és kiilonleges adatok tekintetében.
47. § 28. fejezet A sajatos nevelési igényli gyermek ¢és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek, tanulok nevelése,
oktatésa.
6. melléklet a rehabilitacios ellatas id6keretre vonatkozoan.
15/2013. (11. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol — A sajatos nevelési igény valamint a beilleszkedési,

magatartasi, tanulasi nehézség megallapitasa céljabol. A beiskolazas meghatarozasahoz, orientalas céljabol.
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20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet,
XII. fejezet A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekre, tanuldra vonatkozoé eltérd szabalyok

2020 NAT —hoz illesztett A sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve

Harkainé Orgovanyi Rita
gyogypedagogus

V. 4. Pszichol6gus munkaterve

Az dvodapszichologia céljat, az dvodapszichologus feladatat a 2011. évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrél, a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI
rendelet, valamint a 15/2013.(11.26.) EMMI rendelet szabalyozza. Az évodapszichologus tevékenységét a gyermekvédelmi -, az adatvédelmi és a
személyiségi jogokrol sz6lo torvények szellemében, az onkéntesség elvének betartasaval a Pszichologusok Szakmai Etikai Kodexének vonatkozd
szabalyaival Osszehangoltan végzi. Az Ovodapszichologus feladata a vele kapcsolatban allok problémafelvetése alapjan a sziikséges
tevékenységszint koriiltekinté megvalasztasa, amely lehet: - egyéni - Kiscsoportos - csoportos A tevékenységek az alabbiak a 2021-2022. nevelési
évben

Tevékenység Célcsoport Eszkoz, eljaras Kapcsolatrendszer Hataridé
Pszicholégiai Tagdévodak gyermekek névsora 2021.09.01
ellatashoz sziikséges egyeztetés a logopédusokkal,

helyek kialakitasa, a tagdvodak beosztasa a hospitalasra

rendszerezése,

dokumentacid

megnyitasa
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Hosplta!ag(’)k, tagdvodak tagovodatk beosztas a hospitalasra tagévoda-vezetdk 2021.09.01
konzultacios alkalmak egyeztetés
foglalkozasok elinditdsa
Egyeztetés az éves
:2:55;;??2%61{ ovodavezetd ovodavezetd
ovodapedagdgusok megbeszélés 6vodapedagdgusok
Vizsgalat beilleszkedési, gyermekek teszt, kérd6iv svodanedasusok folyamatos
magatartasi nehézségek megfigyelés, stb sziil('ikp & (2021.09.01-t6l
feltarasa, elemzése céljabol 2022.06.30-ig)
Konzultacié 6vodapedagogusok megbeszélés 6vodapedagogusok folyamatos
Konzultacio szulék egyénl beszélgetés szulok f0|yama'[0$
Tanacsadas ovodapedagogusok megbeszélés folyamatos
Tanacsadas szulék egyénl beszélgtés sziilok fOIyamatOS
Hospitalas gyermekek megfigyelés ovodapedagogusok folyamatos
Ertekezlet neveldtestiilet ovodapedagogusok aktualitas alapjan
sziilok szililok

Ismeretterjesztd tevékenység

ovodapedagdgusok, sziil6k

falinjsag, konzultacio, sziil6 klub

aktualitas alapjan

Kapcsolattartas a
Pest Megyei Pedagogiai
Szakszolgalattal

ovodapszichologus
koordinator

megbeszélés
dokumentacio

havonta szakmai
megbeszélés formajaban,
aktualitas alapjan
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Sziiloi Szervezet értekezletei

V1. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

Ertekezlet idépontja

Ertekezlet helyszine:

Ertekezlet témaja:

2021. szeptember 23.

Erdi Kincses Ovoda

A sziil6i Szervezet SZMSZ-ének
feliilvizsgalata, a Sziil6i Szervezet Elndkének,
elnok helyettesének megvalasztasa.
T4ajékoztatas az intézményi dokumentumok
valtozasairdl, aktudlis kérdések, jarvanyligyi
helyzettel kapcsolatos informaciok.

Tovabbi értekezletek igény és sziikségesség szerint keriilnek megvalositasra

Sziilé Forumok (6vodapszichologus el6adasai)

Sziiléi Forum témaja:

Sziiléi Forum idopontja:

Sziiléi Forum helyszine:

Besz¢ljiink a stresszrol 2021. oktober Ofalusi

A gyermeki gyasz 2021. november Tallya
Kommunikacids stilusaink 2021. december Facan
Viltoz6 csalad 2022. januar Tiindérkert
Szerepek, jatszmak 2022. februar Harkaly
Boldogsag keresése 2022. marcius Kutyavar
Iskolaba késziiliink 2022. aprilis Kincses
Online térben eltoltott ido 2022. majus Tiindérkert

Szabadidds tevékenységek

2022. junius

Kutyavar
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Sziil6i értekezletek varhatoé ideje:

Sziiloi értekezletek témaja:

2021. szeptember-oktober

A beilleszkedés, visszaszokas tapasztalatai, nevelési célok

2022. januar

Féléves értékelés, masodik félévre vonatkozo tervek ismertetése

2022. janius

A felvett gyermekek sziileinek tajékoztatasa

Fogado orak idopontjai

intézményvezetd minden honap elsé hétfdje eldzetes egyeztetés alapjan
tagovoda vezetdk minden honap els6 keddje, elézetes egyeztetés alapjan
6vodapedagdogusok évente kétszer, és szilikség szerint elzetes egyeztetés alapjan
6vodapszichologus eldzetes egyeztetés alapjan

gyogypedagogus eldzetes egyeztetés alapjan

szocialis segitd elézetes egyeztetés alapjan

Folyamatos kapcsolatot tartunk az Aprofalva bolcsddével, a varos iskoldival, fenntartonkkal, a PMPSZ Erdi Tagintézményével, valamint

az 1. szami Szakértdi bizottsdgaval, az Orszagos Beszédvizsgaldval, a POK-kal, az Erdi Szivarvany Ovodaval, az Intézményi Gondnoksaggal

céljaink ¢€s feladataink minél eredményesebb €s hatékonyabb megvalositasa érdekében.
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VII. A pedagogiai munka feltételei

VII. 1. Targyi, infrastrukturalis feltételek

Eszkoz és fejlesztési igények tervezése tagsovodak szerint a 2020-2021 nevelési év beszamoloja alapjan:

Kincses:
e udvar betonburkolatanak feljitasa
e terasz arnyékoléasa
e jatéktarolo karbantartasa,
e 1j jatéktarold fahaz
e fiivesités,
e asztalok, székek javitasa,
Facan:

o kreszpark,

e magasagyasok,

e kerékpartarolo,

e udvari jatékok festése, karbantartasa,
e mezitldbas 6svény,

e arnyékolok,


mailto:kincses@erd.hu

Erdi Kincses Ovoda
2030 Erd, Edit utca 3.

e-mail: kincses@erd.hu
OM: 032701

o fik iiltetése,

e udvari jatékok athelyezése.

Harkaly:

e matematikai, kdrnyezetismereti fejlesztdeszkdzok beszerzése,

e az ovoda jatszéudvaranak fejlesztése, uj mozgasfejlesztd eszkdzok beszerzése, telepitése,

e homokozodk felujitasa,

e a pergolak arnyékoloval torténd felszerelése.

e homoktakaré folia 1 db. (4X4méteres),

e kornyezet természet megismeréséhez, természetvédelemhez kapcsolddo kdnyvek, jatékok, eszkozok,

e mesekonyvek, szakmai konyvek,

multifunkcionélis hordozhaté hangfal mikrofonnal (udvaron is hasznalhato, gorgds labakkal,tobbféle
csatlakozasi lehetéséggel pl. mikrofon és pendrive),
e ¢rzelem puffok a hozzatartozo érzelem kesztyli babokkal,
e tartos, esztétikus, természetes anyagbol készilt jatéktartd dobozok, kosarak.
Kutyavar:
e udvarfelujitasa a legnagyobb igény,
e a csoportszobdkban 1évd konektorok darabszamdnak bdvitése, a megndvekedett IKT eszkozok
hasznalata miatt

e Dburkolatok és butorok cseréje bizonyos csoportokban,
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e higiéniai festés az épiiletben

¢ minden homokozora takaro, és arnyékolo
e matematikai foglalkozashoz tiikrok,

e klimatizalas

e gyermektorolkozok,

e Ovi-Szolga telepitése tobb gépre,

e TV interneteléréssel,

e terasz arnyékolésa.

Ofalu:

e maszoka

o teljes felujitas a csoportszobakban
Tallya:

e jatszokert korszerlsitése, fejlesztése,

e udvari jatekok karbantarto festése,

e kooperacios ernyd

o allatok novekedését bemutatod eszkozok,

e Huple mozgasfejlesztd eszkoz.
Tiindérkert:

e hangszerek,
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o gyermekasztalok, gyermekszékek,
e Dbabzsak (iil6)

e erdsitd mikrofonnal.

VII. 2. Személyi feltételek

A 2021-2022. nevelési évet gy kezdjiik meg, hogy minden iires allast betdltottiink, a tartos tavollévok helyettesitésérol gondoskodtunk, igyekeztiink
megtalalni a feladatra legalkalmasabb kollégakat.

NOKS alkalmazottak tovabbképzési terve, mint j elem (megvalodsitasra toreksziink az online részvétel esetén is, de a tovabbképzések
jelenleh még nincsenek meghirdetbe, nem all rendelkezésiinkre konkrét informacio)

Ovodatitkéar Az 6vodavezetd jobb keze az dvodatitkar” - Ovodatitkarok VII. 5+1 16
Orszagos konferencidja

Dajka ,»Az ovodapedagogus jobb keze, a dajka” - XI. Orszagos Dajka- 7+1 16
konferencia

Pedagodgiai »Pedagogiai asszisztensek IX. Orszagos Konferencidja 7+1 16

asszisztens

Tiiz- és munkavédelmi képviselok megujito és alapképzése

- megvalositasa kihelyezve az Erdi Kincses Ovoda székhelyén, a jarvanyiigyi szabalyok betartasa mellett

Munkahelyi elsosegélynvijto képzés

- megvalositasa kihelyezve az Erdi Kincses Ovoda Facan Tagovodajéban, a jarvanyiigyi szabalyok betartisa mellett.
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Megbizatasok, reszortfeladatok

V1. 3. Szervezeti feltételek

Feladat Kincses Facan Harkaly Kutyavari Ofalusi Tallya Tiindérkert
Kapcsolattartas Gruber Eva Czeilinger Agocs Csernyak Némethé Horvath Szab6 Erika
tarsintézményekkel Gyorgyné Erika Gyorgyi Kesztler Gyorgyi

Monika

I1G., Polgarmesteri Lehdczki Anna Elvira
Hivatal, Mészarosné Albrecht Tiinde
Posta intézményvezetd, tagovoda vezetdk, titkarok
Mindéséggondozoi Bironé Patocs Toth Czinkoczi Némethé Horvath -
Team vezet6 Seress I1diko Gyulané Krisztina Kesztler Gyorgyi

Erzsébet Monika
Tz — és Molnarné Czeilinger Orban Jordakiné Csibrakné Dako Rolyak
munkavédelmi Kovécs Gyorgyné Enikd Bakséan Mester Hajnal Csabané
felelos Mariann Beata Viktoria
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Munkahelyi Kardos Frank Orban Nagyné Csibrakné Németh- Rolyak
elsésegélynyujto I1diko Andrea Enikd Halasz Mester né Csabané
Dora Viktoria Teisen-
hoffer
Valéria
Konyvtaros Bironé Gulyas Toth Fekete- Kériné Szabo Zbiskoné
Seress Zsuzsanna Gyulané Seibert Orban Agnes Bir6 Marta
Erzsébet Agnes Barbara
Tornaterem felelos Molnarné Majercsak Gebri Csernyak Lazar - -
Kovécs Réka Zsuzsanna Gyorgyi Brigitta
Mariann Judit
Toth
Gyulané
Gyermekmiisorok, Kardos Frank Gebri Csernyak Matolcsi Adamné Szabo Erika
rendezvények, I1diko Andrea Zsuzsanna Gyorgyi Marianna Bokros
iinnepek Judit Mikolané Marta
Kaltenecker

Krisztina
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Kirandulasok Kardos 6vodapeda- Toth Csernyak Varga Czim- csoportos
I1diko gogusok Gyulané Gyorgyi Judit merman- 6vodapedag
Ballané Mikolané né Adam 6gusok
Német Kaltenecker Anna
Marta Krisztina
Leltarfelelos Gruber Eva Czeilinger Agbes Csernyak Lazar Horvath Szabo Erika
Gyorgyné Erika Gyorgyi Brigitta Gyorgyi
Dényi Némethné
Mariann Kesztler
Mobnika
Szabo
Andrea
Foglalkozas Gruber Eva Pappné Agobcs Nagyné Szabd Horvéth Szabd6 Erika
egészségiigy Csereklye Erika Halész Andrea Gyorgyi
Teréz Dora
Faliajsag felelds Németh Majercsak Ballané Csernyak Varga Adamné Bidcsi
Angéla Réka Németh Gyorgyi Judit Bokros Bettina
Marta Szabo Marta Klara

Andrea
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Ovodai jatszétéri Gruber Eva Czeilinger Kubinszki Csernyak Csibrakné Juhész Rolyak
eszkozok Gyorgyné Jozsef Gyorgyi, Mester Adrienn Csabané
ellenérzése Orban Rozgits Viktoria
Eniko6 Marti, Szabd
Hoégye Andrea
Julia,
Jakubecz
Kéalméanné
Névsor és étkezés Horvath Pappné Agobcs Csernyak Szabd Németh- Molnar Petra
jelentés Péter Csereklye Erika Gyorgyi Andrea né
Teréz Vargané Teisen-
Nagy hoffer
Aniké Valéria
Gyermekvédelmi Ivan Frank Agbces Déanyi Csibrakné C.-né Veidinger
felelés Monika Andrea Erika Mariann Mester Adam Istvanné
Viktoria Anna
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VIII. Ervényességi rendelkezés

A munkaterv érvényes: 2021. szeptember 1-t61 2022. augusztus 31-ig.

Erd, 2021 .augusztus 31.

&/ Lehdczki Anna Elvira
N Erdi Kincses Ovoda
intézményvezetd
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Sziil6i vélemény

az Erdi Kincses Ovoda 2021-2022. nevelési év munkatervérdl

Tisztelt Ovodavezetd!

Koszonjiik, hogy véleményezésre megkaptuk az Erdi Kincses Ovoda éves munkatervét.
Véleményiink szerint a munkaterv minden fontos részletre kiterjed. Az éves tervben foglaltak
gyermekeink fejlesztésére sokszinii lehetdséget biztositanak, valamint tartalmazzak a nevelési
év kiemelt pedagogiai feladatait is.

A munkatervben foglaltak megfelelé tajékoztatast nydjtanak a sziilok széméra az 6voda
miikodésével, az dvodaban folyd pedagdgiai munkaval kapcsolatban egyarant.

A tervekkel egyetértiink, azok megvalositasat tiamogatjuk.

2021. augusztus 31.

Béranyné Kovacs Gyongyi
az Erdi Kincses Ovoda
Sziil6i Szervezetének
elndke
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