s s

Hogyan torténik az informaciéatadas az intézményben?

A tajékoztatas, informacidaramlas tobb formaja is jelen van intézményiinkben. Ezek a napi megbeszélések -melyek célszerliségi alapon
mikodnek-, valamint a szervezett értekezletek, e-maillevelezés. Napi kommunikaciora szivesen hasznaljuk a messenger csoportunkat, mivel igy
gyors az informécicdramlas. A neveldi szobidban az informacionytjtast faliGjsag is segiti. Az elekiromos kommunikaci6 feltételei
rendelkezésiinkre allnak.

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

JEP4

Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirdl?

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt moédon eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek. Az éves munkaterv tartalmazza a partnerekkel
kapcsolatos feladatokat, feleldsoket, hataridoket.

A partnerek tajékoztatast kapnak az évoda életével kapcsolatban, elérhetoek szamukra az informacios csatornak ¢s a véleményezés lehetosége.
Célunk a kolcsonds bizalom, ta ékoztatasi igény elvére épllod folyamatos kapcsolattartas; meghatarozott partnereinkkel a kolcsonds igények
figyelembevétele s elégedettségének felhasznalasa, hasznositas igényével.

6. A pedagogiai munka feltételei - Targyi, infrastrukturdlis feltételek

Az intézmény a fenntarthato fejlodes szempontjait szem elott tartva, az erdforrasok tudatos, takarékos felhasznalasara torekszik, amellyel jo
példat mutat a gyermekek, a sziilék és a kiils6 partnerek felé. Intézményiink rendszeresen felméri a pedagégiai program megvalositasahoz
sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarto felé.

A pedagdégiai munka feltételei — Személyi feltételek
Rendszeresen felmérjiik a szitkségleteket, realis képpel rendelkeziink a nevelé-oktaté munka humanerdforras sziikségletérdl. A humaner6forras
sziikségletben bekdvetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelezzikk a fenntarto szamara. Sajnos a nagyfoku szakemberhiany
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megneheziti a pedagdgiai értékek kozvetitését, a célok elérését €s leterheltséget okoz. Szerencseére a pedagogial asszisztensek €s az ovondk jol
egyiitt tudtak mikodni, igy a pedagdgiai munka szinvonala és hatékonysdga tarthat6 volt.
Az 6vondk helytallasa példaértéki.

A pedagdégiai munka feltételei — Szervezeti feltételek

Az intézmény szervezeti €s tanuldsi kultarajat a kozosen meghozott, elfogadott és betartott normaék, szabalyok jellemzik.
Az intézmény alkalmazotti kozOsségének munkajara, egylittmiikodésére a magas szint(i belsd igényesség, hatékonysag jellemzo.
Az intézmény munkatéarsai gytjtik és me gosztjak a j6 tanulasszervezési €s pedagégiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kivil.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott: elvarasoknak és a pedagoégiai programban megfogalmazott
intézményi céloknak valo megfelelés : :

Az intézmény Pedagégiai Programja megfelel az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak. Megvalosuldsanak
menetét a munkatervben megjelend feladatok jelzik, megjelenitve kiemelt céljainkat, melyek a kornyezettudatossagra ¢s az egészséges életmodra
nevelds. A tovabbképzési tervben is szem eldtt tartjuk, hogy kollégaink olyan ismeretekkel boviiljenek, melyek megfelelnek az intézmény-
jelenlegi és jovobeli elvarasainak. :

Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai Eomgémgb,momwm:mw megvalosulasat. Minden nevelési év tervezésekor megtorténik
a tevékenységeink terveinek {itemezése, ami az éves munkatervben €s mas fejlesztési, intézkedési tervekben rogzitésre is kerdl.
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MUNKAKOZOSSEGEK EVES BESZAMOLOJA

ERDOSZELE TAGOVODA

Beszamolo a Madar-barat Szakmai Munkakozosség tevékenységérol

2023 / 2024-es nevelési év

Ovodank nevelbtestiilete 2023 / 2024-es nevelési évben megalapitotta a Madar-barat szakmai munkakozosséget, hogy a Madar-barat ovoda

cimmel jaro feladatokat, természetvédelmi tevékenységeket, gyermekcsoportjainkban dsszehangoltan, az adott gyermekesoport  életkori
sajatossagait figyelembe véve tervezhessék dvodapedagogusaink.

Munkakozosségiink kéthavonta tartott megbeszélést, ahol a kozdsen elkészitett éves munkaterv alapjan hataroztuk meg az adott idészak
tennivaldit.

e Elinditottuk az online jelentkezéstinket a Magyar Madartani Egyesiilethez (MME)

o Az 6szi honapok kiemelt feladata volt, hogy beszerezziik a sziikséges eszkozoket: madarodukat (t6bb félét), etetoket, itatdkat, eleséget,
kampét, drotot, stb.

e Felhivtam 6vodapedagogusaink figyelmét a madarvédelem, a természetvédelem fontossagara.
Még az 6szi idoszakban kihelyeztitk a madaretetoket, és a rosszidé bealltaval toltogettik eleséggel. A hideg id6 bekovetkeztével a téli

madéarvédelmi tevékenységet tartottuk elsédlegesnek, hogy az iit telelé madarakat folyamatosan etettlk. Itatasukrol is folyamatosan
gondoskodtunk, gondoskodunk.
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Mindezt a gyermekek tevékeny részvételével valositottuk meg.

Tébb kirandulas alkalmaval is és az Ovoda udvarunkon is rendszeresen volt lehetdségiink a madarak életet megfigyelniink. Sok 0
madarfajtat ismertiink €s ismertettiink meg a gyerekekkel.

Ki keriiltek a madérodik is, hogy védelmet biztositsanak a f4z6 kismadaraink szamara. Az odiik kiilonboz fajoknak biztositottak otthont.
Mindez annyira sikeres volt, hogy mar elsé évben 6t oduba koltozott lako, akik tavasszal koltttek is sok-sok tojast.

A Madartani Egyesiilethez benyujtottuk a kért dokumentaciokat, amit a Madar-barat Ovoda cim elnyeréséhez készitettiink.

Ev végi neveldtestiileti kirandulasunkkal zartuk az évet, melynek Gti célja a Févarosi Novény €s Allatkert madar haza és az ott €16
madarak meglatogatasarol szolt.

Orommel értesiiltiink arrol, hogy 4vodank elnyerte a Madar-barat Ovoda cimet, amivel az intézménytinkben folyd kornyezetvédelmi

tevékenységiinket ismerték el. Megkaptuk a tablat is, amit dvodank falara kihelyeztiink.

Munkakdzdsség vezetd:

Penderikné S. Andrea

Erd, 2024. 06. 26.
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MESEHAZ TAGOVODA

Z.oldkor

K6rnyezetvédelmi munkako6zosség éves beszdmoloja

A Szivarvany Ovoda, Mesehiz Tagovodéjaban a 7023/2024 tanévben is Kornyezetvédelem munkakdzosség mikodstt, melynek tagjait az
dvodapedagdgusok €s a pedagogiai asszisztensek alkottak.

' A betervezett célok megvaldsitasa volt ebben az évben is kiemelt célja.a munkakdzosségnek, amit immar a harmadik évben vezetek.
Szeptember honapban sikeres palyézatot irtam, igy tagintézményiink megkapta az Orokos Z6ld Ovoda cimet.

Harmadik alkalommal irtam meg az Allatbarat Ovoda palyédzatot, mely ebben az évben is sikeres volt. fgy a kovetkezd tanévben az Ordkos:
Allatbarat cimre palyazhatunk, de 16bb kritériumnak keli ahhoz megfelelni. Az egyik ilyen kritérium 30 oras akkreditalt képzés elvégzése;
melyet szivesen véllalok. A t5bbi kritérium egy része mar beépilt a mindennapjainkba. 2x online eléadéason is részt vettem a témdban, valamint
a dij atadon egész napos cldadassorozaton volt lehetdségiink részt venni a kollégandvel. ’

Bogarkovet Ovoda 1évén ebben az évben is meghivtuk a Csodabogarak Alapitvanyt a mar megszokott és vart szinvonalt érzékenyitd
cldadasara, amit nagyon szeretnek a gyermekek, ezért a Kkovetkezd tanévben sem feledkeziink meg roluk. A program alkalmaval a gyermeknek
lehetdségiik nyilik €16- és makett bogarak megfigyelésére, mikézben szamos informacidval boviil ismeretiik jatékos cselekedtetés soran.

Az Allatvédelmi Témahéthez is csatlakozott intézményiink, minden csoportunk aktiv, mozgalmas, eseményekkel teli hetet tudhatott maga

mogott (allatos jatékok, kirandulas, Boloni Réka meseeldadasa, bogar bemutaté) Renddrség is bemutatot tartott minden csoportban a
Témahéten, valamint 2 csoportunknak lehet6ség nyilt a kdnyvtar altal meghirdetett programon részt venni. A sziil6k szaméra plakat készilt az
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budapesti foeseményre. Az Allatvédelmi témahéten két online eldadashoz is csatlakoztam. Ovodankban mar hagyomény, hogy az Allatok

Vilagnapja alkalmabol a Sirius Allat és Természetvédelmi Alapitvanynak adomanygytjtést szerveziink. Tavasszal pedig az alapitvany kutyas
érzékenyitot tartott Gvodankban

Madarbarat Ovoda lévén az év folyaman a megfeleld idészakban folyamatosan ctettiik és itattuk a madarakat. A tavaly vasarolt madarodik egy
része feltjitasra szorul, ezert a Kkovetkezd nevelési évben ez feladatunk lesz.

Minden évben csatlakozunk az ,,Ujrahasznositasi Hét-hez is, ennek is mar hagyomanya van tagintézményiinkben. Ebben az évben a téma
,Ujra gondolva — hulladékok uj élete” volt. A sziiléket is bevontuk, akik sok szép alkotassal segitették a megvalositast. A programot
kiallitassal zartuk, ahol kihelyezésre keriiltek az elkészill mivek. A kiallitasra az ,Eg-igér ,Ovodat is meghivtuk, illetve mi is megtekintettiik
az 6 kiallitasukat a gyermekekkel. A leadott dokumentaciérol még nem kaptam visszaj elzést.

Ebben az évben is sok partneri viszonyt apoltunk.

Az Erdligeti Altalanos Iskola ,,Sulizsak™ programjahoz” csatlakozott tagintézményiink. A kovetkezd tanévben pedig mar 6nallo szervezésében
csatlakozunk a ,,Sulizsak” programhoz. Az ,Ujrahasznositasi Hét”-en meghivtuk az LEg- 1gérs” Ovoda aprajat és nagyjat a kiallitasunkra. Mi
is részt vettiink egy csoporttal az 6 kiallitasukon

Felvettem a kapcsolatot a Bolyai Janos Altalanos Oko Iskolaval. Az 6sz folyaman egy egészséghez kapcsolodd rendezvényiikon vettlink részt,

6k pedig a tavaszi '761dilj bele programunkra latogattak el. Mind a két alkalommal jo gyakorlatnak mindsiilt, hiszen a gyakorlati
Bom/\&@wwwwg is belelatott mind a két intézmeény, a beszélgetés mellett

Gylijtést szerveztiink a _Sirius” Alapitvanynak, ami mar évek ota hagyomany, a megfeleld partneri kapcsolat kialakult.

Szoros kapcsolatot apoltunk a Csodabogarak Alapitvannyal is.

A sok nyitott programnak koszonhetden a szillok is sok programon tudtak részt venni, igy a kapcsolatainkat sikeriilt mélyiteni veliik is.

A sziilokkel kozosen évente két alkalommal kertrendezést szerveztlink, ahol a sok lelkes sziilé a novények gondozasa mellett a jatszotéri
eszkozok allagmegovasaba (festes) besegitett. A partneri kapcsolatok erésodtek ezen id6 alatt is.
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TSbb veteményeskert is kialakitasra keriilt, illetve a mar meglévok folyamatos gondozasa mellett a gyermekeknek lehetdseégiik nyilt a
megtapasztalasra és a folyamatos megfigyelésre, ezaltal a kornyezethez valo pozitiv viszonyuk jobban beépiilt személyiségiikbe.

A szelektiv gylijtés ebben a tanévben is csak részben valosult meg, a kovetkezd tanévben tagintézményi szinten még nagyobb hangsulyt
fektetiink. Megfeleld szelektiv kukak beszerzése, ugyanis a tiz év alatt nagyrésziik tonkre ment.

A tanév folyamén torekedtiink a természetes anyagok hasznalatara, illetve nagy gondot forditottunk a takarékossagra és az Gjrahasznositasra,
ezzel is ovtuk kodrnyezetiinket, ezt a gyermekek felé is kommunikaltuk, akarcsak a takarékossagot. (viz, villany, eszkozok stb.)
Intézményiinknek van sajat komposztalja, de sajnos azt nem a megfeleld modon hasznaltuk, ezen valtoztatnunk kell az elkovetkezendd
iddszakban. Ismeretterjesztd konyveket a csoportok sajat belatasuk és igényiiknek megfeleld szinten a szilldk segitségével szerezhettek be. A
témaval kapcsolatos jatékeszkdzok rendelkezésre allnak, de mikroszkopok, tavessvek beszerzése varat magéra anyagi forras hijan. (par darab
azért rendelkezésre all) ‘

A betervezett programokat sikeresen megvalositottuk, csak egy-két programnal tortént valtozas: A programok egy része mar hagyomannya valt
az évek alatt, de mindig szerveziink Gijabbakat is, illetve a régebbicket Gjra gondolva, igy a gyermekek sok éiménnyel gazdagodtak, mikdzben
kérmyezettudatos gondolkodasuk, szemléletmodjuk pozitivan fejlodott. , ,

Sikeres évet hagytunk magunk mogott, ezeket a programokat a KkésBbbickben is érdemes megszervezni a visszajelzések alapjan

Erd, 2024. 06. 25. Kissné Bodor Idiko
munkak6zdsség vezetd
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NAPSUGAR TAGOVODA

Brdi Szivarvany Ovoda Napsugar Tagovoda

7023/2024 tanév Munkakozosség év végi értekelese

Az elsé 6szi megalakulé megbeszélésen ismertettem a 2023/2024. tanév a ,,Természetovo szemlélet” szakmai munkakozosség céljat és feladatait.

A nevelétestiilet egyOntetiien megszavazta.

Tavlati célnak terveztiik be az ,Allatbarat Ovoda” cimének megszerzését.

A munkakozdsségi foglalkozasokon kiviil egész évben a kdrnyezetiink megbecsiilésct szem elbtt tartva szerveztilk mindennapjainkat.

Elére megtervezett majd megszervezett idépontokban zajlottak le a munkakozosségi foglalkozasok.

Ezek a programok mindegyike erdsitette a gyermekekben és a neveldtestiiletben a kornyezetiink szeretetét és megovasat.

Az idei tanév Munkakozosségének céljait €s feladatait nevelétestiiletnek sikertilt megvaldsitania.

Lérinczné Prepszent Andrea

2024.06.11.
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ERDI SZIVARVANY OVODA
Néphagyoméany6rzo munkakozosség éves értékelés

2023-2024

,,A hagyomany formai véltozhatnak, de lényege ugyanaz marad, amig ¢1 a nép, amelynek lelkét kifejezi”
Kodaly Zoltan

A munkakozosség altal kitizott célok a nevelési év sordn sikeresen meg tudtak valosulni koszonhetéen a velem egyiitt tevékenykedo
kollégandknek és a csoportba jar6 gyerekeknek, akik hétkoznapokban is részesei a hagyomanyismereten alapulo komplex kezdeményezéseknek.
Tisztelet illeti az dvodas gyerekek sziileit s, akik tamogattak a szerepléseinket.

A Marion napi projekt hét a csoport gyerekeinek bevonasaval sikeresen megvalosult, kukoricamorzsolassal, liba ,toméssel”, a jeles nap
hagyomanyainak részletes megismertetésével. A gyerekek 6rommel fogadték és sajatitottak el az Gij dalokat és rigmusokat. Sajnos az idojaras
nem engedte lebonyolitani a felvonulést, helyette egy zérttéri vasar jellegli kellemes egyuttlétet terveztiink a sziilokkel egyiitt, ami nagyon
kellemesen telt és jo visszhangja volt.

Luca napi kotyolasunkra a fitikat készitettem fel, ragaszkodva a hagyomanyhoz, hisz szamtalan hiedelem mellett ez a nap dologtilto nap- szoni,
fonni, varrni, mosni tilos ezen a napon. A kislanyok viseletben vartak a kotyolo legényeket, a fitk kalapot, mellényt 6ltottek magukra. A tervek
szerint sikeriilt a program lebonyolitasa.

A Mikulas napi mesejaték az 6vo nénik kozremikodésével terv szerint valosult meg, nagy boldogsagot sikeriilt okozni az 6voda Osszes
gyerekének.

Sajnos a sok beteg gyerek hidnyzasa miatt a decemberi Magyarok Erdi Vasaran nem tudtuk képviselni az 6vodat.

97




Karacsonyunk és a Farsang a lovas tanyan fakultativ jelleggel keriilt megszervezésre, teret adva a csaladok baratkozasanak. Sok Uj ismeretség
sziiletett, az allatsimogato kedvence lett kicsinek és nagynak egyarant.

Februdrban a Kiszézés, mint néphagyomany keriilt megvaldsitasra, ebben a délelottre tervezett programban a szomszédos két csoport vett részt,
hangoskodassal, zajkeltd eszkozokkel és a tizzel sikeriilt a telet eliizni.

A Magyarok Erdi Vésaran tavasszal a jatékfiizésiink csodalatosan sikeriilt, biiszke voltam €és vagyok a néptancos gyerekekre, fantasztikus
eléadast lathattak a vasarozo érdiek.

Az 6voda gyereknapjan népmese feldolgozast ,,ajandékoztunk™ a gyerekeknek a pedagogus tarsulattal kdzdsen. -

Az éves tervezetben feltlintetett tevékenységek nagy szazalékban sikeresen megvalosultak, nrinden alkalommal figyeltem arra, hogy
mennyiségben ne legyen sok, legyen meg a varazs és okozzon dromet minden korosztalynak, szereplének, résztvevonek, nézének egyarant. A
hagyoményok beillesztése a mindennapokba, a csaladok életebe segiti az éltetését és fenntartasat annak, illetve megeldzi a feledésbe mertilését.

Frd, 2024. 06. 17.
Makszem Tiboiné
Ovodapedagogus,

Hagyomanyismeret munkakozosség vezetd
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TUSCULANUM TAGOVODA

Szakmai munkakozosség éves munkajanak értékelése 2023-2024

,,Mit, hogyan, mikor?”

A tervezett céloknak megfeleléen, a tanév soran t5bb alkalommal tudtunk kerekasztal-beszélgetes forméjaban Osszeiilni, valamint a kollegak
mindennapi munkajaba is betekinthettiink. Feladataink k6zé tartozott, hogy egymas munkajat, moédszertani felkésziilését segitsiik, timogassuk.
Az egyiittmiikodés sikeres volt, hiszen a kozos beszélgetések, oOtletelések segitették az Onbizalmunk er6sodését, egy-egy bizonytalansag
4thidalasat, kikiiszobolését. Egymas tervezetébdl, tevékenységébol sokat tanultunk, Otleteket meritettiink. Megallapitottuk, hogy az
ismeretnyujtast, torténjen beszélgetés vagy szemléltetés formajaban, sokszor ajanlatos jatékos cselekedtetéssel is Osszekapcesolni. A mai
gyermekek mar nagyon igénylik az interaktiv modon torténd ismeretatadast, mely segiti a kommunikaci6, problémamegoldas, szocialis
képességek hatékonyabb fej 16dését. Fontosnak tekintjiik a differencialast, hogy sajat temp6jukban és értelmi szintjiiknek megfeleléen tanuljanak.
Kiemelt szerepet szanunk az érzelmek ¢&s a szocialis készségek fejlesztésére mesékkel, dalokkal, babozassal és dramatikus jatékokkal, hogy
segitsiik a tarsas kapcsolatok alakulasat, az egylittmiikodést és a kiegyensulyozott viselkedést.

Hisziink abban, hogy az dsszegylijtott médszertani eljarasok segitik a munkankat abban, hogy a gyermekeket teljes koriien tudjuk fejlesztent.
Toreksziink arra, hogy mindig megtalaljuk a legjobb modszert és megfelelden alkalmazzuk a fejlédés tamogatasa érdekében.

Kovéacsné Kiss Veronika
Munkak6zdsség vezetd
Erd, 2024. 06. 13.
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KISFENYVES TAGOVODA

, Tegyiink a kornyezetiinkért!”

rer

Munkakozosség éves munkajinak értékelése

Munkakozosségiink a fent emlitett cimmel 2023, szeptemberében megalakult 14 fovel.

Az alakuld iilésen ismertettem a kollégdimmal a munkakozosségiink  céljait, feladatait, valamint részletesen megbeszéltik a havonként
megtartasra keriilé eseményeket. ;

e Szeptember:
Alakulo ilés.

s  QOktéber: :
Facsemete kozos iltetése neveld ladaba.

¢ November: ‘
Hagyma dugvényozasa az tiltetd ladaba, melyeket aztan tavasszal elfogyasztottunk.

» December:
K észiilddés a karacsonyi linnepkorre.

e Januar: A
Fejleszto jatékok készitése korcsoportokra lebontva, jrahasznositott anyagokbol.
e Februar: :
Védett allatok koziil az Eszaki-sarkon €16 jegesmedvére, annak fogyatkoz6 éléhelye, az ember természetvédd szerepére hivtuk fel a

figyelmet.
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o Marcius:

A Varosi Szakmai Napok keretében Erd multjat, természetvédelmi helyeit ismerhettiik meg és a vendég ovonéniknek is nyitva allt az
Gjrahasznositott fejleszto jatékok tarhaza.
o Aprilis:
Az 6voda kozvetlen kornyezetében talalhato virdgladak beiiltetése viragokkal.
e Mijus:
Kornyezetvédelmi vilagnap alkalmabol a ,,Mese a Kisfenyvesbol” cimii eloadast lathattak a gyerekek az 6v6 nénik eldadéasaban.
e Junius:
Az éves munka, az elvégzett feladatok, a munkak6zosség munkajanak értékelése.

Osszefoglaléként elmondhatom, hogy tartalmas évet tudhatunk magunk mdgott, ahol mindenki aktivan részt vett a betervezett tevékenységekbe.
Feladatainkat melyeket vallaltunk, teljesiteni tudtuk, felhivtuk a csaladok figyelmet a kornyezettudatos ¢életméd fontossagara, a természet
szeretetére, védelmére.

Kittizott céljainkat elértiik: kdzdsen, egylitt a csaladokat bevonva tettitk a dolgunkat, a mikro-€s makro kornyezetiinkért.

Szilas Erzsébet
Munkakozosség vezetd
Erd, 2024. 06. 20.
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GYERMEKVEDELMI BESZAMOLOK

ERDOSZELE TAGOVODA

Gyermekvédelmi jelentés 2023/24 nevelési év

Gyermekvédelmi felelos: Foran Szintia Kitty (6vodapedagbogus)

1. Ovodiba jaré gyermekek szama: 148 &

2. Az 6voda megitélése szerint:

SNI gyermekek szama: 110

BTMN gyermekek szama: 10 6

Hatranyos helyzetliek szama: 0 6
Veszélyeztetettek szama: 0 6

3. Csaladlatogatasi alkalmak szdma:

Nem volt.

4. Kapcsolattartas a sziilékkel, tapasztalatok:

Nem tettem csaladlatogatast.
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5.Hany esetben jeleztek a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat felé és milyen moédon?

o Jelzérendszeri esetmegbeszélésen: 0
e Esetészleld lapon 4 gyermek esetében tettem jelzést:

Név: Karika Abrahim

Csoport: Maci csoport

Sziil. helye, ideje: Budapest, 2019.10.09.
Anyja neve: Gomany Angelina

Cime: 2030 Erd, Kovacs utca 34.

Név: Gomany Gyorgy Rikardé

Csoport: Mokus csoport

Sziiletési helye, ideje: Budapest, 2020.03.31.
Anyja neve: Gomany Rozalia

Cime: 2030 Erd, Lakatos utca 11.

Név: Pap Olivér

Csoport: Bagoly csoport

Sziil. helye, ideje: 2019.07.27.

Anyja neve: Pap Henrietta

Lakeim: 2377 Orkény, Gébor Aron utca 38.
Név: Zuré Zsolt Kolen

Csoport: Ozike csoport

Sziil. helye, ideje: Budapest 20, 2018.10.12.
Anyja neve: Algécs Virginia Virag
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Tartézkodasi hely: Tapidbicske, Tornyosd{ilo u. 17.

Karika Abraham (Sziil. helye, ideje: Budapest, 2019.10.09., Anyja neve: Gémany Angelina) ¢s Gémany Gyorgy Rikardé (Sziil. helye, ideje:
Budapest, 2020.03.31. Anyja neve: Goémany Rozalia) esetében a gyermekek nem kezdték meg szeptemberben az 6vodat, tobbszori felszolitasra
sem.

Pap Olivér (Szill. ideje: 2019.07.27. Anyja neve: Pap Henrietta) esetében az édesanyja kikoltozott a Lea Otthonbdl, de az intézményiinkbol nem
iratkozott ki. Az iratok beszerzése jelenleg is folyamatban van. A csaladot az Esély Szocidlis Szolgalat (2377 Orkény, Almos vezér utca 4.)
alapellatasba vette.

Zuro Zsolt Kolen (2018.10.12. Anyja neve: Algacs Virginia Virag) tudomasunk szerint kikoltozott az anyaotthonbol 2024.04.30-an, de
intézményiinkbél nem iratkozott ki, igazolatlan napjainak szdma meghaladta, amit a sziilé/gondviseld igazolhat. Felvettik a kapcsolatot az
édesanyaval, valamint jeleztiik felé az 5 napon beliili Atiratasi hataridét, tovabba felhivtuk figyelmét az igazolatlan hianyzasok kovetkezményeire.

6. Az 6voda sajat szolgaltatasai (pl.: Fejlesztopedagogia, logopédiai ellatas):

e logopédus
e pszichologus
o szerzbdés alapjan kirendelt fejlesztopedagogus

7. Hany esetben kellett mas szakembert bevonni (Pedagégiai Szakszolgalat, pszichologus, stb.)?
SNI gyermekek szama: 1£6

BTMN gyermekek szama: 10 {6

2 16 LEA Otthonos gyermek esetében az dvodapszicholégus megsegitését vettiik igénybe.

Matics Tamara Cintia (sz.: 2016.09.15. anyja neve: Heier Méria)
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Matics Bianka (sz.: 2018.07.01., anyja neve: Heier Méria)
8. Milyen szabadidés gyermekprogramokat szerveztek?

e Marton nap

e Gyermek- és csaladi nap

e Csiki Pihend

e Csoportonként a kirandulasok, programok eltérnek egymastol.

9. Mi a véleménye a gyermekvédelmi feladatot ellatok egyiittmiikodésérol?

Heti rendszerességgel kommunikalunk a gyermekvédelmi kapcsolattartoval.

10. Milyen gyermekvédelemmel kapcsolatos képzésen, tajékoztatason és mikor vett részt?
Nem vettem részt gyermekvédelemmel kapcsolatos képzesen.

11. Javaslatok a gyermekek helyzetének javitasa érdekében?

Nincs

Foran Szintia Kitty

Gyermekvédelmi felelds

Erd, 2024. augusztus 22.
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NAPSUGAR TAGOVODA

Eves tajékoztato

Az 6voda részErol
1. Ovodaba jaré gyermekek szama: 146

2. Az évoda megitélése szerint:
e Hatranyos helyzetiiek szama: 0
e Veszélyeztetettek szama: 0

3. A gyermekvédelmi szempontbol meglatogatott csaladok szama:
e Csaladlatogatasi alkalmak szama: 1

4. Kapcsolattartas a sziilékkel, tapasztalatok:
Fogadoora keretében, lehetdsége van a sziildknek a csoportos ovodapedagogusokkal, valamint az 6voda pszicholégussal, logopédussal,
fejlesztdpedagogussal, esetleg szocidlis segitével értekezni. Ez a forma lehetdvé teszi a felmeriils problémék, tobb oldalrol vald
megkozelitését.
A nyomon kovetes megtorteént. Tébbszori felszolitasra sor kertilt, csaladlatogatas folyamatos szervezés alatt all.

5. Hany esetben jeleztek a csaladsegito és gyermekjoléti szolgalat felé és milyen modon?
a) Jelzbrendszeri esetmegbeszélésen: 0
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b) Esetészleld lapon: Harom esetben, t5bb alkalommal folyamatosan. (Hianyzas, elhanyagolas)

Az 6voda sajat szolgaltatasai (pl. Fejlesztopedagégia, logopédiai ellatas):
Szolgaltatasban részesiilok szama: 0

Hany esetben kellett mas szakembert bevonni (Pedagogiai Szakszolgalat, pszicholégus, stb.)?

Januérban 0j 6vodapszichologusunk lett. 2024. januarjatol 12 gyermek jart 6vodapszichologushoz. A pedagogiai Szakszolgalat segitségét
t5bb esetben igényeltiik: tobbeknek felillvizsgalati kérelem, elsé vizsgalat, 1do clétti feliilvizsgalat, tankoteles gyermekek szamara az
iskolaérettség miatt.

A Pedagogia Szakszolgalat logopédiai szakembere 22 gyermekkel foglalkozott a nevelési év végeén.

Milyen szabadidés gyermekprogramokat szerveztek?

Az elsé félévben megrendezésre keriiltek kiilénb6z6 csoport kirandulasok, kertrendezés, Sziireti mulatsag, Tok jo nap, Toklampas
faragis, Marton napi lampas felvonulas, Adventi Vasar, Mikulas véaras, Karacsonyi tinnepség, 1ddsek otthonanak a latogatasa adventkor,
farsangi zenés elbadas, siiti vasar. A masodik félévben tjabb szines programokat szerveztiink: Farsangi mulatsag, Maci kiallitas,
Muzsikas Pétert tobb alkalommal hivtuk meg az intézménybe. Bogarhaton bemutat6t szerveztiink, meghivtuk a Bogaras bacsit egy bogar
bemutatora, ellatogattunk az Utazoé Planetarium el6adaséra, tavasszal is volt fényképezés az 6vodaban, az dvoda dolgozoi bab eldadast
szerveztek a gyerekeknek (A 3 nyul), Hisvétkor tojas keresés volt az udvaron, érkeztek hozzank a Sirius Alapitvanyto] vakvezeto kutyak,
akik érdekes feladatokat, jatékokat hoztak a gyerekeknek, tovabba érzékenyités foglalkozast terveztek. A jeles napok alkalméval Fold
napja, Viz napja, Madarak és Fak napja alkalmaval kiallitasokat szerveztiink az 6voddban, ahol a gyerekek sziileikkel kozosen készitett
alkotasait allitottuk ki. Szerveztiink csaladi délutant, ahol szintén Muzsikas Pétert kértik fel eldadonak. A Gyermeknap alkalmaval szines
délel6tti, a gyerekek szadmara izgalmas programokat szerveztiink, pl. Pottyds Pajtik, valamint rend6r bemutatot is szerveztiink. Az Anyak

és Apak napja folyamatosan valosult meg az 6vodaban, mindenki a sajat csoportjaban tinnepelte, cltérd napokon, ugyanigy az évzarét és a
ballagast is. Ev végén pedig a csoport kirandulasokkal zartuk a tanévet.
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9. Mi a véleménye a gyermekvédelmi feladatot ellatok egyiittmiikodésérol?
Az  egyiittmiikodés  tovabbra is j6, a  visszajelzés ugyanakkor  gyakran nem torténik  meg, vagy  késik.
Szocidlis segiténk Zsigmond Lilidna, aki heti egy alkalommal, szerdan latogatja 6vodankat.
Lilidna segitdkész, naprakész, és készséges volt, barmilyen kérdés meriilt fel benntink. Ha probléma adodik, igyekszik minél hamarabb
megoldani.

10. Milyen gyermekvédelemmel kapcsolatos képzésen, tajékoztatason és mikor vett részt?
Idén még nem tudtam részt venni a Szocialis Gondozokdzpont, valamint a Szivarvany Ovoda altal szervezett megbeszélésen, mivel nem
valosult meg. A szakmai napok keretében a tagintézmény igazgatoval részt vettiink ugyanakkor egy gyermekvédelmi eldadason, ahol sok
hasznos, 0j informaciot kozoltek veliink.

11. Javaslatok a gyermekek helyzetének javitasa érdekében:
Nagyobb egytittmiikddés a jelzérendszeri tagok kozott. Esetiinkben elsésorban védond, gyermekorvos.

Erd, 2024. 06. 28. Fiileki Viktoria
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ERDI SZIVARVANY OVODA

Eves tajékoztato

Az 6voda részérol
(elkészitendd az éves jelz6érendszeri tandcskozasra a 2023/2024-es év adatai alapjan)

Ovodaba jaré gyermekek szama: 344 gyermek

Az 6voda megitélése szerint:
o Hatranyos helyzetliek szdma:3 f6 HH+1 fo HHH
e Veszélyeztetettek szama: 0 0

A gyermekvédelmi szempontbol meglatogatott csalddok szama: 0
o (Csaladlatogatasi alkalmak szama: 0

Kapcsolattartas a sziilokkel, tapasztalatok:

A kollegiak elmondadsai alapjan tobbségében a sziilokkel valo kapcsolattartas miikodik. Altalaban a sziilok egyiittmiitkodok,
nyitottak a pedagogus észrevételeire, a fogadé orakon, sziildi é tekezleteken, a kozos tevékenységeken (pl. kirandulas) részt
vesznek. Természetesen vannak Kivételek: bizonyos esetekben nehezen fogadjak el a pedagogus allaspontjat, meglatasait,
észrevételeit; nem tartjak be, vagy csak a mindenkori figyelmeztetés hatisdra tartjak be az 6voda hazirendjét ‘pl. hidnyzasok

igazolasa, hianyzasbol valé visszatérés, stb. tekintetében.
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Haény esetben jeleztek a csaladsegito s gyermekjoléti szolgalat fel¢ és milyen modon?
a) Jelzorendszeri esetmegbeszélésen: 1 db szakmakozi esetkonferencia az érintett gyermek sziildjének részvételével.
b) Esetészleld lapon: 7szer jeleztiink.

Az dvoda sajat szolgaltatasai (pl. Fej lesztépedagogia, logopédiai ellatas) szolgaltatasban részesitilék szama:

Fejlesztdpedagogidra,
Logopédiara pedig: 37

Hany esetben kellett mas szakembert bevonni (Pedagogiai Szakszolgalat, pszichologus, stb.)?

Pedagogiai szakszolgalathoz 25 esetben kiildtiink gyermeket,

Pszichologushoz: 4 6 (6vodank régi pszichologusa felmondott, az iij pszicholégusnal az ellatast igénylok felmérése folyamatban
van)

Milyen szabadidos gyermekprogramokat szerveztek?

Hosszi idé utan idei évben megijult 6vodin udvara. Ennek 6romére 6sszel csaladi jatszédélutint szerveztiink, ahol kicsik ¢és
nagyok is kiprébalhattak az udvari jatékokat. Nagy sikere volt az eseménynek, megtelt az udvar a sok érdeklédovel, nem utolsé
sorban jo alkalom volt a sziilk és az 6vodai dolgozok kozti partneri kapesolatok elmélyitésére is. Ovodankba rendszeresen
vannak alkalomhoz illé eléadasok, pl. farsangkor az Aldds Egyiittes muzsikalt nekiink, a téli iinnepkor kapcesan az
évodapedagoégusok eléadasiban A Ti élapo kesztyiije cimii mesejatékot nézhették meg a gyerekek. A kozeli Parkvarosi Kozosségi
Hazba 6vodan csoportjai rendszeresen részt vesznek mese-, illetve babszinhazi eléadasoken.

Az egyéb szabadtéri eseményeket az adott csoport dsszetételét, a csoportba jaré gyerekek életkorat figyelembe véve

csoportszinten rendezziik, pl. szabadtéri kirandulisok parkokban, vadasparkba, allatkertbe, stb.
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9. Mi a véleménye a gyermekvédelmi feladatokat ellatok egyiittmiikodésérol?

A Kollégak, hidnyossagok észlelése esetén batran fordulhatnak az 6voda gyermekvédelmi feleléséhez, az 6voda vezetoségéhez is.

&

Ovodank szocidlis segitéje rendszeres kapcsolatban van az évodank dolgozoéival. A kollegdknak az egyiittmiikidésrol pozitiv a
véleményiik, a gyermekvédelmi feladatokat ellaté személyek érdeklédok, alaposak, nyitottak, segitokészek, folyamatos a
kapcsolattartas.

10. Milyen gyermekvédelemmel kapcsolatos képzésen, tajékoztatason €s mikor vett részt?

ror

Sajnos ezid4ig nem vettem részt ilyen képzésen, tajékoztatason.

11. Javaslatok a gyermekek helyzetének javitasa érdekében:

A pedagégusok véleménye szerint problémas eseteknél a tobbszori megfigyelés, az odafigyelés sokat szamit, illetve a

fejlesztopedagégusnak, logopédusnak és a pszicholégusnak a hangstlyosabb jelenléte sokat segitene a gyermekek helyzetének a
javitasaban.

Erd, 2024. 06.30.
Daniel Ibolya
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TUSCULANUM TAGOVODA

Gyermekvédelmi beszamold az Erd Szivarvany Ovoda Tusculanum Tagévoda részerodl
2023-24-es nevelési év (méajus 31-i allapot)
1 . Az 6vodaba jaré gyermekek szama: 202 6

Rendszeres gyermekvédelmi timogatast 26 gyermek kap.

Ingyenesen 164 gyermek étkezik.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szama:

BTMN: 11 {6

SNI: 10 16

2. Az 6voda megitélése szerint 6 gyermek hétranyos helyzet, 1 gyermek veszélyeztetett..
3. Gyermekvédelmi szempontbol csaladlatogatds nem tortént.

4. Kapesolattartds a sziil6kkel, tapasztalatok:

A sziildkkel rendszeres fogadoorak keretében folyamatos kapcsolatban vannak az érintett gyermekek csoportjanak 6vodapedagogusai. Sziikség
esetén eseti megbeszélést tartunk, amelyen az ovodapszichologus és a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont szocialis segitdje is részt vesz. A
megbeszélések eredményesnek bizonyultak, a sziilok tobbnyire egylittmiikoddek voltak a problémak feltarasaban és megoldasaban.
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Ebben a félévben, 5 esetben sziikség volt mas szakemberek bevonasara (Pedagogiai Szakszolgalat, pszichologus) .5 . Két gyermek esetében
jeleztiink a Csalad- €s Gyermekjoléti Szolgalat fele:

Az elsé esetben (Jelzodlap 2024.03.18.) a gyermek januar 29-e Ota nem jart 4vodaba. A szillok nem jelentkeztek, telefonon nem tudtuk elérni a
csaladot. Az 6vodavezetd ismételten felszolitast kiildott a cimitkre marcius 6-an.

A masodik eset (jelzolap 2024. 05.22.) egy nehezen kezelhetd nagycsoportos kisfiu, akit édesanyja a szakszolgalat dltal eldirt fejlesztésekre
egyaltalan nem visz el. Az dvodapedagOgusai szerint a gyermeket otthon bantalmazzak. Az édesanyaval tobbszor beszéltek fogadooran a
problémarél, amelyen a sziil6 egylittmiikodonek latszott.

Tovabbra is szoros egyiittmiikodésben dolgozunk a Csalad és Gyermekjoléti Kozponttal, szocilis segit6jiik Osszekot benniinket a
csaladgondozokkal. Kiemelten fontosnak tartjuk a teljes korii tajékoztatast azzal kapcsolatban, hogy ha barmilyen negativ dolgot észleliink, ami
egy gyermekkel torténik (elhanyagolas, testi-lelki bantalmazas), a jelzés elmulasztasa biintetéjogi kovetkezményeket von maga utan.

Binder Ferencné
Ovodapedagogus

Gyermekvédelmi felelos

Frd 2024. Junius
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KISFENYVES TAGOVODA

Eves tajékoztatd

Az 6voda részérdl
(elkészitendd az éves jelz6rendszeri tanacskozdsra a 2023-as év adatai alapjan)

Ovodaba jar6 gyermekek szama: 137
1. Az 6voda megitélése szerint:
e Hatranyos helyzetliek szama: nincs

o Veszélyeztetettek szama: nines

2.A gyermekvédelmi szempontbol meglatogatott csaladok szama: nem volt
e C(saladlatogatasi alkalmak szama: -

3 Kapcsolattartas a sziilékkel, tapasztalatok:

s

A sziil6i szervezet vezetbivel e-mailen, facebookon, akik tovabb adjak az informaciot a tobbi sziillonek.

4. Hany esetben jeleztek a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat felé és milyen mddon?
a) Jelz6rendszeri esetmegbeszélésen: nem volt

b) Esetészlelo lapon: nem volt

5. Az 6voda sajat szolgaltatasai (pl. Fejlesztopedagogia, logopédiai ellatas):
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10.

Szolgaltatasban részesiilok szama: fejlesztépedagogia: 3 gyerek, logopédia: 22 gyerek.

Hany esetben kellett mas szakembert bevonni (Pedagogiai Szakszolgélat, pszichologus, stb.)?
Pedagdgiai szakszolgalat 8 gyerek, pszicholégusnal 9 gyerek.

Milyen szabadidds gyermekprogramokat szerveztek?

Minden hoénapban Kisfenyves kitéré (bab eléadas, zenés miisor, népzenei miisor, spontin kirdndulasok, sport programok,
konyvtar latogatasok stb.)

Mi a véleménye a gyermekvédelmi feladatot ellatok egylittmikodésér6l?

Partnerek és egyiittmitkodoek.

Milyen gyermekvédelemmel kapcsolatos képzésen, tajékoztatason és mikor vett részt?

Szocialis Gondozé Kozpont megbeszélésén vettem részt.

Javaslatok a gyermekek helyzetének javitasa érdekében:

Kozvetienebb egyiittmiikodés a csaladokkal.

Erd, 2024. 06.20.

Csegezi Jolan Enikd
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